
uFFrcroArÌl G c -cc.

n *t.*

Originale

Città di Trani
Medaglia d'Arysnto al Merito Civite

PROVINCIA B T

Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:
Aftivazione istituto del comando presso l'Ar€a "Urbanistica" del Comune di
T]ani dell'arch. Vincenzo Turturro, Dirigente di ruolo a tempo pieno e

N. 215 del Reg. I indeterminato del Settore "Patrimonio e Servizi lstituzionali" del Comune di
Giovinazo

Data: 6/9/2016

L'anno duemilasedici , il giorno sel del mese di settembre , alle

ore 
"""."....:!.n,9"9-" """""" , nella sala delle adunanze del Comune di Trani, appositamente convocata,

la Gìunta Comunale si è riunita nelle persone dei signori:

Con I'assistenza del Segretario Generale .-s".1'.pp..l.,ej!-e_..""""""... ..".."d"_o"!l*:e"Ans-g_F..ll"îlh""t$.gf"S..

ll Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, essendo presenti n.

Assessori. ed assenti n. 3 Assessori. dichiara aperta la riunione ed invita i convocati

BOTTARO Aw. Amedeo SINDACO- PRESIDENTE x

BOLOGNA Ing.Raffaella ASSESSORE x

CAPONE Arch.Giovanni ASSESSORE x

CILIENTO Dott.ssa Debora ASSESSORE x

D'AGOSTINO Dott.ssa lvana ASSESSORE x

DE MICHELE Dott.Giuseppe ASSESSORE I

Dl GREGORIO Aw.Michele ASSESSORE x

Dl LERNIA Dott.Felice ASSESSORE x

Dl STASO Prof.ssa Grazia ASSESSORE x

LIGNOLA Dott.Luca ASSESSORE x

a deliberare sull'oggetto sopraindicato.



ll relatore. Sindaco, Aw. Amedeo Bottaro. propone alla Giunla Comunale la deliberazione in oggetto. munita
del orescritto oarere tecnico-amministrativo e contabile del Diriqente ad interim della II Area .

LAGIUNTA COMUNALE

Udita la relazione;

Premesso che dal 30 dicembre il posto di Dirigente dell'Area "Urbanistica" è scoperto a seguito del periodo di
aspettativa di cui il Dirigente titolare. ing. Michele Stasi. ai sensi dell'art. 19. comma 6 del Decreîo Legislativo
n. 165/2001 e ss. mm. e ii. e dell'art. 110 c.5 del D. Lgs.26712000, sta usufruendo dal 30 dicembre 2015 per la

durata di un anno, senza assegni e con riconoscimento dell'anzianità di servizio, per accettazione incarico

conferito dal Comune di Gravina in Puglia, ai sensi dell'art. 110 c. 2 del D. Lgs. 26712000;

Pr.emesso che:
- con Decreto Sindacale prot. 7905 del 23.02.2016, in sostituzione del Dirigente in aspettativa. è stato

conferito all'lng. Gianrodolfo Di Bari I'incarico di Dirigente a tempo pieno e determinato dell'Area
"Urbanistica" con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale di lavoro e fino al 29

dicembre 2016. o comunque prima di tale dala. in caso di anîicipata cessazione del periodo di aspettativa

di cui usufruisce I'lng. Stasi e, con ulteriore precisazione. che tale incarico potrà essere revocato in caso

di anticipata scadenza del mandato del Sindaco, per risultati inadeguati. per sopravvenienza di cause di
incompatibilità, nonché nelle ipotesi previste dalla vigente normativaì

- con Determinazione Dirigenziale dell'Area Economica Finanziaria n. 42 de|23.02.2016, è stata disposta

I'assunzione del dirigente di cui sopra;

Visto il contratto individuale di lavoro di Dirigente a tempo determinato ex art. 110, comma I del Decreto

Legislati.r'o n. 26712000, sottoscritîo tra l'lng. Gianrodolfo Di Bari e il Comune di Trani il 23102/2016, Rep.

112016:.

Preso atto della risoluzione consensuale del rapporto di lavoro tra il Comune di Trani e il Dirigente in

questione sottoscritta con atto del 24.08.2016;

Ritenuto di dover procedere urgentemente e in tempi rapidi alla copertura del posto di Dirigente dell'Area

"Urbanistica ':

Considerato, pertanto, per la situazione critica e complessa in cui versa I'Area "Urbanistica", deficitaria come

altre strutture dell'Ente, di un numero adeguato di dipendenti:
- di non potersi arvalere di dirigenti in utilizzo condiviso con altri Enti, ma di disporre di un Dirigente in

via esclusiva con il Comune di Tranit
- di attivare pertanto un'assegnazione temporanea a tempo pieno di un Dirigente di altro Ente:

Preso atto della nota sindacale del Comune di Trani prot. n.31296 del 23.08.2016, trasmessa a mezzo PEC e

indirizzalaal Sindaco del Comune di Giovinazzo, tesa alla rìchiesta di assegnazione iemporanea in posizione di

comando dell'Arch. Vincenzo Tununo Dirigente di ruolo a tempo pieno e indeterminato del Settore

"Patrimonio e Senizi Istituzionali" del Comune di Giovinazzo presso I'Area "Urbanistica' del Comune di

Trani per il periodo dal 05.09.2016 al 31.12.2018 con la possibilità di eventuale rinnovo:

Acquisito il nulla osta del Comune di Giovinazzo concesso con Deliberazione di Giunta Comunale n' 134 del

30.08.2016, che conferma il comando dell'Arch. Vincenzo Turtuno, Dirigente di ruolo a tempo pieno e

indeterminato del Comune di Giovinazzo, presso I'Area "Urbanistica" del Comune di Trani, dal 05.09'201ó e

fino al 31.12.2018 con la possibilita di eventuale rinnovo per un periodo complessivo non superiore a 3 (tre)

anni;



Considerato, pertanto, di procedere con I'attivazione del comando del sopra richiamato Arch. Vincenzo
Turturro per il periodo dal 9.09.2016 per tutta la durata dell'aspettativa dell'lng. Michele Stasi e sino al
31.12.2018 (con possibilità di eventuale rinnovo per un periodo complessivo non superiore a n.3 anni), salvo
rientro in servizio del Didgente titolare, ing Michele Stasi;

Ritenuto che il presente prowedimento è da intendersi quale modifica alla delibera di Giunta Comunale n. 2ó
dell'1L02.2016 con cui è stata approvata la programmazione triennale del fabbisogno del personale 2016-20i 8;

Visto il T.U.E.L. D. Lgs. n.26'l /2000 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

Preso atto che sulla proposta di deliberazione di che trattasi, sono stati formulati i pareri favorevoli di
regolarità tecnica e contabile, in atti, espressi dalla Dirigente ad interim della II Area dott.ssa A.M. Ettore, in
data 0 6 I 09 /20 1 6, prescritti dal I' aÍ.4 9 del D.Lgs. n.267 /2000 ;

Con voti unanimi, espressi ai sensi di legge;
DELIBERA

LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale del presente pro\.vedimentol

DI RITENERX di coprire con Ia massima urgenza il posto di Dirigente dell'Area "Urbanistica"
dell'Ente attualmente scoperto a seguito della risoluzione consensuale del rapporto di lavoro tra il
Comune di Trani e I'lng. Gianrodolfo Di Bari sottoscritta con atto del 24.08.2016, subentrato all'ing.
Michele Stasi, Dirigente titolare in aspettativa;

DI APPROVARE, pertanto, I'allegato schema di convenzione in cui sono precisate le modalità, i
termini e i corrispettivi relativi all'utilizzo in posizione di comando presso l'Area "Urbanistica" del
Comune di Trani del Dirigente di ruolo a tempo pieno e indeterminato del Comune di Giovinazzo, Arch.
Vincenzo Turturro;

DI DARE MAÌ\DATO al Dirigente dell'Area Economica Finanziaria di prowedere a porre in essere gli
atti necessari, con i relativi impegni di spesa, per I'attivazione del periodo di comando del Dirigente,
Arch. Vincenzo Tufiurro con decorrenza 9.09.2016 per tutta la durata dell'aspettativa dell'lng. Michele
Stasi e sino al 31.12.2018 (con possibilità di eventuale rinnovo per un periodo complessivo non
superiore a n.3 anni), sah,o rientro in servizio del Dirigente titolare" ing Michele Stasi;

DI TRASMETTERE la presente deliberazione alle OO.SS. ed alla R.S.U.;

6. DI DICHIARARE, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D.Lgs. n.26712000.

l.

J.

4.



All."A"
ATTO DI COMIENZIONE REGOU.NTE LE ÌNODAIJTA' DEL RAPPORTO DI I.AVORO IN POSMANE DI
CO|/,/.NDO

1" Parti

ll presente afto è stipufato ai sensi dell'articofo 20, conma 12, del D. Lgs. B0 mazo 2001,
n.165 e dell'artimlo s6, del D.p.R 10 gennaio 1g5r, n.3, ai finí dell'impiego presso il comune
di rrani, mediante assegnazione temporanea in posizione di comando, a-tempo pieno e per
un pedodo ditempo predeterminatq dal d--, det dípendentedei comune di
Giovinaaq ín servizio quale Di,igente del setfore. patrimonio e servizi tstituzionali,'.

ftso consegue alt'íntendimento manifestato dal Cornune di Trani ed all,assenso espresso daf
comune dÍ Gíovinazzo, con deliberazioni delb rispettive Giunte comunalí, una volta aquisito
il prevlo consenso det dipendente Ínteressato.

ll presente atto, pertanto, rqota irapporti

tra

1) if comune di rranl, codice fiscde--, in nome, per conto e neil'interesse der quale
sotoscdve ilpresente atb, ildott 

-- 
nato a-- il--, nella qualità

di Responsabile del_-- del comune stesso, disquito indicato anche come
'ente utilizzatore'

2) íl Comune di Gíovinazzq
del quale sottoscrive il

e

codice fiscale 80004510725 in nome, per conto e nell,interesse
presente atto if dott nato/a a

nella qualità dí Responsabile del Settore
del detto Qmune, di seguito indhato andte come.mte cedente"

per quanto atliene alla gestione del rapporto di lavoro dell' arch. Vincenzo Turtuno, mediante
assegnaione temporanea in posizione di mmando presso il comune dí Trani, di seguito piir
semplicemente indicato come.dipendente oomandato".



2. Premessa

Ai fini di quanto appresso stabilrfo, re parti, ai sensi e per gri effefti del!,art, 70, comma 12, del
D' Lgs. 30 mazo 2001, n.165 e delfart. 56 der D.p.R. ì0 gennaio r9s7, n.3, ornno ,tto,

a) che con nota prot. n. 31296 del 23/gl20f6 Ír sindaco delcomune di rrani ha faffo
ric-hiesta al comune di Giovinazzo dÍ autorizzare il temporaneo cornando dell,arch.
Wncenzo Turtuno, in servlzio in qualitÈ di Dirigente del Settore " patrimonio e servizi
lstifuzionali', per un periodo dal_al :

b) che il Comune di Giovinazzo con comìnicazione prot, n.___-_______.'1del
ha espresso ir proprio 'Nuta .sta" ar temporanàoiizzo der

dipendente in argomento, con deconenza dal_af_ 
;c) che il Comune di Trani, cor deliberazione di giunh n._- del _.- 2016,

ha formalizzato, ra vorontà di affidare,r'incan'co di Dirigente d.t 
- 

, in
posizione di comando, all'arch, Vincenzo Turfuno:

d) cheÍl presenteatto,pertanto,èstipulatoai senFi epergli efteti dellesuccitatenormeal
fine di regorare re modarità di ripartizione deila gestione der rapporto di ravoro del
dipendente cornandato, tra ir comune.dÍ Giovinazo, ente cedente in via temporanea,
ed il Comune di Trani, enle utilizalore.

3. lÌpologia del rapporto

ll temporaneo utilizzo presso it cornune di rrani del dipendente comandaro a tempo pieno, è
attuato àî sensi e per gri effetti deil'articolq 70, comma 12, der D. l4s. 30 mazo 2obt, n.tos e
dell'artir:olo 56, del D.p.R 10 gennaío 19b7, n.3; esso, pertanto, non dà luogo aila nsorurone
del rapporto di lavoro der dipendente comandato, con il cornune dí Gùvinazzo, ente di
appartenenza, né dà fuogo af instaurazione di un rapporto di favoro, con it comune di rrani.

Per btta la durata del comando, pertanto, il dipendente comandato resta giuridicamente
dipendente dell'ente di appartenenza, mentr€ if rapporto di subordinazione dre si instaura conil comune di rrani atb'ene soltanto il suo impiego funzÍonale nell'ambito dell,asseto
organizzativo di quest'ultimo.

fn relazione al duplice rapporto di subordinazione, giuridico e funzionale, il prirno, e funzionale
ed organizzativo, I'altro, gli enti, cedente ed utili:zatore, restano titolari dei diritti.e dei potai dí
cui ai rispettivi rapporti gÌuildici, ivi compresa la facoltà di richiamo, per ilprimo. ln tale ambito
gli enti interessati restano facultatj a modificare i termini di utjúzzazione del dipendente
comandato sì come definiti col presente atto.

4. Durata del comando e sua tipología



L'assegnalone temporanea del,:f_Tl::te comandato presso t,ente utilizzatore deconerà dalol

anni).

f udl(salvo rinnovo per un perlodo complessirro non supenorJ'ai tr.

ll comune di Giovinazzo, si n'serva di richiamare írn sede if dipendente comandato quaroraquesti ne faccia richiesta con preawiso non inferiore a 10 giorni o quarora esigenzeistituzionali, organizzative e/o funz'ionali n" *rportino i, necessità del rientro.

l,fir:* 
intervenga un diverso accordo nel corso della sua durata, il comando è a tempo

5. Collocazioneorganlca

lJ,-lTj:::r:j:oj:,jj:r_"_r.l:iilr "l aila posizione di ravoro riveqrfia presso rente di

;ffi i.ff lîiii:_:.g1111irap_porro,giuridi,o,n",iu.ìi'*;##i"il1il:o;
del

rraniedif dipendente*T:f 
:.:,:r_T::r{i.,3r1àg1rrffiil,*:'r#ilffi}1flcon I'assunzione di futte le funzioni relative.

per il Comune di Giovínazzo

6. Onerifinanziui e modatità di tiquidazione

ll tra'amento economico. fcrndaméntare (itipendio tabefrare) in godimento e gti onericontrÍbutivi suilo stesso ricadenti saranno conisposti in via anticipara daf comune o]Giovinazzo e ad esso rimborsatr, Qon cadenza rrn.ili irr comune di Trani.ll ttattamento accessorio (retribuzione di pnriaonu e oi risultato) sarà co*isposto direttamenteal dipendente dal Comune di Trani.
L'IMP rimane a carico del Comune di Trani.

7. Ferie e permessi

L'ente ricevente consentirà al dipendente comandato ra fruizione dele ferie e deí permessiretribuiti previsti daile vigenti norme contrattuari in misura propozionare ar periodo di comando,ove questi non ne abbia già fruiro ner conso deil'anno. nr nr" oi*r-"r[" ni'j*o,r*,,riguardanti ir monitoraggio 
.del 

personare dipendente, r,ente uririzatore trasrnetteràtempestivamente ar comune di Giovinazzo i oati retativi a ferie, rnarattie, permessi, ecc., deldipendente comandato.

L Rinvio

Per tutto quanto noR disciprinato dal presente atto, si fa espresso rinvro afie disposizÍoní dílegge ed alle norne contrattuali applicabili.

Letto, confermato e sottoscrjtto



DELIBERA N. 215 DEL 6 t9 I 2016

ll presente verbale è stato approvato e sottoscritto nei modi di legge.

IL

dott. An iF

N" {566 res.pubblic.

IL SEGRETARIO GENERALE

che la presente delìberazione:

è affissa all'albo Preiorio dal

ATTESTA

- I SET ?016
2 5 SET 201$

i
Angela Maria Ettorre

per

col D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, contestualmente comunicata ai Capi Gruppo

-8sflru6

ll Segretario, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

che

Tran i,
- fi sEf ?016

la presente deliberazìone:

E è stata dichiarata immediatamente eseguibile: (art. 134 comma 4 der D.tgs. 267 18.8.2000)

n è divenuta esecutiva il decorsi 10 giorni dalla pubblicazioneì

15 giorni consecutivi come prescritto dall'art. 124, l" comma, del T.U.E.L. approvato

(ad. 134 comma 3 del D.lgs. 267 '18.8.2000)

ERALÉtiFfL


