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Data:  29/01/2015

L'anno duemilaquindici, il giorno 29 delmesedi gennaio alle ore 13,30

nella Casa Comunale
IL COMMISSARIO PREFETTIZIO

Dott.ssa Maria Rita IACULLI

nominato con Decreto del 22 gennaio 2015 n. 998 , alla presenza del Segretario Generale, Avv. Donato Susca

ha adottato la seguente deliberazione:



Sulla base dell’istruttoria condotta dal Dirigente dell’Area Economica Finanziaria

IL COMMISSARIO PREFETTIZIO
(nominato con Decreto del 22 gennaio 2015, n.998)
CON I POTERI DELLA GIUNTA COMUNALE

Udita la relazione;

Premesso che con D.D. n. 197 del 31.12.2014 dell’ Area Economica Finanziaria si é:

- preso atto della comunicazione pervenuta dal Comune di Acquaviva delle Fonti via pec in
data 30/12/2014, da cui risulta concesso il nulla osta formale e definitivo al trasferimento
per mobilita presso il Comune di Trani, mediante cessione del contratto di lavoro, del sopra
richiamato Ing. Giovanni Didonna, con decorrenza dell’immissione in ruolo 01.02.2015:

- approvato di immettere, per I’effetto, in ruolo a tempo pieno e indeterminato, presso
all’Area Lavori Pubblici che comprende le seguenti macroattivita: “Lavori Pubblici,
Espropri, Appalti e Contratti (Ufficio Gare — S.U.A.P.), Patrimonio Comunale, Darsena
Comunale, Manutenzione Patrimonio, Servizi Tecnologici, Gestione Servizi Informatici,
Edilizia Giudiziaria, Edilizia scolastica”, per mobilita dal Comune di Acquaviva delle Fonti,
a decorrere dal 01.02.2015, I’Ing. Giovanni Didonna, mediante cessione del contratto;

Vista la nota del Comune di Acquaviva delle Fonti, prot. n. 552 del 14.01.2015, acquisita al prot.
gen. dell’Ente al n.1506 del 15.01.2015 con la quale si chiedeva a questo Ente la ¢ondessione di
nulla osta all’ing. Giovani Didonna a prestare le mansioni di Dirigente del Settore Tecnico presso il
predetto Ente, attraverso Iistituto dell’assegnazione temporanea a tempo parziale ai sensi dell’art.
30, comma 2 sexies del D. Lgs. n. 165/2001 per n. 3 mesi dal 1.02.2015 al 30.04.2015.

Vista la nota prot. n. 2198 del 19.01.2014 con la quale questo Ente ha comunicato la propria
disponibilita a concedere il nulla osta per I’utilizzo parziale e temporaneo dell’Ing. Didonna, nelle
more dell’immissione nei ruoli dl Comune di Trani dell’Ing. Didonna;

Vista la Delibera di G.C. del Comune di Acquaviva delle Fonti n. 18 del 22.01.2015 con cui hanno
approvato lo schema di convenzione per 1’assegnazione temporanea e parziale dell’Ing. Giovanni
Didonna, Dirigente a tempo indeterminato, ai sensi dell’art.30 comma 2 sexies del d. Lgs. n.
165/2001 per n. 3 mesi dalla data di sottoscrizione della stessa;

Considerato che, pur in difetto di specifica previsione ‘'normativa e contrattuale, la fattispecie in
esame puo’ essere assunta nelle previsioni dell’art. 30, comma 2 sexies del D. Lgs. n. 165/2001, ai
sensi del quale “le pubbliche amministrazioni, per motivate esigenze organizzative, risultanti dai
documenti di programmazione previsti all’art. 6, possono utilizzare in assegnazione temporanea,
con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo
non superiore ai tre anni, fermo restando quanto gia previsto da norme speciali sulla materia,
nonché il regime di spesa eventualmente previsto da tali norme e dal presente decreto;

Ritenuto, pertanto, approvare I’allegato schema di convenzione in cui sono precisate le modalita, i
termini e i corrispettivi relativi all’utilizzo condiviso del Dirigente, Ing. Giovanni Didonna;

Considerato che I’attivita lavorativa sara svolta presso il Comune di Acquaviva delle Fonti per due
quinti della prestazione lavorativa che un Dirigente a tempo pieno e indeterminato dipendente di un



Ente Pubblico deve garantire;

Visto il T.U.E.L. D. Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

Preso atto che sulla proposta di deliberazione, di che trattasi, & stato formulato i seguenti pareri
prescritti dall’art. 49 del D. Lgs. N. 267/2000:

parere favorevole di regolaritd tecnico-amministrativa, in atti, espresso dal Dirigente ad
interim dell’ Area Economica Finanziaria, avv. Donato Susca, in data 29/01/201 72

parere favorevole di regolarita contabile, in atti, espresso dal Dirigente ad interim dell’ Area
Economica Finanziaria, avv. Donato Susca in data 29/01/2015;

DELIBERA

- LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO di rilasciare il nulla osta all’ing. Giovani Didonna a prestare le mansioni di
Dirigente del Settore Tecnico presso il predetto Ente, attraverso Iistituto dell’assegnazione
temporanea a tempo parziale ai sensi dell’art. 30, comma 2 sexies del D. Lgs. n. 165/2001
per n. 3 mesi dal giorno successivo alla data di sottoscrizione della convenzione:; 2

DI PRENDERE ATTO di G.C. del Comune di Acquaviva delle Fonti n. 18 del 22.01.2015
con cui hanno approvato lo schema di convenzione per 1’assegnazione temporanea e parziale
dell’Ing. Giovanni Didonna, Dirigente a tempo indeterminato, ai sensi dell’art.30 comma 2

. sexies del d. Lgs. n. 165/2001 per n. 3 mesi dal 1.02.2015 al 30.04.2015; .

DI DISCIPLINARE I’utilizzo condiviso dell’Ing. Giovanni Didonna con apposito atto di
convenzione;

DI APPROVARE, pertanto, I’allegato schema di convenzione in cui sono precisate le
modalita, i termini e i corrispettivi relativi all’utilizzo condiviso del Dirigente, Ing. Giovanni
Didonna;

DI DICHIARARE‘ il presente. provvedimento i'mmediatamente eseguibile ai sensi dell’art.
134, 4° comma, D. Lgs. 267 del 18 agosto 2000.



Schema g o oa Allegato “A”

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI TRANI E IL COMUNE DI ACQUAVIVA DELLE
FONTI PER L’ASSEGNAZIONE TEMPORANEA E PARZIALE DELL'ING. GIOVANNI
DIDONNA, DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO, Al SENSI DELL’ART. 30, C.2
SEXIES D.L.G.S. N.165/2001.

TRA

il Dott. Davide Francesco Ruggero CARLUCC], il quale interviene elusivamente in nome, per
conto e nell’interesse del Comune di Acquaviva delle Fonti in qualita di Sindaco pro -
tempore

, nella sua qualita di legale rappresentante, il quale
interviene esclusivamente in nome e per conto e nell’interesse del Comune di Trani;

Premesso che I’art. 30, comma 2 sexies del D.Lgs n. 165/2001 aggiunto dal c.2, art. 13 L.n.
183/2010 prevede che “Le Pubbliche Amministrazioni, per motivate esigenze organizzative,
risultanti dai documenti di programmazione previsti dall’articolo 6, possono utilizzare in
assegnazione temporanea, con le modalita previste dai rispettivi ordinamenti, personale di
altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni, fermo restando quanto gia
previsto da norme speciali sulla materia, nonché il regime di spesa eventualmente previsto da
tali norme dal presente decreto”;

Visto il vigente “Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Acquaviva delle Fonti”, approvato con delibera della G.C. n. 464 del 14.12.1998;

Visto il “Regolamento stralcio degli Uffici e dei Servizi per la disciplina dell’attribuzione ai
Dirigenti di Responsabilita gestionali, nonché del sistema valutativo di posizione”, approvato
con delibera C.S. n. 145 del 24.05.2001; Z

Dato atto che con Delibera di Giunta Comunale n. 179 del 04.08.2014 del Comune di
Acquaviva delle Fonti & stata approvata la “Programmazione del fabbisogno del personale
2014-2016. Piano occupazionale anno 2014”, in cui figura tra le altre la copertura per mobilita,
ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001, di un posto a tempo pieno e indeterminato di
Ingegnere/Architetto — cat. D3, nel corso dell’anno 2015, da assegnare al Settore Tecnico di
questo Comune;

Rilevato che attualmente tale posto, a causa della mobilita ex art. 30 del D.L.vo 165/2001,
del’Ing. Giovanni DIDONNA risulta scoperto e pertanto, nelle more di definizione della
procedura per la copertura del posto di Dirigente del Settore Tecnico, presso il Comune di
Acquaviva delle Fonti, si ritiene necessario ricorrere all’istituto previsto dall’art. 30, comma 2
sexies del D.Lgs n. 165/2001, per il periodo dal 1.02.2015 al 30.04.2015;

Premesso che con delibera di Giunta Comunale n. - el il Comune di
Acquaviva delle Fonti, in applicazione della citata normativa, ha deliberato di stipulare la
convenzione con il Comune di Trani, per 1’utilizzazione temporanea e parziale del Dirigente dei
Servizi Lavori Pubblici e Urbanistica, Ing. Giovanni Didenna che ha espresso il proprio
assenso per le vie brevi secondo le modalita, i termini e corrispettivi definiti nel presente atto.

Tutto cid premesso, le parti, di comune accordo, convengono quanto segue:



s
Oggetto & finalith

La presente convenzione ha per oggetto Iutilizzazione temporanca, cio¢ per un periodo
limitato di tempo, € a tempo parziale, cioé per una parte del tempo di lavoro d’obbligo, di un
Dirigente, dipendente del Comune di Trani ¢, precisamente, 1'Ing, Giovanni Didonna, cui viene
conferita la titolarita della Settore Tecnico, al fine di fronteggiare le esigenze gestionali dello
stesso. -

11 rapporto di lavoro del dirigente continua ad essere gestito dal Comune di Trani, in quanto
Ente a cui ¢ legato da un rapporto di lavoro subordinato atempo indeterminato.

Art. 2
Durata dell’incarico

L’Ing. Giovanni Didonna sara utilizzato presso il Comune di Acquaviva delle Fonti, dal giomo
successivo alla data di sottoscrizione della presente convenzione e per la durata di n. tre mesi,
per una parte del tempo di lavoro d’obbligo, individuata in due giorni alla settimana nel rispetto
delle modalita e condizioni previste dall’art. 30, . 2 sexies del D.Lgs. n. 165/2001, disciplinate
dalla presente convenzione.

In ogni caso I’Ente utilizzatore pud risolvere Ia durata predeterminata di utilizzo nel caso di
sopravvenute esigenze di contenimento della spesa di personale.

Ciascuno dei due Enti in qualsiasi momento potra recedere dal rapporto convenzionale e il
recesso avra decorrenza dal 5° giorno successivo alla notifica del provvedimento di recesso.

E’ ammessa rinuncia da parte del dipendente interessato, salvo preavviso di almeno 5 giorni
prima della cessazione. o

Laddove la procedura per la copertura del posto di Dirigente del Settore Tecnico, presso il
Comune di Acquaviva delle Fonti dovesse attuarsi antecedentemente alla conclusione della
presente convenzione, la stessa si intendera risolta ipso iure.

Art.3 | ; .
Articolazione del servizio

11 Dirigente utilizzato, fermo restando il rispetto della presenza settimanale in servizio presso il
Comune di Acquaviva delle Fonti, stabilita in 2 giorni settimanali, corrispondenti ai due quinti
della prestazione lavorativa, secondo le valutazioni organizzative che di volta in volta il
Dirigente stesso determinerd in accordo con i componenti Organi dei rispettivi Enti,
organizzerd la propria attivita in modo tale da rendere il servizio in maniera ottimale in
rapporto alle diverse esigenze che si dovessero presentare.

Per la disciplina dell’orario di lavoro si rinvia alle norme contenute nel CCNL dell’Area

dirigenziale vigente.
Art. 4

Ferie, permessi ¢ modalita operative

Il Comune di Acquaviva delle Fonti assicurera al Dirigente, Ing. Didonna, la fruizione delle
ferie e dei permessi retribuiti_spettanti, previsti dalle vigenti norme contrattuali di riferimento,
in misura proporzionale all’utilizzazione temporanea parziale presso I’Ente.

Nelle giornate di utilizzo, al Dirigente spetteranio al verificarsi delle condizioni prescritte dalla
vigente normative in materia, i buoni pasto nell’entitd e con le regolamentazioni previste dal
Comune di Acquaviva delle Fonti, con onere sostenuto da questo Ente a proprio carico.

Al Dirigente viene riconosciuto e corrisposto mensilmente, dal Comune di Acquaviva delle
Fonti, il rimborso delle spese sostenute per recarsi a prestare servizio presso il Comune
convenzionato, applicando la normativa vigente in materia.




- ArS.
Trattamento. econoinico

L’onere a carico del Comune di Acquaviva delle Fonti per 1’assegnazione parziale €
temporanea in argomento, consiste nel pagamento del corrispettivo spettante al Dirigente
assegnato, secondo i Contratti Collettivi. dei dirigenti degli enti Locali, per i giorni di utilizzo,
nella misura attribuita dall’Ente di appartenénza, oltre alla refribuzione di risultato nella misura
fissata in base al grado di raggiungimento degli obiettivi assegnati e comunque nella misura
non inferiore al 15% della retribuzione di posizione attribuita, nel limite massimo delle somme
destinate per I’anno 2014 al Settore Tecnico di questo Ente, secondo la quantificazione e
liquidazione del Fondo di cui all’art. 26 CCNL 23/01/99 per 1’anno 2015, previa valutazione
O1V. -

Le risorse saranno poi assegnate dal Comune di. Trani, compa{ibilmente con le risorse all’uopo
stabilite dal Fondo per la corresponsione dell’inderinita di risultato di quest’ultimo Comune.

I Comune di Acquaviva delle Fonti assume 1’onere di versare al Comune di Trani, previa
richiesta di rimborso, il pagamento delle competenze spettanti, oltre agli oneri riflessi per
I’utilizzazione parziale e temporanea del dirigente di cui trattasi.

Art. 6

Comunicazione

Le parti si impegnano a comunicare tempestivamente ogni eventuale modificazione del
rapporto di lavoro all'Ing. Giovanni Didonna che dovesse intervenire nel corso della durata

della presente convenzione.
Art. 7
Effetti
Gli effetti del presente atto decorrono dal giorno successivo alla sua sottoscrizione. .
Art. 8
Rinvio
Per tutto quanto non espressamente previsto e disciplinato nella presente convenzione, le parti
rinviano alle vigenti disposizioni legislative e contrattuali.

La presente convenzione & sottoscritta dalle parti, come sopra costituitesi, in rappresentanza
delle rispettive Amministrazioni e dall’Ing. Giovanni Didonna per accettazione di tutte le
clausole ivi contenute.

Per il Comune di Trani
Trani, li

Per il Comune di Acquaviva delle Fonti
Acquaviva delle Fonti, li

Per accettazione:
1l Dirigente Ing. Giovanni DIDONNA
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L'anno duemilaquindici, il giorno 29 del mese di gennaio alle ore 13,30
nella Casa Comunale
IL COMMISSARIO PREFETTIZIO

Dott.ssa Maria Rita IACULLI

nominato con Decreto del 22 gennaio 2015 n. 998 , alla presenza del Segretario Generale, Avv. Donato Susca

ha adottato la seguente deliberazione:



