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Citta di Trani
Medaglia d'Argento al Merito Civile
PROVINCIA BT

Copia Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto: Tribunale di Trani - Sezione Lavoro. Ricorso presentato dall'ex

dipendente dott. Antonio Modugno per accertamento del rapporto di lavoro
subordinato a tempo pieno ed indeterrminato con posizione funzionale di
N. 68 delReg. Dirigente della 62 Ripartizione. Resistenza in giudizio e conferma incarico.

Data: 71472014

L'anno Duemilaquattordici , ilgiomo 7~ delmese di aprile _ o ale

ore 1250 0 nella sala delle adunanze det Comune di Trani, appositamente convocata,

la Giunta Comunale si é riunita nelle persone dei signori:

~Presente ] -Assente
RISERBATO Avv. LUIGI NICOLA  |SINDACO - PRESIDENTE X
DIMARZIO Dott. GIUSEPPE ASSESSORE - VICE SINDACO X
DE SIMONE "~ Prof. GIUSEPPE ASSESSORE X
UVA Dott.ssa ROSA ASSESSORE X
SOTERO Dott. FABRIZIO  ASSESSORE x
suzzi  Dott.GIULIO  ASSESSORE X
CEC! Geom.GIACOMO  ASSESSORE X
D'AMORE Dott. MICHELE ASSESSORE X
Con l'assistenza del Segretario Generale ___Avv. Donato Susca
H Presidente, constatato che gli intervenut: sono in numero legale, essendo presenti n. 8
Assessori, ed assentin.  Assessori, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati

a deliberare sull'oggetio sopraindicato.



[l relatore, Sindaco Avv. Luigi Nicola RISERBATO, propone alla Giunta
Comunale la deliberazione in oggetto, corredata dai prescritti pareri tecnico-
amministrativo ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 2000.

LA GIUNTA COMUNALE
UDITA la relazione;

PREMESSO che I'ex dipendente di questo Comune dott. Antonio MODUGNO, difeso e
rappresentato dagli avv.ti Vincenzo DE MICHELE e Lucia MARTINO, in data 22.05.2013
ha notificato a questo Ente ricorso al Tribunale di Trani — Sezione Lavoro per ottenere in
sede giudiziaria:

a) la declaratoria dell'inefficacia e/o nullita del recesso dal contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato con incarico di Dirigente della 6" Ripartizione stipulato tra il
Comune di Trani e il ricorrente in data 18.03.2010;

b) l'accertamento del rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato con
posizione funzionale di Dirigente della 6* Ripartizione;

c) la condanna del Comune di Trani alla costituzione del rapporto subordinato a tempo
pieno ed indeterminato, con posizione funzionale di Dirigente della 6" Ripartizione a
decorrere dall'1.2.2010 e condanna al pagamento delle differenze retributive a
decorrere dal 13.06.2012;

d) la condanna del Comune di Trani al risarcimento dei danni subiti dal ricorrente ex art.
36, comma 5, del D.Lgs. n. 165 del 2001,

- che la domanda del ricorrente si caratterizzerebbe per una palese infondatezza,

trattandosi di incaricht conferiti al dott. Modugno ai sensi dell'art. 110 del D. Lgs. n. 267 del

2000, normativa speciale ed inderogabile da qualsivoglia altra normativa generale del

nostro ordinamento giudico;

RITENUTO quindi di dover resistere al ricorso sopra indicato a! fine di tutelare gli interessi
dell'Ente;

DATO ATTO che con determinazione dirigenziale 2" Ripartizione n. 113 del 31.05.2013 il
Dirigente del Contenzioso aveva disposto di resistere al ricorso sopra descritto conferendo
all'avv. Enzo AUGUSTO del Foro di Bari l'incarico di rappresentare e difendere it Comune
nel sopra descritto giudizio,

VISTA la nota a firma dellAvv. Enzo AUGUSTO assunta al prot. gen. del Comune al n.
4999 in data 30.01.2014 nella gquale il professionista ha espressamente e formalmente

richiesto che l'incarico di patrocinare il Comune di Trani gli venisse conferito, in base allo
Statuto Comune, con delibera di Giunta Comunale,

VISTO lo Statuto del Comune di Trani;

VISTO il D. L.vo n. 267 del 2000 e successive modifiche ed integrazioni;

LA GIUNTA COMUNALE

Ritenuto necessario costituirsi nel giudizio di cui all'oggetto, recependo il contenuto della
nota a firma dell'Avv. Enzo AUGUSTO assunta al prot. gen. del Comune al n. 4999 in data
30.01.2014



Attesa la propria competenza ai sensi dell'art. 48 del D. L.gs 18 agosto 2000, n. 267,

Dato atto che sono stati acquisiti i parert di regolarita tecnica e contabile, ai sensi di
guanto disposto dall'art. 49 del TU.E.L. (D. Lgs. N. 267/2000):

- Parere favorevole espresso dal Dirigente della 2" Ripartizione Settore Contenzioso
Avv. Susca in data 28/03/2014.

- Parere favorevole espresso dal Dirigente della 3* Ripartizione Ragioneria dott.ssa
Marcucci in data 07/04/2014:"Nellambito delle risorse assegnate nel progetto di
bilancio di previsione 2014”".

Con voti unanimi resi net modi di legge, anche per quanto attiene la dichiarazione di
immediata esecutivita del presente atto;

DELIBERA

1. la premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. di resistere al ricorso davanti al Tribunale di Trani — Sezione Lavoro notificato in
data 22.05.2013 dal dott. Antonio MODUGNO, difeso e rappresentato daglhi avv.ti
Vincenzo DE MICHELE e Lucia MARTINO, per ottenere in sede giudiziaria:

a) la declaratoria dell'inefficacia e/o nullita del recesso dal contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato con incarico di Dirigente della 6" Ripartizione stipulato tra il
Comune di Trani e il ricorrente in data 18.03.2010;

b) laccertamento del rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato con
posizione funzionale di Dirigente della 6* Ripartizione;

c) la condanna del Comune di Trani alla costituzione del rapporto subordinato a tempo
pieno ed indeterminato, con posizione funzionale di Dirigente della 6* Ripartizione a
decorrere dall'1.2.2010 e condanna al pagamento delle differenze retributive a
decorrere dal 13.06.2012;

d) la condanna del Comune di Trani al risarcimento dei danni subiti dal ricorrente ex art.
36, comma 5, del D.Lgs. n. 165 del 2001,

3. di confermare all'avv. £Enzo AUGUSTO del Foro di Bari, l'incarico di rappresentare
e difendere I Comune nel sopra descritto giudizio, attribuendo allo stesso
professionista tutte le facolta di legge per il regolare espletamento del mandato;

4. di demandare al Dingente della 2* Ripartizione l'adozione dei provvediment
esecutivi della presente deliberazione ratificando sin da ora ogni atto o
provvedimento gia adottato in tal senso dallo stesso Dirigente.

Con separata identica votazione la presente proposta deliberativa viene dichiarata
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dt cui all'art. 134, comma 4, del D.Lgs.
n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni.
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Il presente verbale & stato approvate e sottoscritto ne modi di lzgge.

IL SEGRETARIO GENERALE L SINDACO

Fio  Avv. Donato Susca Fio  Avv. Luigi Nicola Riserbato

L SEGRETARIO GENERALE

ATTESTA
che la presente deliberazione; Mo e yAy Y
10 APK. 200 -3 APR I
& affissa all'aibo Pretorio dal al per

15 giomni consecutivi come prescritto dalfart. 124, I° comma, del T.U.E.L. approvato

col D.Lgs. 18.8.2000, n. 287, contestualmente comunicata ai Capi Gruppe Consiliart.

Trani, N
I SEGRETARIO/C_ENERALE

I
SV N Avv. P Susca
S A

Il Segretario, visti gi atti d'ufficic,
ATTESTA

che la presente deliberazione:
é stata dichiarata immediatamente eseguibile: @ant 134 comma 4 det D igs. 267 18.8 2000}

D e divenuta esecutva il decorsi 10 giorni dalla pubbiicazione;
tart. 134 comma 3 del D.igs. 267 18.8.2000)

Trani, e IL SEGRETA P GENERALE
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