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Citta di Trani
Madaglia d'Argento al Merito Civile
PROVINCIA BT

Copia Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto: Convenzione con associazioni di volontariato, regolarmente

iscritte nei registri generali tenuti presso la Regione Puglia, con sedi

operative presenti sul territorio locale per interventi integrativi e di pubblico
N. 118 del Reg. | interesse.

Data: 29/5/2014

L'anno Duemilaguattordici , i giorno del mese di maggio , alle

ore 1300 nella sata delle adunanze del Comune di Trani, appositamente convocata,

ta Giunta Comunale si & riunita nelle persone dei signori:

‘Presente | - Assente
RISERBATO Avv. LUIGI NICOLA | SINDACO - PRESIDENTE X
DI MARZIO ~ Dott. GIUSEPPE ASSESSORE - VICE SINDACO x
DE SIMONE Prof. GIUSEPPE ASSESSORE x
UVA Dott.ssa ROSA ASSESSORE x
SOTERO Dott. FABRIZIO ASSESSORE x
sUzzI Dott. GIULIO  ASSESSORE X
CECl " Geom.GIACOMO | ASSESSORE T x
DAWORE Dot MICHELE  |ASSESSORE .
Con I'assistenza del Segretario Generale Avv. Donato Susca

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, essendo presenti n.

Assessori, ed assentin.  Assessori, dichiara aperta Ia riunione ed invita i convocati

a deliberare sull'oggetto sopraindicato.



OGGETTO: Convenzione con associazioni di volontariato, regolarmente iscritte nei registri generali tenuti
presso la Regione Puglia, con sedi operative presenti sul territorio locale per attivitd inerenti interventi

integrativi e di pubblico interesse,

Il Vice Sindaco, in gualita di legale rappresentante pro-tempore del Comune di Trani, propone tadozione
del seguente provvedimento:

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che:

- attraverso la recente introduzione del significato di “sicurezza urbana" definita quale “bene
pubblico da tutelare attraverso attivitd poste a difesa, nell'ambito delle comunita locali, del rispetto
delle norme che regolano la vita civile, per migliorare le condizieni di vivibilitd nei centri urbani, la
convivenza civile e la coesione sociale” {D.M. 05.08.2008), la collettivita locale chiede un esplicito
intervento di amministrazione diretta dei Comuni invocando una pressante richiesta in termini non
solo di difesa ma di miglioramento delle condizioni di vivibilita dei centri urbani;.

- La Citta di Trani, per le sue bellezze artistiche ed architettoniche del Centro Storico, accoglie una
folta presenza di turisti, maggiormente concentrati nel periodo primaverile - estivo, che invadono
letteralmente |'area portuale e zone ad essa limitrofe;

- Che detta affluenza di turisti, in aggiunta alla costante presenza di cittadini dei paesi limitrofi,
durante il periodo estivo sull'area portuale, amplifica i concetti di “vivibilitd” e “convivenza civile”, intesi
come qualita del vivere guotidiano in sicurezza e protezione sociale diffusa da alcune tipologie di rischio
legate all’idea di “comunita”;

- tra gli obiettivi programmatici di questa Amministrazione Comunale, rientra la pedonalizzazione
deil’'area portuale, in particolar modo nel periodo estivo, al fine di garantire ai cittadini e forestieri la
fruizione della stessa in piena “sicurezza” intesa quale accezione pill ampia del termine;

- al fine di intensificare azioni mirate al controlle della predetta area portuale, questa Pubblica
Amministrazione intende avvalersi di forme di cellaborazione con le Associazioni di volontariato
operanti nel settore della sicurezza urbana e protezione civile in virt delle vigenti norme che
regolamentano dette forme di collaborazione (Cfr. Legge Regione Puglia 14.12.2011 n. 37 art. 1);

Considerato che:

- La Legge Regione Puglia 14 dicembre 2011, n. 37 rubricata “Ordinamento della polizia locale”

all'art, 1 comma 1 e 2, indica espressamente le finalita cui la stessa siispira ovvero “expressis verbis”

“1. La presente legge, nell'ambito della potesta legislativa esclusiva in materia di polizia
amministrativa locale e in armonia con il principio di sussidiarietd e | principi fondamentali

delf'ordinamento, detta norme generali sull’organizzazione funzionale dei relativi servizi e attivitt e



sul coordinamento degli stessi, al fine di renderli omogenei su tutto il territorio regionale e di
migliorarne l'efficacia e l'efficienza, nonché di integrare le politiche per la sicurezza delle persone e
delle comunita e per il controflo del territorio con le politiche sociali, educative, ambientali e
territoriali della Regione e degli enti locali.

2. Toli finalita sono perseguite essenzialmente promuovendo I'innovazione nei servizi, l'utilizzazione
di tecnologie avanzate, la formazione di risorse umane adeguatamente professionalizzate, lo
gestione dei servizi in forma associata, la colloborazione tra istituzioni e con le organizzazioni di
volontariato.”

I'art. 13 rubricato “Personale ausiliario e volontario” ai commi 3 e 4 cosi recita:

“3. Lo Regione € gli enti locali possono utilizzare la collaborazione di personale messo a disposizione
da organizzazioni di volontariato iscritte negli appositi registri nelle attivitd volte alla prevenzione
degli illeciti e olfintegrazione tra politiche di sicurezza e politiche sociali, educative, ambientali e
territorial,

4. Le forme e modalitd di collaborazione di cui al comma 3 sono stabilite in appositi protocolli
sottoscritti o convenzioni stipulate con le organizzazioni interessate, nel rispetto dei principi stabiliti
dalla legge 11 agosto 1991 n. 266 (Legge-quadro suf volontariato).

Che la Legge 11 agosto 1991 n. 266, legge gquadro sul volontariato, valorizza il volontariato
associato come espressione “di partecipazione, solidarieta e pluralismo e ne favorisce I'apporto
originale per il conseguimento delle finalitd di carattere sociale, civile e culturale individuate dalia
Stato”;

Che gli artt. 5 comma 1 e art. 7 della predetta Legge cosi recitano:

Art. § “Risorse economiche.
Le organizzazioni di volontariato traggono le risorse economiche per il loro funzionamento e per
lo svolgimento della propria attivita da: contributi degli aderenti; contributi di privati; contributi

dello Stato, di_ enti o di istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e

documentate ottivita o progetti; contributi di organismi internazionali donazioni e losciti

testamentari rimborsi derivanti da convenzioni; entrate derivanti da ottivitd commerciali e
produttive marginali.”

Art. 7 “Convenzioni.”

1. Lo Stato, le regioni, le province autonome, gli enti locali e gli altri enti pubblici possono stipulare
convenzioni con le organizzazioni di volontariato iscritte da almeno sei mesi nei registri di cui

all'articolo 6 e che dimostrine attitudine e capacitd operativa, 2. Le convenzioni devono contenere
disposizioni dirette o garantire l'esistenza delle condizioni necessarie a svolgere con continuitd le
attivita oggetto della convenzione, nonché il rispetto dei diritti e della dignita degli utenti. Devono

inoltre prevedere forme di verifica delle prestazioni e di controllo della loro qualitd nonché le

28]



modalita di rimborso delle spese. 3. La copertura assicurativa di cui all'articole 4 ¢ elemento
essenziale della convenzione e gli oneri relativi sono a carico dell'ente con il quale viene stipulata lo
convenzione medesima.”
- Che |a Regione Puglia con propria Legge n. 11 del 16 marzo 1994 {recanti norme di attuazione della
lLegge guadro sul volontariato) nel riconosce il valore sociale e la funzione dell'attivita di volontario come
espressione di partecipazione, solidarietd e pluralismo e nel promuoverne o sviluppo {salvaguardandone
lautonomial ha meglio disciplinato le prestazioni delle organizzazioni di volontariato all’internc delle
strutture pubbliche rinviando la collaborazicne attraverso forme di convenzione {art. 4 legge Regionale)
previste dall'art, 7 della legge quadro;
- Che il Legislatore Regionale all’art. 5 della sopra citata Legge Regionale ha di fatto regelamentato i
titoli di priorita nella scelta da parte dell’ente pubblico della organizzazione di volontariate ed | contenuti
delle convenzione;

Dato atto che:

- éinteresse dell’Ente avvalersi delle associazioni di volontariato, regolarmente iscritte nei registyi
generali tenuti presso la Regione Puglia (ex. Art. 7 comma 1 Legge 266/1), con sedi operative
presenti sul territorio {ocaie, per perseguire le sopradescritte finalita;

- e azioni che la Polizia Municipale andra ad attivare, avranno il supporto delle associazioni di

volontariate, con {'obiettivo di coadiuvare {'azione di presidio della zona, e favorire ulteriormente la

frequentazione “positiva” dell'area, da parte dei turisti, residenti e dei cittadini in genere;

- che | volontari saranno il punto costante di riferimento per la cittadinanza, per consentire un

rafforzamento delle “attivitd” di seguito indicate:

1. azioni di prevenzione;

2 attivita di informazione rivolte ai cittadini;

3 attivita di educazione e sicurezza stradale;

4 maggiore presenza e visibilitd det Comune neilo spazio pubblico urbano;

5. collegamenteo fra i cittadini, le polizie locali e gli altri servizi locali;

5 senso civico delle cittadinanza;

7 maggiore rispetto delle regole che le comunitd si danno per assicUrare a tutti una civile e

Serena convivenza;

Dato atto aliresi,
che le Associazioni di velontariato operanti sul territorio locale, hanno dimostrato in diverse
occasioni di collaborazione con la Polizia Locale, la ineccepibile serietd e capacitd nelle attivita
del settore della sicurezza urbana;

Ritenuto necessario,

[



procedere a stipulare {odierna convenzione con le associazioni di volontariato, regolarmente
iscritte nei registri generali tenuti presso la Regione Puglia, con sedi operative presenti sul
territorio locale, al fine di perseguire 1e finalitd sopra descritte, previa acguisizione di disponihilita
da parte dei rappresentati legali pro tempore delle associazioni locali o loro delegati e utilizzando
in caso di adesione da parte di pit associazioni i criteri individuati dall'art. 5 comma 1 della Legge
Regione Puglia n.11/1994;

— individuare guale arco temporale di vigenza della predetta convenzione il periodo che va dalla
data di sottoscrizione della convenzione e sino al 31.12.2014 e che per ogni rinnovo deve essere
stipulata apposita uiteriore convenzione, previa verifica di provata adempienza agli impegni che
I'associazione aveva assunto,

Ritenuto
inoltre di voler individuare quale somma massima da impegnare, per il contributo da riconoscere
alle Associazioni di Volontariato, pari ad €uro 4.500,00(Euro guattromilacinguecento00), finalizzato

esclusivamente ol sosteqno_di specifiche e documentate attivitd che andranno _ad_espletorsi

secondo i criteri riportati nella predetta convenzione;
Visto
- lo schema tipo di convenzione predisposto dal Corpo di Polizia Locale, {Allegato A), che individua la
tipologia delle attivitd da svolgere, la natura e le modalita di espletamento delle stesse, le responsahitita
delle Associazioni di volontariato, i criteri per la concessione del contribute (rectius: attivitd da svolgere);
Visti
- il D.M. 05.08.2008
- la Legge 21108/1991 nr. 266 (Legge quadro sul volontariato) artt. 5 comma 1l e 7;
- la Legge Regione Puglia nr. 11 del 1603/1994 artt. 4 e 5
- la Legge n. 37 del 14.12.2011
Visto il parere favorevole del Dirigente del Corpo Polizia Locale, avv. Donato Susca, espresso in ordine alla
regolarita tecnica ai sensi dell’art, 49, comma 1, del T.U. n. 26722000 ordinamento EE.LL., in data 2605/2014;
Visto il parere faveorevole del Dirigente Area Finanziaria, dott.ssa Grazia Marcucc, espresso in merito alla
regolarita contabile ai sensi dell'art. 49, comma 1, del TU. n. 2672000 ordinamento EE.LL., in data
26052014:"dando atto che nello schema di bilancio di previsione 2014 & previsto uno stanziamento
sufficiente per I'assegnazione di £.4.500,00 considerando gli impegni gia assunti alla data odierna”;
Dato atto dell'attestazione in merito all’esistenza della copertura finanziaria della spesa - espressa in sede
istruttoria - della Responsabile dell'Area Finanziaria;
Ad unanimita di voti espressi in forma palese;

DELIBERA

1. che quanto detto in premessa diventa parte integrante e sostanziale del presente disposto;



2. di approvare io schema tipo di convenzione (Allegato”d”), che diventa parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, regolante | rapporti tra 'Organizzazione di Volontariato aderente ed il Comune di
TRANI per le attivita in esso riportate;

3 di dare atto che |8 presente convenzione ha durata dalla data di sottoscrizione della convenzione e sino
al 31.12.2014;

4, di assegnare la somma complessiva di Euro 4.500,00{Euro quattromilacinquecento0, quale somma
da impegnare guale contributo da riconoscere all'Associazione di volontariato {ex art. 5 Comma 1 Legge
266/1) trova disponibilita sul cap. 678 P.E.G. 2014 rubricato " Spese Protezione Civile e interventi per al
salvaguardia della Pubblica Incolumita”, in quanto esistono i presupposti di cui all’art, 183, comma 6, del T.U. .
267/2000 ordinamento EE, LL..;

5. di dare guale atto d'indirizzo al Dirigente del Corpo di Polizia Locale per 1a formulazione di tutti gli atti
consequenziali e propedeutici afla presente Deliberazione;

b, di dichiarare, vista I'urgenza, la presente Deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.

134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.



AL IDGCn MY ]

SCHEMA TiPO DI CONVENZIONE
PER ATTIVITA INTEGRATIVI E DI PUBBLICO INTERESSE

TRA
1L COMUNE DI TRANI
E
L ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO ~ SEDE DI TRANI
Lanne  addi  del mese di ,alle ore _ nella residenza Municipale (sede

Comando Polizia Municipale — C.so Matteo Renato Imbriani 119 — TRANI) si sono costituiti il Comune di

TRANI - C.F, , nelle persona del Dirigente del Corpo di Polizia Locale — pro-

tempore Dott, Avv, Donato SUSCA |, domiciliato per la carica presso la sede del Palazzo di Citta’ - Via Ten

Morrico n. 2, giusto atto di nomina della Giunta Comunale n, del , immediatamente

esecutivo ai sensi di legge

L
I" Associazione di volontariato - Sede fegale in TRANI Vig C.F.
nelia persona del , halo a
e residente in _ alla Via N, e
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PREMESSO CHE:
La Legge Regione Puglia 14 dicembre 2011, n. 37 rubricate “Ordinamento della polizia locale”™

t

all art. T comma 1 e 2, indica espressamente le finalita cui la stessa si ispira ovvero “expressis verbis™

“1. La presente legge, nell’ambito della potestd legislativa esclusiva in materia di polizia amministrativa
focale ¢ in armonia con il principio di sussidiarietd e i principi fondamentali deil’ordinamento, detta
norme generali sull’organizzazione funzionale dei relativi servizi e attiviti ¢ sul coordinamento degli
stessi, al fine di renderli omogenei su tutto il territorio regionale e di migliorarne Defficacia ¢
I"efficienza, nonché di integrare le politiche per la sicurezza delle persone e delle comunita e per il
controllo del territorio con le politiche sociali, educative, ambientali ¢ territoriali delia Regione e degli
enti locali.

2. Tali finalitd sono perseguite essenzialmente promuovendo P'innovazione nei servizi, utilizzazione

di teenologie avanzate, ta formazione di risorse umane adeguatamente professionalizzate, la gestione

dei servizi in forma associata, Ia collaborazione tra istituzioni e con le organizzazioni di volontariato.”
- Uart. 13 rubricato “Personale ausiliario e volontario™ ai commi 3 ¢ 4 cosi recita:

“3. La Regione e gli enti locali possono utilizzare la collaborazione di personale messo a disposizione

da organizzazioni di volontariato iscritte negli appositi registri nelle attivith volte alla prevenzione

degli illeciti ¢ all’integrazione tra politiche di sicurezza ¢ politiche sociali, educative, ambientali e

territoriali,




4, Le forme e modalita di collaborazione di cui al comma 3 sono stabilite in appositi protocolli
soltoscritti 0 convenzioni stipulate con le organizzazioni interessate, nel rispeito dei principi stabiliti
dalla legge 1t agosto 1991 n. 266 (Lepge-quadro sul volontariato),

Che la Legge 11 agosto 1991 n. 266, legge quadro sul volomtariate, valorizza il volontariato
associato come espressione “di partecipazione, solidarieid ¢ pluralismo e ne favorisce 'apporto
originale per il conseguimento delle finalitt di carattere sociale, civile ¢ cnlturale individuate dalla
Stato”;

Che gli artt. 5 comma I e art. 7 della predetta Legge cosi recitano:

Arl. 5 “Risorse economiche.
Le organizzazioni di volontariato traggono le risorse economiche per il loro funzionamento ¢ per lo
svolgimento della propria attivitd da: contributi degli aderenti; contributi di privati; contributi delio

Stato, di enti o di istituzioni pubbliche finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate

altivith o progetti; contributi di organismi intermazionali donazioni ¢ lasciti testamentart rimborsi
derivanti da convenziont; entrate derivanti da attivith commerciali e produttive marginali.”
Art, 7 “Convenzioni.”

l. Lo Stato, le regioni, le province autonome, gli enti locali e ghi aliri enti pubblici possono stipulare

convenzioni con le organizzazioni di volontariato iscritte da almeno sei mesi nei registri di cui

altarticolo 6 e che dimostrino attitudine e capacitd operativa. 2. Le convenzioni devono contenere
disposizioni dirette a garantire I'esistenza delle condizioni necessarie a svolgere con continuita fe attivita
oggetio della convenzione, nonché il rispetto dei diritti e della dignita degli utenti. Devono inoltre
prevedere forme di verifica delie prestazioni e di controllo della loro qualita nonché le modalitd di
rimborso delle spese. 3. La copertura assicurativa di cui all'articolo 4 ¢ elemento essenziale della
convenzione ¢ gli oneri relativi sono a carico dell'ente con il quale viene stipulata la convenzione
medesima.”

Che la Regione Puglia con propria Legge n. 11 del 16 marzo 1994 (recanti norme di altuazione
della Legge gquadro sul volontariato) nel riconosce il valore sociale e la finzione dell'atiivita di
volontarie come espressione di partecipazione, solidarietd ¢ pluralismo ¢ nel promuoverne lo sviluppo
(salvaguardandone  Uawtonomia) ha meglio disciplinato le prestazioni delle  organizzazioni di
volontariato all’inferno delle strutture pubbliche vinviando la collaborazione attraverso forme di
convenzione (art. 4 legge Regionale) previste dall'art, 7 della legge quadro;

Che il Legislatore Regionale all'art. 5 della sopra citata Legge Regionale ha di fotio regolamentato
i titoli di priovita nefla scelta da parte dell’ente pubblico della organizzazione di volontarialv ed i
contenuti delle corvenzione;

Con deliberazione di Giunta Comumale n. de . immedictamente esecuitiva al

sensi di legge, veniva approvata lo schema di convenzione, dando atfo altresi che per ogni rinnovo
sarebbe stata stipulata apposita convenzione | previa verifica di provata adempienza agli impegni che
! 'Associazione sarebbe andata ad assumersi

S1 CONVIENE E SI STIPULA




quanio segue:
ART. |
OGGETTO DELLA CONVENZIONE

Costituisce oggetio della presente convenzione la vigilanza, a mezzo di volontari del soccorso
dell’associazione , dellares portuale  denominata “Banchina al Porto”, tratto
compreso tra Via Tiepolo e Piazza Sedile San Marco (esclusa), durante il periodo di vigenza della Zona a
Traffico Limitata e secondo gli orari e calendari che saranno disposti in collaborazione con la Polizia
Mimicipale, nonché della presenza, sempre di volontari del soccorso dell’associazione, in occasione di
manifestazioni fieristiche ed eventi sportivi ¢ culturali, secondo piani di intervento concordati con la Polizia
Municipale.

ART. 2
DISCIPLINA DEF REQUSITI E CRITER] D SCELTA DELL ORGANIZZAZIONE E CAMPI DI
INTERVENTO
1.’ associazione . 4 seguilo di richiesta formale da parie di questo Lnte ¢ stata

valuta secondo 1 criteri di priorita elencati nell’art. 5 comma 1 della Lepge Regione Puglia n. 11 del
16/03/1994 che qui di seguito si riportano:

a) ' incidenza di professionalita in ordine alle attiviti oggetto della convenzione ;

b) I' esperienza maturata nello stesso settore di attivit, opportunamente documentata;

¢) la prevalenza di operatori volontari nello svolgimento dell' attivita oggetto delia convenzione;

d) il coliegamento associativo con altre organizzazioni di volontariato e I' inferazione con altri soggetti
sociali ¢ con servizi pubblici.

1 volontari, che saranno facilmente identificabili dal giubbetto che indosseranno, saranno il punto costante di

riferimento per la cittadinanza, per consentire all’amministrazione comunale un rafforzamento:
1. delle azioni di prevenzione,

delle anivita di informazione rivolte ai cittadini;

delle attivita di educazione e sicurezza stradale;

di una maggiore presenza e visibilitd del Comune nello spazio pubblico urbano;

del collegamento {ra i cittadini, le polizie locali ¢ gli altri servizi locali;

6. del senso civico della cittadinanza;

7. di un maggior rispetto delle regole che le comunita si danno per assicurare a tulli una civile e serena
convivenza.

ART. 3
PERSONALE

L’ Associazione metiera a disposizione per Pattivitd di cul agh artt. | ¢ 2 della presente convenzione, n.
_volontari incaricati, in possesso delle idonee cognizions tecniche e pratiche richieste.

ART. 4
MODALITA™ DI ESECUZIONE DELLA PRESENZA

1 volontari che non_hanno poteri sanzionatori ¢ non_possono_intervenire con azioni_impositive o
repressive, saranno presenti di norma in coppia, ¢ si limileranno al presidio dell’area portuale, oltre a
svolgere funzioni di informazione e rassicurazione a favore della cittadinanza.

Gli operatori volontari svolgono Pattivita di collaborazione a titole gratuite e pertanto né a loro né alla
Associazione ¢ dovuto alcun compenso da parte dell’ Amministrazione, fatio salvo il contributo riconosciuto
di cui all’art. 8.

Nello svolgimento del servizio ghi operatori si atterranno alle indicazioni impartite dal Comando di Polizia
Municipale di TRANI, con modalitd organizzative definite in piena autonomia dall’ Associazione medesima.
1. attivita_dei volontari non potri in nessup modo configurarsi come sostitutiva di attivita lavorativa
prestata dal personale dipendente dell’ Amministrazione ne istitutiva di alcun rapporto di lavoroe con
I’Ente, .




ART. 5
PROFESSIONALITA DE] VOLONTARI, TESSERA DI RICONOSCIMENTO, ASSICURAZIONE

L' Associazione & tenuta a fornire all’fnte | nominativi degli incaricati in oggetio, numero di tessera
riconoscimentc dell’Associazione e relativi numeri telefonici per richieste d’intervento imprevedibili e
urgenti, Inoltre 1" Associazione parantird Ja idoneita fisica dei propri addetti e fa loro specifica competenza
con relativo addestramenio per ghi inlerventi a cui saranno destinati. 1" Associazione dichiara che iutto il
personale utilizzato & e sard coperto da idonea Polizza Assicurativa.

ART. 6
COPERTURA ASSICURATIVA

L.’ Associazione garantisce che i propri aderenti sono fomiti della copertura assicurativa prevista dall’art. 4
della Legge Quadro (L. 266/91), in relazione all’esercizio delle attivita di cui al presente atio.

L.a copertura assicurativa é elemento essenziale della Convenzione ¢ ghi oneri sono a carico detl’Ente con il
quale viene stipulata la convenzione (cosi come disposto dal’art. 7 comma 3 della Legge 266/1991).

ART.7
MEZZ] ED ATTREZZATURE

Per fo svolgimenio dei servizi in opgetio I Associazione utilizzerd tutte le attrezzature in su0 possesso ¢ per
un miglhior funzionamento dei servizi potra ottenere dall’Ente mezzi ed attrezzature varie il cui affidamento
dovra risultare da apposito verbale redatto successivamente. L' Associazione dovrd parantire, a tal proposito,
il corretto utilizzo delle stesse rispondendo di eventuali danni e/o sottrazioni,

ART. §
EROGAZIONE CONTRIBUTO
11 Comune di TRANI si impegna a corrispondere all*Associazione ,per Jo svolgimenio di
quanto regolato dalla presente convenzione, ivi compreso il costo della copertura assicurativa di cui all’art. 6
della presente, un contributo per I'anno 2014 pari ad € 4.500,00 (D.G.C. n. del ), che

servird all’Associazione per garantire le finalita di cui alla presente convenzione previa presentazione di
resoconlo finale dell’aftivita (vedi art. 9) ivi compresa la copertura assicurativa di cui all’art. 10.

ART. 9
VERIFICA
’associazione si impegna a presentare rapporti annuali sul livello di attuazione delle presenze previste in
convenzione specificando il numero dei volontari impiegati ¢ fornendo indicazioni sull’impegno, anche
orario, resosi necessario. Compete a Responsabile della Polizia Municipale Ia verifica dell’atiuazione delle
attivitd convenzionate.

ART. 10
DURATA DELLA CONVENZIONE
La presente convenzione & riferita all’anno 2014, a far tempo dall’avvenuta adozione della presente
deliberazione di adozione; 11 Comune di TRANI pud risolvere la presente convenzione in ogni momento,
previa diffida, per provata inadempienza da parte dell’ Associazione degli
impegni previsti nei precedenti articoli, senza oneri a proprio carico se non quelli derivanti dalla liquidazione
deile spese sostenute dall’ Associazione per il periodo di durata del rapporto.

ART. 11
ONERI FISCAL)
Per quanti attiene le Agevolazioni Fiscali si rimanda a quanto disposto dall’arl. 8 della Legge 266/91.

ART. 12
RINVIO




Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione si rinvia alle Legpe quadro n. 266/91,
Lepge Regionale Puglia n. 11/9, Lepge Regione Puglia n, 37/2011 ¢ D.M, 05/08/2008.

La presente convenzione, redatia in duplice originale, ¢ esente dall” imposta di bolle e dall’imposta di registro
ai sensi dellart. 8, comma |, della legge n.266/1991.

Letlo, approvato e sottoseritto, in data ¢ lvogo di cui sopra

Per il Comune di TRAN]
{Avv. Donato SUSCA)

1L RAPPRESENTANTE DELLASSOCIAZIONE




DELIBERA N. 118 DEL 29/5/12014

It presente verbale & stato approvaio e sottascritte nei med: di legos.

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO

F.to  Avv. Donato Susca F.to  Avv, Luigi Nicola Riserbatp

reg. pubblic.

v 1

L SEGRETARIO GENERALE

ATTESTA

che la presente deliberazione:

-5 GIU. 20%
¢ affissa all'albo Pretoric dal al 20 Gil oy per

15 giorni consecutivi come prescritto dall'art. 124, 1° comma, del T.U.E.L. approvato

coi D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, contestualmeante comunicata ai Capi Gruppe Consiliarl.

Trani, ~ 5 GIU. 20%

)!L SEGRETARIO{G’ENERALE

-

VAT A VX o A
anfr GG OISTE

i Segretario, visti gli atti d'ufficie,
ATTESTA
che la presente deliberazione:

E/Z] e stata dichiarata immediatamente eseguibile: {an. 134 comms 4 del D.lys. 267 18.8.2000)

D & divenuia esecutiva il decorsi 10 glorni dalla pubblicazione;
{art. 134 comma 3 dei DIgs. 267 18.8.2000)

Trani, IL SEGRETARIO GENERALE

ﬁ»’f-’\f’. Lacwiain Hhade

¥ GEGEET RN
T Fnzionano

Copia conforme ad uso amministrativo,

Trani,

A Donato StistE




