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Citta di Trani
Medaglia d'Argento al Merito Civile
PROVINCIA BT

Copia Deliberazione di Giunta Comunale

Oggetto:
MODIFICA CONVENZIONE APPROVATA CON DELIBERA DI GIUNTA N.23 DEL
13/02/2013.
N 47 delReg.
Data: 5/3/2013
L'anno DUEMILATREDICI ,ilgiomo &  delmese di marzo , alle
ore 2000 . nellasala delle adunanze del Comune di Tranl appositamente convocata,

la Giunta Comunaie si & riunita nelle persone dei signori;

Presente '] Assente

RISERBATO Avv. LUIGI NICOLA SINDACO - PRESIDENTE X
Dl MARZIO Dott GiUSEPPE ASSESSORE VICE SINDACO X
DE SIMONE " Prof. GIUSEPPE  ASSESSORE T
uvA DottssaROSA  ASSESSORE p
SOTERO Dott. FABRIZIO ASSESSORE x
suzzl Dott. GIULIO  ASSESSORE x
T P, smecome -

'AMORE Dott. MiCHELE ASSESSORE X
NARDO' Dott. SALVATORE | ASSESSORE X
Con I'assistenza dei Segretario Generale ~ Dott. Pasquale Mazzone
I Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, essendo presenti n. 9
Assessori, ed assenti n. Assessori, dichiara aperta la riunione ed invita | convocati

a deliberare sulfoggetto sopraindicato.



I relatori, Assessore all’Urbanistica, dot. Giulio Suzzi, e Assessore ai Lavort Pubblici, geom.
Giacomo Ceci, propongono atla Giunta Comunale fa deliberazione in oggetto, munita del prescritio
parert leenico-amministrativo,

LA GIUNTA COMUNALE
Udita la relazione;

Vista ta propria Deliberazione n. 23 del 13.02.2013 con cui ¢ stata approvala la convenzione per
Futilizzo a tempo parziale, ai senst detlart, 14 del CONL del 22.01.2004, per Ia durata di due mesi
¢ per n. 18 ore settimanali su due piornate, di due dipendenti di categoria D del Comune di Corato ¢
precisamente del dott. Giuseppe Sciscioli (cat. D3/D5 profilo amministrativo) ¢ 1'Ing. Arcangela
Labianca (Cat. D1/D2 — profilo tecnico);

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 42 del 4.03.2013 del Settore 1} - Ragioneria Finanze ¢
Personale del Comune di Corato con cui i due dipendenti soprarichiamati sono stati autorizzati per
"utilizzo a tempo parziale presso il Comune di Trani, ai sensi dell’art. 14 del CCNL de 22.01.2004,
e con cui ¢ stato approvato lo schema di convenzione con fe seguenti precisazioni:

a) 1 personale del Comune di Corato, individuato nelle figure del dott. Giuseppe Sciscioli —
Funzionario Amministrativo, cat. D3/D5 e 'Ing. Arcangela Cia Labianca — Istruttore
Direttivo Tecnico, cat. D/D2, presterd servizio presso il Comune di Trani per n. 18 ore
settimanali distribuite su due giornate, dando atto che per ing. Labianca dette ore sono
comprensive delle due ore glornaliere di cui la stessa usufruisce per allattamento ai sensi
del D, Lgs. 26/03/2001 n. 151;

by I Comune di Corato anticipera le somme dovute ai dipendenti interessati per il servizio
ordinario prestato presso il Comune di Trani;

¢) 1l Comune di Trani rimborserd. con le modalita precisate in convenzione, al Comune d
Corate le somme anticipate per conto suo, comprensive degh oneri diretti e rifless
previdenziali, assistenziali ed assicurativi, mentre corrispondera direttamente agli interessati
gquanto dovuto a titolo di rimborso delle spese sostenute e di compensi aggiuntivi per salario
accessorio, con contestuale obbligo  di comunicazione dettaghiata al comune di Corato delle
SOMME COTisposie;

i
i

Ritenuto di dover modificare Ja convenzione approvata con propria deliberazione n. 23 del
13.02.2013 secondo le precisazioni indicate ¢ approvate dal Comune di Corato;

Visto 11 T.ULE L. DL Les. n. 267/2000 ¢ successive modifiche e integrazioni;
Visto ] D, Lgs. n. 16572001 e successive modifiche e mlegrazioni;

Preso atto che sulla proposta di deliberazione, di che trattasi, ¢ stato formulato il seguente parere
prescritto dall’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000:

- parere favorevole di regolarita teenico-amministrativa, in atti, espresso dal Dirigente della 2°
Ripartizione, dott. Pasquaic Mazzone, in data 3/03/2013;

Con voti unanimi. espressi neil modi e termini di legge:

DELIBERA



i,

2

Ay

0.

LE PREMESSE formano parte inteprante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

DI PRENDERE ATTO delle scguenti precisazioni indicate ¢ approvate dal Comune di
Corato con Delerminazione Dirigenziale n. 42 del 4.5.2013 del Settore - Ragioneria
Finanze ¢ Personale del Comune di Corato, relativamenie alla convenzione approvata con
propria delibera n. 23 del 13.02.2013 per I"utidizzo congiunto di due dipendenti di categoria
[ del Comune di Corato:

a) B personale det Comune di Corato, individuato nelle figure del dott. Giuseppe
Seiscioli - Funzionario Amministrativo, cat. D3/D5 ¢ I'ng. Arcangela Cia lLabianca
Istruttore Direttivo Tecnico, cat. D1/D2. presterd servizio presso il Comune di
Tyani per n. 18 ore settimanali distribuite su due giornate. dando atto che per I'ing.
Labianca detie ore sono comprensive delle due ore giornaliere di cui la stessa
usufruisce per 1'allatamento ai sensi del [D. Lgs. 26/03/2001 0 151,

b I Comune di Corato anticipera le somme dovuie ai dipendent] interessati per il
servizio ordinario prestato presso il Comune di Trani;

¢y 1l Comune di Trani rimborserd. con le modalita precisaie in convenzione, al Comune
di Corato Je somme anticipale per Conlo U0, COMprensive depli oneri diretii ¢
riflessi previdenziali, assistenziali ed assicurativi, mentre corrispondera dircttamente
agli interessati quanto dovuto a titolo di rimborso delle spese sostenute ¢ di compensi
apgiuntivi per salasio accessorio, con contestuale obbligo  di comunicazione
dettagliata al comune di Corato delle somme corrisposte;

DI MODIFICARE la convenzione in oggetto secondo le precisazioni di cui al punto
precedente;

DI APPROVARE Iallegato schema di convenzione, guale parte integranie e sostanziale
del presente provvedimento, in sostituziene di guello approvato con propria deliberazione n.
23 del 13.02.2013;

DI DARE, MANDATO a} Dirigente delia 2° Ripartizione di provvedere a porre in essere gli
atti necessari consequenziali e a sottoserivere la relativa CONVenzione;

DI DICHIARARE, con separata volazione e ad unanimila di voti, legalmente resi.
Pimmediata eseguibilita, ai sensi dell’art. 134, 4° comma, . Lgs. 267 del 18 agosto 2000.



SCHEMA DI CONVENZIONE PER UTILIZZO A TEMPO PARZIALL
DEL DOTT. GIUSEPPE SCISCIOLI ¢ DELL'ING. ARCANGELA LABIANCA
PRESSO IL COMUNE DI TRANI - EX ART. 14 COMMA | CCNL
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI DEL 22.01.2004

Lanne 2013, i giomo del mese di alleore

TRA

la Dotlssa Grazia Cialdella, nella sun qualita di Dirigente del 27 Settore Ragioneria Iinanze ¢
Personale del Comune di Corato. il quale agisce in questo atio in nome ¢ per conto del Comune di
£ ]

Corato;
E

il Dott. Pasquale Mazzone. nella qualita di Dirnigente della 2* Ripartizione del Comune di Trani, il
quale agisce in questo atto in nome ¢ per conto del Comune di Trani;

PREMESSO

~ che IParl, 14 del C.C.N.L. del comparto Regioni e Autonomie Locali del 22.01 2004 prevede
che gli Enti Locali possono utilizzare, con il consenso del Javoratori interessati, personale
assegnato da altri Enti cui si applica il predetto C.C.N.L. per periodi predeterminati e per
una parte del tempo di lavoro ¢”obbligo mediante convenzione ¢ previo assenso dell’Ente di
AppAarierenza;

— che la convenzione definisce, tra Ialtro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del
vincolo deliorario settimanale d’obbligo, la ripartizione degli oner] finanziari e tutty gii altri
aspetti utili per regolare il corretto uiilizzo det lavoratore;

_ che con Deliberazione di G.C. n 32 del 13.02.2013 i} Comune di Trani, in applicazione della
citata normativa contratiuale, ba deliberato di convenzionarsi con il Comune di Corato per
I"utilizzo a tempo parziale, ex art. 14 del C.CN.L. del 22.01.2004, all’internoe dell’orario di
lavoro obbligatorio, di due dipendenti di categoria D del citato Comune ¢ precisamente: i)
dott, Giuseppe Sciscioli (cat. D3/DS — profilo amministrativo) e 'ing. Arcangela Cia
Labianca (cal. D1/D2 - profilo teenico). per le esigenze della 4* Ripartizione (“Urbanistica,
SULAP. Ambiente e Sicurezza, Lavori Pubblici, Conuatti ¢ Appalti, Servizi Informativi,
Cimitero, Villa Comunale, Pinacoteca ‘Ivo Scaringi™), approvando il relativo schema di
convenzione ¢ autorizzando i Dirigente della 2* Ripartizione, dott. Pasquale Mazzone, alla
stipula della presente convenzione;

~ che con Determinazione Dirigenziale n. 42 del 04.03.2013 il Comune di Corato, in
applicazione detla cifata normativa contrattuale. ha autorizzato 1"utilizzo parziale ex art. 14
del C.C.N.L. del 22.01.2004, allinterno deli’orario di Javoro obbligatorio, presso il Comune
di Trani, di personale appartenente al proprio Ente ¢ in particolare dei seguenti due
dipendenti: il dot. Giuseppe Seiscioli (cat. D3/D5 ~ profilo amministrativo) e l'ing.



Arcangela Cla Labuanca (cat. DEDZ - profilo teenico). approvando fo o schema di
convenzione indicando le precisazioni da inserire,

~¢che von dedibera di Giunta Comunale n, _del il Comune di Trani ha recepito le
precisazioni effettuate ¢ approvate dal Comune di Corato in merito alla presente

convenzione. approvande il nuove testo dela stessa:

Tutio cio premesso, e part, di comune accordo, CONVENZONO GUanto sepue:

ART. 1

OGGETTO F FINALITA

La presenle convenzione ha per oggetto Mutilizzo @ tempo parziale. all’interno dell"orario di lavoro
obbligatorio, di personale di categoria I del Comune di Corato ¢ in particolare del dott. Giuseppe
Seiscioli (cal. D3/D5 - profilo amministrativo) e detl’ing. Arcangela Cia Labianca (cat. DI/D2 ~
profilo teenico) presso il Comune di Trani al fine di soddisfare la miglore realizzazione dei servizi
istituzionali ¢ di conseguire una economica gestione delle risorse umane da parte di questultimo
Comune,

1l rapporto di lavoro del citato personale ¢ gestito dal Comune di Corato, da cui lo stesso dipende.
previa acquisizione dei necessari element] di conoscenza che it Comune di Trani, Ente utilizzatore,
fornira.

ART. 2

DURATA DELLINCARICO

11 periodo di utilizzazione del suddetto personale sard di due mesi con decorrenza dalla stipula della
convenzione. Cualora si verificassero diverse necessita, le parti sin d’ora convengono che la
scadenza deila presente convenzione potrd essere anticipata, senza necessita di ulterior formalita, a
semplice comunicazione con indicazione della data dalla quale si ritiene risolta fa convenzione, in
ogni caso con il solo obbligo di preavviso non inferiore a 15 giomi dalla comunicazione,

ART. 3

ORARIO D1 LAVORO

1 Comuni convenzionatli commisurano le prestazioni favorative del predetio personale del Comune
di Corato utilizzato a tempo parziale dal Comune di Trani, all’interno delP’orario di lavoro
obbiigatorio. 1 dipendenti in convenzione svolgeranno attivita lavorativa presso il Comune di Trani
per . 18 ore settimanali distribuite su 2 giornate, dando atto che per I"ing, Lablanca dette ore sono
comprensive delle due ore giornaliere di cui la stessa usufruisce per allattamento ai sensi del D,
Lps. 26.03.2001 n. 151, 1] personale utilizzato, fermo restando la ripartizione delie presenze
seltimanali, potrd organizzare la propria ativitd in accordo con i dirigenti det rispettivi Entl, al fine
di rendere il servizio in modo ottimale in rapporto alle diverse esigenze che si dovessero presentare,

ART. 4

TRATTAMENTO ECONOMICO E RIMBORSO SPESE

Al dipendenti in effettivo distacco, dott, Giuseppe Sciscioli e ing. Arcangela Cia Labianca, il
Comune di provenienza si assumera 1'onere di anticipare le somme dovute per il servizie ordinario
prestato presso il Comune di Trani,

I} Comune di Trani corisponderd, a ciascuno dei due predetti dipendenti, un compenso aggiuntivo
nella misura massima di quella prevista per I'incarico di responsability. in riferimento ai commi 4 ¢
5 dell"art. 14 del richiamato CONL. determinato nella fattispecie in € 666,67 mensili,



[nolire. ai dipendenti in convenzione sard corrisposto diretiamente dal Comune di Trani il rimbaorso
delle spese di viaggio ai sensi dell'art, 14 comma 6 def CONL 221012004,

ART. 5

OBBLIGH]

Il Comune di Trani si impegna a rimborsare al Comune di Corato, previa relativa richiesta, le
somme da quest ulimo anticipate a ttolo di traftamento economico. comprensive degli oneri diretti
¢ riflessi previdenziali. assistenziali ¢ assicurativi, al dott. Giuseppe Sciscioli e all’ing. Arcangela
Cia Labianca. per il sevizio ordinario da loro svolto relativamente al periodo di wmilizzo presso il
Comune di Trani,

I rattamenti cconomic aggiuntivi, cost come previsti dal precedente art. 4. secondo comma,
saranno  corrisposti direttamente  agli interessat,  dando obbligatoriamente  contestuale
comunicazione dettaghiata al Comune di Corato delle somme corrisposte:

Gli uffici, di entrambi i Comuni, preposti all elaborazione del trattamento economico del personale
dipendente, sono tenuti alia verifica. al controlio ¢ alla esatta applicazione di guanto disposto nej
commi precedenti.

per il Comune di Corato per il Comune di Trani
11 Dirigente del 2° settore Il Dirigente della 2™ Ripartizione
Dott.ssa Grazia Cialdella dott. Pasquale Mazzone

per consenso e accetlazione per consenso ¢ accetiazione
1i Dipendente 1! Dipendente
Dott. Giuseppe Scisciolo Ing. Arcangela Cia Labianca



DELIBERA N. 47 DEL 51312013

Il presente verbale é stato approvate e sottoscritte nei modi di legge.

IL. SEGRETARIO GENERALE iL SINDACO

F.to  Dott. Pasquale Mazzone Fto  Avv.Luigi Nicola Riserbato

N°® c3> yﬂg reg. pubblic.

IL SEGRETARIO GENERALE
ATTESTA
che la presente deliberaziong:
& affissa all'albo Pretorio dal -7 MAR. 2013 al 22 MAR 0% per

15 giorni consecutivi come prescritto dallart. 124, I° comma, del T.U.E.L approvato

col D.Lgs. 18.8.2000, n. 267, contestualmente comunicata ai Capi Gruppo Consilian.

Trani,

-7 MAR. 2013

H Segretario, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione:
& stala dichiarata immediatamente eseguibile: (sit. 134 comma 4 dei D.igs. 267 18.8.2000)

D & divenuta esecutiva il decorsi 10 giorni dalla pyubblicazione,
T ant. 134 comma 3 del D Igs /267 18 8 2000)

Trani,

Copia conforme ad uso amminsirativo.

Tran,




