UFRICIOMATEGE - OO

P
Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
PROVINCIA BT

Copia Deliberazione di Giunta Comunale

_N. 141 delReg.

Data: 24/6/2013

Oggetto:

PROGETTO POLO BIBLIOTECARIO SBN PROVINCIA BAT - COSTITUZIONE DI
UN POLO SBN AUTONOMO PRESS0O LA BIBLIOTECA COMUNALE " G.
BOVIO" D1 TRANI. ATTIVAZIONE DELL'ISTITUTO DEL COMANDO PER

UNA RISORSA UMANA DELL'UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BARI".

L'anno DUEMILATREDICI |

lgiono 24 =~ deimese di ~ ~ giugno e

nella sala delie adunanze del Comune di Trani, apposntamente convocata,

[a Gtunta Comunaie si & riunita nelle persone dei signori;

‘Presente ] Assente -
RISERBATO Avv. LUiGI NICOLA SINDACO - PRESIDENTE X
DI MARZIO  Dott. GIUSEPPE ASSESSORE - VICE SINDACO x
DE SIMONE _ Prof. GIUSEPPE  ASSESSORE M
UVA Dott.ssa ROSA ASSESSORE X
SOTERO Dott. FABRIZIO ASSESgORE X
suzzi Dott. GIULIO ASSESSORE x
CECI Geom. GIACOMO ASSESS0ORE x
D AMORE Dott. MICHELE -7 ASSESSORE X
NARDO" Dott. SALVATORE ASSESSORE x
Con l'assistenza del Segretario Generale ___Dott.Salvatore Maurizio Moscara
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, essendo presenti n. T

Assessori, ed assenti n.

2 Assessori, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati

a deliberare sull'oggetto sopraindicato.



Il relatore, Assessore alla cuitura, dott. Salvatore Nardd, propone alla Giunta Comunale la
deliberazione in oggetto, munita dei preseritti pareri teenico-amministrativo e contabile;

LA GIUNTA COMUNALE

Udita ta relazione:

Premesso che:

- con propria delibera n. 45 del 17 marzo. 2013 ¢ stata approvata la “Programmazione del
labbisogno del personale 2013-2015. Piano annuale 20137, successivamente modificata
parzialmente dalla delibera di G.C.n. 72 del 15.04.2013;

- nella seduta del 17 maggio us. con propric delibere nn. 94 ¢ 101 ¢ stata approvata
rispettivamente fa precisazione delle categorie giuridiche det posti di cateporia 1D inseriti
netla predetta programmazione ¢ Pintegrazione di questultima con inserimento della
copertura del posto di categoria D1 - Istruttore Direttivo Informatico tramite procedura di
mobiila;

Preso atto che la Biblioteca Civica di Trani @ stata inserita nella costituzione del nuovo Polo
Bibhiotecario SBN (Sistema  Bibliotecario Nazionale) della Provincia  Barletta-Andria-Trani,
lormahizzata in data 25.01.2012 dal Comitato teenico scientiflico SBN del Ministero per 1 Beni e le
Attivitd culturail - 1CCU;

Considerato che la Provincia Barletta-Andria-Trani, in qualita di soggetto attuatore, & responsabile
del progetto “Polo Bibliotecario SBN Provincia BAT™, destinatario di un finanziamento regionale a
valere sul Programma Pluriennale di Asse 1V P.O. FESR 2007-2013 Asse 1V Linea 4.2 Azione
4.2.1 lett. I "Riqualificazione e valorizzazione del Sistema delle Biblioteche™ (tempo di attuazione
entro ib 31.12.2013). che prevede pertanio la costituzione di un Polo SBN autonomo. la cui
organizzazione ¢ pestione ricade sulla stessa Provineia la cul sede ¢ presso la Biblioteca Comunale
~G. Bovie™ di Trani, quale biblioteca capofila del predetio progetto, che deve necessariamente avere
a disposizione un referente per witta la durata del progetio. che avesse delle esperienze nel settore
biblioteconomico;

Dato atto che fino al 30 maggio u.s. il Comune di Trani poteva contare su un referente per tale
progefto in quanto era in corso ib contratto di collaborazione coordinata ¢ continuativa con la
dott.ssa Daniela Pellegrino, che vanta esperienze in biblioteconomia. ¢ che pertanio attualmente il
Comune non puo sostituirla con altro personale dell*nte perché non in possesso della formazione e
defle esperienze richicste:

Verificata o necessita di dotarsi di una figura professionale con profilo amministrativo con
esperienza nel settore bibliotecario, almeno per il tempo di attuazione del predetto progetio ¢ quind;
fino al 31 dicembre 2013, da assegnare alla Biblioteca Comunale, che attualmente conta solo una
risorsa umana in regime di part time;

Dato atto. altresi. che il Comune di Trani non ¢ nelle condizioni di poter conferire un contratto di
cotlaborazione coordinata continuativa per assicurare la presenza di un esperto in biblioteconomia
che sta referente per il predetto progetto;

Considerato che la summenzionata dottssa Daniela Pellegrino ¢ dipendente pubblico presso
FUniversita degli Studi di Bari, di categoria C — posizione economica C2 - profilo teenico
amministrativo area biblioteca, assegnata alla Sezione di Diritto Privato del Dipartimento di
Giurisprudenza;



Verificato che in dotazione organica vi ¢ la disponibilitd di un posto di categoria C - profilo
amministrativo;

Ritenuto di dover attivare istituto def comando attraverso un accordo con I'Universita degli Swudi
di Bari a partire dal prossimo 17 Jugho e almeno fino al 31 dicembre 2013, per poter disporre della
professionalitd della dott.ssa Daniela Pellegrino;

Visto lo Stawte Comunale:

Visto il T.UI=.

. 26772000 ¢ successive modifiche e integrazioni;
Visto i1 ). Lps. n. 16572001 ¢ successive modiliche e integrazioni;

Preso atto che sulla proposta di deliberazione, di che trattasi. sono stati formulati 1 seguenti pareri
preseritti daliart. 49 del D. Lgs. n. 267/2000:
- parere favorevole di repolaritd contabile fecnico-amministrativo, i atti. espresso dal
Dirigente delfa 2™ Ripartizione. dott. Salvatore Maurizio Moscara in data 24/06/2013,
- parere favorevole di regolaritd finanziaria, in atti, espresso dal Dirigente della 37
Ripartizione. dott.ssa Grazia Marcacet in data 24/06/2013:7 1 presente provvedimento non
comporta onert riservandosi per i successivi atti o provvedimenti™,

Con votl unanimi, espressi nel modi ¢ termini di legge;
DELIBERA
1. LE PREMESSE formano parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

2. DI DARE ATTO della necessita di dotare 1'Ente di una figura professionale con prolilo
amministrativo con esperienza nel settore bibliotecario, almeno per i1 tempo di
attuazione del progetto richiamato in premessa ¢ quindi almeno fino al 31 dicembre
2013, da assegnare alla Biblioteca Comunale, che attualmente conta solo una risorsa
umana in regime di part time;

3. DI RITENERE, per le ragioni riportate in premessa, di attivare istituto del comando.
attraverso un accordo con PUniversitd deglt Studi di Bari, per il periodo dal 19 lughio e
almeno fino al 31 dicembre 2013, per poter disporre della professionalitd della dott.ssa
Daniela Peliegrino, cat. C posizione economica C2 — profilo teenico amministrativo;

4. DI DARE MANDATO af Dirigente della 2 Ripartizione sia di integrare la
programmazione del fabbisogno del personale 2013-2015 inserendo 1'esigenza espressa
al precedente punto 3 sia della stesura ¢ approvazione di tutti gli atti consequenziali per
"atiuazione del predetto istituto del comando;

3. DI TRASMETTERE ia presente deliberazione al Collegio dei Revisort dei Conti per
gli adempimenti di cai all’art, 19 comma 8, Legpe 448/2001:

6. DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle O0.88. ed ai componenti RSU;

7. DI DICHIARARE, con separata votazione ¢ ad unanimitd di voti, legalmente resi,
I"immediata esecutivitd, ai sensi dell*art. 134 TULL 267/2000.



DELIBERA  N. 141 DEL 241612013

[l presente verbale & staio approvato e sottoscritto nei modi di legge.

IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO

Fto Dott.Salvatore Maurizio Moscara F.to  Aw, Luigi Nicola Riserbato

N° /X)(J(o )"’ reg. pubblic.

iL SEGRETARIO GENERALE

ATTESTA

che la presente deliberazione:

2 6 2 T 3LUG 2

& affissa all'albo Pretorio dal al per

15 giorni consecutivi come prescritto dall'art. 124, [° comma, del T.U.E.L. approvato

col D.Lgs. 18.8.2000, n, 267, contestuaimente comunicata ai Capi Gruppe Consiliari.

_ 70 Gl
Trani, Il o

AR ENERALE

Il Segretario, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione;
[E & stata dichiarata immediatamente eseguibile: (an. 134 comma 4 del D.igs. 267 18.8.2000)

D & divenuta esecutiva il decorsi 10 giorni dallg-pubblicazione;
(art. 134 com igs.[267 18.8.2000)
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