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OGGETTOQ: Liquidazione di somme spettanti per specifiche responsabilita di cui ali’art.4 del CiD in
favore dell’ ex dipendente regionale ML.T. trasferite dalla Regione Puglia al Comune di
Trani per svolgimento compiti conferiti ai semsi della LR m. 36/2008 con i DDPGR
N.75/2010 - N. 1327/2010 - N. 942/2011.
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE

VISTL:
e gliartt. 107,163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;

e I’art. 4, comma?2, D.Lgs.n. 165 del 30 marzo 2001;
e lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Cpntahilité;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 ¢ del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi di
conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell’ Area Economica Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come
da allegato; .

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del D.Lgs.

18/8/2000 n. 267. !
Ai fini della pubblicitd e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata all’albo pretorio on line per 15

giorni consecutivi; %l
DIRIGENTE
dr. Leoﬂ%{ﬂﬁu@d Martorano
. :_‘ 5 ., \:LE‘._' \‘
¥
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all’istruttoria procedimentale condotia
_ ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. lgs. M. 267/2000 e del vigenie Regolamento Comunale sui Controllj Interni, la
regolarita del procedimento istruttorio ¢ che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atio, ai sensi deli’art, 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che nos: sussistone motivi di confiitto di interesse, neppure |
potenziale nei propri confronti. '

L DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. 19154 del 1 giugno 2017, con il quale risulta
conferito allo scrivente I'incarico di Dirigenie dell’Area Affari Generali ed Istituzionali e Servizi
alla Persona;

Premessc che:

- con determinazione dirigenziale n.1298 del 16 giugm}-;@_ﬂ{flﬂ dell’Area “Organizzazione e
Riforma dell’ Amministrazione-Servizio Personale” della Regione Puglia, veniva disposto il
trasferimento presso il Comune di Trani a far data dal 1 luglic 2010 del dipendente M.T. di
categoria B, per mobilita-volontaria a seguito del conferimento delle funzioni “ex UM.A.

svolte dagli UU.AA.ZZ.” al sistema delle autonomie locali di cui al D.P.G.R. 28 gennaio
2010, n.75;

- con la nota prot. n. 12095 del 22.05.2012 pervenuta a firma del Dirigente dell’Area -
“Organizzazione e Riforma dell’ Amministrazione-Servizio Personale” della Regione
Puglia, acquisita al protocoilo generale dell’Ente in data 31.05.2012 al n. 19909, avente per
oggetto “trasferimento compiti e funzioni L.r. 36/2008 s.m.i. DD.P.G.r. nn.75 e n.1327 del
2010, nn. 933 e n. 942 dl 201 1-Attivita ex UMA” si fornivano indicazioni circa le modalita
di trasferimento delle risorse finanziarie relative agli emolumenti del personale trasferito;

Richiamata la propria Determinazione Dirigenziale n. 907 del 27.09.2017 ad oggetto
“accertamenio in entrata ed assunzione impegno di spesa di somme spettanti per specifiche
responsabilita di cui all’art.4 del CID in favore dell’ ex dipendente regionale M.T. trasferito dalla
Regione Puglia al Comune di Trani per svolgimento compiti conferiti ai sensi della LR n. 36/2008
con i DDPGR N.75/2010 - N. 1327/2010 - N. 942/2011", con la quale si & provveduto ad assumere
I"impegno di spesa n. 1014 di € 1323,00 sul Cap. n. 2904 del bilancio dell’esercizio 2017 per
procedere al pagamento specifiche responsabilita di cui all’art.4 del cid a favore del dipendente
M.T. per svolgimento compiti conferiti ai sensi della L.R. 36/2008 con i Ddpgr n.75/2010 e
n.1327/2010 e n.942/2011 comprensivo di oneri riflessi ed irap;

Visto I'ordinativo di pagamento n. 13931 emesso dalla Regione Puglia in favore del Comune di
Trani pari ad € 1.323,00 acquisito al Protocollo Generale dell’Ente in data 02.08.2017 prot. .
25565, relativo al pagamento delle ‘specifiche responsabilita di cui all’art.4 del CID a favore del
dipendente regionale trasferito presso questo Ente ai comuni per lo svolgimento dei compiti ad essi
conferiti ai sensi della L.R.n.36/2008 con i DDPGR n.75/2010 —n. 1327/2010 e n.942/2011;

Richiamate il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria, all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011
e, in particolare, il punto 3, il quale pone I’obbligo di accertare integralmente tutte le entrate, anche
quelle di dubbia e difficile esazione;




Ritenute, pertanto, per le ragioni espresse in'premessa di dover liquidare in favore del dipendente
M.T.(matricola n.5127), relativamente alle specifiche responsabilitd di cui all’art.4 del CID, la
somma di € 1.000,00 al netto degli oneri pari‘ad € 238,00 e dell’Trap pari ad € 85,00, come da atto
dirigenziale n. 40 del 2017 della Regione Puglia;

Considerate che il Bilancio di previsione triennale 2017-2019 & stato approvato con D.C.C. n. 35
del 26/04/2017;

Considerato che il P.E.G. 2017 non & stato ancora assegnato ai Responsabili di Servizio;

Visto il D.Lgs. n.267/2000, come'integrato e modificato dal D.Lgs. n.126/2014, ed in particolare

gli articoli 183, comma 5, e 184;

Visto il D.Lgs. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2);
Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

i
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DETERMINA
1. LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. DI LIQUIDARE, la spesa complessiva di € 1000,00 a favore del dipendente M T. per
svolgimento di compiti conferiti ai sensi della L.R. 36/2008 con i DDPGR n. 75/2010 e n.
1327/2010 e 942/2011, oltre ad oneri riflessi pari ad € 238,00 e ad irap pari ad € 85,00;

| ‘Impegno
Capitolo CIG/ICUP

' N. e anno

Fraz. in

Creditore N. e data Impario Ferom—

Fattura

| "ordinativo

Dipendente M.T. di 1.000,00 no 2904 [ 1014/2017 |

pagamento
n. 13931

I’ordinativo
di
pagamento |

n. 13931

Inps 238,00 no 2004 | 1014/2017

I’ordinativo
Regione Puglia d T es00 | o 2004 | 1014/2017
pagamento

n. 13931




7. DI TRASMETTERE il presente atto, unitamente ai documenti giustificativi della spesa,
all’Ufficio Ragioneria al fine di poter accreditare in busta paga la somma di € 1.000,00 spettante al
dipendente M.T. per svolgimento compiti conferiti ai sensi della LR n. 36/2008 con i DDPGR
N.75/2010 - N. 1327/2010 - N. 942/2011, oltre oneri riflessi pari all’importo di 238,00 e irap
corrispondenti a 85,00, da versare rispettivamente all’Inps e alla Regione Puglia; '

8. DI DARE ATTO che la presente determinazione sara trasmessa agli uffici di cui in epigrafe.



A —

—

7 -
&

- 1920 =& 07T 2517
EGISTRO RACCOLTA GENERALE DIRIGENZIALI N° {3 A% per, ¢ UTT 20

Sindaco _
Segretario Generale = x REEE EyEr Ak |
Revisori dei Conti ) - I 20 BREA ﬂ,!’gﬁ !iﬂfsﬁ’:?#\

- Pubblicazione albo on line - 78 SET. 901
Gestione Economica del Personale &9 bl 201

- Ufficio Ragioneria

(i i O O

[ P

e

,ga:w;gf«;‘: “fj’:‘: 2}

CITTA DI TRANI
PROVINCIA BARLETTA ANDRIA TRANI
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Area Affari Generali e Istituzionali ¢ Sgévizi alia
Persona )

Gesiione Giuridica del Personale

n Yot del 13- -7y

|

OGGETTO: Accertamento in entrata ed assunzione impeguo di spesa somme spettanti per specifiche

£ 2

=

respensabilitd di cui al’art4 del CID in favore dell’ ex dipendente vegionale M.T.
trasferito dalia Regione Puglia al Comune di Trani per svolgimento compiti conferiti ai
sensi della LR n. 36/2008 con i DDPGR N.75/2010 - N. 1327/2010 - N. 942/2011.

: IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE
VISTI:

 gliartt. 107, 163 — commi 1 e 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
o lart. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
@ lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 ¢ del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistone motivi di
conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell’ Area Economica Finanziaria ai sensi deli’art. 151 e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come
da allegato, ' :

' ATTESTA

1a regolarita tecnica dell’atfo e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267. '

Al fini della pubbliciti e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata aflfalbd pretorio on line per 15
giomi consecutivi;




[T, RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
T esito all’istruttoria Procedimentale condotta
ATTESTA

ai sensi dell’act 147-bis comma 1, d. lgs. N. 267/2000 ¢ del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
| regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune ¢i Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atio, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
| Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistone motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.
_ IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

r.ssa Simona A. Seftangi
ey S\ o T

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. 19154 det 1 giugno 2017, con il quale risulia
conferito allo scrivente I*incarico di Dirigente deli’ Area Affari Generali ed Istituzionali € Servizi
alla Persona, ' E :

Premesso che:

PO
- con determinazione dirigenziale n.1298 del 16 giugno ;@éﬁﬁﬁi’ Area “Organizzazione €
Riforma dell’ Amministrazione-Servizio Personale” della Regione Puglia, veniva disposio il
trasferimento presso il Comune di Trani a far data dal 1 luglio 2010 del dipendente M.T. di
categoria B, per mobilita volontaria a seguito del conferimento delle funzioni “ex U.M.A.
svolie dagli UU.AA.ZZ.> al sistema delle autonomie locali di cui al DP.G.R. 28 gennaio
2010, n.75;

- con la nota prot. n. 12095 del 22.05.2012 pervenuta a firma del Dirigente dell’Area
“Organizzazione e Riforma dell’ Amministrazione-Servizio Personale” della Regione
Puglia, acquisita al protocollo generale dell’Ente in data 31.05.2012 al n. 19909, avente per
oggetto “trasferimento compiti e funzioni L. 36/2008 s.mi. DDP.Gr. m.75 € n.1327 del
2010, nn. 933 e n. 942 dl 201 1-Attivita ex UMA” si fornivano indicazioni circa le modalita

di trasferimento delle risorse finanziarie relative agli emolumenti del personale trasferito;

Visto Uordinativo di pagamento . 13931 emesso dalla Regione Puglia in favore del Comume di
Trani pari ad € 1.323,00 acquisito al protocolto generale dell’Ente in data 02.08.2017 prot. n. 25565,
relativo al pagamento delle specifiche responsabilita di cul all>art.4 del CID a favore del dipendentie

regionale trasferito presso questo Ente ai comuni per lo svolgimento dei compiti ad essi conferiti ai

sensi della L.R.n.36/2008 con i DDPGR n.75/2010 —n. 1327/2010 € n.942/2011;

Richiamato il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria, all. 4/2 al D.Lgs. n.1 18/2011

1

¢, in particolare, il puato 3, il quale pone I’obbligo di accertare integralmente tutte le entrate, anche
quelle di dubbia & difficile esazione;

Ritenuto di provvedere in merito € di assumere il conseguents accertamento di enirata a valere sul
Cap.268 denominato “conferimento funzioni € compiti amministrativi Autonomie Locali L.R.
30/2008” del bilancio 2017; ‘

Ritenuto, pertanto, per le ragioni espresse in premessa di daver assumere 1’impegno di spesa di €
1.323,00 a valere sul Cap. 2904 denominato “retribuzione per conferimento funzioni e compiti
amministrativi Autenomie Locali” al fine di poter provvedere con successivo atto a liquidare n
favore del dipendente M.T.( matricola n.5127), relativamente alle specifiche responsabilita di cui




all’art.4 del CID, la somma di € 1.000,00 al netio degli oneri pari ad € 238,00 e dell’Trap pari ad €
85,00, come da atto dirigenziale n. 40 del 2{)1? della Regione Puglia;

Cousiderato che il Bilancio di previsione triennale 2017-2019 ¢ stato approvato con D.C.C. n. 35
del 26/04/2017;

Considerato che il P.E.G. 2017 non & stato ancora assegnato ai Responsabili di Servizio;
Richizmato il principio contabile applicato alia contabilita finanziaria, all. 4/2 al D.Lgs, n.118/2011

e, in particolare, il punto 3, il quale pone Pobbligo di accertare integralmente tutte le entrate, anche
quelle di dubbia e difficile esazione;

DETERMINA

1. LE PREMESSE formano parte integranie e sostanziale del presente provvedimento;

2. DI ACCERTARE, ai sensi dell’art.179 del D.Lgs. n.267/2000 eqdel punto 3 del principio
contabile applicato della contabilitd finanziaria all. 4/2 al D.Lg;-..:;::%ﬁ%/ZOll, le somme di seguito
indicate corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione all’esercizio
in cui le stesse vengono a scadenza: -

Esere. Finanz. | 2017 | -

Cap.iArt. . |268 'Désérﬁg_iane:;i_lCONFER|MENT0 FUNZIONI E COMPITI AMMINISTRATIVI|
e [ e AUTONOMIE LOCALI L.R. 30/2008

{GAT, .12 TITTIR; 1] 2.101 PdC finanziario . | 2.01.01.02.001

Debitore - | REGIONE PUGLIA

. . | SPECIFICHE RESPONSABILITA' DI CUl ALLART 4 DEL CID A FAVORE DEL DIPENDENTE

Causale | M.T. PER SVOLGIMENTO COMPITI CONFERITI Al SENSI DELLA L.R.36/2008 CON | DDPGR

... IN.752010 E N.1327/2010 E N.942/2011 COMPRENSIVO DI ONERI RIFLESSI ED IRAP

Vincolo comp. | Vincolo dicassa |

Acc.Nn. . !lmpq-;_tq g | €1.323,00 LScadenza | 2817

3. DI IMPEGNARE ai sensi dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000 e del principio contabile applicato
all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente
perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

4

Eserc. Finanz. . | 2017’

CapJArt, ... 2004 Descriziorie - | RETRIBUZIONE PER CONFERIMENTO FUNZIONI E COMPITI

SRt gl ! ' bt L AMMINISTRATIVI AUTONOMIE LOGAL

'SIOPE - | MACROAGGR. | 16.01.1.0101 PAC finanz. | 1.01.01.01.004

ci-éait'b:rje;”‘ | DIPENDENTE M.T.{ matricola n.5127)

7 . | PAGAMENTO SPECIFICHE RESPONSABILITA’ DI CUI ALL'ART.4 DEL CID A FAVORE DEL

Caipsals i, ", | DIPENDENTE M.T. PER SVOLGIMENTO COMPITI CONFERITI Al SENSI DELLA L.R.36/2008

Causale .. "/ CON | DDPGR N.75/2010 E N.1327/2010 E N.842/2011 COMPRENSIVO DI ONER! RIFLESSI
|ED IRAP

impos | €1amo0  |scedeea T | a1t




4. DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. n.267/2000 ¢ dal relativo regolamentd comunale sui controlli interni, che il presente
provvedimento, oltre alP’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto diventa esecutivo con la
sottoscrizione da parte del dirigente/responsabile di servizio;

5. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non ¢& rilevante ai fini dell’amministrazione
trasparente di cu at D.Lgs. n.33/2013;

7. RISERV ARSI di provvedere con successiva determinazione alla liquidazione di quanto spettante
al dipendente M.T.( matricola n.5127), in conseguenza del presente atto, e precisamente di €
1.000,00 per specifiche responsabilita di cui all’art.4 del CID,oltre ad oneri riflessi per € 238,00 e

Trap pari ad € 85,00; -

8. DI DARE ATTO che la presente determinazione sard trasmessa agli uffici di cui in epigrafe;
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REGIONE PUGLIA - e : i
DIPARTIMENTO RISORSE FINANZIARIE E STRUMENTAL!, PERSONALE E ORGANIZZAZIGNE 1

i
SEZIONE BILANCIO E RAGIONERIA 1
Vla G.Gentlile, 52 - Barl, servizio.bilanclo.reglone@gpec.rupar.puglia.it Fax 180 5404586 - C.F.B0017210727 - P.IVA 01105250722 ] g

Spett.le

COMUNE DI TRANI
MUNICIPIO TRANI

70059 TRAENI (BT)

Oggetto: Comunicazione
8i informa che, con elenco n. 268 del 27,’07/2017 + su disposizione della competente sezione ENTI
LOCALT E DECENTRAMENTO & stato trasmesso il seguente ordinativo di pa %@ in vs. favore, al lorde

- delle ritenute di legge, qualora dovute, ell'Istituto Banco di l-Iapa-li s, Capogruppc RTI Servizio i
Tesoreria Regionale. § e !
Un}.ca_-nente per la modal:.ta di pagamentc prevista in centanti, il beneficiario pud recarsi presseo
quals:.a.sl E"].lale del Bance di Napeli |
Numero | Indicazione della spesa Buro
13931 IMPEGNO DI SPESA E LIQUIDAZTIONE DELL_E RISORERE : 1,323,600 Imp.Lorda
FINBNZIARIE NECESSZRIE A FAVORE DEI COMUNI PUGLIESI QFOJ Ritemuta

ACAMENTO SPECIFICEE RESPOMSABILIT -DI CUI ALL ART 4
DEL CID FAVORE DEI DIFENDENTI REGIONALI TRASFERITI Al
COMUNT PER LO SVOLGIMENTC DEI COMPITI BD ESSE CONFERITE
AI SENSI DELLA LR N 35/08 COW I DDBGR W 75/201C W
1327/2010 N 942/2001 E M B17/2012 PER L RANO 2016

1.323,00{ Imp.Netto

.Modalita di pagamento
GIROFONDI L. 720/841 TAB.A

COoD. IBEW: 0063913
Riferimento ai documenti.: Numero Data . Imperte
28/07/2017 1,323,00
OPERATORE : BELLOMON
) DIRIGENTE DELEGATQ [
L D.ssa Mariangela LOMASTRO

Firma autografa sosiiiuta a mezzo stampa, ai s2nsi e per gl effst dellart. 3, comma 2 del Decralo Leglslativa n.39/1993




'ﬂ‘}f‘ " "
& Comune.di Trani
NinE i i 3 z i ¥
B i Provincia di Barletta-Andria-Tran
00847390721
ACCERTAMENTO DI ENTRATE
ESERCIZIO: 2017  Acceriamento di entrata 2017 424 Data:  03/08/2017 Importo: 1.323,00
Oggetto: ACCERTAMENTO D'UFFICIC - PAGAMENTC SPECIFICHE RESPONSABILITA' IN FAYORE O] DIPENDENTI REGIONALI
TRASFERITI Al COMUNI Al SENSI DELLA LR. 36/2008. - GIUSTA FP. N.1772 TESORERIA COMUMALE -
Atto Amministrativo: 1* AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 807 DEL 27/09/2017
SIOPE: 2.01.01.02.001 - Trasferimenti correnti da Regioni e province autoroma
Piano dei Conti Fin.:  2.01.01.02.001 Trasferimenti corenti da Regioni e province autoneme
Debitare: REGIONE PUGLIA SERVIZIO D] TESORERIA .
==
Bilancio e '%“?f"‘
A 2017 Stanziamento attuate: 6.715.672,88
Titofo: 2 . Trasferimenti correnti Accert, gi3 assunti: 16.321,32
Tipologia: 101 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche - Accertamento nr. 424: 1.323,00
Categoria: 2 . Trasferimanti correnti da Amministrazioni Locali Totale accertamenti: 17.644,32
Disponibilita residua; B.6938.028,36
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2017 Stanziamento attuale: 2.000,60
Capitolo: 268 ' Accert. gia assunti: 16.321,32
Oggetto: CONFERIMENTO FUNZION| E COMPIT! AMMINISTRATIV] Accertamento nr. 424: 1.323,00
-L.R. i , &I T
AUTONOMIE LOCALI - LR. 3672006. (osp. £/260412017) Totale accertamenti: 17.644,32
Disponibilita residua: -15.644,32
Progefto: SERVIZ) RELATIVI ALL'AGRICOLTURA
Resp. entrata: 2230 - Gestione del Personale )
Resp. servizie: 2230 - Gestione del Personale r \
: ]
.
TRANI I, 29/09!2017 /—\\ b
il compilatere TMBRO Ul Responsabile cel Seftare Finanziario

r
!
i
!
t
!

|

Dot Angelo Pedone

////




iy . .
gi: Comune di Trani
%;;5% Provincia di Barlefta-Andria-Trani
00847390721
ATTESTAZIONE Di COPERTURA FINANZIARIA
ESERCIZIO: 2017  [mpegno di spesa 2017 1014/0 Data:  29/09/2017 Importo: 1.323,00
Oggetto: - PAGAMENTO SPECIFICHE RESPONSABILITA' [N FAVORE DI DIPENDENT! REGIONALI TRASFERITI Al COMUMI Al
SENS| DELLA L.R. 36/2008. -
Atto Amministrativo: 1* AREA AFFAR| GENERALY, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 807 DEL 27/09/2017
SIOPE: 4.01.01.01.004 - [ndennita ed altri compensi, esclusi | imborsi spesa per missione, comisposti al

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.004 Indennita ed alti compens, esclus i rimborsi spesa per missione, cormisposti al persorale a tempo
Beneficiario: TUCCI MICHELE (MATRICOLA 5127)

Bilancio 5.
- -“?ih
Anno: 2017 _ Stanzlamenta attuale: 51.006,32
Aissione: 16 - Agricaliura, politiche agroalimentar e pesca Impegni gia’ assunii:- _ 31.284,39
Programma: 1 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare  impegno nr. 1014/6: 1.323,00
Titolo: 1- Spese carrenti Totale impegni: 32.807,30
Macroaggregate: 101 - Redditi da lavore dipendente Disponibifita residua; 18.398,93
Piana Esecutivo di Gestione
Anno: 2017 Stanziamento aftuale: 19.644,32
Capitolo: 2904 impegni giz' assunil: 0,00
Oggefto: RETRIBUZIONE PER CONFERIMENTO FUNZIONI E COMPITI Impegno nr, 1014/0: 1.323,060
AMMINISTRATIVI AUTONCMIE LOGALI - LR, 362008 {CAP Totale | . 119300
E/268/2017) otfale impegni: A23,
Disponibilita residua: 18.321,32
Progeito: SERVIZE RELATIVI ALL'AGRICOLTURA
Resp. spesa: 2230 - Gesticne de! Parsonaie
Resp. servizio: 2230 - Gestione del Personale o ;,(\
- S ] .
TRANI li, 28/08/2017 . ’
i G n
ii compilatore il Responsabile del Settore Finanziaria
-2 TIMBRO P
9 /,/- . Dott. Angelo Pedone
% . |
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VISTO DI REGOLARITA® CONTABILE AT SOLI FINI DELL/A COPERTURA DELLA SPESA, Al
SENSI DELL’ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267 '

IL DIRIGENTE AREA “ECONOMICA FINANZIARIA”
Dott. Angelo Pedone

i

N. & ‘ §(flv:-:! Registro delle Pubblicazioni

—

L*Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA L

che Ja presente Determinaziome Dirigenziale viene affissa in data odierna alP’ Albo Pretoric di questo

Comune. L
i -r:.f:.i"zi;"'
Trani, i QH/LD/ {.Y 7
/ L'ADDETTO ALLA P LICATIONE
N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & state pubblicato all’Albo Pretorio di guesto Comune per 15 gg.

consecntivi dal al e che avverso lo stessen non sono pervenute
opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE ' 1L SEGRETARIO GENERALE

Doti. Carlo Casalino |

1
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N. ZID’\ del Registro delle Pubblicazioni

L’ Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di

questo Comune.

Trani, [i /{7/ (9/(? | -g;»;::&
./A / {

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

N. ZTH/\ del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato ay‘”‘.ﬂm Pretorio di questo Comune per

15 gg. comsecutivi dal {7;/ [0{/ ( 7 _al o(/ [ fi & che avverso lo stesso non
' r 7 .

sono pervenute opposizioni.

Tramni,

L’ ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 1L SEGRETARIO GENERALE
Drott, Carle Casaline

. ]




