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CITTA DI TRAM
PROVINCIA EARLETTA A}{DRIA TRA}I'I

Medaglia d'Argento at Merito Civile

OGGETTO: Esecuzione delibera di Giunta Comunal e n,77 del 16.09,2016 avente ad oggetto:
"Convenzionamento per la gestione associata del senizio finanziario tra i Comune di Trani e
il Comune di Bisceglie". Impegno di spesa per rinnovo conferimento incarico di Dirigente
Responsabile dell'Area Economica Finanziaria al dottor Angelo Pedone.

IL DIRIGENTE I}ELL'AR.EA
VISTI:

r gli arrt. 107, i63 -commi I e2e 183, comma9, del D.Lgs. nr.267 del 18 agosto 2000;
o I'art. 4. comma 2, D. Lgs. n. l65del 30marzo2001:
r Io Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8!1990 n. 741 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale non sussistono motivi di
conflifto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta; . 

''

DETERMI.NA
DI APPROVARL integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell'Area Economica Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n.267 come
da allegato;

ATTESTA

la regolarita tecnicà dell'atto e la correllezza dell'azione amministrativa dell'art.l47-bis del D.Lgs.

ro pretorio on line per 15
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Area Affari Generali ed IstituzionalLsSèrvizi alla

persona - r'€r

Gestione Giuridíca del Personale
n. 359 oet

Martorano



di Trani e il Dirigente in convezione che resta per lntero gestito dal Comune di
Bisceglie quale ulico titolaroclel rapporto stesso;

Visto I'ar1. 163 D. Lgs. 267ftA00,nel resto vigente al 20i7;

Dato afto che:
- la possibilità d.i effetiuare nnove assunzioni o di avvalersi di personaÌe di altro ente, a qualsiasi

titolo è sr.rbordinata alle seguenti condizioni:
I . rispetto del patto di stabilita per I'esercizio precedente;
2. rispetto del principio di contenimenîo della spesa de1 personale, ai sensi dell'articolo 1;

comma 557 quater della legge n. 29612006, con riferimento al valore medio del triennio
precèdente alla data di entrata in vigore del D.L. 90 del 24 giugno 2014, convertito con
modificazione in legge 1 I agosto 2014 n. 1 14;

- in ordine ai soprammenzionati vigenti vincoli assunzionali:
3. l'Ente ha rispettato nell'anno 2016 il patto di stabilita;
4. I'Ente ha rispettato il principio di contenimento della spesa clel personale, ai sensi

dell'articolo 1, comma 557 quater della Legge t29612006, con riferimento del valole
medio del triennio precedente alla data di entrata in vigore del D.L.90 del 24 giugno 2014"
convertito con modific4"ione daila legge 11 agosîo 2014 n.l14;

'{iihDato atto che, ai sensi dell'art.8O, couÌtrra 1: Cel D.Lgs. n.li8i201l, dal io gennaio 2015 trovano
applicazione le dispcsizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile. laddove non diversamente
disposto:

\y'isto I'a.rticolo 163 del decreto legislativo r'.2('7l20Cl, nel testo vigente al 2C17;

Considerato che il Bilancio di previsione triennale 2017 -2019 è s'rato appîovaio con Delibera di
Consiglio Comunale. n. 35 del 26!04/2017;

Consitlerato che il P-E.G- 2017 non è stato ancora dssegnato ai Responsabili di Servizio;

Ritenuto di provr-edere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con

imputazione agli esercizi in cui l'otrbligazione e esigibile;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste agli interventi del bilancio di previsione

ese.rcizio 2017:

Visto il lesto unìco delle leggi sull'ordinamento deglí'enti locali, approvalo con decreto legislativo

n.267 del lS agosto 2000 e successive modifiche e inEglazioni;

Yisto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. ló5, recante Àbrnte generali su[l'oìrdinamento del

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni:

Visto il regolamento comunale di.organizzazione degli uffici e dei servizi;

DETEITMNINA
1) LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale dei presente provvedimento;

2) DI PRENDER.E ATT0 che:

- con Determinazìone Dirigenziale n.2347 del 17 ottobre 2016 era stata clata eseclrzione alla

î



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'ístruiùbria procedimenlale condotta

AT'fESTA
ai sensi dell'art 147-bis corhma l, d. Igs. N. 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la

regolarità del procedimento isÍuttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina nomativ4
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e

coîre11;ezza dell'azione amminisÍativa, dando atto, ai sensi dell'art.6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano

Triemale per la Pnevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistouo rnotivi di conflitto di interessc, neppure

poLenziale nei propri confronti.
IL RESPONSABILE DEL PROCEI}IMENTO

Dctt.Esa Simona Antonia Settanoi

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di confeîimenîo n. 19154 del 1 giugno 2017;

Premesso che:
- con Determinazione Dirigenzi úe r!- 2347 del. 17 ottobre 2016 era stata data esecuzione alla

delibera di Giunta Comunale n.77 del 16.09.2016 avehte ad oggetto il "Convenzionamento
per la gqstione associata del sen'izio finanziario tra il.pcÉoune di Trani e il Comune dì

Biscegiie";
- con Decreto Sindacale prot. 37114 del 3-.1O20i6 era stalo.conferito al dott. Angelg Pedone, a

seguito delLa predetta convezione stipulata in data 30 settembre 2016, I'incarico di Dirigente

Responsabile dell'Area Economica Finanziaria per ìl periodo dì otto mesi a deconere dal 1

ottobre 2O16 al 1 giugno 2017 e tacitamente prorogabile per i successivi quatEo mesi sah-o

diniego da parte del Comune di Bisceglie, attribuendogli le funzioni e le responsabilità di cui

all'art. 107 de|D.26712000 come elencate nell'atto n.45685 dell'11.11.2015 ad esclusìone

del Servizio Personale;
- il Comrme di Bisceglie non ha formuiato diniego al rirurovo tacito per ulteriori quattro mesi e

dunque sino al I ottobre 2017 nei terminì previsti in convezione;

Visto il decreto Sindacale n. 19420 del 5 .6.2017 con cui è stato confemato a1 dottor Angelo Pedone,

in eseguo alla conyezione stipulata in daîa 3 settembre 2016, I'incarico di Dirigente Responsabile

dell'Area Economica Finanziaria per il periodo 1o giugno 2017 a tutto ii 1" ottobre 2017;

Dato atto che:
. i1 Comune di Trani rim-borserà trimestralmeflte al Comune di Bisceglie sulla base di

specifica comunicazione da paile di. quest'ultimo Ente, il costo dell'utilizzo del

Dirigente il convenzione neLla misura di 1-l3 pari a 12 ore a settimana;

e tutti i rimborsi saranno effettuate al lordo delle trattenute e degli oneri riflessi e Irap e

saranno acquisiti alle casse del Comune di Bisceglie;
r al dottor Pedone. ai sensí del comlna 6 dell'art. 14 del ccNL del 22.01.2004 del

comparto Regioni ed Autonomie Locali, andrà corrisposto direttamente ii rimborso

delle spese di viaggio in base alia distanza chilometrica tra i due Enti, nonché ogni

altro rimborso per spese di viaggio che il dottor Pedone dovrà effettuare per motivi

d'ufiicio;
r ai sensi tlell'art. 14 del CCNL del 22.01.2004 dèl Comparto Regioni ed Autonomie

Locali il rapporto di lavoro è e resta sempre unico e di esso è titolare esclusivamente

fEnte di apparteneua del lavoraîore, pertanto, per I'intera durala dell'utilizzazione
presso il Comune di Trani, la gestione complessiva delLe presenze de1 dottor Pedone

continuerà a far capo al Comune di Biscegtie. L'utilizzo parziale del personale di

liveilo clirigenziale cli che trattasi non instaura alcun rapporto di lavoro tra il Comune



3)

4)

delibera di Giunta Comunale n. 77 deI 16.09.2016 avente ad oggetto il "Convenzionamento
per la geslione dssocicttct del seru;i.zio finanziario tra il Comune di Trani e il Comune dt
Bisceglie";

- con Decreto Sindacale prot.371 14 clel 3.10,2016 era stato conferito al dott. Angelo
Pedone, a seguito della prederta convezione stipulata in data 30 settembre 2016" I'incarico
di Dirigente Responsabile dell'Arèa Economica Finanziaria per il periodo di otto mesi a
decorrere dal lo ottobre 2016 al I" gíugno 2Ql7 e tacitamente prorogato atteso che il
Comune di BiscegJie non ha forrnúlato diniego al rinnovo tacito per ulteriori quafuo mesi e
dunque sino al I ottobre 2017 nei termini previsti in convezione;

DI ACQUISIRE il clecreto Sinclacale n. 19420 a.t S.g.ZOf Z con cui è stato confermato al cloftor
Angeio Fedone, in eseguo alla convezione stipuiata in data 3 settembre 2016, I'incarico di
Dirigente Responsabile dell'Area Economico Finanziaria per il periodo 1" giugno 2017 a tutto il
I " ottobre 201 7;

DI DARE ATTO, dell'awenuto rinnovo dell'utilizzo condiviso del dottor Pedone. dal
al lo ottobre.2017;

ai sensi dell'art. l83 del D.Lgs. n.26712000 e del principio_cqgn:Coile applicato all. 42 al D.Lgs.
n.i18/2011, con imputazione agli esercizi in c'iii le siesse sóiic esigibili, e secondc il seguente
prospetto:

CapJArt.

Ceniro di costo

Crèditore

Causalè

COMUNE DI BISCEGLIE

Descrizione Rimborso ad altri Comuni Scese oer Personele
Comando

PdC llnanziario 1.04.01.02.003

Spesa non
ricorr.

RIMBORSO PER COMPETENZE STIPENDIALI

BILANCIO COMUNALE

lmporto € 17.869,40 I 
Frazíonabile in

Eserc. Finanz. 2017

Cap.lAÉ. 70 S:scrizicne N,4issioni-'Gestione Economlca

ilacroaggregato 1.03.1 .0'1 .01 n4:ÈerF.r,':i' '1.3 I F[rC ti.raiìzitriù 'i .01 .01.02-.000

Centro di costo 2230 Compet,
Econ,

Spe.sa ngii
ricoít.

SIOPE ICro
I cuF

Creditore DOTTOR ANGELO PEDON E

Causale RITJIEORSO SPESE DI VIAGGIO

Modalità finan. BILANCIO COI\f UNALE

lmp./Pren. n.
lrr'r pcrt': € 45C.00 Ftî?iúnabile in

lt
no



' 6) Dtr IMPUTARE la spesa complessiva di € 17.869,40 per rimborso competenze stipendiali, oneri
ed irap e € 450,00 per rimborso spese di viaggio in relazione alla esigibilità della obbligazione, come
segue:

Progr. Esercizio Cap/art lmporto

2417 212. €, 1,1.869,40

2017 70 € 450,00

7) DLdCCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui ali'articolo lB3, comma 8, del D.Lgs.
n.26712000, che il seguente prograÍrma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di
bilancio e con i vincoli di finanza pubblica

Data emissione richiesta
rimboÉo

Scadenza di pagamento lmporto

NON CONCORDATA 30 siomi dalla richiesta € 17.869,40

NONCONCORDATA 30 giomi dalla richiesta € 450,00

8) DI RISERVARSI di modificare, se necessario, i predet! importi a seguito di richiesta
formale di rimborso delle competenze da parte del Conprqf.ffiBisceglie;

9) DI DARE ATT0 che il presente prowedimento non è rilevante ai fini dell'amministrazione
îrasparente di cui al D.Lgs. n .33/2013

10) DI D,ARE ATTO che la presente determinazione sarà trasmessa agli uffici di cui in epigrafe.
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Comune di Trani
Provincia di BqllPtta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:?o17 lmpegno di spesa 2017 1096/0 Data: 24110f20'17 tnporto: 17.869,40

Oggeto: ESECUZIONE DELIBEM Dl GIUNTA COMUNALE N.772016 'CONVENZIONE PER LA GESTIONE ASSOCIAIA DEL
SERVIZIO FINANZIARIO TRA COMUNE DI TRANI E IL COMUNE DI BISCEGLIE' RINNOVO CONFERIMENTO INCARICO
DIRIGENTÉ AREA FIMNZIARIA DOÍI.A.PEDONE PERIODO 1/6.1/10/17

Atto Amministrativo: l' ARÉA AFFARI GENERALI, lSflfUZlONALl E SERVIZI NR. 958 DELO5l1Ol2O17

SIOPE: 1.04.01.02.003 - Trasferimenli coÍenti a Comuni

Píano dei Conti Fín.: 1.04.01.02.003 Trasferimenti cnrrenti a Comuni

Beneliciario: COMUNE Dl BISCEGLIE

Bllancio t.
Anno:

Missionè:

Prognmma:

Titolo:

Macrcaggrcgato:

Sunzfí)riena aauare:

trnpegni gia' assunti:

llnpegno nr. 1096n:

Totale impeltnî:

D îspon ib i I íaà resi d u a :

186.000,00

1v 3A7 ,42

17.869,40

149.256.82

36.743,18

2017

1 - Servizi istituzionali, generalie di gestione

'1 1 - Altri servìzl generali

1 - Spese corentì

1M - Trasferimenf conenf

Piano Esecutivo di Gèstione

186.000,00

'131.387.42

17.869,40

i 49.256,82

36 743,',18

Anno: 2017

Capitolo: 212

Oggetlor RIMBORSOAD ALIRICOMUNI SPESE PER PERSONALE
COMANDATO

Progetao: ALTRISERVIZIGENERALI

Resp. spesar 1130 - Organi lsfituzionaìi

Fesp, se/vizioj 1130 - Organi lstituzionali

S,aaziamenfu alfuate:

Impegni gia' esunti:

lmpegno nr.1ogffi:

Totate impegni:

Oi sp o n ib i I ità res a d u a :

TRAN| ti, 24110/2017

iicompilatore

lu/1
I

f!na.n?iaf,jo
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Comune di Trani
Provincia di BadFtta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:Z117 Impegno di spesa 2017 109710 Data: 2411012017 tnpoao: 450.00

Oggètto: RIMBORSOSPESEDIVIAGGIOPERIODON.lts-1110t2,17

Atto Amministrativo: I " AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 958 DELO5l lU2017

SrOPÉ 1.01.01.02.999 - Altre spese per il perconale n.a-c.

Piano dei Conai Fin.: 1.01.0'1.02.999 Altre spese per il personale n.a-c.

Benerrciario: PEDONE ANGELO DOTL

Bilancio -.-2,
Anno:

lrissiore;
Prognmma:

Titolo:

Macroaggrègato:

2017

1 - Servizi lsùtuzionali. generali e digestione

3 - Gestione economica, fnanziaria. programmazione e

1 - Spese @rrenti

101 - Redditi da lavoro dipendente

sttt n z'laii enm attu a te :

lmp€g'ni gia' assuntî:

lmpegno nr. 1o97ni

fotale impegni:

D ia p on ib al iÍà res i d u a :

405.531,S8

306.515,53

450,00

306.965,53

s8.566,45

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2017

Capiloloj 70

OggettÒ: ÀIISSIONI- RIMBORSO SPESE VIAGGIO PERSONALE lN
CONVENZIONE

Sf',nziaúeÌto atfitale:

tmpegni gia' assuntii

tmFegno nr. 1097/0:

fotale impegni:

Disponibili à residua:

4.000.00

888,15

450,00

1.338 15

2.6€1.85

Progetto: GESTIONEECONOIVIICA,FINANZIARIA,PROGRAM.ECONTROLLO

FesD. soesa.' 2230 - Gestione del Personale

Resp. servizio: 2310 - Ragioneria

TRANT ti. 24110/2017

jF,î*'"'"



VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE AI SOLI FIM DELLA COPERT{JRA DELLaT

SPESA. AI SENSI DELL'ART. 151 E 147^BTS DEL D. LGS. 18/08/2OOO

DELL'

N. 2 3 ry del Registro delle Pubblicazioni

L'.dddetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odiernn all'Albo Pretorio di

" .{.-e'

L'ADDETTOALLA

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato'pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune per

15 gg. consecutivi dal e che awerso lo st€sso non

sono perrenute opposizioni.

Trani,

LO^ADDETTO ALLA PUBBLICA.ZIOi\E IL SEGRETARIO GEI'{ERALE
Dott Carlo Casalino

N.

i


