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Medaglia d'Argento al lwerttu Civile
Provincia Barletta Andria Trani

oGGETTo: Utilizzo in posizione di comando presso il Comùne di Trani (assegnazione tempoîanea
a îempo pieno) ex art. 30 comma 2 sexies del D. Lgs 165/2001 dell'arch T.V.
(allegato 1 privacy), dipendente del Comune di Giovinazm (Ba). Liquidazione
rimborso all'Ente di appartenenza delle competenze stipendiali e oneri riflessi
per il periodo dal 1.12.2016 al 31'03'2017.

. 
IL DIRIGENTE DELL'AREA

VISTI:
r g1i artt. 107, i63 - cornmi I e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. rt.26'l del18 agosto 2000;

. I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165del 30marzo2001;
r 1o Statuto Comunale e i] Regolamento Comunale di Contabilìta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Trierurale

per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presentè pro\.vedimento finale non

sussistono motivi di conflitto di interesse. nepptre potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DAR.E ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da

parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi de.ll'art. 151 e 147 bis del D.Lgs.

18/8/2000 n. 267 come da ailegato;

ATTESTA

la reeolarita tecnica de.ll'atto e la correttezza dell'azione aoninistativa ai sensi dell'art.l47-bis tlel

D.Lgs. 18iSi2000 n. 267.
Ai sinsi dell'art. 147-bis, comma 1, del D.lgs n.26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui

Controlli Inîemi, la regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel

ililrr,nD!11{14;

-.:,-t;.
DETERMÍ NAZIONE DIRTGENZIALE'-'

AREA AFFA.RI GENERALI E ISTITUZIONA,LI E SERVIZI
PERSONA

Gestiooe Giuridica del Personale
N.8dL DEL lì.!i 1+



rispetto della vigente disciplina normativa, nazionale regionale nonché statutaria e resolamentare
vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e conettezza dell'azione anriúnistrativa,
dando atto, ai dell'art. 6 bis della legge 7/t/1990 n. 241 e del vigente piano Triennale per la
Preyenzione della Com:zione 2016-2018;'che non sussistono molivi di ccnflitto di interesse.
neppure potenziale, nei propri confronti.
Ai fini della pubblicità e delia trasparenza amministrativa, sarà pubbli
per 15 giorni consecutivi.

all'albo pretorio on lìne

Dr, Leonardo

IL RESPONSABILE DEL PROCED
ATTESTA

ai sensi dell'art i47-bis comma 1, d. dlegsl. N.267i2000 e del vigente Regolamenlo Comrmale sui
Conholli Intemi, la regolarità del procedimento istuttorio e che lo stesso è stato espletato nel
rispetto della ligente disciplìna normativa, nazionale regionale nor:ché statutaria e rególamentare
vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e conertézza dell'azione amministrativa,
dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 71811990 n.247 e del vigente Piano Triennale per 1a
Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse.
neppure potenziaLe nei propri confionti.

IL RESPONSA}ILE DEL PROCEDIMENTO
Dr Antonia

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. i9154 del i giugno 2017;

Premesso che con Deterrninazione Dirigenziale dell'Area Economica Finanziaria n. 245 del
08.09.2016 quale prowedimento attuativo delLe Deiibera di G.C. n. 215 del 06.09.2016, è stato
attivato il comando del dipendente del comune di Giovinazzo arch. T.v. (allegato 1 privac-v) a
tempo indeterrninato del Comune di Giovinazzo @a), presso il Comune di Trani per la coperftra
del posto di Dirigente dell'Area Urbanistica per il periodo dal 9.9.2016 al3l.l2.20l9;

Richiamata la propria Determinazione Dirigenziale n. 731 del 28.7 .2017 avente ad oggetto I'
"impegno di spesa per liquidazione rimborso competenze stipendiali e onerì riflessi per utilizzo in
posizione di comando presso il Comune di Trani (assegnazione temporanea a tempo pieno) ex
art.30, comma 2 sexies del D. Lgs n.165/2001dell'Arch.7.V., dipendente del comune di Giovinazzo
(Ba) e contestuale presa d'atto della cessazione anticipata del comando";

Viste le seguenti richieste di rimborso del Comune di Giovinazzo @a):
e prot. 26527 del27 .12.2016 inoltrata con PEC in pari data e acquisita al Protocollo Generale

dell'Ente in data 28.12.2016 al n.47948, agli atti del Settore Gestione Giuridica del
Personale, relativa alle competenze stipendiali oltre oneri riflessi, anticipate al dipendente in
questione, per il periodo daJ0111212016 aI]111212016 pari a complessivi € 10.754,33;

r prol. 1469 del 27 gewraio 2017 inoltrata con Pec in data 26 geruraio 2017 ed acquisita con
prot. 3562 del 27 gennaio 2017, relativa alle competenze stipendiali oltre oneri riflessi,
anticipate al dipendente in questione, per il pericido dal 01101/2017 al 3l/01/12017 pai, a
compLessivi € 8.190,32;

r prot. 4370 del 27 febbraio 2017 inoltrata con Pec n data 02/03/2017 ed acquisita ai
Protocollo Generale dell'Ente in pari data al n. 8552 per il periodo dal 0110212017 aI
2802!2017 pan a compiessivi € 8.19032;

o prot. 6359 del 27 marzo 2017 inoltrata con Fec in data 2910312017 ed acquisita al Protocollo
Generale deil'Ente in data 30 marzo al n. 12301 peî il periodo dal0l/03/2017 al31/03/2017
paxi a complessivi € 8,190,32;



Ritenuto, pertanto, di dover pro\ryedere alla liquidazione del1e somme indicate nella suddette
richiesta con oneri a carico di questg Ente; 

-.
Dato atto, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'art. 3 della Legge 13 agosto 2010 n. 136,
che ìa spesa in oggefto ed i relativi pagamenti non sono soggetti agli obblighi di tracciabilita di cui
all'art. 3, della Legge 136/2010, in quanto trattasi di spese di personale;

Considerato che il Bilancio di previsione triennale 2017 -2019 è stato approvato con D.C.C. n. 35
del26/0412017;

Considerato che il P.E.G.2017 non è stato ancora assegnato ai Responsabili di Servizio;

Visto il D. Lgs 118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato dalla contabilità
finanziaria (a11.412);

Visto il vigente Regolamento di contabilita

Visfo lo Statuto Comunalei

DETERMINA 
+:.t'

1. LE PREMESSE formano parte integmnte e sostanziale del presente pro!'vedimento;

2. DI PRENDERE ATTO delle succitate richieste di rimborso del Comune di Giovinazzo
@a), così come sotto riportate:
. prot. 26527 del 27.12.2016 inolhata con PEC in pari data e acquisita al Protocollo

Generale dell'Ente in dafa 28.12.2016 al n.47948, agli atti del Settore Gestione Guridica
del Personale, relativa alle competenze stipendiali oltre oneri riflessi, anticipate al
dipendente in questione, per il periodo dal 01112n016 

^l 
3111212016 pari a complessivi

€ 10.75433;
o prot. 1469 del 27 gennaio 2017 inoltrata con Pec in data 26 gennaio 2017 ed acquisita

con pîot. 3562 del 27. gennaio 2017, relativa alle competenze stipendiali olhe oneri
riflessi, anticipate al dipendente in questione, per il periodo dal 0l/0112017 al
31/01/12017 pari a complessivi € 8.190J2;

. prct. 4370 del 27 febbraio 2017 inoltrata con Pec in data 02/0312017 ed acquisita al
Protocollo Generale dell'Ente in pari data al n. 8552 per il periodo dal 0l/02/2017 al
2810212017 pati a complessivi € 8.190,32;

o prot. 6359 del 27 marzo 2017 inoltrata con Pec n dafa 2910312017 ed acquisiîa al
Protocollo Generale dell'Ente in data 30 marzo 2017 al n. 12301 per il periodo dal
0l/03/2017 al3110312017 pari a complessivi € 8.190J2;

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa- contabile di
cui all'art 147 bis, comma 1, D. Lgs 26712000, la regolarità tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarità. legittimità e conettezza dell'azione amministrativa,
il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottqscrizione del presente prowedimento da
parte della scrir.ente Dirigente;

DI LIQUIDARE, per le motivazioni indicate in prcmessa, in favore del Comune di
Giovinazzo (Ba) la somma complessiva di € 35,325,29, comprensiva di competenze

stipendiali e oneri riflessi, quale rimborso da accreditare sul c/c bancario indicato nella
richiesta menzionata, imputando la somma nel modo seguente, con oneri a carico di questo

Éme:

J.

4.

Creditore N. prot. Rich.
Importo e

descriiione
Fraz- in

dodicesimi
Capitolo

Impegno
N. e anno



Di rimborso e

data

Comune di
Giovinazzo @a)

Prot. n.26527
de|27.12.2016

€ 10.754.33
Retribuzione

e oneri
riflessi dal

l/7212016 al
37n2t2016

NO 212

Imp. 1697 del
30/12/2016 e

sub impegno
1697 ll deI
24/08/2017

Comune di
Giovinazzo (Ba)

Prot.1469 del
2Tgennaio 2017
Prot. 4370 del
27 febbraio
2017
Prot. 6359 del
27 narzo 2017

c24.510,96
Retribuzione

e oneri
riflessi dal
lllt20l7 al
3UBn0L7

NO 212
852/0 del

29/08n011

6.

n

DI DARE INCARICO. pertanto, ai sensi del D. Lgs. 446197, D.L. 137/98 c.m. 141/E e
ss.mm. ii, all'Uffrcio Liquidazioni competenze al Personale di questo Ente di effettuare il
versamenîo della quota IRAP. in favore della Regione Puglia, nel modo di seguito indicato:

'.,t)

Creditore ImpoÉo e descrizione
Fraz" ii '

dodicesimi
Capitolo

Impegno
N. e anno

Regione Puglia
e7$,20

Irap dal 1/1212016 al
3ut2t20r6

NO 212

Imp. 1697/0 del
30/lA2016 e
sub impegno

169712 del
24t08t20t7

Regione Puglia
€ | .607,s4

Irap dal l/ll20l7 al
3v03t?ol1

NO Ì12 E53/0 del
29/0U2017

DI DARE ATTO che sugli impegni sotto indicati residuano le seguenti somme che restano
a disposizione per ulteriori liquidazioni

r Sull'impegno 1697/0 del 2016 non residua alcuna somma;
o Sull'impegro 852/0 del 2017 residua la somma di € 0.00;
. SuLl'impegno 853i0 del 2017 residua la somma di € 0,00;

DI DARE ATTO che il presente pror"vedimento è riler.ante ai fini della pubblicazione sulla
rete internet ai sensi del D. Lgs 14 marzo 2013 n. 33;

DI DARE ATTO che copia conforme all'orìginale dovrà essere trasmessa agli uffici di cur

all'epigrafe;



pc uÉlizzo in pcsizione di

{imune di GiovinazzÒ pa) e

R5,C$ TRO RACCOLTA GE]\ERAL[:.

Odginale
Pubblicaziooe
Sindaco
Segretrrio Generale
Revisori dei Conti
Ufficio del Personale
Uftisio del Personrle - Comune di

sussistono motiri di conflitto di

DI AFPROV.ùRf, intègralmerìte í1

DI DARE A.TTO cle il presente
parte del Dirigerrte dell'Area
t8l8l200A n. ?67 com€ da allegato;

la regolarita tecnica dellatto e la
D.Lgs,'18/s/2000 n. 267.

Ai sensi delÌart. 147-tris, comma 1,

Conlrolli krterni" la rcgolarità d€l

x.jJgnm a sr: ftv

:' 5eF-+ ii#;ìilZliltììl

f 3 1it1; 26;1

,*irrÍv* Fl.

neppure potenziale, per chi lo adotta;

,"tL''

di Tr*ni
'Aryento 8I Meîita Cî#ile
B4rlettu Andria Tr&nl

OGGETTO: Impegnn di spesa per rirnborso competenze stípendiaH e oneri rillessi

tempo pieno) ex arL30, comma 2
il Corrur*e di Trani {assegnazicne tempo.a$ea a
D. Lgs n1ó5/?001delf AtcLu T.V,, dipendene del
d'atto della cessazione anlicipab del cosrando.

ENTEDELL'A.NEA

VISTI:
r gli artt. 10f, 163 - commi 1 e comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;

r fart 4, coms:a ?- D. Lgs. n, marzo 2001:
Comunale di Contabilità;i 10 Stattrtù Comunale e il

DATO AT-[O. ai scnsi dell'art. Legge 7 /9l"IN n. 241 e del uig*Lte Piano Tríenrule
per la Prevsrzione della 2018, che per i1 presesrte prol'Ì€dimento finale ncn

D
I

:

ETE RMI NA
seguito úlorÉato;

è esecutìvo da!1a data di apposizione del visb da

ai smsi dell'art. 151 e 147 bis det D.Lgs.

AÌTESTA

de.lL'azione amministrativa ai sensi de11'art,Î47'bis del

n. 267 /Zffi e del vigente Regolamenbo Comtrnale sui

istruttorio e che 1o ste5so è stato esPletato riel



risp€tto della vigente d lscipiina nort

vi[orte per il Comune di Trani e dei

nepg$e poterzial€, nei propri
tu ijni de1la Pubblicità e della

per 15 giomi consecttivi.

regior:ale nonctré statutaria e regolarrentare

i regolarità e correttezza dell azicae amministratit'a'

/f990 n.241 e del vigente Piano Triermale per I;a-ao otto, ai delt'art. 6 bis della

Frevenzione della Corruzione 201G non sussisbono motivi di con:flitto di interesse'

sarà pubblicata allalbc pretorio on line

DETFROCÉD
TTESTA
?É7/2W e del vigente Regolamenlo Comunale sui

btruttario e che 1o stessa è stato espletalo nei

regionale nonché slatufalia e r€goliamentale

di regolarita e correttezza dell'azione amministraÉt4

7lSlfgg} n" 241 e det vigeote Fiano Triertrr.ale per la

S.ichiamato il Decreto Sindacale

hemesso che con
<lel 08/09/201, in aituazione
stato attivato il comando del

non sussistono motivi di c*nflitto dj interesse,

IL RESPOXSAIILE DEL PBOCEDIMTS{TO
Simona Aatonia

IRIGENTE

n- 19154 del l giugno 2017;

dell'Area "Economico Finanziaria" n' 245

di Giu*ta Comunaie n ?15 del il6/A9/l?1,:i'è
d"el Comune di Giovinazzo arch.T. \t' (allegatc 1

la copertuia del posto di Dirigenie delf'{rea
?076 a13U1212ú18;

acclarata al Prot. Gen. dell Ente in pari data ai n'

di Gicvinazzo, èx. Art 4 della Convenzione, nel

, il rientro in sede;

di Giovinazzo (Ba), traxnesse kamite PEC e

privacy), presso ii Comune di
;'urn*Lti-."" per il Periodo dal

S.ilevato che con Pec del ó aPril
I 3226, l'arch. T.V. ha richiestc al

rispetto del prear"','iso minímo ivi

Viste le richieste di rimborsc
acquisite al Prrotocollo

riflessi. anticiPate ali'arch.
31,f13/2fr17 in Posizione di

r €10.75433 (
. €Lt9G32(

cornplessivo pari ad € 35-325'29' nel modo seguente:

Ente, relative a1le competenze stipendiali e r:neri

: Turturro, per il periodo dai 01/12/2016 a1

pres$o i1 Camune di Trani, Fer un import<r

riflessi dicemùre e tredicqsima mensilta 2016)

riflessi gennaio 201?)

riflessi febhraio 201?)

ai sensi dell art 147$is comma 1, d.

Controllì htemi la regolariia del

rispetto della vigente diriplina non

vifente per rl Cormne di Trani-e dei

daîdo atto, ai sensi dell'art. ó bis

Prevmzione della Comrzione
neppure poteruiale nei ProPri

c € 8.19*'32 {

-,1 E J 11&7d



535,84 (Ír*p mese gennsi{
535,84 {irap mese frbbr*ia
535,84 (irap mese marzri 2l

ef
o{
of

Considerato che Ìa presenie
prevbto dal vigente Piano T

Consideratn che f Bilancio di
n.35 de126/04/?fl1[

Coneiderato che il P.E.G. 2017 non

Visto il D^ Lgs 118/2011 e, in
finaruiaria (a3l.a/2);

Visto il vigente Regolamer*o di

Visto lo Statuto Comunale;

è stata redatta tenendo conto di ouanto
del.la Corruzione 201 62018.

triennale 2017-2019 è etato approvato con D.C.C.

ancora assegaato ai Responsabili di Serviaio;

il principio contabile applicato dalla contabilità

è stato attiyato jl comando clel dipe ndente del
V. (allegato 1 privacy), pr€sso il Comune di Trafli

ente dell'Area "Urbanistica" per il periodo dal

anticipata del comandc dell'arci. T.V- a far
inviata con Dec ed acclarata al Frot. GsL

del 6 aprile, con cui I'arch, T.V. ha richiesto al
4 della Convenzione, nel ríspetto de1 preawiso

deile riehieste di rimborso de1 Comune di
ed acquisite al Protocollo Generale dell'Ente,
e oneri riflessi, anticipate all'arch. Vinceruo

12/2016 al K/A3ft017 in posieione di crimando
un importc complessivc pari àd € 35.325"?9,

ritlessi dicemb,re e trodiccEina Beilsilità 201ó)

riflessi genaaio 201?)
riflessi febbraio 2017)
rillessi mar:o ?Olf

T g RMI:q À

1. LE ITR.EMESSE formano e sostanziale del presente prowedimento;

2. DI PRÉI{DERE ATTO Dirigerziale delt'Area "Economico
Finanziaria" n. 245 del 08/ in athrazione della Delibera di Giunta Comunale
n. 215 del 06/09/2A16,
Ccmune di Giovinazzo
per la coperLura del posto
09/ 09/?01€ at 3U 12 / frI*t

3. DIPRENI}EREA'TTO
data da1 6 aprile giusta
delfEnle in pari data al
Corrurne di Giovinazzo,
minimo ivi previsto, il rientio sede;

DT PRENDERE ATÎO,
Giovinazzo , trasmesse
relative alle competerize
Turturro, per il periodo
presso i1 Comune <li

suddivise nel modo seg:

o

o

€18.?54,33 (retribuzioni
€ S.19032 (retribuzioni e ,

€ 8.f90J? (retribuzioni e
€ 8.19+;2 {retribuzioni e

:

'.



Cap./Art

lnp./Èea- r.

Cag"/Art.

DI DARE ATTO che la
2S1O74 tatali e così ri
o t 7033Q {irap mese
s € 535184 {irap meee
c € 535,84 (irap mese
e € 535$4 (irap mese

DI SUSIMPSGNAIIE, ai
contabile applicato all. 4,/3
ad obbligarioni
stesse son* esigibili:

è a carico del Comune di Trani e ammonta ad €

tredicesirna mrnsflfta 2016)

17',)

T

dell'art.183 del D.Lgs. n2É7/2fr00 e del principio
n,118/2011, le seguenti somme corrispond€nti

orLate, con imputaaione agli esercizi in cui Le

RIMBORSO AD ALTRI CCMLIAII
PEI{SON.A.LE CO]ilA,NDATO

SPESE FSR

Frazionabile in
t2

NO

Dt IMPUT.ÀRE la spesa

obbligazione ccme segue;

RIN{BORSO AD ALTRI COMUNI SPESE PER
PEI{SONALE CO}{ANDATO

Modalità finen. I BILANCÍO

1.11 lPdc

cli € 11.45?53 in relazione al1a esisibiliÈ d€l1a



tj, Dt IMPEGNARI , ai sensi dell' 1S3 de1 D.Lgs. n.267 /200ú e tlil principio coniabile

appfìcato a"ll. 412 aI D.Lgs. n.1j8;
gìuridicamente perfczionate, con m

1, le seguenti s<.:ntme corrìspandenti ad obbligazioni
agli esercizi in cui le st*-sse sono esigibili;

Esgrc. Finanz.

RIMBORSO ,CD ALTRI COMLNI SFESE PER

PEASONALT COMJ"NDATO

Centro di costo Spesa non
ricorr.

SIOPE

Causale RLIIBORSO PER STIPE\-DIAU ONERI RIFLESSI

NC

sl

lmpn/Fren. n-

€sera Fir:anz.

Cap"/Art.

&fagroaggregazi ! 104
one

SICPE

Creditore

Causale IRAP

Mcdaìità finan. sILANCIO

Inp./Fren. ru

9 DI IMPTJTARE la sPesa

obbligazione ccme segue;

1O DI ACCERTASE, altresl"
cootabile di c*i all'articolo 1

presente prolTetlimento
aÍurlini,ssatirt, il cui
prowedimenio da Parte de1

11 DI DARE ATTO ai sensi e

D.Lss. rL 267/?000 e dal
prowedimento, r:lire all'i

RIMBORSO AD ALTRÍ CO]L{UNI SPESI PERi

PERSONALECOMA\"DATO i

Pdc 11,04.01.02.003 
|finanziario I

1.11

2017 Spesa non
riccr,

€ 1.602,54

va di € ?.f,.178,5A in relazione alla esigibiìità della

del serrrizio;

fmporto . : Q ?L578,9ú, Frazicnabile in
12

, Certuo di costo 
i-1130

Compet.

CUP

:{o

ri del controllo preverrtivo di regolarita atrrmirrìstratil'a-

comma 1de1 D.Lgs. *267/2ffi,Ia ;egolarità teenica del

alla regolarita, Iegittimità e cor€ttezza dell'azione

vole è resn unitamente alla sottcscrizione tlel presente

i effetti di quanto tlisposto datl'a*. 147-brs, comrna 1' ciel

mento comunale sui controfi interni, che, iI Fresèrite

di crú scpra. nùil comPúltà ulteriori riflessi direiti o
fin*nziaria o sul pafimonio dell'Ente;indiretti sulla sitxazione



{is

w
ATTESTAZIONE

:

i

l

lru

fdi
:s(

DI

diTrani
rtla-And da-Trani

Ì90721

FINANZlARIA

ESEACTi]f:201? fftpegnó: 2016 î69710 Dtt ; 3o/f?ÈCl$ tnpor.oi J8.C00,90

Sobilnpegno di qpesa: 2016 1697/1 nrra; 2448t2017 tnpoao: 10.754.33

Ogrgefio-' RIMBORSOCOIe=ÌENZÉSTIPENDI
COî\iUllE Df iRANlPERIOOO lJ12-31

Alto Ammirtstr.livo: 1 ' AREd AFFARI GÉllERJ

STOPE: L04.0 t.02.C03 - Trasft.imenù coneoti !
Pi{r,dd C.ù.t ÍFln-ì 1.0,t Ot.e?.Oo3 T.a.sbril€nii c
Benqfict r'to: COMUNE 0i GIOVNPZZO

{ERr StFLEgSr PE* UTÍ_IZZO rN POSlZlo É gal mMANDO PReSSO ;'-

fuzroNALlÉ sEPlr'Er NR. ?31 0ÉL 2&t?r2017

Cqrn('tl

:

:

lfeitli i

Bilan cio

Anro, 2A15

ff!-..t?t!; I . Sèrì,ti ígîÌhl.ionti geréral

Pfograrétlr,_ t1 "AlìÉ 3er!ai?i geri€rili

fífolo.' f - gpÈs€ cor?enti

,Hrcroóggrsg{ao.' 104 - T.gstèÉn€nli coÉnf

Pi€no E*€utivo di Gèsliane

Jtr,,o,- 2015

Ctpnota: 212

Oggeroi RIMBORSO AD ALTRI COMUI'II
COMANÚAÌÚ

frro9.lb. ALlRtSEFrr|aGENERALI

F€.4, *es*: I i30 - Organi kaitoztonat

R€6p. t€rvÍrÍo 1130. Organ! li'tih,Eionali

Irrporto iÍrtcgoai 13.0C{.0O

S.ràirrpÉgri gfà É!s|'rf; 0.m

Subtunpeg'lo ftî,l6g7t1; tc,îf4,33

Disponùltitt tÈsi&ta: 1.244,67

IRAH|:i 24S€1201 7

Ail 
compìlatùre

É+Ìt1

N ,.-r
T&IBRO

tsaÈt€ del Setlore FinarEiatic

Osl" Angelo Pedor'lé



ATTESTAZIONE

ìdi
0(

DI

] di Trani
rrletta-Andrìa-

7394721

Trani

URA FINANZIA,RIA

ES€RCEIO:2817 lmpegno: 1016 16971ì0 ùîat 38í,!2f2910 htteo/lb: 18.000.00

Suài?rpégno di spèsal 1016169712 Ddta, 24fO812017 hnpotro: 703,20

Oggsúo. FjMEORSO CO*IP€TÉI{ZE S-npgNOlALl E O
@$u!{g Dl ÌRAr.J! p€RtoDo 1?-311111201(

Att! Afirnrniltretiyo: 1 ' AiÉA éFFAFI

SIOP€i I C4.01 0?.003 . TJasferqan! coíenli a

lrtato dei Conîi Fin.: 1 D4-11 .ú2-0C3 'lrasfedme i

8€f}€fi..ilrio: R€GjONE PUúLIA SE*Vi?lO ól

ERr RIFLESSI P€R UÌrLIZZO rN POSlZtOlie Er COMAfiOO 9nÈSSO rr

uaoNAl-lE seRuzr f.JR. ?3r tÉL 2si0lr201?

:omuni

Blando

An,lo: 2úl E

Mi.BFioner 1 - Sè|v:zi istituzicrali g€rerali

Prcgla ùfira: ,11 - A!i: g€rtizi genetati

l:ilor9] 1 - Spese coneî{i

irrd'' ggy€a,oj 104 - lragferimedi conerdl

irigesJ ione

Piano Ese€utiuo di Gestbne

C4noJoj 212

@ge{ar RIÀ.i3€RSO AO AITRI COHUNISa€S€ PeR P
coÀrAi*fAT*

Prolcftro: ALÌEISERVIZIGENEEALI

Rcsp. spesa l'3! - GErnr isìiiuziÉ4al

Fesp. s4ri'irioi l13C .órJóni lgtfulranal.

,mpoÉo irfgào: 18 È3o 0O

SrÉirnpègrrt già Ésúnli: 10.154.33

:RSONALE St hîtttpeg4..v.16ttn: 703 20

fÍsponibilíà .Fsiéua: 6 512,17

n
l

^lF.4Nl li, t4rÉ&:S: ?

at co<lniial+rciifi
/

T

i ,r---^,
i\

lr R*tg:t,tnzbìre dr:t Seúor* Fha zhno

i gùtl. é|lgd€ Ped$ne
!I8RÚ



t#

# diTrani
àtt€'Andria"Trani

AI IEl'IA',IIJNT KIUKA FINAN4,IAKIA

ESERCiZIO:2917 Impegrrodaspesa 017 85210 D.b: 2948,2017 treì.'r'. 24.5.i0.96

Ogg€{rb: RTMSORSOCOMPEîE|iZESTIPENDIA
CeMUNÈ Ol lRFJ\ll PERIODO 1l.1-31ljl

Alto*mmtrlislrativo: 1'AREAÀFFA$GgNgRAt

SrOPÉ 1 .$4.01.02-0ú3 . TrEsturirient .4.f€nti s (

plano dei Conti Fít .: 1,C4.nt.S2-0{3 lrésfedmenti cgr

Bs,rútc|ério: COMuilE Dl GlCVlllAJZo

.IE oi
n,'

:RI RIFLÉSSI PEff UTILIZZO IN POSZIONÉ DEL COI.EAND$ PRÉSSC IL

JZTO AU E $ÉRVtZt NR. ?31 DÉL2$n?80r7

&mu6l

îrni
dìa

Bilancio

Annó: ?417

!|iirione.' I - Seryizi !slihrz;)na[, gercrali e

Proght fir?j i 1 - *Jtó 3eFizi gcrerdi

litoto: I - Stese aofiEr$

,tfaa.oaggrwdé.i 1 04 ' 1lsferira€nf cotÌ€nl

gesl

Sbr.irntdnto tftlrdei 18C.{00.00

qne inFryrj gia'assrsrtJ: 1 D4-608,92

larp.grro n..852JO: 24.57036

lro,ate impr{ni: 129.1?9 88

Drsporibtllfà Fsrdrra: 50,620,12

Piano Èsecuiivo di &stione

At no: 2î..j :

C.pit.lo: 21?

OglELo: RIÈ'8O*SO ADALTR: CrxrUXl SP€SÉ Fl
ccirA$0ATo

Prqdló: ALTR] SER\.421 GENERALI

Resp. spesar i 13,1 . C{gsir lsttu"icrail

Resp. s€rMHo.' t i 3C - Orgér. lst .rzjooall

St nzÀrrr€ntr3t&rdei 18C-006-CO

,ttrpelpri gda'a€slsttri 1C4 608.92

RSOMLE ht pdgle n ,8s : 24.57C'gG

fofareiqpegrd.' 129.1?s.88

O;spsnibítÈ* .esii*ra- 50.826.12

TRANI Ii, Eg,NBEÙ17

tl 
frnpilatore

i."l

i

!l

T {BRO
u *.$nu"ou" o*il-u,ulun,'uno

t Oott, Angelo tr€d+ÍÉ



:

Comu
I

Pravìneiaidi

ffi#
ATTESTAZIOI.TE

u di Trani
)tla -Andrìa-Tran i

RA FI}IANZIASIA

ESERCiZIO:201'Ì Írpegno di spesa 17 853/0 Dlra: Zgn8€,:017 rnpetu: 1.607.54

Àlo Alrlalnlsîr'úlvo: t'AR€A AFFARI

SIOP€:

B{'tefrciatio: REGICNE PUGUi SERVIZIO Dl 
'ESRERIA

:iR UIILíZZO I|'l POSIZION= DÈL COMANAO PR€SSO ILCOIIUNE OI

tZ IOi.IALI E SERVIZ NR- 731 DEL 28,O712Ùl?

rmuìi

Bilarcio

Alr'na: 2C17

*fis9'ine: 1 - Seî,riri iEttu"ionali, g"íeiaI €

Ptogtzll.aÉ: '1 1 - Albi silit gerFrah

fitolo: 1- SPes€ c€centi

Macaoaggrog5l'o: 104 - Y.askrim€nf corlenii

ligesìi

Stt rrii trérds d6tJdl€: 18o-00q@

lre lnFeft i gir'rssst?ii 12!-17€,E6

lmq{{ttto or.ùllfo: 1 6út'54

fotaleil.',4,!gr'r,i: 130.78?12

. Olslonlbîlità rwtdua: 49-21aa€

Pia*o Esec{divo di G€stione ì

AnIe: 2011

Cplaior 212

Oggetfa.i RltlgúRSO At ÀLÌRl Colvl UNI SPÉSE ? Ee
cofr{AN0ATO

Pqcrîo: ALTRISERVIZIGENÉRALI

RcEp. spelt: 1 130 - Orgeni lgtìli-zion€l

Resp. sé.v&to-' I l3C- Organi ir*aEionali

Sfaazi*rr'entg a{oalei '18S.00C.0o

knpag!í 9t 'tssu.r1íi 129'1?9.t6

lrnpaElro t î. 8!irn: 1.6+?,54

lotslè lfipBgnl: 1A.7e7,42

Díspùflofiî, restdur; é9212.58

'rRAHl Í. 2908/201i

{,'
I

il cornpilatore

\i
,j

t,i
'l

.ft .'r
i!8RO

* nJnon,,urìl s"J r,nn-i,':o

I noti. Angelo FÉdor*

i



IIISTO FI RSGOI,ARIÎA' CONTABILI AT SOIJ FTNI IIILLA

SENSI IlEr.L,AKf. Él E 147 BtS OEL D' l.Gs' 18/081210$0 No

DELI,A trf,SÀ, AI

ILDIRIGENTS ..f, CONOMTCA Í'INANZIARTA'
IloÈf. Pedose

del Regisrro delb Púbblictziotri

t'Addeito al:r! Pllblkrzione

ATTESTÀ.

c-ùe ta pr:srnte DctersriÉtione lxrigeszisls vierc *trrsr il dtfr

Comune-

r"^rsó4hlf&i-?
I,'AI'DTTTO AI,LA

N. del Reglstro Pubbllcauioat

Si atrestr che il prtrente àLo è'Etrto pubblic*to alltAlbo FFetorio di g!€so Comuae p*r 15 g-

conserativi dùl _ e che alterso lo stesso nor g{ao tt€ffenufe

IL SEGRSTARIO GENERALE

Dotl, Carlo Cssdim
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABÍI.E AI SOLI FIhIJ DEII,A
SENSI DELL'ART. 151 E 147 BIS DEL D, LGS. I8/08/2OOO NO 267

DELLA SPESA. AI

N. 48C u",

IL

Registro delle Pubblicazioni

L'Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presentc Determinazione Dirigenziale viene affissa in

Comune,

Trani, lì

consecutivi dal

opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO AI,LA PI]BBLICAZIONE

dtt}g-t all'dbo Pretorio di queeto

L'ADDETTOALLA CAZIONE

del Registro Pubblicazioni

si attesta che il presente atto è stato pubblicato atl'Albo pretorio di questo comune per t5 gg.

e che awerso lo stesso non soro pervenute

IL SEGRTTARIOGENERALE

Dott. Carlo Casalino


