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REGISTRO RACCOITA CEì{f,,RAIE DIRIGf, NZLALI 25ffis1rtf{AilziA

2 6 SEL 201i

/3 z,t

UFFICIO COMUNE DI PIANO
Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani - Brsceolie

tr Orig:lale
O AlEssioue
O Dirigvnte Ragionena Comure di Trani
tr Ufficio Comune di Piano
! Presidente del Consiglio Comune di Trad
C Revisori dei Conti
tr Com.missione V
D L-fficio

AREA 1 - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

i pErERMtNAzloNEplRtGENztALEN.S&/---pEl/--q-:-qÎ-kl+ 1

Oggetto: LIQUIDAZIONE della spesa di EURO 12.500,00 alla Coop, Promozione Sociale
Solidarietà per la gestione "Centro Antiviolenza" periodo da gennaio 2017 a maggio 2017.



Ì

IL RESPONSABILE DEL PROCEDDIE\TO
ln esito all'istruttoria procedimentale condorta e non essetrdo competente alÌ'aCozione del prowedimento finale

SOTTOPONE

la seguente proposta di determirazione all'attenzione del Dirigente cornpetente per I'adozione del prowedirnento

finale .

ATTEST.\
ai seDsi dell'arr l1?-bis coElfla L, d. dlegsl. t.267 i2A00 e del vigente Regolamento Comuaale sui Controlli Inten!,

la regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina

oormativa, nazioaale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei prhcipi dr

regolarità e corenezza dell'azione ammi!.isuativa, dando atto, ai sensi dell'ad. 6 bis della legge 7i8l1990 n. 241 e

dei vigente Piano Trienl]ale per la Preveneione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto

di inrcresse, neppure pcrenziale nei propri confronú.
IL RESPONSABILX DEL PROCEDIIÍL\TO

IL DIRIGENTE

RICIIIANÍA.TA la propria determinazione n. 1135 del 3l/10i2016, ad oggetto "Gestione de1

Centro Antir.rolenza dell'Ambito Terntoriale di Trani Bisceglie con affidamento alla Coop. Soc.

PRO\fOZIO\E SOCIALE E SOLiDARIETA"' con la quale si è proweduto ad assumsre

I 'impegno di spesa di € 30.000,00 IVA inclusa, su:

- n. 141010 sul Cap. 2810 di € 24.446,72 del bilancio dell'esercizio 2016;
- n, 1411i0 sul Cap. 81080 di € 5,553,28 del bilancio dell'esercizio 2016;

CONSIDER{TO CHE:
a) i1 servizio relatrvo è stato regolarmente eseguito;

b) in data 07i01i2016 è staîa sottoscritta la Convenzrone tra I'Ambito Territoriale di Trali -
Bisceglie - Capofila Comune di Trani e 1a CoopeÉtiva Sociale '?romozione Sociale e

Solidarietà ONLUS" ;

1a ditta fomìtrice ha rimesso rn data 13i02i2017, prot, n. 7440 del 22i02i201'1 la fath:ra n.

12,?A dì € 2.380,95 oltre I.V.A. 5% per un totale di € 2.500,00, emessa dalla Coop. Soc.

PRONIOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA' per il penodo gennaio 2017 onde

conseguirne 1Ì pagamento :
la ditta fomitrice ha rimesso in data 06i03/2017, prot. n. 127 42 del 03i04i2011 la fattura n.

21,,?A di € 2.380,95 oltre I.\''.A. 59'o per un totale di € 2.500,00, emessa dalla Coop. Soc.

PROIvÍOZIOIìE SOCIALE E SOLIDARIETA' per il periodo febbraìo 2017 onde

conseguime il pagamento;

la ditta fornitrice ha rimesso in data 06i04r2017, prot. n. 15121 del26i04i201t la fathra n.

27,"PA di € 2.380,95 oltre I.V.A. 5% per un totale di € 2.500,00, emessa dal1a Coop. Soc.

PRONÍOZIONE SOCLALE E SOLID.{RIETA' per il penodo marzo 2017 onde

conseguirne i1 pagamento;
la dítta fomrtdce ha rimesso in data 0ói05i2017, prot. n. 16762 del 10i05i201 .i la fattura n.

36iPA di € 2.i80.95 olîre I.\i.A. 59i, per un totale di € 2.500,00, emessa dalla Coop. Soc-

PROI\'ÍOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA' per ii periodo aprile 201 7 onde

consegurme il pagamento;
g) la ditta fornitrice ha nmesso in data 06i06r'2017, prot. n. 20548 del 14i06/2017 ia fattura n.

42l?A di € 2.380,95 oltre I.V.A. 5% per un totale di € 2.500,00, emessa dalia Coop. Soc.

PRO\fOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA' per il periodo maggio 2017 onde

conseguime il pagamento;

DAì O ATTú. al ser,.ii c iru:'g1: effetti di quanto previsto dall'an,3 delia legge 13 ag(,ito 2011;,

n. 1 I ó, che ia spes,r .:: oggetic cd j relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di rracciabiìrlii d:

cui rrll'artìccl'-r.1. r]elt:. ,egge n.ll6,'1010 (cic aa.:icaiio iiedicato IBA\ n, lT-l+ 803,1 -5gr,r1 60i.ri

llllr)i) ilÍl Iil .|l , a.l.i_. l7f:I[J(-alj_\_rì.ì:

l\

e)



81080

Impegno n.
497 sub 0
anno 2077
ex lmp
1411 sub 0

- anno
2016

Coop. Soc.
PROMOZIONE

SOCI,ALE E
SOLIDARIETA'

Partita [VA:
06358320'726

Fatt. n.

42lPA del
06/06/2017

c
2.500,00

81080

Inpegno n.
497 sub 0
anno 2017
ex lmp
141 1 sub 0

- anno
20r6
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DI DARX, ATTO che nll'impegno:
- Impegno n. 496 sub 0 ex imp n. 1410/0 - 2016 - Cap. 2810 díe24.446,72 del bilancio

dell'esercizio 2017 residua la somma di€ 0,00; 0 K
- Impegno n. 497 sub 0 ex imp. n. 1411/0 - 2016 

^- 
Cap. 81080 di € 5.553,28 del bilancio

dell'esercizio 2017 residua la somma di € 0,01; UYL
le quali rimangono a disposizione per successive liquidazionr;

DI TRASIyIETTER-E il presente atto, unitamente ai documenti giustificativi della spesa,
all'Ufficio Ragioneria pe! I'emissione del relativo mandato di pagamento da effeth:arsr
mediante bonifico bancario su conto corrente dedicato IB.A.N: IT34 8033 5901 6001 0000
0010 102;

DI ALLEGARI, al presente prowedimento:

- Fatfura.

- DLRC;

- Dichiarazione dc dedicato:

- Determina di impegno;

DI DARE ATTO che la presante determinazione sarà affissa all'Albo Pretorio del Comune
di Trani, per la durata di 15 giomi, cor omissione dei dati sensibili, e sarà immediatamente
inviata al Sindaco per il rispettivo esercizio del potere di controllo attribuito per legge agli
organi di Govemo locale, al Direttore di Ragioneria per I'emissione del relativo mandato di
pagamenro.

DI DARE ATTO che il presente provvedimento n e I non è rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

La presente Determinazione contiene;' non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl.
30/612003 n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali".
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Durc On Line

Numero Prolocollo tNAIL_854471 1 Data richiesta 09t0812017 Scadenza validità 07 t1?,2017

Denominazione/ragione social€ COOP. PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA' A R.L.

Codice fisc€le 06358320726

Sede legale vrA GTUSEPPE Dl VITTORIO, 60 76125 TRANI (BT)

Con il Dresente Documento si dichiara che il soggetto sopra idenlificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

r.N.P.S.

t.N.A.t.L.

ll Documento ha validiÈ di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risuttanza, alla stessa dala,

delt'interrogazione degli archivi detl'lNPs, dell'lNAlL e delta CNCE per le imprese che svolgono attività dell'edilizia.
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Invic File 62899i40
IT0102i160324_00K57-tf T-00i-xrnl; IT01C211.6"î328-0Ci(67.xn,l.p7nt

irru;c fìir: lTú1C211[r]32:l_COi{67.xm l.p7m, cc'n i(ientif icirj.ivi E?-8J91,4C, desiìneto ail'uF,icìc ccn CoCiceDÉr-sLinaraii':

:;;í:Y4C.1n allegatc il fli* c'x';er,enle la fsttura ed i! fìie conienente i nìe:adat:.

!i!ÍorrÌial;cnidettagliate suila'Notifica Ci esitc corÌtni:tte ntc', che la FA puo'preCispc.ne per coÍnunicare a I for;'tit<;t'r:

l'.:cetialicne o il riiiuic deiìe fairure contenuie ne! file ali,.:garo, súro dispoîrbili alsegueite ìiiì<:

!lf_r/l/.,_Uy{lgijuepaeov. it/expo rt.ta ttu iaziglgltii-z:. htn
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Coop, Soc. a r.l, Promozions Sociate e solidaîietà
ldentifcativofiscale aiîni lvAi lìC6358320726
Codlce frscaie: 0635832C'1?6
via G Lrséppe Di Vltîrio n. E0
76'2C T'ani (ei)

Comuoe di Trani
Cocli.e fìscale: É:)0003507?4
Vla Tenenie Llig lvlorrico, 2

7tai25 Tre1i r,BI)
IT

r'j'

Frtlura 1TD0í)

iiulnero:
12r:-;\

D?t:t: Valrta:
13t0r:j..,1 ErrR

irnportctotaledocumenîc:(') p;:otofdameiìio:
2.500,n0

causaie: sèft,i:ir di centro ,.irivioìeirr - l O. 1i35 Cel -1r;'ittzÙ15 - imoè9no di spe5a capilolo 2810 - periciio genr,";L
: zUL

f'J nrFodc ndicah aal lcr-iìo.e

S*i2o Centro Anù liden!! - p€nodo geFaro 20 | 7 2.340,95 2.380.95 5.tc

2.340,95 119,05 Sc.ssione pa!3mentr (S)

Fag?rne.to crrìpletr ilPlz)
Bonifico iMPllsl
lrrporio:2-350,95

rEArr tf 34eî3359c16001cî000010i0?

Dati del tcrio inl.rnediario soEg4ttù enr;llent3
loènt:rcativuf:srarèaifini Lvl.: lfù1c211603?0
oe.oninzz cnÉi rEK - 0i S-À.S. Dr SERCIO PORÌaLURì S c

Sogg gtio en',itienie la ialtLra
Sogge,lo mdtè.te: :È?? (Ti)

Conlrato
:de.tifi cativo co.iraito: 0,0.1 1,15 - 31iiilìi]
Codice Clc z?F1Bclì5aA

1 rJazbns_gennai._2!'7_cev-tu'/s.dt

c.óD3ci']r]'PiÓc::i'úr'+ci!?.5ol.ari9tà.l|:iJiìcaúrli9I|3?ilìVAi.Ic535a]?:r:ri-.*l.e||rè;06-53!ùi?6'F]3qir:Í
Strde /ia aiJsacoe O ! :l3ro ì. ón -,_ú125 r?ú i8-l 'I

lsci:irr.::r Ef Ùili3l?0lilì S rl.licri.r:oìe 1cn .lqJdezi.fe i!,!j
Èr:i-r. 119i501. tì .i.r'à1. :'.nt:ot,àrèir.liO Itro. t

-ì:nt. 2r:r,!!La2:r-r .,' I :icjr:, I

yll a.^tz Èo,--e !,u.L,t o.e,--x*
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urrtcto coMUNE DlPlANo
lmbito Territoriale Sociale n 5 Trani - Bisceglie

tr Origioale
tr Afissiore- 

Didgenie RagiosEria Comune di Traai

o Ufficio Comurre di Piano

n iresidente del Coosiglio Cooune di Trmi

O Revisori dei Conti

.D - Coamissione V

,X ufrci" r; fietrP

del Centro Antiviolenza dell'Ambilo Territoriale di Tram-Bisceglie

So", fto.oao"" Sociale e Solidmietà - IMPEGNO DI SPES'{'

con
OGGETTO: Gestone
affidamento aila CooP.

AONALI, SERVIZI

ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

DETERMINAZIONE DlnlcENznr-E N.'dD O



IL DIRIGENTE DEI'L'AREA

'rrrsTr: ^ ^ 1 a1 ^^rnma 9. del D.Lgs. m' 26? dei 18 agosto 2000;

'" li "tt 1o?' 163 - commr

- fl'.fr, llfr;;, " "r:..1Í'-ui-i%ffi#3Xl "ontabilitÈrr: ',"toffi"Effi3'?; iff;'l;ii#;;-lo-"""t" di contabilitq

11STA la proposta di determinazione predisposta dai Respolsabile d'el Procedimento;

nffnmnO úe non sussistooo motivi per discost* U1l" *t* dell'istrútoria condott4'

",*m*:nx***;j.,':m"",;,#:{ili,hq:;r?*:r#r-ffi1"in

' D u r n nnr Í:t e' 
'-ione nel testo di seguito riportato'

"rJ#Ìl;Jrtr"trft*#: 
Ia proposta di detem:naz

ti#i.W**F"ffiT;;nr'T"1:riÎtiiffi 
t'ffi 

.'--in';:'Biff

ATrEsrA 
rinistativa ai sensi deli'art'14?-bis del

r'la coretteu a deli'azione aoiu

1a regolarità tecnica !3.1]'atto

:*;"::,*l:*t'":'l::ilff i#*#::h;ài:t#,-.r:}ir,i':*'$,:
-." t 5 siofl consecurvt t' ìl i*""a" ì" l".ticaz:ioni degli I

Ila*iil"tt*ioo" EaE)ar€úte' seco'uu lv Ù*--

s.33l20l3'

;,Ì"r$*$;ffi*P'3zu-



ioll,i"fottoiu p-""ai-*ALu-*iaottu 
" 

ooo 
"*o.o 

r.*p"trot" all'adozicnc del prowedimcnto faale
co'r-ToPoNE.. 
'OTTOPONEireotepropoetadicletemi::azimea['areazioocdelDiriged€oorrpetenleperl'adozioaede!prowedimentofimie

ATIESTA
lit tl,nt t4z-bi, coora 1, d. dlegsl r 26?tr000 e del Yig€úlc ReBplamento,tf9:y,'.3$-"-*,j

ioT#;H#-ffi;;i-"""t" r"-.r*t" c *to 
"tfrututo 

oJ titpctio dèlLa Yisente'disciptim aormatiw4

;àil;;"";"té ;ú; e rcgolameaure vrgcarc ry1,11T:-g^i.;1i;Íi !f,11:'1:HH*,?,f##"""iì;ffi; a*à'.t", at"*i a"l'à o ui" a"tr"bgs".7t8!reelt241e del YiseÍtc PiEo

li?É.i}f,; orru comzione 201&2018, cte mn sussisrono motivi di cor:ltino di intacsc, uppure

nei prc'pri confronti 
rL REspoNsABIr,E DEL pRocEDIME{To

clIE il Paino Sociale di Zona 201{2016 dell'Ambito diTrani-Bisceglie si propcne

;;;ó;; Ar,iviolenza", di faiorire la prweneione ed I contrasto della violenza

"ttor.*.o 
tu r*tioazione sul te;rritorio rlell'Arnbito di servizi deputati allo wolgimenJo di '

,ATTO CTIE:
| 04lO7nO14è stata approvata la L-R n' 29 'horme per la prevetzione e 

it ,1on' l,*o.{a!
rza di genere, il sostE;p o alle vittime, la promozione della libert'àr e

dell' autodeterminazione clelle donnd';

i1:09/04/2015 è stata approvata la O.C'R' n"'729'Tiwto Operativo per la prevenziono. e iI
-^ r:-^- ^\ ^ 

n cî</îal1 (..Picraîtn delle ri.sorse finqnziarie.*ot 
u"to della viole,rza di genere-Linea c) A.D. 525/2015 .Riparto dgiie risorsg oo..':'p"

l-f""*" aJ C"-"U capànU aegt emUiti Terîitoriali". Approvazione A'wiso Pubblico
t. per la presurtazione delle istanzs di finalziamento;

i'a.n. SZSIzO1S atrribuisce a1l'Ambito di Trani-Biscegliq risorse pari ad' A,24.t46J2;

'ti]iffi;; l;,;; 
jodutuzltt;.t1O15 con nota trrot. 48256 ha richiesto alla III Ripartizione

, iiscrlzion" aeUe risorse attribuite daila Regione fue$ net n]J9c.ro di Previsione 2: 1-5t 
,

'.ti"i"^ lol6is, r" c*p. Soc. Promúone Sociale e solidrietà trasnettwa all'Ufficio
,: di pialro la richiesta di convenzionamento con il Servizio gestitó dalla stessa "Ceotro

' i\:rtivioleoza SAVE" ;
,I;'Ambito con verbale n. 2

:::l'i-ntervento di che tattasi;

ILDIRIGENTtr

del 4/0i/2016 ha deb-berato dicofinanziare per € 5'553'28

iAmbito ed iscritto nell'Erposito registro regionale;

lTO.di doversi procedere alf inpegno giuridico in favore 
- 
della Coop" Soc' Prornoaone

e So[aattete peria getione de1 C-ento A:rtiviolerza d'Ambito per rm importo complessivo

€ 30.000,00;



ilal comma i, ati è attribuita fuwione :"!,"i"'!l!;-! 2::::"'
quali afiancano q"-"!l.t^P,*! dat comma i' L'wL c ur'*'-- 

í,i" "a 2014 svolge .rtnztone.'##;p:i{t["yru*Jffi"*i"*"l' J'' * *o che hanno partecipato alla

sperimentazione;

vrsro l,articolo 163 del decreto ie gsra+wo r.267 D000, nel testo vigente al 2014;

ilCHIAMATAaltesilade[berzzionediGirrrrtaComunalen.3Sdel15giugno2016,esectjtiva"e
successive modjfcazioni "a 

iot[ioni' con ouì è siato a{tproYato i1 bilancio di p'revisionè per

l'esercizio 2016;

RrrENUrodip,"1-"lÍ:-iiff i:;o{ffi ff i,"rrî:il"Tffi :fiXiu"ilio"ooi'olo**'
con ìmPutazione agli eserqz! u

rENUro "o*o- 
* ]:;Hf Lsiffi ' T:i Jtri"+"i# jt rîl?f T:'ffi[

"Trasferimenti^ pT ry-:ry$il;;-ai-1"*;rl Fin?,,'iati da A\t' del bilansio di prevrsrone

CaP.i Art- 81080 denomu'aro

lH"t" zore, sufrcientem€úte ca$'ente;

'r-r -?éa'nte rnowedimenlo ai sensi óell'arl 107 deì

ACcffirArA 1" *3- l":'fr,# f:î::;iiiJéT*" 
*'

T.U.EE.LL. approvato con cer

CONSIDERATO che 1a prresente deterr'inazione è 11TÍ"o' 
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dal vigente Piano r"*our" oi"iillioot de1la Comrzione 20 1 6-201 8 ;

VISTA ìa Legge Regionale n'l9/2006;
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Gomune di Trani

Provincia di Barletta'AndÉa-Trani

' 00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

2016 1410/0

îffi7no totu P @notazione !:P:::
éEiidGoEcÉiffi 

.-*^lo*n^oo""'to

Afio atnministadvo: 1'FREA AFFARI GÉNÉFALI' tSTfruAONAlESERVIZI 
NR 1135 OÉL 31J10/2016

f*:-r":"ffJi#:li$ro"sr#ffi l:sxlnÍ'

Anrtol

ftissio|'e:
PlogErlnfd:

'-ttulo:fiacrDaggte€|ato:

404.351.52

269-921,54

21.M6,72

2S4-368,26

113-S83.t6

d16 
r, - oirtu sotÉ"|l, lol*iche s@idi 6 fangEa

5 - lnterventi Pér le faml'glle

I - sPese coÍeîli

Shr4iafi€rrto al'ltele:

lmpegd g|'a'alsurù_j

hnpl{,îo nr. 111010:

'îot'le'r.nqegni:

Disqootbtlilà rc.slduat

*ó. "*"o"., 
1 sfo - Piano sociÉle di zora

TI:" 
til,"*'"t*' 

"* "'Anr 
oPERATlvl ANrr vrot'NzA (PDZI DD

PfOdg{tOJ r'"SSISTÉNZA' BENÉRCIFITZA PUBBLICA ESÉRVIZI ONERSI AILA

".O. 
*"r, 1 570 - Piano Socjde di Zona

TRANI li, 0?112/2016

il codpilatore

$^^1t/ '

dd Settore



di Trani
di Barletta-Andria-Trani

DI COPERTURA FINANZIARIA

2016141110 Daa: 0V1212O16 tnpotu: 5.553.28

GENERAIJ, LSNTUZIOMLI E SERVIZI NR, 1135 DEL31/1OJ?O16

AIH servr'zi diveNi n.a.c.

SOCIALE E SOLIDARIEIA SOC CCOP. ARL

: Diriti sodall. polfikle sociaf e famiglla

Stanzlamùto atalah:
tn pegni gia'aetunti:

lmp€g/ro nr- 1477/0:

Toral. lnry€gnll

D ispon Ib i I ilà rèsl d u a :

'1.5.44.350,m

889.s2221

5.553,28

895-075,49

a{9.274,51.rio 
' rr* "po. 

**nt'

ASSISTENZA AENEFICIENZA PUBALICA ESERVIZI DIVERSI ALIA

StaÍÍlE'mento attuale:

hnpegni gia'assunn:

Impegno nr. fi11J0:

fof'le tmp€g,Il:

D ispo n a b î | îtà rèsld u a :

1.536.000,00

481.172,21

5.553,28

88fr.72 5,49

€49-274,51

15/0 - Piano Sociale d Zona

1570 - Plaiìo Sodale di Zona

ll,02r12no16

cornpilatore

,ilj 4

I

,

f T1MBRO I
\/

onsabile del Setlore Flnanziano

Dott Algelo F€done

t



€ 8.'196,72

cH-rF.DE, stante l'esigibilità dinenta, DI IMPUTARE € 30.000,00, in relazione aila esieibilita
Ia obbligazione, come da seguente cronoprogfimtea di spesa:

9^+!{ fvI4ryDATO al Responsabile dei Servizi Fiodziad di apportare sul Bilancio di prwisione
201G2018, le oppcrtrme variazioni di esigibilirà. della spesa;

DI LIQUIDARE, ai medesimo soggetto, coa successivi prowedimerrti, le prestazioni efettive
erogate a seguito presentazrone dj regolare documento contabile;

Dr DARE ATTO, ai sensí e per gli effetti di cuì all'articolo rg3, comma 8, del D.lgs R- 26i 12000,
che :ì seguente prograÍrma dei pagamenfi è mmpatibile con gli st,nziamànti di bilancio 'e con i
vincoli 

_di filanza pubbLica in quanto la complessiva somm" di € 30.000,00 risulta già accerrata
glsta determinazione di accertamento delle risorse;

Dl ACCERTARE ai fini del coÉtrollo preventivo di regolalità amministativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, cornma 1, del Drgs n267/2o00, la regolariú tecdca del p'resente
prowedìmento in or{ne alla regolarità, legittimità. e mrrettez2a dell'azione amministatiù, ìl cui
parere favorevole è reso uoitameote aila sottoscriaione del presente prowedimento da parte del
responsabile del servizio;

DLgllI ATTO, ai sensi e per gJi'efferli di quantó disposto dalt,art. 147-bis, comma ,,O"rlr,r[)
n.26'712000 e del regolamento coinunale sui contorli intemi, che_i1 presente prowed;À*td"y1fu1
all'irnpegno di cui sopra, non comporta ultenorì rifiessi diretí o ildirài,utu Jm-ioo"loÀ-"o
trnanzÌana o sul patrimoruo dell,ente;

D I DAR E ATTO che il prese:r:e
rìrrl'!'l;^--i ^-^ -, -11 ^

prorn edimento tr è l] non è nleva:rte ai fini della ,ir



DI RENDERE NoTo' ar "*i 
d91l'{'.31:1i,'fffi""41/i990 che il Responsabile del

pocedìmento è l'Aw Catmra Wìvacn - Uirigente dell'Ufficio di Piano;

DI sIIBoRDtr{ARE -t'eficacia 
del presenle p1"::|im;n* al visto di re8olarità- contabiie

atestete la coPerhra "t"9;; 
do rendersi aa narte-!;f'^lfgente della Ripartizione fmarzela

cosìcomeprevistodax'art'I);;;comm4delD'Lgs-26712o0Q;

DIrRASMETrEREcoPiadellaDeteúin'zioDe-tf f H"ff iT;#Jf#:";X'*J11*"
ót-,*J.' 

"f 
pt*idente deì Coordinerxento lstituaonare oett

La presente Detersrinazione contiene dati personali ai sersi del Decr' l'egis1' 30/68003 n 196

il.itl" 
^ -"*a tli p'rotezione dei dati personaii"'

r,"* zt lnln6 IL DIRIGENTE

^-ì'?""#Hffi*"t"iJF:"""-mr'"-*- - 
F*\l "sterha 

NrYrch)

\V
\*^

"T*il: 
p"oà ordtnre la prcsezru"* -.'

tratrasi esclusivament€. p,*i"""*J*i*"io* 
^ 
d iT: .f"f;t .3ii;1ff#.1 .f*i

;;,?-,',iJ;;; e deLl impegrLo' q P::: :1 j:H.$rffi"""i uroì-i"o" úi r eggeDeteminazione : d:lt,T1fi:rdc;J""';"; *ì-i"i"""m;ri" per violazione ói les:sp'

oecessariamente riportae t guoceru trrlrr 4 Ywss E --- --



w
M##*s.:e,svJl:tlE,'#xfl

OGGETTO: CONYENAONE TRA L'AMBITO TERRITORIALE DI TRÀNI -
NISCN T,TT - CAPOFII.A COMTINE DI IjRANI E COOPERATTVA SOCIAI'E
.PNOiUOZTOXP SOCIALE E SOIJDARIETA'' ONLUS

CONSIDERATO CIIB

La rioLenza nraschile contro le dourre provoca.importauti danni alla salute psico-fisica

a.U" 
-a"t"" 

e dei milori cbe ne sóno vittime, aggravando la loro sihrazione di

vulnerabiiita sociale e il rischio di esclwione sociaie;

IfTJ"ó ;fi" ;la evenhrale protezione delle donne e dei bambini/e che hanno vissuto

; 
"h" 

fiooo nella violenza ir ambito domeslico è individuato come una priorita chc

richiede u intervento coercnte e costaffe che coirvolge tutii gli attori della comunità per

consentire alla doma di seguire un effettivo percorso di uscita dalla violenza";

n-f*.-r* a"ffo violeua maschile conho íe donno l,u una natrice di carattere sociale e

"uìto*i", 
.nu *i"Ui"ae ua posizione chiara di ccndarura e un'assuÚzione di responsabilità

ar 
"*t" 

àA mondo istituzionale, oltre che di quello della società civile'

i;ili; ;;;h" pi,: *t"*r"ú dirnostano come il fenomeno della violecza naschile

;;;6o iJ;" ubtiu a*i costi sociali che gravano sull'intera comunfta e quindi ogni

*l*" 
"1" 

abbia potenzialiià di prevanzioni ha ricadute positive anche in termini di

efficienza della spsa-

Via Giueppo di Vittorio n 60 CAP ?6125 Trani P'M 06358320726

. E in possesso di tutrì i requisiti previsti dalll Normativa Regionalg regolsm€nte

autorizzata al funzionamento del seL.rizio art. 107 Rr. * 4f2\0't e iscritta ael Regisuo

Regionale della PugLia

PREMBSSO CffE

La Cooperativa Sociale '?icr:rozioae Socisle e .S9ry911q---9g::3. sede legale in Trani alla

PRESOATTOCHE

. L'Ambito Territoriale Trani-Bisccglie con capofila il Comune di Traoi inteode sosteneee

afri"ifa ii',t ...,i lraslgre il maltrattamento e la violenza;
. ;;;à;'p;"; a .r"*" * tist"ma di prevenzione, p'esa in cari.co " *""{f:."i"*l'Î at

situazioru. rli maltraftarnento e/o violenza, che riesca ad atginare il sempre Ptlr crtsceùre //jrll, //rii \/) { urq



pioblema delle donne vittime di violenza e malhattametrti in farniglia con I'integtazione

foúe ha F.nti pubblici e púvati per I'elaborazime di progetti di aiuto e di sostegno alle

vittime di violenzE
. lrte<rde favcrire I'emersione ed il modtoraggio del fenomeno della violenza di gzuere in
, tutte le sue dimensioni, potenziando i percorsi di au0onomia c di indipendenza ecotlomica

delle dome vittime di violeua e I'ilsedmento lavorafivo;
. riconosco il valore del terzo settorc $rale espressione di partecipazione e solidarietà e ne

prornuove 1o sviluppo, salvagrurdandone l'autonomia, per il corueguimento di finalità a

carattere sociale;
. La Coopemtiva Sosiale '?romozione Sociale e Solidatietà"- Onlus si rende disporu"bile a

coliabomre con l'é.mbito Tenitoriale Trani-Bisceglie con capofila il Comuno di Trani per

consolidatg sosten€re e qnalificare la ttte di strutturc e servizi per' la prevenzioae ed iI
contasto della violenza su donne e minori, e pîoÉuovere I'attivita di un Cenfuo

A-ntiviolenzz (CAVJ sul tenitorio dell'Aobito favorendo I'integrazione e la messa in
rete nel sistema dei servizi sociali, sanitari e di giustieia degli interveati per combsttere la

liolenza -aochile contto le donne, così da sviluppare procedure e protocolli che

permettano di elaborare una risposta efiicace af proìlema nell'ottica della protezione

delle vittime; {

RICEIAMATA

LEGGE REGIONALB 4 luglio 2014, n. 29 '}{orme pet la pleîenzioue e il conÍasto

della violenza di genere, il sostegno alle vittimq la promozione della liberta e
dell'autodeterminazione delle doone";
LA DETERMINA Dl GruNTA REGIONALE n 12912015 "Piano operativo per la
plevenzione e il contrasto della violenza di genere-Linea c) 1*D.525nAÉ "Riparto deile

iiscrse finanziarie in favore dei Comuni Capofila degli Ambiti Tenitotiali"'
Approvazione Awiso pubblico pel la prese'ntazione dellé istanze di finanziamento

Tutto ciò premesso, considento e visto, si conviene quanto segue:

IÉ pfemesse costituiscouo patte integraute e sostanziale della prcsente intesa.

Art I

L'Ambito Tenitoriale Trani-Bisceglie con capofila il comune di Trani e la cooperativa

Sociale '?mmozione Sooiale e SolidarieÈ'l Onlus convengono sulla necessità di

- collaborare aI fae di realizare un programma antiviolenza a favore delle donne vittime

di vioLerua, sole o con minori, f-nalizzato all'accoglieua, al sostegno e

all,eccompasamento ttamite percorsi personalizeati con I'obiettivo di supportarle
'clurairte trittJil percorso di ftoril5"ih datlà violenza medesima, athaverso il sostegno alle

attivita dei cAù che si interde proporre alla RegionaPuglia a valere sulla DETERML\A

DI GIUNTA REGIONALE * tZgnO1.5 '?iano operativo per Ia prevenzione e iI
cootrasto della violenza di generc-Litrea c)
In particolare la Cooperativa Sociale "Promozione Sociale e Solidarietà"-Onlus,

nell-'ambito delle proprie mopetenze, si irnpegna ad attuare le seguenti azioni:

Az.0 Puít'liciznzione ai.i!'Qpeúurs e aÍlivìlù dì iltfonnazione e sensìbílizzazione

La pìma attivirà dcl cAV da promuc:'ere sul terìtorio dell'Ambito sarà volla a díffondere le

iufomazioni sull,apertrua del centro, sugli orari dì ricevimen:o e sulie carattedsticLre del

set1izl0. (ît fr



Az I Azioni di intewento
Az i.i - Accoglienza, ascolto e orientamento, anche in h24 tramite utilizzo linea telefonica
dedicata
Az, 1.2 - Sostegno psioologico
Az. 1 ,3 - Orieutanento in materia legale
Az L4 - Preverzione ed emersione del fenomeno della violenza.

Az. l.l Aceoglìema, ascolfo e oùentattento
L'azione di accoglierza e ascolto saraono finalizad al ragginngimento di,obiettivi quali:

I aiuto e sost'gno alla doma vittima di viole.rua nal prendere consapevolezza del problema
garardeudone la privaoT.;

r condivisione di nn percorso di omcipazione individualizzaro;
I autovalutazione del rischio per Ia donna degfi eventuali figli (Campbel, Saa);
l predi4osizione di u'piano di protezione te.pora,'eo in emetganz4 di concer[o con i

Servizi Terdtoriali, presso shrdtura dedicata.

Az. 1.3 Sosîegno psìcologlco
L'azione si poae l'obiettivo di elabotae i.l trauma nella fase acuta, immediatamente successiva
ad una violenza subita, nonché all'acquisizione di consapevoleza da parb della donna per
aftancarsi dalla violerza, anche fomsndo informazioni sul fenomeno tatte dalla letferatura- di
genere, dandole Ia possibili$ di gestire il vissuto traumatico hrtelando se stessa e i propri figli.

dz. L4 AfientanenÍo ín moîeria legale
L'obiettivo dell'azione è quello di acquisire informazioni sull'iter iegaie opziorabile, al fìne
pota scegliere oon consapovolezza la strategia più idonea a tutelare la doona èd eventualnente i
56j figli, vittime di violenza assistita, al{ine di salvaguardarne I'incolumità e Dromuovere il loro
benesscre nel breve-medio e lungo ternoine
Nei casi previsti dalla legge (patrocinio gptuito) è possibile I'assiste.nza legale corcreta sia in
materia penale che in materia civile.

Az. Li Pt'evenzione ed enrcrsione delfenoneno della yiolenza
L'obiettivo dell'azione è quello di favorire I'accessibflita al servizio e wolgere:r' aftività. di prevenzione primaria secondaria e terzíaria rispetto alla violenza, oftendo

riqloste conc*te alle ric.hiesta d'aiuto at firre di contastare eficasemenb Ia violenza
_ nelle sue vmie fonrn, all'intemo deÍ tenÍtori afferenti all'Ambito;

r' advità di sensibili naztone e di'mîormaerone sal tema rivolte alla cittadiaanza dell'intero
Ambito, con particolare attenzione ai giovani e agti adalescenti c ai lnoghi di lavoro
pubblici e privati, al fine di favorire I'emersione del fenomeno cosl come Jarà nossibile
p.rograrnmare progetti di prrsa in carico individùqliz,qtÍ volti al superameoto d"i.lu
situazione di disagio derivante dalla violenza subita finafirzata a.l rejnserinento soeio-
lavorativo, all'accompagnamenfo verso pencorsi di autonomia e autodet€rmioazione, si
precisa che I'azione sarà oggelto di ulteriore dettaglio attraverso la partecipazione alla
linea b) clel Piano operativo per la prevcnzione e il contrasto della vioienza dí go'ere.

AÉ.2

La cooperativa sosiale "Promozione sociale e solidarieta,'-onlus, per I'athrazione dei serrizi di
cui al'art 1, si awale dcllc seguenti figure professiorali come segue:

1

/.)
/ it/ {/íy

. - Cnr+{rnatrice
- Scgrelr:1;ig

Assistente Sociale
- Educairice Professionalepedagogiste.



- Psicologa
- Legale

Più precisamente è prevista la preseoza di:
- Coordinatoice

CompiÉ:
r Coodina le aÉività delt'èquipe;
l Mantiene i rapporti con il livello istihzionale:
r Implementa il lavoro in rete cou j seryizi tqriiòriali,r Ges{isce la comunicazioae con i Sereizi istitozionali e con il teiritorio.

- Segrtteria
Compiti:
) Gestione della reperibilitA h 24;
t h.imo codatto telefonico;
t Srrpporto all\.rtenza nella gestioae dell,emcrgenza;
> Gestioae degli appunfamenti con I'equiDe del CAV:I Fomirc ioforrtazioni su-[ ceút e suiservizi offerti: i
l Suppoto all\:tenza nel_Ia raccolta della doouurentazioae,

- Assistenfe Sooiale
Compiti:
I crua e mantiene i rapporti con i servizi soaiali locari di provenìenza de[a dorma;l Cura e Dlantieí€ i rapporti con i faÎtitiari delle utcrrti;I Collabora, con [e altre profesúonalita previste, alla stesr:ra dei progetti
individualizzati;
l verifica I'andauento dei piani personalizzati mediante osservaziore del caso
condiviso in equipe.

- Educatice Ptofessiouale/?edagcgista
Compiti:
) Accoglie la donna che si rivolg€ al cAv, insieme afie sue emozioni, ai suoi timori
e al suo vissuto, innanzitutto cercaado di imtaurar.e un relazione di fiduoia e
successivamente "tirando fuori" ciò che è dentrc alla donna stessa, valorizzando quanto
di meglio ci sia pohruiahente ed evidenziendo fimporia-aza derla propria persona e der
proprio benessere; tutto questo fuufizzato al riconosc]me[to della viotàza"'anche quella
più sottile, un percorso di caobiamento finalizzato al recipero
dell'autonomia personale e sociaJe;
I Accompagna la donna nel percorso di firorìuscita da a viorenza att.averso
colloqui socio-educativi, fiI"liz:ati alla raccolta dei fani e alla pianiflcazione di un
progetto individualizzato, condiviso eon l equipe del Cav.I Accompagna la donna uel percorso ài riacquisizione dell'autonomia facilitando la
ricerce del lavoro.
) Gestisce il registrr delle r:terfi.

- Psicologa
Conpiti:
I _ Colloqrúo di accaglienza; 

^orende 
in carico ia donng che ícbiede i! sostegno

- .psi.i,i'--gico; effettua un ciclo di c-olloqui concordurdoli con l,assistif.:. Lcniu,.o ,,ver,tirJi
grrpoiAMA;

d
Raccolta infolmazioni in merito al vissuto da 1 a 6 mesi prcceden ti; .---n
Vaiutazion: dello sîato dj consapeyciezza della donna; 

' { | / ,

Tipo tlí rnalbartaruento e abuso iubilo e consegÌlenzc: ,J)



: T.lj:va1one d€i siniord der Dpts;r AÍivazione di risorsr

i l.1."*ri;;;;ffiffiHrm'"*ahanelsuo eaúourage;

; 
"ifftr?il,:ijfltJ'.il"I"tt"'.h"adi 

gencre;

r Appmumenti di foLlow up.

Icgul"
Compiti:
r. . .Fomire alla donaa ie iofornrazì^hi r-_,.. r,diritti di donna e di -uìii 

*o*uooni legali rn rnerito a['ìter legale opzioaabile e ai suoir Sostenere Ia donna r

'rumr''rumrursm;[:ruArt 3
F,.Td." ag CAV è oessa 6 rti.*^^:-:_
solidariertr,_odu" 

"a 
e uìiàJ;rij"#îÉTi_pur. Co-opemrìva sociare.- vra u. l,l vralorio, 60 in Trani

Arf, 4

l fT*fd* sara organi-zafo

f 1"j"**ì"""oTrlÍfrJ,"1m;à#îî*, j*l:.assicuarelaperrura
g-"3" cggin'""i;ft;";#H".#,ryrii"fiitr-:,"lHff 

b#î*,J:Í"ff ,#i;,T1,##t"iJfr 
T

;

'?mmozione Sociale e

Cento

ffi:::.:mr"' rix"T"lliH fiT#i::r::,n: I *ffi H:ipf ##trT;*,,i;;"",ì'ffi ffi#'ll;fr ill:roffi ilHfl ff "J:".1,.trffi:Presso il Cor"uoe capofila.

sersizi tetritoriali. 3;;;::H::Hil',ffiH1,î';"81,ùiiioli:iffi#llliiffi,,l'j!,,T":"1f::l:o:y*rdercAVneir ul ravofo, si fechelanno pr.esso i

Art 5

f#::il ;1", J"...f i, TJJI
flh;ttato che e a;;' ;##;ifr'l$,{ffbffil::"::*:"t T,1f il':**i"f :#3,.,
,7":J#nfl:ffi ;##l*H*ffit1Tî#f 

Làiffi :ffiu;ffi:dicondivide,e,e

Ar,É. 6

r#:t",fffiHi!:rffi :tffiiri.H"tnffi ,*",ffitrH:T:

eP, /fr
rffi/



Art 7
La presente convenzioue avrà la rconvetrzioae. durata di annì uno. L,eveutuale rirmovo è oggethr di apposita aoova

&f.8

ffi fl,,lffi lT,,J;ffiTi.#ffi xJ;31s'#flT,"';n:,:=Hf 
darras,essa

Art,9
L'evenfuale confroversie che dc

L,"_h.go** coa'enzione, *,'o*".o 
insorgere ka le parri in relazione ali,afEdamento oggetto

;,,g:l i"o,rt-r, a;;_;;ilitT,,Iff rcgolate. dalle o'm" d"tia stessa e dalte tegsr 
" 

l.gotfrenri
: T.uso Ll ncorso alla comDetr
via Anministrativil;;ffi,'rffi,Ti"ff;ffjirljlntove.'ie noo poressero esssre deraite in

.r A-rf 10
La presente coavenzionq redatta in duplice copia originale ciascrma per oascuE contaent€.

Altx
.lnjr1f $yrlo T:" previsto 

,n:tll presente conveozione si ri:vrgore ia materja di apfulti di puoouu seryizj ed altro- ovia alle disposizioni di legge rn

Letto, apprbvato e sottoscritto in Trani il 7 gennaio 2016

^ II presidente
uoop. So. ,?rom. 

Soeiale e Soiidaietà,,
,Giovanna Carru,so

Llt"-*-.-- A----,-t/
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II Dirigente def 'Uftcio
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UFFICIOCOMUNEDI PIANO
Ambito Territoriale Sociale n- 5 Trani - Bisceglie

Frot n. Trani, 14 giupo 2016

GflLme/i

Aw. Amedeo Bottaro
Si:rdaco di Trad

Aw. Francesco Carlo SPina

Sindaco di Bisoeglr. 
.,,.

Dott. Felice Di Lernia
Ass. alla programmazione
Trani

Dott.ssa Debora Ciliento
Ass. aile Pari Opportrmità
Trani

DotL Yincenzo Valente
Ass. Politiche Sociali
Bisceglie

Dott.ssa Govanna CaPurso

hesidente
Coop. Promoziooe
Sociale e Solidarieta

LORO SEDI

Oggetto: Centro Antiviolenza - Awio aftività e programmaaone'

Col ta presente sono a convocare le SS.W. a un inconho di coordinamento giovedì 16 p'v'

alle ore 16.00 presrà I'uffi"io rti Piano, istit.zionale finalizzaro all'awio dei centro Antiviolema come

,i;,Co*i"rlÀ.i" r"Lr*m "o"r" 
ò."p"rativa Promozione sociale e Solidari rtà il ?'gemaio u's e alla

programmazione rielle attivitàL a valere sull',twiso Fubblico legiolale pef la presentaziooe di

Comure di Trani, Via Teoente Morrico,2 (?61?5) Trani P- lVAiC l" E3000350724

ÙíÍici3 Comuoe di Piano di Zoqa .{mbjto Territoriale Sociaie N'5 di Tratri e Bisceglie

Tel. 0883/58 t?93; Far 0883/581359
e mail: u lliciod ipian o@com une. tra n i- bt.it



YI^-iLî19 coMu-NE Dr PrANoAm b jto Te rritori- I. s".l"i; ;.; i;;i ;il:#H

Programmi Antiviolenza di cui
grugno p.v.

Cordiali satuti.

all'aú 16 deila legge Regionale n.29D014 coo. scadenza 27

:

. tl Dirigente dell'Ufficio piano di ZonaAnotro I'erritoriale Sociale Trani -- Biscegtie

-. (Aw. Caterina Navac.h) - --b-v
f tÌrna oùtessa ai sq,.si dell,an 3 del D.Lgs, n. Jg/jggJ

"?lT,ilT".''IJlTi [:"^Til?fiti;ii:, ? (76!2s) rrali p. rv.;-ic. F. 83000150??l

r", o*rr,r;i];1- :;;'.J',0"J;1'; ;L'iî' 
*' o i ?'lx ri e B is c eer ié

e mail: nfiiciodipiano@.ornun".oroì.il 
ìt



VISTO DI REGOLARITC'' CONÎABILE AI SOLI FINI DELLA. CO

SPESA, AI SENSI D r.T'A.RT. 151 e 147-BIS DEL D' LGS' 18/08/2000 N"

,,. Tryè alet Reglsco d€lle hrbblicrzionl

L'Addetto all8 Plbbucsziore

ATTESTA.

d.l Regislro Pubbucadoni

Si rttestr ch€ il Pr€sente atto è Etrto pubblicrto ell'Albo Prctorio all Conune per 15 gg.

corsecdiú drl e che avverso lo st€aso [or rono PerYelute opPosizlonl

Trlui

L'ADDETTO AT.LA PIJBBIJCAUONE IL SEGRETA,RIO GENER.ÀT,;B

olAld$ffe
AnsetoFpDoNE)

che la pr€lerte Determilgrlotre Dirig.n?irle yl€ue affssa in atata odlerl! dl'Atbo Pretorio di qu€lto Comnne.

r,"iin lÀ-tZ'tt J



RISCONTRI AMMIMSTRATM' COI{TABILI E FISCALI (art. 184, conna 4 del Tuel)

ai sensi dell'articolo 184 comma 4, del Tucl si riscontra la regoleritÀ rmministrativa, cootrbile e fscele del

pres€trte atto € si autorizza I'eDissione del mendato di Prgamento come in premesso specificato

Trani, li . i
I
I

L'ADrIETT9 AL SERYIZIO FINANZTARJO
itl\-

n. 2660 uo *egistro rteltePubblicazioni i \
i
i

L'Addetto alla Pubblicazione i

arrEsrA i

che la preseote Dctermigazione Dirigenziale viene alfissr in dats odierm all'Albo Pretorio di questo Comune.

r-ni n \0/ (0

L'ADDETTO

del Registro Pubblicezion i

Si ettcstl che il pr€sente atto è stato pubblicato el|Albo Prctorio di qu€sîo Comule per 15 gg.

consecutividels|-echeawersolost€ssononsonop€rven[te

opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENER.ALE


