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AREA 1 — AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. $54. pEL .J:?-‘-Q-ﬁ;fi&’/‘ ?

Oggetto: LIQUIDAZIONE della spesa.di EURO 2.500,00 alla Coop. Promozione Sociale e
Solidarieta per la gestione “Centro Antiviolenza" periodo giugno 2017.



IL DIRIGENTE DELL’AREA
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IL DIRIGENTE
Il Dirigente dell’Ufficio Piano di Zona

Ambito Territgriale Sociale Trani — Bisceglie
(Dottﬁﬁia/l ;iextulico)
7



T

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
’7In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione del provvedimento finale
t SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigente competente per 1’adozione del provvedimento
finale .
ATTESTA
- ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, |

la regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso ¢ stato espletato nel rispetto della vigente disciplina
normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di
regolaritd e correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e
del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto
di interesse, neppure potenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

RICHIAMATA la propria determinazione n. 1135 del 31/10/2016, ad oggetto “Gestione del
Centro Antiviolenza dell’ Ambito Territoriale di Trani Bisceglie con affidamento alla Coop. Soc.
PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA’ con la quale si ¢ provveduto ad assumere
l'impegno di spesa di € 30.000,00 IVA inclusa, su: '

- n. 1410/0 sul Cap. 2810 di € 24.446,72 del bilancio dell’esercizio 2016;

- n. 1411/0 sul Cap. 81080 di € 5.553,28 del bilancio dell’esercizio 2016;

CONSIDERATO CHE:

a) il servizio relativo ¢ stato regolarmente eseguito;

b) in data 07/01/2016 ¢ stata sottoscritta la Convenzione tra I’Ambito Territoriale di Trani —
Bisceglie — Capofila Comune di Trani e la Cooperativa Sociale “Promozione Sociale e
Solidarieta ONLUS” ;

c) la ditta fornitrice ha rimesso in data 23/08/2017, prot. n. 27623 del 30/08/2017 la fattura n.
52/PA di € 2.380,95 oltre L.V.A. 5% per un totale di € 2.500,00, emessa dalla Coop. Soc.
PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA’ per il periodo giugno 2017 onde
conseguirne il pagamento;

DATO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art.3 della legge13 agosto 2010,
n.136, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di tracciabilita di
cui all’articolo 3, della legge n.136/2010 (c/c bancario dedicato IBAN n. IT34 B033 5901 6001
0000 0010 102 - C.I.G. Z7F1BC65AA);

DATO ATTO altresi che in data 09/08/2017 & stato richiesto il DURC e lo stesso risulta
regolare

RITENUTO, a seguito di quanto su esposto, di poter procedere alla liquidazione della spese di
che trattasi;

VISTO il D.Lgs. n.267/2000, come integrato e modificato dal D.Lgs. n.126/2014, ed in N
particolare gli articoli 183, comma 5, e 184;

i VISTO il D.Lgs. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2);
VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;
VISTA la Legge Regionale n. 19/2006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007,
VISTO il Regolamento Unico per I'affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per i comuni
dell’ Ambito territoriale sociale Trani — Bisceglie;

—



Atto di Liquidazione Originale

Mwﬁmw Comune di Trani . . . . Esercizio: 2017

Atto di Liquidazione: 1AREA - LIQUIDAZIONE FATTURA GESTIONE CENTRO ANTIVIOLENZA GIUGNO 2017 Nr. 854 del 13/09/2017.

) Descrizione Docu Contabile i Liquidazione
Doc. Contabile escr documento Co Impegno _ _Capitolo quidaz —
e Beneficlario Atto Amministrativo Mandato
2017 52/PA Servizio di Centro Antiviolenza - D.D. 1135 del 31/10/2016 - impegno di spesa 2017 497/0 2017/81080 3113 € 2.500,00
23/08/2017 capitolo 2810 1AREA  31/10/2016 1135
COOP. PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA' SOC CCOP. ARL
Totale Atto di Liquidazione " 2.500,00

Attigita dell'Utficio Ragioneria: 802 del 21/09/2017 eseguita da mpellegrino

..LK\_‘.:.....;:,... UELLA 7" ARE%
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Ai sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della
Determinazione e dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovra
necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.

IL DIRIGENTE

1l Dirigente dell’ Ufficio Piano di Zona
Ambito Territriale Socialg Trani — Bisceglie
(Dott. an olico)
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AREA 1 — AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI R
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.A{35DEL 311020l |

OGGETTO: Gestione del Centro Antiviolenza dell’Ambito Territoriale di Trani-Bisceglie con

affidamento alla Coop. Soc. Promozione Sociale € Solidarieth - IMPEGNO DI SPESA.




1L DIRIGENTE DELL’AREA

1 e?2 e 183, comma 9, del D.Lgs. 0. 267 del 18 agosto 2000;

1. 165 del 30 marzo 2001;
ale di Contabilit;

TL:
ghi artt. 107, 163 — commi

1’art. 4, comina 2,D. Lgs.
lo Statuto Comunale e il Regolamento Comun

Jeterminazione predisposta dal Requnsabﬂc élel Procedimento;

discostarsi dalle risultanze dell’i

eli’art. 6 bis della legge 7/8/1990 1. 241 e del vigente P1ano Triennale per
che per il presente provvedimento finale non

potenziale, per chilo adotta;

VISTA la proposta di
struttoria condotta;

RITENUTO che non sussistono motivi per

DATO ATTO, ai sensi d
la Prevenzione della Corruzione 2016-2018,

sussistopo motivi di conflitto di interesse, neppure

o ® : . DETE RMINA ,
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo-
: facendola propria & tutti g1 effetti;

di seguito riportato,

pI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
arte del Dirigente dell’ Area Eoonomico-Finan_ziaria_L a1 sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.

b /8/2000 n. 267 come da allegato;

la regolarita tecnica dell’atto ela corretiezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D Lgs. 18/8/2000 n. 267. | . |

Ai fini della pubblicita € della trasparenza aministrativa, sard pubblicata all’albo pretorio on line
se del caso, il relativo esborso economico Verra inserito nella sezione

| per 15 giorni consecutivi €,
| « Apministrazione trasparente” secondo le indicazioni degh artl 26 — commi 2 €3 — €27 del D.Lgs.
nr, 33/2013. ' T
IL DIRIGENTE
[ Dirigente deliUtficio Piané di Zona

ale Trani — Bisceg lie

Ambito Territoriate Soci
Navach)

(Dott.ssa Caterina




: IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
oria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione del provvedimento finale
/ SOTTOPONE
osta di determinazione all’attenzione del Dirigente competente per 1’adozione del provvedimento finale

ATTESTA

147-bis comma 1, d. dlegsk n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, 1a
¢ _gocedimento istrutiorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigents'disciplina normativa,
P f ale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolaritd e
C & azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
¢ % A6 4g Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure

9 p,-oprl confronti. il :
¢ P o L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

o CHE il Paino Socisle di Zona 20142016 dell’ Ambito di Trani-Bisceglie si propane
52(13 n. 35 “Centro Antiviolenza”, di favorire la prevenzione ed il contrasto della violenza

,If[‘O CHE:
P*U'A/OWZOM ¢ stata approvata la L.R. n. 29 “norme per la prevenzione e il contrasto della
. 1e8za di pgenere, il sostegno alle vittime, la promozione della libertd e
01’ gutodeterminazione delle donne”;
‘3‘109,10#2015 & stata approvata la D.G.R. n. 729 “Piano Operativo per la prevenzione € i
grasto della violenza di genere-Linea c) AD. 525/2015 “Riparto delle risorse finanziarie
0 gavore dei Comuni Capofila degli Ambiti Territoriali”. Approvazione Avviso Pubblico
1a presentazione delle istanze di finanziamento;
. 525/2015 attribuisce all’ Ambito di Trani-Bisceglie, risorse pari ad € 24.446,72;
V"2 ficio di Piano in data 27/11/2015 con nota prot. 48256 ha richiesto alla [Tl Ripartizione
I:.- Scrizione delle risorse attribuite dalla Regione Puglia nel Bilancio di Previsione 2015;
1% 4ata 20/11/2015, la Coop. Soc. Promozione Sociale e solidarieth trasmetteva all’Ufficio
il piano la richiesta di convenzionamento con il Servizio gestito dalla stessa “Centro
Fi‘ fviolenza SAVE”; -
M mbito con verbale n. 2 del 4/01/2016 ha deliberato dicofinanziare per € 5.553,28
.Lﬂtervento di che trattasi,

)
S

TO CHE il Coordinamento Istituzionale ha dato indirizzo di sottoscrivere la copvenzione
i'g&tionedi un Centro Antiviolenza di Ambito con la Coop. Soc. Promozione Sociale e

. "}”Mﬂbito ed iscritto nell’apposito registro regionale;
t0 '

1O di doversi procedere all’impegno giuridico in favore della Coop. Soc. Promozione
5 golidarieta per la gestione del Centro Antiviolenza d’ Ambito per un importo complessivo
¢ 50.000,00;

3 A},LATO 1*art.10 del D.Lgs. n.118/2011 ed in particolare il comma 12, in base al quale “rel
i nel 2014, che
4

) izzatoria, ai

*7 gnti di cui al comma 1 adottano gli schemi di bilancio e di rendiconto yige:

;g}ﬁﬂo valore a tutti gli effetti giuridici, anche con riguardo alla funzione g
74
' \

verso la realizzazione sul territorio dell’ Ambito di servizi deputati allo svolgimento di -
5{&1

unico CAV autorizzato al funzionamento, ai sensi del R.R. n. 4/2007 ss.mm. € ii., su -



quali affiancano quelli previsti dal comma 1 cui & attribuita funzione conoscitiva. Il bilanci
pluriennale 2015-2017 adottato secondo lo schema vigente nel 2014 svolge funzione
autorizzatoria”, fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per ghi enti che hanno partecipate alla’

sperimentazione;

VISTO Particolo 163 del decreto legislativo 1. 267/2000, nel testo vigente al 2014;

RICHIAMATA altresi la deliberazione di Giunta Comunale n.38 del 15 giugno 2016, esecutiva, € -

successive modificazioni ed integrazioni, con cui & stato approvato il bilancio di previsione per

Pesercizio 2016;

RITENUTO di provvedere in merito € di assumere il conseguente impegno 2 carico del bilancio,
con imputazione aghi esercizi in cui 'obbligazione & esigibile per un importo di € 30.000,00;

TENUTO CONTO che le apposite dotazioni s0DO previste al Cap./Art. 2810 denominato
«Trasferimenti per Piani Operativi Antiviolenza” del bilancio di previsione esercizio 2016 € al

Cap./Art. 81080 denominato ‘“Prestazioni di Servizi Finanziati da AV del bilangio di previsione
esercizio 2016, sufficientemente capfiente; :

ACCERTATA la competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267/2000;

CONSIDERATO che la presente determinazione ¢ stata redatta tenendo conto di quanto previsto
dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018;

VISTA la Legge Regionale n.19/2006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;

VISTO I’A.D. 525/2015 “Riparto delle risorse finanziate in favore dei Comuni Capofila degli
Ambiti Territoriali”.

DETERMINA N
per tutto quanto in premessa € considerato che forma parte integrante ¢ sostanziale
del presente provvedimento

DI IMPEGNARE, ai sensi dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000 € del principio contabile applicato
all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011 e succ. modif. e integr. le seguenti somme corrispondenti ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse SOOO
esigibili, la complessiva somma di € 30.000,00 (IVA inclusa), in favore della Coop. Soc.
Promozione Sociale € Solidarietd ONLUS quahi gestori del Centro Antiviolenza 4’ Ambito, per la
durata di mesi dodici a far data dal 16/06/2016 come da convenzione € comunicazione di avvio, con

sede legale in Via Giuseppe di Vittorio, 60, Trani (BT) — P.IVA: 06358320726, nel modo seguente:

75| Trasferimenti per i Pian

£5| 1.03402.99.999
/‘3051 e RL




Comune di Trani
Provincia di Baﬁetta—AndﬁauTrani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

2016 1410/0 pata: 02/12/2016 importo:

Oggefto: GESTIONE DEL CENTRO

Atto Amministrativo: 1° AREA AFFAR] GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR, 1135 DEL 3171042016

SIOPE: 1582 - Trasferimenti correnti a istituzioni sociall private
Piano def Conti Fin.: 1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti & |stituzioni Sociall Private
Beneficiario: COOP. PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA SOC CGOP. ARL

24.446,72

ESERCIZIO: 2016 Prenotazione di impegno
ANTIIOLENZA D'AMBITO .

TRAMI li, 02/12/2016

IR ons?bile del Settore Eina

il compliatore
TMBRO i
Dott. Angelo Pedone

Bilancio
[ Anno: 2016 Stanziamento attuale: 408.251,52
Missione: 12 - Diritd sociall, politiche sociali e famiglia impegni gia’ assunti: 269.921,54
Programma: 5 - \nterventi per le famigfie tmpegno nr. 1410/0: 24 448,72
Titolo: 1 - Spese carrenti Totale impegni: 294.368,26
Macroaggregato: 104 - Trasferimenti correnti Disponibilita residua: 113.983,26
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2016 stanziamento attuale: 24.446,72
Capitolo: 2810 Impegni gia’ assunti: 0,00
Oggetto: TRASFERIMENTI PER PIANI OPERATIVI ANT! VIOLENZA {PDZ) DD Impegno nr. 1410/0: 2444672
52602015 Totale impegni: 24.446,T2
Disponibilita residua: 0,00
Progetio: ASSISTENZA, BENEFIGIENZA PUBBLICA ESERVIZI DIVERS! ALLA '
Resp. spesa: 1570 - Piano Sociale di Zona
Resp. servizio: 1570 - Plano Scdiale di Zona 3

jaric




ne di Trani
‘di Barletta-Andria-Trani
- 00847390721

NE DI COPERTURA FINANZIARIA

mpegno 2016 1411/0 Data:  (02/12/2016 Importo: 5.553,28
ANTIVIOLENZA D'AMBITC
AFFARI GENERALI, ISTITUZIONAL| £ SERVIZI NR. 1135 DEL 31M10/2016
servizl
99 Altri servizi diversi n.a.c.
E SOCIALE E SOLIDARIETA' SGC CCOP. ARL
-
Stanzlamento attuale: 1.544.350,00
42~ Diritll sociall, politiche sociali e famiglia ' impegni gia’ assunti: 889.522,21
- Interventi per ke famiglie Impegno nr. 1411/0: 5.553,28
1- Spese corenti Totale impegni: 895.075,49
“110- Altre spese correnti Disponibilita residua: 649.274,51
Stanziamento altuafe: 1.536.000,00
Impegni gia" assunti: 881.172,21
PRESTAZION] DI SERVIZ] PDZ FINANZIATI DA AVANZO D Impegno nr, 1411/0: 5.553,28
Totale impegnl: % 8086.725,48
Disponibilité residua: 645.274,51
ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBLICA ESERVIZEI DIVERSI ALLA
1570 - Piano Soclale diZona
‘Sefvizio: 1570 - Plano Sociale di Zona
NI i, 0211212016 f \)\/\
il compilatore Il Resgonsabile del Settore Finanziario
TIMBRO J
W Dott. Angelo Pedone
i !




Prestaziont di Servizi Finanziafi da AV
1.03.02.99.999

jone de! Centro Antiviolenza d’Ambito
o vincolatg di amministrazione

ANz bl el
F. i £5.553,28

5 1esigibilita differita, DI IMPUTARE € 30.000,00, in relazione alla esigibilita
come da Seguente cronoprogramma di spesa:

! '.D'[].a:
g‘dﬂ ] = =
€ 16.250,00
2017 81080 €8.196,72
2017 81080 €5.553.28

| 0 2 RESPOnsabile dei Servizi Finanziari di apportare sul Bilancio di ;revisione
| 5 R }L&NDA Aun€ Vallazioni di esigibilita della spesa;
018, 1e°

(6 .
ol al Iﬂed_csltno soggetto, con successivi provvedimenti, le prestazioni effettive
I (1QUID ” p’rcsentamone di regolare documento contabile;

0. ai S€NSL € per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del D.lgs n. 267/2000,
HIDAREA P‘b ma dei pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i

] segoent® . ubblica In quanto la complessiva somma di € 30.000,00 risulta gid accertata
Lh‘i i ﬁnﬁn:zioﬂe di acCeTtamento delle risorse;

L |
o, a fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui
-~ ACCERT'q,hiSa comma 1, del D.Lgs n.267/2000, la regolaritd tecnica del presente

‘ E,ﬂfﬁgol() 1 ordine alif_i regolarita, legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
! o & 1850 UMitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del

B,
Uqﬁr\-‘l‘zlob

orc che U Presente provvedimento [ 1 é [ | nom & rilevante ai fini della




dell’art. 3 della legge 241/1990 che il Responsabile del

procedimento & PAVY. Caterina Navach — Dirigente dell’Ufficio di Piano;

DI RENDERE NOTO, a sensi

DI SUBORDINARE Pefficacia del presente provvedimento al visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria, da rendersi da parte del Dirigente della Ripartizione finanziaria,

cosi come previsto dall’art.151, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000;

DI TRASMETTERE copia della Determinazione ail’Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretaﬁo
Comunale, al Presidente del Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito Territoriale Sociale N. 5.

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/2003 n. 196

“Codice in materia di protezione dei dati personali™.

Al sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra or inare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del npumero della
Determinazione € dell’impegno® di spesa. La fattara (o altro titolo del ; creditore) dovra
necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.

! 6
IL DIRIGENTE
11 Dirigenge deli’Ufficio Piano di Zona
Ambito iale Sociale Trani — Bisceglie

Caterina Navach)
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UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Soclale n. 5 Trani — Bisceglie

OGGETTO: CONVENZIONE TRA L’AMBITO TERRITORIALE Di TRANI —
BISCEGLIE - CAPOFILA COMUNE DI TRANI E COOPERATIVA SOCIALE
“PROMOZIONE SOCIALE E SOLIDARIETA*” ONLUS

]

CONSIDERATO CHE

« La violenza maschile contro le donne provoca importanti danni alla salute psico-fisica
delle donne e dei minori che ne sono vittime, aggravando la loro sifuazione di
vulnerabilita sociale e il rischio di esclusione sociale;

« 1l sostegno unito alla eventuale protezione delle donne e dei bambini/e che hanno vissuto
o che vivono nella violenza in ambito domestico & individuato come una prioritd che
richiede un intervento cocrente e costante che coinvolge tutti gli attori della comunita per
consentire alla donna di seguire un effettivo percorso di uscita dalla violenza®;

« 7l fenomeno della violenza maschile contro le dokne ha una matrice di carattere sociale e
culturale, che richiede una posizione chiara di condanna e un’assunzione di responsabilita
da parte del mondo istituzionale, olire che di quello della societa civile.

« Tutte le ricerche pid autorevoli dimostrano come il fenomeno della violenza maschile
contro le donne abbia dei costi sociali che gravano sull’intera comunitd & quindi ogni
azione che abbia potenzialitd di prevenzione ha ricadute positive anche in termini di
efficienza della spesa.

PREMESSO CHE

La Cuopérativa Sociale “Promozione Sociale e Solidarieta”- Onlus con sede legale in Trani alla
Via Giuseppe di Vittotio n, 60 CAP 76125 Trani P.IVA 06358320726

« B’ in possesso di tutti i requisiti previsti dalla Normafiva Regionale, regolarmente
autorizzata al funzionamento del servizio art, 107 Rr, n. 4/2007 e iscritta nel Registro
Regionale della Puglia

g PRESO ATTO CHE

+ I’ Ambito Territoriale Trani-Bisceglie con capofila if Comune di Trani intende sostenere
atlivitd per contrastare il maltratiamento e la violenza;

+ intende porre in essere un sistema di prevenzione, presa in carico e accoglienza delle
situazioni di maltrattamento cfo violenza, che riesca ad arginare il sempre piu c:'."escente/

(1) 7
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Psicologa
Legale

Pii precisamente & prevista la presenza di:

’ &‘\3‘%:‘7’5@‘.‘::’-1‘!’1-7:-‘.-'-"‘:ﬂ-"-:.-'."-:":‘

Coordinatrice

Compiti:

b Coordina le attivita dell’équipe;

b Mantiene i rapporti con il livello istituzionale;

» Implementa il lavoro in rete con i servizi territoriali;

b Gestisce la comunicazione con i Servizi istituzionali e con il territorio.

H Gestione della reperibilita h 24;

P Primo contatto telefonico;

» Supporto all'utenza nella gestione dell'emergenza;

3 Gestione degli appuntamenti con I'equipe del CAV;

b Fornire informazioni sul centro ¢ sui servizi offerti;

b Supporto all'utenza nella raccolta della documentazione,

Assistenfe Sociale
Compiti:

b Cura e mantiene i rapporti con i servizi sociali locali di provenienza della donna;

b Cura e mantiene i rapporti con i familiari delle utenti:
b Collabara, con le altre professionalita previste, alla stesura dei progetti
individualizzati;

» Verifica I'andamento dei piani personalizzati mediante osservazione del caso
condiviso in equipe.

Educatrice Professionale/Pedagogista

Compiti: :

| Accoglie la donna che si rivolge al CAV, insieme alle sue emozioni, aj suoi timoxi
e al suo vissuto, innanzitutto cercando di instaurare un relazione di fiducia e
successivamente “tirando fuori” cid che & dentro alla donna stessa, valorizzando quanto
di meglio ci sia potenzialmente ed evidenziando l'importanza della propria persona e del
proprio benessere; tutto questo finalizzato al riconoscimento della viclenza, anche quella
pit sottile, per intraprendere un percorso di cambiamento finalizzato al recupera
dell’autonommia personale e sociale; '

» Accompagpa la donna nel percorso di fuoriuscita dalla violenza attraverso
colloqui socio-educativi, finalizzati alla raccolta dei fatti e alla pianificazione di un
progetto individualizzato, condiviso con l'equipe del Cav.

» Accompagna la donna nel percorso di riacquisizione dell'autonomia facilitando Ia
ricerca del lavoro. ‘
b Gestisce il registro delle utenti.

Psicologa
Compiti:
b Colloquio di accoglienza; prende in carico la donna che richiede il sostegno
psicologico; effettua un ciclo di colioqui concordandoli con I’assistita. Conduce eventuali
gruppi AMA;

» Raccolta informazioni in merito al vissuto da 1 a 6 mesi precedenti;
b Valutazione dello stato-di consapevolezza della donna;

b Tipo di maltrattamento e abuso subito & conseguenze;

Y Vi

S——
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i oni di infervento
10 - Accoglienza, ascolto e orientamento, anche in h24 tramite utilizzo linea telefonica

icata
ded 1.2 - Sosteguo psicologico
1.3 - Orientamento in materia legale

" .4 - Prevenzione ed emersione del fenomeno delia violenza,

7 Acgagﬁenz'a ascolto e orientamento

4:»; zilo ge di accoglienza e ascolto saranno ﬁnahzzati al ragginngimento di-obiettivi quali:

['8% " giuto e 50stegno alla donna vittima di violenza nel prendere consapevolezza del problema
rantendone la privacy;

condivisione di un percorso di emancipazione individualizzato :

: autoval“t‘fz_iﬂnﬂ de_a[ riscl;io per la donna degli eventuali figli (Campbel, Sara);
; redisposizione di un piano di protezione temporaneo in emergenza, di concerto con i

gsrvizi Tertitoriali, presso struttura dedicata.

3 Sostegno Psicologico
Af’ "ane si pone I O].’?:IEliiVO di elaborare il trauma nella fase acuta, immediatamente successiva
L Bfn o violenz2 subita, nonché all’acquisizione di consapevolezza da parte della donna per
pd ancafSi dalla leen.za,.anche fornendo informazioni sul fenomeno tratte dalla letferatura di
ZIg&r@', dandole 1a possibilita di gestire il vissuto traumatico tutelando se stessa e | propri fighi.

14 Orient@nento in materia legale

4f biaﬁi‘":' dell’azione & quello di acquisire informazioni sull’iter legale opzionabile, al fine

Lo scegliere con ‘consapevolezza la strategia pil idonea a tutelare la donna ed eventualmente i

pote G, yittime di violenza assistita, al fine di salvaguardarne I’incolumiti e promuovere il loro

suol ere nel breve-medio e lungo termine.
1> -+ orevisti da}l!a legge (patrocinio gratuito) & possibile I’assistenza legale concreta sia in
Nﬁlfe 4a penale che in materia civile.
Iﬂa .
5 P,.e,,mzim?e ed emersione del fenomeno della violenza

r*f' b;eﬂivo dell’azione & quello di favorire I’accessibilita al servizio e svolgere:

L'o p; attivitd di prevenzione primaria secondaria e terziaria rispetto alla violenza, offrendo
risposte concrete alle richiesta d’aiuto al fine di contrastare efficacemente la violenza
pelle sue varie forme, all’interno dei territori afferenti all’ Ambito;

/ attivitd di sensibilizzazione e di informazione sul tema rivolte alla cittadinanza dell’intero
Ambito, con particolare attenzione ai giovani e agli adolescenti e ai luoghi di lavoro
puhblicl e privati, al t_ine di favorire I’emersione del fenomeno cost come sara possibile
programmare progetti di presa in carico individualizzati volti al superamento della
situazione di disagio derivante dalla violenza subita finalizzata al reinserimento ‘socio-
lavorativo, all’accompagnamenfo verso percorsi di autonomia e autodeterminazione. Si

recisa che itazionc sard oggetto di ulteriore deftaglio attraverso la partecipazione alla
inea b) del Piano operativo per la prevenzione e il contrasto della violenza di genere.

Art. 2 a

{loopﬂrativa Sociale “Promozione Sociale e Solidarietd”- Onlus, per I’attuazione dei servizi di
k Jpat. si awaqle delie seguenti figure professionali come segue:
cut

Cuul'dinat!'ice
Segmtcria

Assistente Sociale
" pducatrice Professionale/Pedagogista | )
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e dsl:ll':e' Vitt‘fi_ne di violenza e maltrattamenti in famiglia con I'integrazione
@W o poe- CL € Privati per I’elaborazione di progetti di aiuto e di sostegno alle
e® e
lemad‘ﬁ.,;e 1 ":f:f;moﬂ% ed il monitoraggio del fenomeno della violenza di genere in
. Wiefﬂ ?351 s POtenziando i percorsi di antonomia e di indipendenza economica
h-_[jg]f'sua qitﬂ—ﬂ.m p llvmlenza ¢ I’inserimento lavorativo;
d,ﬂ:dﬂl‘ﬁ; (al01¢ %€ 120 settore quale espressione di partecipazione e solidarietd e ne
g 5'01_1“91’0’ Salvggnardandone I'autonomia, per il conseguimento di finalit a
[['Jmmv‘;}cialej o
> aye 8,0018 © “Promorzione Sociale e Solidarieta™- Onlus si rende disponibile a
g5 (00 000 1'Ambito Tryitoriale Trani-Bisceglie con capofila il Comune di Trani per
e sosteflefe © Quglificare la rete di strutture e servizi per la prevenzione ed il
i gelia V'OCUZ Sy donne e minori, e promuovere Pattivitd di un Cenfro
it (CAV) Sl tersitorio dell’ Ambito favorendo Pintegrazione ¢ la messa in
it sist""ﬂa dei Se“’;’-’-l Sociali; sanitari e di giustizia degli interventi per combattere la
wasﬂhﬂ:bomn © Je donne, cosl da sviluppare procedure e protocolli che
ale? o di elaborare uy, risposta efficace al problema nell’ottica della protezione

e ’

RICHIAMATA

| 3§ REGIO];_ALE 4 luglio 2014, n. 29 “Norme per la prevenzione ¢ il contrasto
! 3 ;5565 Jen?® . 1 genere, ji sostegno alle vittime, la promozione della liberta e
i s 1 minazione de_!ls donne™:
o pMINA DI GIUNTA REGIONALE n. 729/2015 “Piano operativo per Ia
T8 06 C il contrasto defla violenza di genere-Linea ¢) A.D. 525/2015 “Riparto delle
}ﬂﬂﬂﬂ ﬁnaﬂz‘me, In fayore dei Comuni Capofila deghi Ambiti Temitoriali”.
;‘[sﬂﬁ: io0® AvViso pubhyjjcq per la presentazione delle istanze di finanziamento
!

Lutto ci0 PYemesso, considerato e visto, si conviene guanto segue:

Fﬁm&gse costiftiSCONO pgyte integrante e sostanziale della presente intesa.
1
Art. 1

it Tﬂﬁw{lalﬂ Trani_Bisceglie con capofila il Comune di Trani e la Cooperativa
. LA pyomOZIone S“Piale ¢ Solidarietd”- Onlus convengono sulla necessita di
Sﬂ“‘ﬂatﬂe ol fine di reatizyore un programma antiviolenza a favore delle donne vittime
,Cﬂuab% ey sle 0 qop minori, finalizzato all’accoglienza, al sostegno e
i ¥ oagpemenio Wawite percorsi personalizzati con Pobiettivo di supportarle
ﬁﬂ’% fol o di fuoriuscita dalla violenza medesima, attraverso il sostegno atle
'3”% P (AY che si intey e proporre alla Regione Puglia a valere sulla DETERMINA
at” I[]Nl'ﬁ R,EGIONA_LLE n. 729/2015 “Piano operativo per la prevenzione e il
po _:,tod““a violenza di genere-Linea ¢)
ot :colit® la C‘?‘:’Pﬁrativa Sociale “Promozione Sociale e Solidarieta”-Onlus,
‘ [n'lfamhim gelle PFOPTIE competencze, si impegna ad attuare le seguenti azioni:
el
’ jgiﬂgsr'uﬁe dell’apertupey o attivity di informazione e sensibilizzazione
Mic
. i gl CAV da projovere sul terrtorio dell” Ambito sard volte a diffondere le
gjll:ﬂPelmra del Certro, sugli orari di ricevimento e suile caratferistiche del

A

. _,_;'.’ \ ;‘/ ﬁ



5 VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE Al SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA, Al SENSI DELI’ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267
IL DIRIGENTE 2~ AREA

il Di E

N. J\Qo :S del Registro delle Pubblicazioni
(Dott|Angelo FEDONE)

L’Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna ali’Albo Pretorio di guesto Comune.

Tran, B 13-(2 §

L’ADDETTO £

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicate all’Albo Pretorio di gqum Comune per 15 gg.

¢ che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.

consecutivi dal al
Trani,
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 1L SEGRETARIO GENERALE

-1




Prot. n.

Oggetto: Centro Antiviolenza — Avvio aftivitd e programmazione.

=== UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

Trani, 14 giugno 2016

Gent.me/i

Avv. Amedeo Bottaro
Sindaco di Trani

Avv. Francesco Carlo Spina
Sindaco di Bisceglie

Dott. Felice Di Lernia
Ass. alla programmazione
Trari

Dott.ssa Debora Ciliento
Ass. alle Pari Opportunita
Trani 3

Dott. Vincenzo Valente
Ass. Politiche Sociali
Bisceglie

Dott.ssa Giovanna Capurso
Presidente

Coop. Promozione

Sociale e Solidarietd

LORO SEDI

Con la presente sono a convocare Je S5.VV. a un incontro di coordinamento giovedi 16 p.v.
alle ore 16.00 presso 1'Ufficio di Piano, istituzionale finalizzato aliavvio del Centro Antiviolenza come
da Convenzione sottoscritta con la Cooperativa Promozione Sociale e Solidarietd il 7 gennaio u.s. € alla
programmazione delle attivita a valere sull’Avviso Pubblico regionale per la presentazione di

Comune di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724

Ufficio Comune di Piano di Zoua Ambito Territoriaie Sociale N.

Tel. 0883/581293; Fax (883/581359
e mail: nfficiodipiansi@eomune.trani.bt.it

5 di Trani e Bisceglie




UFFICIO

Ambito Territoriale

COMUNE DI PIANG

ociale n. 5 Trani— Bisceglie

Programmi Antiviolenza di cui all'art.16 della Legge Regionale 1.29/2014 con scadenza 27
glugno p.v.

Cordiali saluti.

Il Dirigente dell’ Ufficio Piano di Zona
Ambito Territoriale Sociale Trani —
(Avv. Caterina Navach)

Firma omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993

Bisceglie

Comune dj Trani, Via Tenente ™1

orrico, 2 (76125) Trani P, WA/C.F. 83000350724
Ulficio Comune dj Piano di Zon

a Ambito Territoriale Sociale N.5 dj Trani e Bisceglie
Tel. 0883/581293; Fax 0883/581359
e mail: ufficiodipiano@comune. trani, bt. j¢




RISCONTRI AMMINISTRATIVI, CONTABILI E FISCALI (art. 184, comma 4 del Tuel)

ai sensi dell’articolo 184, comma 4, del Tuel si riscontra la regolarita amministrativa, contabile e fiscale del

presente atto e si autorizza I’emissione del mandato di pagamento come in premesso specificato

Trani, li

L’ADDETTO AL SERVIZIO FINANZIARIO

o fas B Y
, ARLeia Pl ON
=

N. 25?1’\ del Registro delle Pubblicazioni (D

L’ Addetto alla Pubblicazione

by

i

{

|
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna }all’Albo Pretorio di questo Comune.
Trani, I 95{10!‘@" L

L’ADDETTO ALLA’ BLICAZIONE

\

ATTESTA

-

N. del Registro Pubblicazioni )

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al ¢ che avverso lo stesso non sono pervenute
opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



