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Città di Trnni
kledaglia d'Argento ul Me to Civile
Provincia Barletta Andria Trani

Registro Raccolta Generale Dirigenzlali n,Wl-del 22 0l[ 2ii1i

iAREA- GESTIÚNE GIURIDICA DEL PERSONALE

DETERI!'îINAZIONE DIRIGENZIALE n dei

q€gEnq Giornate di studio organizzata da OPERA srl - Comune di Barì 79lI2J2O17 - Paftecipazione del€gazione

IT DIRIGENTE DELTAREA

VlSTll
. gfi artt. 107, 163-commi Le2e!83,comma9, del D.l€s.nr.267Cel 18 agosto 2000;

. l'art,4, comma 2, D. Lgs. n. 1.65 del30 marzo 2001;

' lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

vlS fA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultan?e dell'istruttorta cor,dcttai

DATO ATIO, ai sensi dell'art. 6 bìs delia legBe 7,/8/1990 n. 241 e del ,,,igente Piano Triennale per la Prevenzione

della Corruzione 2016-2018, che per il presente pior^/edimento fjnale nan sussistono moti'r'i di canflit[ù C!

interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DITERMINA
Dl AppROVARE integreimente ta proposta dj detefminazione nettesto di teguìto riportato, facendola propria ? tutl: gli

effetti:
Dl DARE ATl O che il presente prowedimento è eseculivo dalla data di apaosizione del visio da parte del Diri€iente

dell,Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. i51 e 147 bis del D.l gs;'1878/2c00 n. 267 come da allegato;

ATTISTA

la regolarità tecnica dell'alto e la correttezza dell'azione amministraliva ai sensi dell'art.L47-bis del D Lgs lS/8/21)u0

n.267.
Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata alllalbo

consecutìvi e, se del caso, il relatìvo esborso economico verrà insetilo nelia sezione

secondo le indicazioni degli artt. 26- commi 2 e 3 - e 27 det D.lgs. nr. 33/2013;

T.C. Dott,



Ii- RESPOIISABITE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedimentale cotldotta e non essendo competente all'adozione del prc,vvedimenlo finale

SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per l'adozione del provvedimento
finale.

ATIES-rA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N. 267/2000 e del vjgente Regolamento Comunale sui controlli Internì, ta
regolarità del procedimento istruttorio e che lo siesso è stato espleaato nel rispefto della vigente disciplina normariva,
nazionale regionale nonché statutaria e re8olamentare vigente per ll Comune di Trani e dei principi di regolariià e
correttezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'artr 6 bis della legge T/8/1990 n. 241 e del vigente
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse.
neppure potenziale nei propri confronti.

II. DIRIGENTE
PREIIF:SSO che: :

F. la società OPERA s.r.l. ha organirzato presso la Ciftà tii Bar:i, per.il 19 dicembre 2OtL7, una
giOTNAtA dì StUdJO SUI tCMA ..LA RIFORMA DELLA PIJBBLICA AMMINI TRAZIONE CLI INDIRIZZI
OPERATIVI PER L'APPLICAZIONE DEL DECRETO ATTUATIVO N.7512017 ALIA LUCE Pi.LLA CIRCOLARE N.
3 DEL 23 NOVEMBF{[.2017"; ' ,.

F i'obbligo di forrnazione del personale dipendente è prevìsto d a | .D-lgs L65/ 2OOL, aft.f,
comrna 1; lettera c): "Realizzare la rnigliore utilizzazione delle r:isorse. umane nelle pubbliche

Amministrazioni, curando la foimazione e lo sviluppo professionale dei dipendenti" e art!7, comma
. 4: Le amministraitoni devono curare "la formazione e lraggíornamento del ,personale, anche

dirigenziale, gat"antendo l'adeguamento dei programmi formatlvi, al fine di contribuire ailo svjluppo
della cultura di gen€re della pubblica amministrazione", nonché neivigenti contratti lavorativi;

h seconCo costante e diuturna Giurisprudenza ove, anch€ pe,r effetto delle' scelte
legisiative, "siano state introdotte radicali ìnnovaziòni dei. sistemi e metodi di lavoro, tali' da incidere, modificando/í, sugli originarì contenuti dell'oggetto delia prestazÍòne lavorativa,
sorge, a carico del datore di lavoro, I'obbligo, in relazione alle clausóle generali di correttezza
e buonafede nell'esecuzione del contratto, di predisporre strllmenti di formazione idonej a

consentire il necessario aggiornamento professionale del dipendente' (cfr muhis Cass. civ.,
Sez. Iavoro, Of /O5/2OOa, n. 1L142);

F in omaggio ai princlpi generale vigenti {Art. 97 Cost. "Buon andamento" della P.A.} e
valori .positivizzati nell'ordinamento (Legge 24]-l9O art.1,. commaL, "Efficienza,
Économicità, lmparzialità e Trasparenza" delta P.A.), la presenza.del personale dipendente

. adeguatamente formato aurnenterebbe, da un lato, il prestigio,della P.A.. e,. sull'altro ..

veisante; garantirebbe una pìùr efficace attività ammini.strativa; i

considerato che:
) la partècìpazione ai corsi di Formazione ed aggiornamento soddisfa sia l'esìgenza

dell'Fnte di avere a disposizione personale preparato ìn grado di svolgeie un iervizio
efficienle ed efficace sia I'esigenza.del dipendente di rafforzare la propria professionalità,e
-^mnóròh7r àh.hé in vlsta di miglioramenti retributivi e di carriera (progressionì
economiche orizzontali e/o verticali);

! la partecipazione al convegno consentirebbe di avere un quadro completo delle attività
del settore con irelativi aggiornamenti di carattere specìfíco;

F l'importanza rivestita dalla tematica trattata e l'elevato livello. professionale dell'lstituto che lo
propone si ritiene necessario iscrivere al su menzionato seminario n- 4 dipendentl incardinati presso

l'Ufficio Gestione Giuridica del Personale;

Dato atto che:

F al bìlancio comunale è prevìsta un apposito capitolo per la formazione professionale deì
dipendenti in servizio presso ilsuddetto ente;

. ) che la somma di partecipazione alle giornate di formazione p€r n-'04 partecipanti
ammonta ad €. 1.560,00 (€uro m illecinq uecentosessanta/OOl IVA esente ai sensì dell'art,
10 del'DPR 633/72 (costo unilario per sifigolo, pa rtecipante € 390,00);



Consici erato che
ì la spesa .i; i 1.'i.70,0ú i.ova disi.ri:ln;oilirà .ir;l

2016;
Ritenuto

F di prowedere in merito e di assumeÍe il conseguente impegnc a carico del ,-hil;,rcil. r:c'r i -, u i:zil r .
agli esercizi in cui l'obbligazione è esigibile;

Accertata la competenza all'adozione del pres€nte prowedimento ai sensi deil'an. 107 del T.U.EE.LL.
approvato con decretc L.vl n.267,,'?Cù0;

Consideraio che le presents deterrn ina ziorì e è stata re::ii'::,.-,,ti[], .ììr(.,1. cla.rtl ú, it,,,i;ii' :]iÌ ,,i;-, :

Pianú l-riennale di Prevenzione della Corruzione

DETERMINA

Per quanto in premessa e che qui si íntende iniegraitnen!É ripoflaio e riscritto:
1) autorizzare la partecipaziope di n. ú.1 Cìpendenii deiie I r-,rca -, Uffício tjei Feisorraie irii.r
gicrnata di -studio del 19/12/2017 sul rei-na ,A FIFOI?MA D€LLA PUBBLTCA AMMINjSTRAZ|ONE GL!

INDIRIZI OPEf|ATIVI PER TAPPTICAZIONE DEL DEi:;ìi'IO ATTUATIVC N.75I2OT7 AI.LA LUCE DELLA CIRCOLAÈF
N.3 DEt 23 NOVEMBRE 2017" presso la Cirià d; Bari così come csposto in premessa;
2) assutnere la somma di € 1.560,00 esenie lva ai sensi dell'art, ,'Lt ,lel DPR 633/72, per la pertecipàzione
alla gìornata di studio su indicata' -.

3) di impegnare, ai sensi dell'art.,L33 del D.Lgs. n.26712úOO e dei principio contabile applica, - alì. 4/2 al D.Lgs.
n.7t8/2AtL e succ. modíf- e integr, , le seguenti somme corrispondenti ad obblìgazionl giuridicarrÌen te

rfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Aggiornamento pfofessionale dipendenti"

1309

"Opera srl", con sede in Valenzano alla via
| 05994580727, Partita IVA n." 05994580727

Partecipazione corso formazione

Entrate bilancio comunale

4) diimputare la spesa complessiva di €. 1. in relazione alla

1 20L6 3 211 € 1.560,00

C.so de Gasperi n." 38 fiscale n."

5. di dare atto che rl presente prowedimento tr t n non è rilevante ai fini della pubblicazione suila rr:te

internet aisensi del'dècreio legislativo 14 marzo 2013, n.33;

6. La presente Determinazione contiene,/ non contlene dati personali ai sensi del becr. Legisl, 3O/6/2Aú n-

196 "Codice in materia di protezione dei dati personali".
Copia conforme all'originale dovrà essere trasmessa a:

1) | AREA - Ufficio del Personale

2) Seguenti deslinatari:

- Ragloneria
tr Area l- Ufficio del Personale

Ai sensi dell'art. L91 comma L del TUELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione di che trattasi esclusivamente
previa comunicazione al terzo interessato del num-.ro della Determinazione e dell'impeBno di 5pesa. La fattura {o
altro titolo del creditore) dovrà necessariamente ripoitare i suddettj cìati a p€na di sua irriceviil!lità pef violariorì€ di

legge.



# Comune di Trani
provincía di Bar{etta_Andria_Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERC|ZÍC:2017 lmpegno di spesa 2017 1320n Data: 1811212017 lrlr,porro.: 1 .560,00
OgEeAo: GIORNATA Dl STUDIO ORGAÌIVZ ATA - COMUNE Dt BARI i9i 1280i7

afaq ammlnbti.tlvo: 1'AREA AFFART GENEML|, rsflTuzroNAlr E sERVlzt NR. 12s7 DEL isl1zn 017
SIaPE: 1.03.02.(H.999 - Acquisto di servÈi p€r €ltre spese per formaziofl€ e addestramento n.a.a
narodúcotttiFh.:1.03.02.04.999Acquistodiserviziperaltespes€pèrrormazioneEadóestamerfon.a.c.
Be,nefrciarlo: OPERA SRL €RGAiflZZAZIONE pER LE AMMIN|STRAZIONI

Bilancio
An ro:
Missio,tet
Progntnma:
ntoloi
lia atoaggrsgatu:

?o17

1 - Servizi istituzlonali, geîerali e digesùone
'| 1 - Alúi seNizi geneEti

'1 - Spsse corenti

103 - Acguisto di beni e le.vizi

Stanziil'enb attuate:
lmpggni gla'aEsantt:

lmpegno nî,13i2U0:

Tolale imp6qna.

DlgponibíItà.6id.ta:

293.744,16

193-275,13

1.560,00

1$4.835,13

98.90S,03

Piano Esecutivo di Gestione

firlE'ia,rrenb atluate:

lmqegni gia' sasuntii

tmpegno nr, 132ltlù

To'Ete impegnì:

DtsponÍbìlità reÉ,Hua:

21.m0,00

17.597,00

1-560,00

1S.157,00

1.843,00

Anno:

CaPitolo:

Oggeto:

Progctu:

FesP' spesa.'

Resp. s€'vizipj

20't7

3211

AGGTORNAMENTO PROFESSTOi{ALE DtPENOENI| (DL 7ezotO)

ALTRI SERVIZI GENERALI

2230 - Gestion€ del PÉrsonale

2230 - Gestione del Personab

TMN| ti, 18./12017

ilTmpilatore

lvlf-tl\
I
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