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Settore SocÍo Assìstenziale lVelfare

OGGETTO: Conferma autorizzazione al firnzionamento per la tipologia di struttura "Centro
Diurno Socio-Educativo e Riabilitativo (Art 60 Reg. R. n. 4t2007)' denominatr
CENTRO JOBEL, con sede operativa in Via G, Di Vittorio *60 - 76125 TRANI -
Codîce Pratic a X9AHLE 1.

IL DIRIGENTE DELL'AREA
Giusto dccteto di conferimenro n. 19154 del0l/06/2017

VISTI:
r gli artt. 107, 163-commi 1e2e I83, comma 9, del D.Lgs. nr. 26'7 del18 agosto 2000;
. I'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
. lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

YISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'isfuttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della le14e 71811990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Preve.nzione della Comrzione 201ó-2018, che per il presente prowedimento filale non sussistono motivi
di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DET ERMIN A
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato, facendola
propria a tutti gli effetti;
DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla dafa di apposizione del visto da parte del

Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 15l e 147 bis del D.Lgs. l8/8D000 n. 267;
ATTESTA

la regolarita tecnica dell'atto e Ia corretteza dell'azione amministrativa ai sensi dell'af.l47-bis del D.Lgs.
l8/8/2000n 267.
Ai fini della pubblicità e della úasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line per 15

giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella sezione "Amministrazione

n
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n
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all'adozione del prowedimento finale

SOTTOPONE
la seguerte proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per l'adozione del prowedimento finale

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma I, d. lgsl. n. 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Intemi, la
regolarità del procedimento isfiuttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nol|ché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e
correttezza dell'azione amministrativ4 dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/l990 n. 241 e del vigente Piano
Triemale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.

IL DIRIGENTE

Vista la Legge Regionale 10 Luglio 2006 n.19 " Disciplina del sisîema integrato dei servizi sociali
per la dignità ed il benessere delle donne e degli uomini in Puglia";

Visto iì Regolamento Regionale 18 Gennaio 2007, n.4 e successive mod. ed int.;

Prtmesso che:
- con Detenninazione Dirigenziale n. 321 del 09/ll/2009, modificata ed integrata dalla

Determinazione Dirigenziale n.47 del08/0312012 per variazione della capacita ricettiva da
l0 a 20 ospiti, è stata autorizzata al funzionamento ai sensi dell'art. 49 della Legge
Regionale n. 19/06 e s.m.i. la struttura di cui all'an. 60 del Regolamento Regionale n. 4/07 e

smi, denominata CENTRO JOBEL, con sede operativa in Via G. Di Vittorio n.60,
CAP 76125 Comune TRANI (BAT);

- la predetta struttura è stata iscritta nel Registro Regionale delle struth.re e servizi arutorizzati
all'esercizio delle attivita socio-assisteuiali destinate a Centro Diumo Socio-Educativo e

Riabilitativo (art.60 Reg. R. n.412007) di cui all'art. 53, comma l, lettera "c" della stessa
kgge Regionale, con Determinazione Dirigenziale del Servizio Politiche di Benessere
Sociale e Pari Opportunita della Regione Puglian. 648 del24109/2010;

Prrso atto che con istanza telematica Codice Pratica X9AHLE1 inviata il 08/11/2017. è stata
acquisita la domanda e la relativa documentazione di cui all'art. 39 del Regolamento Regionale n.
4/2007 , integrazione documentale completata in data 22lll/2017, con cui il legale rappresentante
del CENTRO JOBEL, soggetto titolare della struttura di che trattasi, ha richiesto l'aggiornamento
dell'autorizzazione al fimzionamento;

Accertato che la struttura sopra citata mantiene il possesso dei requisiti comuni di cui all'art. 36,
strutturali, organizzativi e gestionali di cui all'art. 60 del Regolamento Regionale n.4/07 e s.m.i.,
riscontrati con visita ispettiva effettuata in data30/10/2017 da personale del Settore Socio
Assistenziale Welfare (giusto verbale redatto in pari data) per la verifica annuale, prevista dall'art.
52 della L.R. n. 19/2006 e s.m.i, relativa al mantenimento dei requisiti strutturali, organizzativi e

funzionali che sono alla base dell'autorizzazione al funzionamento;

Ritenuto per qurinto sopra di dispone, a conclusione dell'istruttoria, la conferma dell'autorizzazione
al funzionamento rilasciata con Determinazione Dirigenziale n. 321 del 0911112009, modificata ed
integrata dalla Determinazione Dirigenziale n. 47 del 08/03/2012, alla struttura denominata
CENTRO JOBEL con sede operativa in Via G. Di Vittorio n. 60, CAP 76125 Comune TRANI
(BT);
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DETERMINA

Di prendere atto di quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato;

Di confermarc |su16rizzazi9n6 al funzionamento rilasciata con Determinazione
Dirigenziale n. 321 del O9/ll/2009, modificata eà integrata dalla Detenninazione
Dirigenziale n. 47 del 0810312012, per aver accefato il permanere del possesso dei requisiti
comuni di cui all'art. 36, struthrali, orgariizzativi e gestionali di cui all'art.60 del
Regolamento Regionale n.4/07 e s.m.i., riscontrati con visita ispettiva effettuata in
data30/10/2017 da personale del Settore Socio Assisterziale Welfare alla seguente struttura:

. Denominazione: Centro Jobel;
e Ubicazione struttura: Via G Di Vittorio n.60, CAP 76125 Comune TRANI (BT);
. Itolare e gestore: Soc. Cooperativa Sociale Promozione Sociale e Solidarietà Onlus;
. Partita M: 06358320726;
. Rappresentante legale: Capurso Giovann4
. Sede legale: ViaG Di Vittorio n..60, CAP 76125 Comune TRANI (BAT);
. Tipologla di servizio erogato: Centro Diumo Socio-Educativo e Riabilitativo (Art.

60 Reg. R n.4i2007);
. Ricettività massima: n. 20 soggetti diversarnente abili di eta compresa tra i 6 ed i 64

anni;
. Natura giuridica: Privata;

Di far carico al legale rappresentante dell'ente titolare e gestore della predetta struth.ua:

di attestare la permanenza dei requisiti mediante dichiarazione resa in autocertificazione da
presentare con cadenza annuale all'Area Affari Generali ed Istituzionali e Servizi alle
Persone - Settore Socio Assistenziale Welfare del Comrme di Trani. ai s€risi dell'art 52. c.
1" della Legge Regionale n. 19/2006 e s.m.i.,;

di comunicare al predetto Settore ogni vario"ione intervenuta negli elementi presi a base del
presente prowedimento, avendo cura di aggiornare la relativa documentazione.

Di trasmettere, in formato digitale con procedura on line su piattaforrna telematic4 il
presente atto alla REGIONE PUGLIA - Dipartimento Promozione della Salute, del
Benessere Sociale e dello Sport per tutti - Sezione Promozione della Salute e del Benessere

- Servizio Politiche per le persone, le famiglie e le pari opportunit4 per gli adernpimenti di
competenza;

Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dzll'art. 147-bis, comma 1, del
D.Lgs. n. 267 /2000 e dal regolamento comunale sui controlli intemi, che il presente
prowedimento non comporta impegni di spesa o ulteriori riflessi diretti o indireui sulla
situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente e, pertanto, non necessita del
parere di regolarità contabile del Dirigente dell'Area Economica-Finanziaria;

Di dare atto che il presente prowedimento non à rilevante ai fini dell'amministrazione
trasparente di cui al D.Lgs. n.33/2013.

3.

5.

6.



VISTO DI REGOLARITA.' CONTABILE AI SOLI FINI DELLÀ COPERTURA DELLA

SPESA, AI SENSI DELL'ART. 15t DEL D. LGS. 18/08/2000 No 267.

Trani, lì
il Dirigente Area Economica Finanziaria

N. SIYT del Registro delle Pubblicazioni

L'Addetto allr Pubblicazione

che la presente Determinazione

questo Comune.

Trani, Il

ATTESTA

Dirigenzíale viene aflissa in data odierna all'Albo Pretorio di

CAZIOI\TEL'AI}DETTO

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio di questo

gg. consecutivi dal e che awerso lo

pervenute opposizioni.

Trari,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIOI\E IL SEGRETARIO GENERALE

Comune per 15

stesso non sono


