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OGGETTO: Liquidazione prestazioni lavoro straordinario rese nel periodo gennaio - agosto 2017
dal personale a tempo indeterminato dell’Ente e dal personale in comando.

IL DIRIGENTE DELL’AREA
VISTI:
e gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e [’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
e lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMENA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economica Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Al fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata
per 15 giorni consecutivi.

‘albo pretorio on line

ad jnterim

Dott. Leonagdo Cu orano



{ IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all’istruttoria procedimentale condotta

ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolaritd del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dott.ssa Simona A.Settanni

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. 19154 del 1 giugno 2017, con il quale risulta
conferito allo scrivente I’incarico di Dirigente dell’ Area Affari Generali ed Istituzionali e Servizi
alla Persona;

Premesso che, al personale comunale nel periodo gennaio — agosto 2017 sono state richieste
prestazioni di lavoro straordinario, ivi comprese quelle per assistenza agli organi collegiali per il
qual caso possono essere autorizzate e, pertanto, liquidate al massimo n. 250 ore annue pro capite a
un numero di risorse umane pari al 2% dei dipendenti dell’Ente (nel caso specifico per ’anno 2017
an. 3 unitd), come previsto dall’art. 17 del vigente CCDI sottoscrittg in data 17.12.2015;

Verificate le prestazioni straordinarie rese dai dipendenti comunali e da qualche dipendente in
comando presso 1’Ente, a fronte delle autorizzazioni rilasciate relativamente al periodo che va da
gennaio ad agosto 2017;

Visto che con propria Determinazione Dirigenziale n. 1088 del 14/11/2017 si & provveduto ad
impegnare negli appositi capitoli di bilancio la somma relativa al Fondo per il lavoro straordinario
anno 2017, oltre oneri riflessi e irap;

Ritenuto sussistere le condizioni per poter procedere alla liquidazione, in favore del personale
comunale ed in comando, delle relative spettanze per prestazioni di lavoro straordinario effettuate
per il periodo gennaio — agosto 2017,
Preso atto che dagli allegati prospetti (AlL 1, 2 e 3 Privacy), risulta una spesa complessiva di €
59.396,55 =, salvo conguagli, di cui:

€ 44.895,36 = per compensi lavoro straordinario al personale;

€ 10.685,09 = per onert riflessi;

€ 3.816,10= per irap;
dando atto che sono salvaguardate le limitazioni di cui all’art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8,
convertito in legge 19 marzo 1993, n. 68 e successive modificazioni ed integrazioni;

Dato atto che, ai sensi dell’art.80, comma 1, del D.Lgs. n.118/2011, dal 1° gennaio 2015 trovano
applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non diversamente
disposto;

Visto ’articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testo vigente al 2016;

Considerato che il Bilancio di previsione triennale 2017-2019 & stato approvato con D.C.C. n. 35
del 26/04/2017, '

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 27 ottobre 2017 avente ad oggetto
“approvazione bilancio consolidato dellesercizio 2016 art. 11bis del D. Lgs n. 118/2011 e ss. mm.

ii.
Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento della contabilitd comunale;



Visto il Testo unico delle leggi sull ‘ordinamento degli enti locali, approvato con decreto legislativo
n.267 del 18 agosto 2000 e successive modifiche e integrazioni, ed in particolare I’art. 163;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. 165. recante Norme generali sull ‘ordinamento de]

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

1) LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) DI LIQUIDARE al personale dipendente a tempo indeterminato il compenso spettante
per le prestazioni di lavoro straordinario effettuate nei mesi da gennaio a agosto 2017,

secondo gli importi indicati nell’accluso prospetto (All. 1 Privacy), che forma parte
integrante e sostanziale:

FRAZ.IN| CAPITOLO Impegno
CREDITORI |CAUSALE IMPORTO | DODIC. | emacro |numero e anno
aggregato
PERSONALE i%?f\ﬁﬁi? 186
DEL COMUNE 40.766,01 NO p: 1163/2017
DI TRANI LAVORO ~ [1.11.01.101
STRAORDINARIO

INPS EX
INPDAP ( 185 )
CIPDEL. ONERI RIFLESSI | 9.702,31 NO 1 4 1164/2017
INADEL-FPC)
REGIONE
PUGLIA - . 221
SERVIZ] 1t IRAP 3.465,11 NO (110110y | 116572017
TESORERIA

3) DI LIQUIDARE, alla dipendente in comando proveniente dal Comune di San Prisco
sig.ra Fiorenza Porzio, il compenso spettante per le ore di lavoro straordinario effettuate

nel periodo gennaio — agosto 2017, come da prospetto allegato (All. 2 privacy) che forma
parte integrante:

FRAZ.IN| CAPITOLO Impegno
CREDITORI | CAUSALE IMPORTO | DODIC. | emacro |numero e anno
aggregato

Fiorenza Porzio i%\ﬁ};io -
Tramite ]
Comune di San LAVORO 303027 | NO \ yyop.101 | 11632017
Prisco STRAORDINARIO
inps ex
inpdap (
cipdel-inadel- 185 1

e ONERI RIFLESSI 721,20 NO - 1164/2017
fpc) Tramite 1.11.01.101 }
Comune di San 1
Prisco |




REGIONE

PUGLIA - - |
SERVIZI DI IRAP e S BRI R
TESORERIA

=

per un totale di € 3.751,47 versando tali importi tramite bonifico bancario intestati al
Comune di San Prisco su C/c codice IBAN IT 82T0514214900130570000122 con
causale “Ligquidazione lavoro straordinario effettuato nel periodo gennaio-agosto 2017
dalla dr.ssa Porzio Fiorenza”, dando incarico, altresi, all’Ufficio Liquidazioni
competenze al Personale di questo Ente di effettuare il versamento della quota IRAP, in
favore della Regione Puglia, quantificata in € 257,57,

4) DI LIQUIDARE ai sotto elencati dipendenti del Comune di Trani utilizzati in
convenzione dal Tribunale di Trani, sig. Paolo Lapegna, sig. Del Regno Luigi, sig. Frisari
Vincenzo il compenso spettante per le ore di lavoro straordinario effettuato nel periodo

gennaio — agosto 2017 presso codesto Ente utilizzatore, come da prospetto allegato (Al 3
privacy) che forma parte integrante:

FRAZ. IN| CAPITOLO Impegno
CREDITORI |CAUSALE IMPORTO | DODIC. |: emacro |numero e anno
| aggregatooo
COMPENSO |
ATTIVITA® 186
Paolo Lapegna LAVORO 79,20 NO 1.11.01.101 1163/2017
STRAORDINARIO
COMPENSO
5 ATTIVITA® 186
Del Regno Luigi LAVORO 700,20 NO 111.01.101 1163/2017
STRAORDINARIO
COMPENSO
e ATTIVITA® 186
Frisari Vincenzo LAVORO 319,68 NO 1.11.01.101 1163/2017
STRAORDINARIO
INPS EX
INPDAP ( s 185
CIPDEL- ONERI RIFLESSI 261,58 NO 1.11.01.101 1164/2017
INADEL-FPC)
REGIONE
PUGLIA - 221
1165/2017
SERVIZI DI TRAF s NO 1101002
TESORERIA )

per un totale di € 1.454,08, precisando che le suddette somme verranno rimborsate
dall’Ente utilizzatore (Tribunale di Trani) a questa Amministrazione, successivamente alla
presentazione a codesto Tribunale di un rendiconto delle somme erogate ai suddetti
dipendenti a titolo di lavoro straordinario prestato presso il suddetto Tribunale;

5) DI DARE ATTO che copia conforme all’originale dovra essere trasmessa agli uffici di
cui all’epigrafe.



VISTO DI REGOLARITA’ CONTABIEE Al SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA, AI SENSI DELL’ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 26

1L DAf s
DELL’AREA ECQ ANZIARIA [~/
Q=

N. 3lh F del Registro delle Pubblicazioni

L’Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di

o

questo Comune.
%
Trani, Ii 2(/ \ J |
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
N. del Registro Pubblicazioni \/

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per

15 gg. consecutivi dal al e che avverso lo stesso non

sono pervenute opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Carlo Casalino



