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Medaglia d'Argento al Merito Civile

DETERMINAZIONE
Area I'-

Gestìone
t.-

Persoiiale
n.\\\5 del t1.11. lllì

OGGETTO: Liquidazione prestazioni lavoro straordinario rese nel periodo germaio - agosto 2017
dal personale a tempo indeterminato dell'Ente e dal penonale in comando.

IL DIRJGENTE DELL'AREA
VISTI:

o gli artt. 107,163 - commi I e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
o l'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 maîzo 2001;
r lo Sîatuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 71811990 n.241 e del vigente Piano Trierurale per

la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERM-T:NA

DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da

parte del Dirigente dell'Area Economica Finanziaria ai sensi dell'art. l5l e 147 bis del D.Lgs.

18/8/2000 n. 267 come da allegato; 
ATTESTA.

la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.l47-bis del

D.Lgs. 18/8/2000 n.267 .

Ai furi della pubblicità e della trasparenza amministrativa. sarà pubbli
per 15 giorni consecutivi.

\\.4;;'-+1î{t--

IL
Dott. I

'albo pretorio on line



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'ishuttoria procedimentale condotta

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma l, d. dlegsl. N.26712000 e del ligente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarita del procedimento isÍuttorio e che lo steíéó è stato espletato nel rispetto della yigente disciplina normativ4
nazionale regionale nonché statutaria e regolameritare yig€nte per il Comune di Trani e dei principi di regolaxità e
correttezza dell'azione amministrati!", dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 718!1990 n.241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che notr sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dotlssa Simooa A.Settanni

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. 19154 del I giugno 2017, con il quale risulta
conferito allo scrivente I'incarico di Dirieente dell'Area Affari Generali ed Istituzionali e Senizi
alla Persona;

Premesso che, al personale comunale nel periodo gennaio - agosto 2017 sono state richieste
prestazioni di lavoro sfaordinario, ivi comprese quelle per assistenza agli organi collegiali per il
qual caso possono essere autorizzate e, pertanto, liquidate al massimo n. 250 ore arurue pro capite a
un numero di risorse umane pari al2% dei dipendenti dell'Ente (nel caso specifico per I'anno 2017
a n. 3 unita), come previsto dall'art. 17 del vigente CCDI sottoscrittg in data17.12.2015;

Verificate le prestazioni straordinarie rese dai dipendenti comunali e da qualche dipendente in
comando presso I'Ente, a fronte delle autorizzazioni rilasciate relativamente al periodo che va da
gennaio ad agosto 2017;

Visto che con propria Determinazione Dirigenziale n. 1088 del 14111/2017 si è proweduto ad
impegnare negli appositi capitoli di bilancio la somma relativa al Fondo per il lavoro straordinario
anno 2017, olhe oneri riflessi e irap;

Ritenuto sussistere le condizioni per poteî procedere alla liquidazione, in favore del personale

comunale ed in comando, delle relative spettanze per prestazioni di lavoro straordinario effettuate
per il periodo genaaio - agosto 2017;

Preso atto che dagli allegati prospetti (All. 1' 2 e 3 Privacy), risulta una spesa complessiva di €
59,396,55 =, salvo conguagli, di cui:

€ 44.895136 = per compensi lavoro straordinario al personale;

€ 10,ó85,09 = per oneri riflessi;
€ 3.816,10= per irap;

dando atto che sono salvaguardate le limitazioni di cui all'art. 15 del D.L. l8 gennaio 1993, n. I,
convertito in legge 19 marzo 1993, n. 68 e succ€ssive .modificazioni ed integrazioni;

Dato atto che, ai sensi dell'art.80, comma 1, del D.Lgs. n.118/2011' dal 1' gennaio 2015 trovano

applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non divèrsamente

disposto;

Visto I'articolo ló3 del decreto legislativo n. 267 /200Q, nel testo vigente al20l6;

Considerato che iI Bilancio di previsione triennale 2017 -2019 è stato approvato con D.C.C. n. 35

del26/042017;

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 2'1 otlobre 2017 avente ad oggetto

"approttazione bilancio consolidato dell'esercizio 2016 art. I lbis del D. Lgs n. 118/2011 e ss. mm.

UO,o ,o Statuto comunale;

Visto il Regolamento della contabilità comunale;



Yisto il Testo unico delle leggi st l'ordinarnenîo degli enti locali, approvafo con decreto legislarivo
n.267 del l8 agosto 2000 e successive modifiche e integrazioni, ed in particolare I'art. 163;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. 165. recante Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendewe delle amministrazioni pubAlr'c&e e successive modifiche ed integrazioni;

DE TE RMINA

1) LE PREMESSE formano parte integrante e sofan?iale del presente prowedimento;

2) DI LIQUIDARE al personale dipendente a tempo indetenninato iì compenso spettante
per le prestazioni di lavoro straordinario effethtate nei mesi da gennaio a agosto 2017.
secondo gli importi indicati nell'accluso prospetto (Alì. I Privacy), che forma parte
intesrante e sostanziale :

3) DI LIQUIDARE, alla dipendente in comando proveniente dal Comune di San Pnsco
sig.ra Fiorenza Porzio, il compenso spettante per le ore di lavoro straordinario effettuate
nel periodo gennaio - agosto 2017, come da prospetto allegato (AlL 2 privacy) che forma
pafe integrante:

CREDITORI CAUSALE IMPORTO
FRAZ. IN
DODIC.

CAPITOLO
e macm

aggregato

Inpegno
numero e anno

PERSONALE
DEL COT4INE
DI TRANI

COMPENSO
ATTTVITA'
LAVORO

STRAORDINARIO

40.766,01 NO . 186-ì.rr.or.ror tI63/2017

INPS EX
INPDAP(
CIPDEL-
INADEL-FPC)

ONERIRIFLESSI 9.702,31 NO
185

1.11.01.101
t164/2017

REGIONE
PUGLIA-
SERVZIDI
TESORERIA

IRAP 3.465,11 NO
221

1.11.01.102
lt65l20t7

CR-EDITORI CAUSALE IMPORTO

;
FRAZ. IN
DODIC.

CAPITOLO
e rnacro

agglegato

Impegno
numero e anno

Fiorcnza Porzio
Tramite
Comune di San
Prisco

COMPENSO
ATTIVITA'
LAVORO

STRAORDINARIO

3.030,27 NO
186

1.11.01.10i
1163/2017

mps ex
inpdap (
cipdel-inadel-

foc) rramite
Comune di San
Prisco

ONERI RIFLESSI 721,20 NO
185

1.11.01.101
rl64t20r7



REGIONE
PUGLIA.
SERViZI DI
TESORERIA

IRAP .t <'7 <'7 NO
221

1 .I 1.01.102
1165/2017

per un totale di C 3.75I,47 versando tali importi tramite bonifico bancario intestati al
Comune di San Prisco su C/c codice IBAN IT 82T05142f4900130570000122 con
causale "Liquidazione lavoro straordinario ffinuab nel periodo gennaio-agosto 2017
dalla dr.ssa Porzio Fiorewa", dando incarico, altresi, all'Ufficio Liquidazioni
competerze al Personale di questo Ente di effettuare il versamento della quota IRAP, in
favore della Regione Puglia, quantificata in € 257,57;

4) DI LIQUIIIARE ai sotto elencati clipendenti del Comune di Trani utilizzati in
convenzione dal Tribunale di Trani, sig. Paolo Lapegrra" sig. Del Regno Luigi, sig. Frisari
Vinceruo il compenso spettante per le ore di lavoro straordinario effettuato nel periodo
gennaio - agosto 2017 presso codesto Ente utilizzatore, come da prospetto allegato (AlL 3
privacy) che fomra parte integrante:

per un totale di € 1,454,08, precisando che le suddette sonìme verranno rimborsate

dall'Ente utilizzatore (Tribunale di Trani) a questa Amministrazione, successivamente alla
presentazione a codesto Tribunale di un rendiconto delle somme erogate ai suddetti

dipendenti a titolo di lavoro straordinario prestato presso il suddetto Tribunale;

5) DI DARE ATTO che copia conforme all'originale dor, à essere trasmessa agli uffrci di

cui all'epigrafe.

CAUSALE IMPORTO
FRAZ. IN
DODIC.

CAPITOLO
, e macro
aggregatooo

Impegno
numero e anno

Paolo Lapegna

COMPENSO
ATTIVITA'
LAVORO

STRAORDINARIO

79,20 NO
186

1.1 1.01 .101
rr63/2017

Del Regno Luigi

COMPENSO
ATTTVITA'
LAVORO

STRAORDINARIO

700,20 NO
186

1.11.01.101
rr6J/2011

Frisari Vincenzo

COMPENSO
ATTIVITA'
LAVORO

STRAORDINARIO

319,68 NO
186

1.11.01.101
1163/20r'7

INPS EX
INPDAP (
CIPDEL-
INADEL-FPC)

ONERI RIFLESSI ?61 5R NO
185

1.I 1 .01.101
1164t2017

REGIONE
PUGLIA -
SERVIZI DI
TESORERIA

IRAP q1 4? NO
221

1.1 1.01.102
11651201'7



!.ISTO DI REGOLARITA'CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
spEsa, Ar sENsI DELL'ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18/08n000 No

IL
DELL'AREA

t-);,

N. 3lh7 del Registro delle Pubblicazioni

L'Atldetto alla Pubblicazione

ATTE STA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all'Albo Pretorio di

Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune per

15 gg. consecufivi dal e che awerso lo stesso non

sono pen'enute opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALI]
Dott. Carlo Casalino

al

L'ADDETTOALLA

del Registro Pubblicazioni


