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Segretirio Generale
Revisori dei Conti
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Gestione Economica del Personale
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CITTÀ, DI TRANI
PROYINCIA BARLETTA ANDRIA TRAF{I

Medaglia d'Argento al Merito CMle

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Area Affari Generali e Istituzionali e Servizi alla

Persona
Gestìone Giuridica del Personale

n. 1113 del l7llll20l7

Q1GGEIIQ: Selezione pubblica per I'assunziotre a tempo determinato ex art. 110, comma I,
d. lgs. n. 267120O0 e ss.mm. e ii. di n, I Dirigente dell',A.rea Economica
Finanziaria Nomina commissione giudicatrice.

IL DIRIGENTE DEL SER\AZIO PERSONA.LE

\TSTI:
o gli artt. 107, 163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr.267 del18 agosto 2000;
o I'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
. lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7i8l1990 n.241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente prow€dimento finale non sussistono motivi di
conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

D ETE RM INA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del

Dirigente dell'Area Economica Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs. l8/8/2000 n. 267 come
da allegato;

ATTESTA

la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'az ione amministrativa ai sensi dell'art.l47-bis del D.Lgs.
181812000 n-267.
Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa"
giomi consecutivi;

sarà pubblicata all'albo pretorio on line per 15
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Comune di Trani

Provincia di Barletta-Andria-Trani

008473e0721

ATTESTAZIONE DI GOPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:2017 lmpegno: 2017 119010 Dats; 2211112017 rnpo.ro: 933.62

Subimpegno di spesa: 2017 1190/2 Data: 22111!2017 tnporto: 466,81

Oggetto: NOMINA CO[rlllSSlONE GIUDICATRICE 1 DIRIGENTE AREA ECONOMTCA F|NANZ|AR|A

Atto Amministratlvo: 1'AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONAL| E SERVIZ| NR. i11g DEL i7l11/20i7
SIOPE: 1.03.02.99.005 - Spese per commissionie comitali dell'Ente
PianodeiConaiFin.:1.03,02.99.005Spesepercommissìoniemmitatidell,Ente
Benerichtio : AULENTA PROF.MARIO

Bilancio

Anno:

Missfore.

Prcgramma:

Tilolo:

Macrcaggregaao:

2017

I - Servii jsftuzionali. generali e digesùone

1 1 - Allri sèrvizi generali

1 - Spese corenti
103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno:

Capitoto:

Oggetto:

2017

2210

oNERIPER COMMISStONt CONCORSI (DL 78/2010)

Importo i npegno:

Subimpegni già assunti:

Subimpegno nr.119ùQ:

Disponlbililà rcsidud:

4m,81

466,81

0,00

Prcgetlo: ALTRI SERVIZI GENERALI

Resp, spesa.' 2230 - Gestione del Personale

Resp. servizio: 2230 - Gestione del Personale

TRANt ti. 29/128017

,, **,0(*o* o], ufi ,'n"n,,,'o

\!4*'"I
il compilatore



TRANT ti, 29i 12017

Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andrìa-Trani

ooM/39ot?1

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

il compilatore Finanziario

ESERCIZTO:2017 Impegno: 2017 119010 Data: 22111f2017 tnpoao: 933,62

Subimpegno di spesa: 2017 119011 Da.a: 2211112017 l,l|.pono: 466,S1

Oggetto: NOMINA COI!!tullSSIONE cIUDICAÍRICE 1 DlRlcENrE AREA ECONOMICA FINANZIARIA

Atto Amminlstratlvo: 1" AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONAL| E SERV|Z|NR. 1113 DEL.l7n1t2,17

SrOPE: 1.03.02-99.005 - Spese percommissionie comitati deÍ'Ente
Piano dei Contì Fin,: 1.03.02.99.005 SDese pef commissioni e cornitati dell'Ente
8enúciarro: VIESTI DOTT.SSA ELISABETTA

Bilancio

Anno:

Missione:

Programma:

Titolo:

Maqoaggregato:

2417

1 - Servizi istituzionali. generalie digestione

1'1 - Altd servizi generali

I - Spese correnti
'l 03 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno:

Capitolo:

Oggetao:

2017

2210

oNERt PER COMMìSStONI CONCORST (DL 78/201 0)

lmporto impegno:

Subimpegn i già assun al :

Subimpegno nr- 1190/1:

Dispon lbal îtà resîdua :

s33,62

0,00

466,81

466,81

Progetto: ALTRISERVIZIGENERALI

Rèsp, qpesrj 2230 - Gestione del Personale

Resp. seryizlo: 2230 - Gestione del Personale



IL NSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condofta

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. lgs. N. 267 n00Q e del vigente Regolamento Comunale sui ConÍolli lntemi,
regoladtà del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato €spleîato nel rispetto della vigente disciplina normati
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentarc vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolariti

correttezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Pia

Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppt

potenziale nei propri confronti.
IL RESPONSABILE DEL PROqEDIIIÍ ENTO

o..ssa 
$slsit+B€et!ù{i

TL DIRJGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale di conferimento n. 19154 del 1 giugno 2017, con il quale risu

confeîito allo scrivente l'incarico di Dirigente dell'Area Affari Generali ed Istituzionali e Sen'

alla Persona;

Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 180 del I 1.10.2017 con cui:

- è stato approvato il programma triennale delle assunzioni 2016-2018 e il programma annu:

2017 ed è stata adottata la modifica e I'integrazione delle deliberazioni di G.C. n. 26 dell'

febbraio 2016 e n. 303 de|27.12.2016;
- si prevede la copertwa del posto della posizione dirigenziale resasi vacante dell'Ar

"Economica Finanziaria", mediante selezione pubblica per il conferimento di un incarict

tempo pieno ai sensi dell'art. 110 c.l del D. Lgs. n. 267 D000, per la durata di n. 3 ar,rii

comunque, sino alla scadenza del mandato del Sindaco;

- si autorizza io scrivente Dirigente a dare corso alla procedura per ia copertura del posto

cui al punto precedente;

premesso che con determinazione dirigenziale n.1018 del 24 ottobre 2017, in esecuzione d(

citata deliberazione, è stata indetta la relativa selezione il cui bando è stato pubblicato all'Ar
pretorio on-line del Comune e sul sito intemet istituzionaie dal 24 ottobre 2017 all' 8 noveml

20t7:

Atteso che:

- nei termini fissati dal bando, sono pervenute n.23 domande di ammissione alla selezìont

cui sopra ;

- con determinazione dirigenziale n. l1l2 del 17.11.2017, a seguilo' dell'istruttoria dt

domande da pafe dell'uffrcio "Gestione Giuridica dei Personale" è stata dispc

I'ammissione dei candidati al colloquio;

Ritenuto, peftanto, di dover prorvedere alla nomina di apposita Commissione giudicatrice pel

selezione in riferimento;

Vista la Deliberazione di Giunta Comunale n.226 deit6.10.2016 avente ad oggetto I'approvazil

del nuovo Regolamento Generale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Sen'izi;

Visto I'avviso di selezione in oggetto, ed in particolare il paragrafo "ammissione dei candida

criteri di selezione" a pag.6, I capoverso, che statuisce quanto segue: "sarà nominata ;

Commissione, composta dal Segretafio Generale dell'Ente, in qualità di Presidenîe di Commissi



e da due componenti esperti della materia, da scegliere tra i Dirigenti dell'ente e/o di altri enti e/o
professionisti sia per I'ammissione dei candidati sia per Io svolgimento della selezione che awetà
con una procedura volta alla valutazione corúparativa delle professionalità possedute dai candidati
e dalle loro esperienze maturate, tramìte esame dei curricula ed un colloquiò,,;

Atteso che la Commissione giudicatrice della selezione in riferimento dowà essere così composra:

r Segetario Generale, con funzioni di Presidente:

. Da due tecnici esperti nelle materie oggetto del concorso;

RileYato che, stante il carattere di specificità della professionalità da selezionare, si rende necessario
e oppoftuno individuare per tale commissione n. 2 componenti esterni all'Ente, con pluriennale
attività svolta nell'area Economico-Finanziaria;

Acquisita con mail del i3 novembre u.s. acquisita al prot. Gen. dell'Ente al n. 37000 del
16.11.2017, la disponibilita ricoprire tale incarico da parte della Dott.ssa Elisabetta Viesti,
Dirigente del 'Servizio Verifiche di regolarità contabile sulla Gesîione del Bilancio Vincolato,
Sezione Bilancio e Ragioneria del Dipartimento Risorse Jìnanziarie e Strumentali, Personale e
Organizzazione, della Regione Puglía" in possesso dei requisiti culturali, professionali nonché
dell'adeguata esperienza professionale e specifiche competenze dell'Area Econo 'co Finanziari4

Acquisita, altresì, con comunicazione pervenuta in data 13 novembre u.s., acclarata in data 16
novembre u.s. al n. 37001, la disponibilita a rivestire il ruolo di componente esterno di commissione
per la selezione de qua da parte del prof. Mario Aulent4 docente presso il Dipartimento di
Economia e Finanza dell'Università degli Studi di Bari;

Dato atto che:

' ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, I'eventuale nomina di un pubblico dipendente estemo
a componente di una Commissione esaminatrice è subordinata alla preventiva autorizzazione da
parte dell'Amministrazione di appaftenenza, se dovuta;

Acquisit4 inoltre, per le vie brevi, la disponibilità da parte dell'aw. Lucrezia Claudia Tesoro, in
servizio in qualità di istruttore direttivo amministrativo di cat Dl, presso I'Uffrcio gestione
Giuridica del personale dell'Ente a ricoprire il ruolo di Segretario di Commissione;

Visto il D.Lgs. n.267 /2000 e s.m.i. , ed in particolare gli articoli 107, comma 89, e 91;

Visto il D.Lgs. n.765/2017 e s.m.i. , ed in particolare I'art.35 comma 3 lett.e);

Visto il vigente Regolamento di Contabilità;

Dato atto che. ai sensi dell'art.80, comma I , del D.Lgs. n.ll8/200i, dal lo gennaio 2015 trovano
applicazione le disposizioni inerenti il nuo'l'o ordinamento contabile, laddove non diversamente
disposto;

Considerato che il Bilancio di previsione triennale 2017-2019 è stato approvato con D.C.C. n. 35

del26/0412017:

Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 27 otfobre 2017 avente ad oggetto
"approvazione bilancio consolidato dell'esercizio 2016 art. llbis del D. Lgs n. 118/2011 e ss. mm.

Richiamati:



. fart.35, comma 3, lett. e), del D. Lgs. n. 16512001 e ss.mm.ii., che disciplina la composizione

delle commissioni di concorso "con esperti di proyata competenza nelle materie di concorso, sceltí

tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti

dell'organo di direzione politica dell'tímministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che

non ,iAno ,oppr"rentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o

dalle associazioni profess iornli " ;
. I'art. 35-bis, comma 1, lett. a), del D. Lgs. n. 16512001 e ss.mm.ii., secondo ctti "coloro che sono

stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del

titolo II del libro secondo del codice penale non possono fare parte, anche con compiti di

segreîeria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici impieghi";
. lart. 107 del D. Lgs. n.26712000;

Ritenuto di prowedere in merito e di assumere il conseguente impepo a carico del bilancio, con

imputazione agli esercizi in cui I'obbligazione è esigibile;

Dato atto che trattasi di procedura che riveste carattere di rugenza;

Dato, altresì, atto che:

. Occorre prowedere, pertanto, alla deterrninazione dei compensi spettanti ai componenti

delle commissione giudicatrici ai sensi dell'art' I del già citato DPCM;

o Il più volte citato DPCM 23.03.1 995 determina il compenso per i componenti delle

commissioni esaminatrici della procedtra in argomento :tr[€.258,23 (f 500.000). L'art. 8 di

tale DPCM prevede, altresì, la possibilita (per i comuni) di aumentare detto compenso del 20

per cento;

r La misura base dei compensi deterrninati dal DPCM non è mai stata oggetto di revisione;

r Dalla data di fissazione dei compensi come stabiliti in detto DPCM (1995) sono trascorsi 22

anni e che gli stessi appaiono oggigiomo assolutamente inisori a fronte delle gravi

incombenze conseguenti allo svolgimento delle relative funzioni, tenuto conto che nel caso

di componente estemo il compenso lordo onnicomprensivo deve coprire anche le spese di

trasfertal

Ritenuto:

. Opportuno aggiomare i citati compensi applicando la rivalutazione monetaria (Indice del

costo della vita), con relativo arotondamento;

. Opportuno applicare la surrichiamata maggiorazione del 20 per cento;

r Di determinare, nella seguente misura (cui risulta applicata la rivalutazione monetaria e ia

maggiorazione del 20 per cento) it compenso da corrispondere a ciascun componente

estemo: € 466,81=;

Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste al cap. 2210 denominato "oneri per

commissione concorsi" (D.L' 78/2010);

DETERMINA

l. DI NOMINARE, quali componenti deila Commissione giudicatrice della selezione pubblica

per l,assunzione a tèmpo determinato ex ar1. 110, comma 1, d. lgs. n.267 /2000 e ss-mm. e ii.

di n. I dirigente d ell' area economica Jìnanziaria;



PRESIDENTE DR. CARLO CASALINO SEGRETARIO
GENERALE DEL
COMLTNEDITRANI

COMPONENTE ESTERNO DR.SSA ELISABETTA VTESTI DIRIGENTE DEL
SERVIZO VERIFICHE
DI REGOLARITÀ
CONTABILE SULLA
GESTIONE DEL
BILANCTO
VINCOLATO. SEZIONE
BILANCIO E
RAGIONERIA DEL
DIPARNMENTO
RISORSE FINANZIARIE
E STRUMENTALI,
PERSONALE E
ORGANIZZAZIONE

COMPONENTE ESTERNO PROF. MARIO AULENTA DOCENTE PRESSO IL
DIPARTIMENTO
ECONOMIAE FINANZA
DELL'LTNTVERSiTA'
DEGLI STUDI DI BARI

2. DI NOMINARE, altresì, quale Segretario verbalizzante della suddetta Commissione I'aw,.
Lucrezia Claudia Tesoro, istruttore direttivo amministrativo di cat D1, presso I'Ufficio
gestione Giuridica del personale dell'Ente ;

3. DI DARE ATTO che la nomina dei componenti estemi, già dipendenti della P.A., è

comunque subordinata alla previa acquisizione dell'autorizzazione da parte delle
Amministrazioni di appartenenza, e.n art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, se doluta, da acquisire
agli atti prima dell'insediamento della Commissione;

4. DI DARE ATTO che ai commissari e al segretario delle commissioni si applicano I'art. 35-

bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e l'art. 51 del c.p.c.;

5. DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 933,62 corrispondente ad obbligazione

giuridicamente perfezionat4 con imputazione all'esercizio in cui la stessa è esigibile:

Eserc.

Finanz
20t7

Cap,/Art. 2210 Descrizione I Oneri per commissione concorsi (D.L. 78/2010)

to
103 Miss/Progr, ' 1/l 1 Pdc

finanziario
1.03.02.99.005

Centro
costo

2230 Compet. j12017

Econ. I

Spesa non

ricorr.
SI

Creilitore Dr.ssa Elisabetta Viesti



Oneri per corunissione concorsi @ ,L,78120L0)

Prof. Mario .Aulenta

COI"PEÌ.rSO PER In SVOLGIMENTO DI ATTWTIA' DI COMPONENTE

ESTERNODICOMMISSIONE

6. DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 933,62, m relazione alla esigibilita della

obbligazione, com€ segue:

DI DARE ATTO che il pres€nte prowedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla

rete ht€rnet ai sensi del decreto legislativo l4 marzo 2013' n' 33'
a



Oneri per commissione concorsi (D.L. 7812010)

COMPENSO PER LO SVOICIMENTO DI ATTTVTTA' DI COMPONENTE
ESTERNODICOMMISSIONE

6. DI IMPUTARE la spesa complessiva dr e %3,62, in relazione alla esigibilità della
obbligazione, com€ segue:

2017 1 2210 | e%3,62

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è úlevante ai fini della pubblicazione sulla
rete intemet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

L



VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE AI SOLI ÍINI DELLA
SPESA, AI SENSI DELL'ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18/08/2OOO

DELL'AREA

DELLA

*. 35 ÎÎ uel Registro delle Pubblicazíoni

L'Addetto alla Pubblicazione

ATTE STA

che Ia prarente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odiema all'Albo Pretorio di

questo Comunq

Trani, Il

Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune per

15 gg. consecutivi dal e che awerso lo stesso non

sono peruenute opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PTJBBLICAZIOI\E IL SEGRETARIO GEN1BRALE
Dott Carlo Casalino

É

al


