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oggetto: SPRAR - Approvazione schema di Arviso pubblico, pef titoli, per il conferimento

dell,incarico di Rerisore contabile Indipendente per la certificazione della documentazione

contabile e amministrativa relativa al progetto s.P.R.A.R. (sistema di Protezione- 
-per -Richiedenti

Asilo e Rifugiati). di cui ai D.M. 10.08.2016, relativo al bierurio 2016-2017 CIG:6',717521 - CUP '

c81E15000810001



IL DIRIGENTE DELL'AREA
VISTI:
- gli artt. 107, 163 - commi 1e2e 183,comma9, del D.Lgs. nt.267 del l8 agosto 2000;

- I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostani dalle risultanze dell' istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7i8l1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per

Ia Preven'jone della Comrzione 2016-2018, che per il presente prolvedimento finale non

sussistono motiri di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di detemrinazione nel testo di seguito riportato,

facendola propria a tutti gli effetti:

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da

parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs

18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la. conetlezza dell'azione arnministrativa ai sensi dell'art' 147-bis del

D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line

per 15 giorni consecutivi e. se del caso, il relativo esborso economico verràL inserito nella sezione
;,Amministrazione trasparente" secondo le indicazioni degLi artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.

nr.33i2013.

IL DIRJGENTE
Il Dirigente dell'Uflicio Piano di Zona

Ambito T€rritgiiale Sfíciîle Trani - Bisceglie

tDott. I AIessa úil no úA ttolico)' t- / î;t:l/VVi VtY



ATTESTA

aiSensidetl'artt4?.biscommal,d.dlegsl-n.26Tl200QedelvigenteRegolamentoco.m.nalesuiConaollilnterni'la
*gìriiri àù."""4i.*to irt ottono .-che Io stesso è stato espletato n"l titp"no della vigente disciplina norrnativ.

nazionale regionale nonché statutana e regolamentale vigente per_ il.comune di Tram e dei principi di regolarità e

conettezza dell,azione amminisranva, danío atto, ai sensidell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 u' 241-e.del vigente PiaDo

iri.*"É p* h prevenzione della Com:zione 2016-zols,cbe non sussistono motivi di conflitto di interesse, treppwe

potenziale trei propri confronti' 
IL RE'T'N'ABILE DEL pRocEDrMENTo

IL DTRIGENTE

Premesso che:

- II Comune di Trani il associazione con il Comune di Bisceglie ha artivato per il periodo

20i6-2017 u Progetto SPRAR;
- con il citato pîogetto viene assicurata I'accoglienza di n. 50 rifugiati e richiedenti protezione

internazionale;
- con decreto del Ministero dell'Intemo del 30 maggio 2016 è stato anlmesso al

fmanziamento per I'anno 2016-201'l il progetto presentato !1l -C"ry":- -S-. 
Trani in

associazione .oo il co-*" di Bisceglie per € 384.660,58 anno 2016 ed € 656079'96 armo

2017;

Richiamato il verbale del Coordinamenîo Istituzionale n. 12 del 01107 njrc con il quale le

Amrninistrazioni di Trani e Bisceglie, fadficavano I'approvazione del progetto SPRA,R e davano

mandato alla Dirigente dell'Ufiicilo di piano di procedere all'adozione degli ani necessari per la

r ealizzaziore del progetto ;

Considerato che il Decreto lvlinisteriale 10i082016, pubblicato sulla Gazzetla Ufficiale il 27 agosto

2Q16, ha per oggetto le modalità di accesso da parte degli enti locali ai finanziamenti del Fondo

N--ioouf" p", ú-poli i"h" ed i Servizi dell'Asiló per la predisposizione dei servizi di accoglienza

per i rictrieàenti e i beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso umanitario'

nonché I'approvazione deile linèe guida per il funzionamento del Sistema di Protezione per

Richiedenti Asilo e Ritugiati (SPRAR);

PRESOATTO:
- che in data 2il01i20i6 veniva pubblicato Awiso Pubblico il cui termirLe ultimo per la

presentazione delle offerte era stabilito per le ore 12:00 de1 gíomo 22 gennaio 2016' e la

prima seduta di gara era prevista per il2210112016 poi rinviata al giomo 2ól01/2016, presso

la sede del Comrme di Traai;
- che il soggerto estemo veniva individuato secondo il criterio dell'offerta economicarnente

piir va.:rtalgiosa nel rispetto dei principi e con le modalita di cui agli articoli 20 e 27 de!

D.ìes 163i2Ù06; I



- che con il verbaie della seduta pubblica in data 08/02/2016 è stata dichiarata

I'aggiudicazione prowisoria di che hattasi nei confronti dell'operatore economico Società

Cooperativa Sociale Comunita OASI2 San Francesco, con sede in Via Pedaggio Santa

Chiara 57bis - Trani (BT), per I'offerto ed accettato ribasso;
- che con determinazione dirigenziale n. 111 dell'11/02/2016 si è proceduto

al1' aggiudicazione defrnitiva" nelle more della verifica dei requisiti a carico della

Cooperativa Sociale Comunità OASI2 San Francesco, in fase di acquisizione da pafe di
questa Amministrazione;

- che in daîa28i1212016 si è proceduto a sottoscrivere specifico contatto in forma privata, in
considerazione del fatto che la mancata esecuzione inunediata della prestazione dedotta

nella gara avrebbe determinato un grave danno all'interesse pubblico in quanto la misura è

desîinata a soddisfare la realizzazione dell'accoglienza ordinari4 prevista dal sistema di
protezione per richiedenti asilo e ifugiati (SPRA,R), costituito dalla rete degLi enti locaii che

per Ia realizzazione di progeni di accoglienza integrata accedono, nei limiti delle risorse

disponibili, al Fondo nazionale per le politiche e i seruizi deil'asilo;
- che i-n data 26 Aprile 2017 si è proceduto a sottoscrivere I'atto confermativo del contratto;

Preso atto delle note tecniche - operative n. I del 2017 " Modalita di affidarrento dell'incarico e

compiti del Revisore contabile" e n.312017 del Servizio Centrale del Sistema di protezione per

richiedenti asilo e rifugiati dal titolo "Criteri di deterrninazione del compenso spettante al Revisore

Contale indipendente per i progefti SPRAR con importo superiore ad € 1.000.000,00" ;

Preso atto che I'art.25 del D.M. 10.08.2016 prevede che:

a) I'Ente Locale si arwalga della figura di un Revisore lndipendente che assumerà I'incarico di

effe6uare le verifiche amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi relativi alle voci di

rendicontazione, alla loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo, all'esattezza e

all'ammissibiiità delle spese in relazione a quanto indicato dal "Manuale Unico di rendicontazione

SPRAR'';
b) l'incarico può essere affidato a Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso ii Ministero

dell'Ecoiromia e delle Finanze orvero Società di Servizi o di Revisione Contabile olwero Dirigenti

deLla Pubblica Amministrazione. con specifiche competenze in materia contabile e fmanziaria, che

non si trovino in condizioni di incompatibiliîà o di conflitto di interessi;

c) il compenso spettante al Revisore è integralmente coperto dal finarziamento mirListeriale

sopraindicato:

Ritenuto penanto opportuno :

- indire una selezione, per soli titoli, per il conÈrimento dell'incarico di revisore indipendente

per il progetto SPRAR 2016-2017;
- upptoo*" I'allegato al.viso di selezione per la nomina di un revisore indipendente per il

progetto SPRAR;
- demandare a successivo atto la nomina della Commissione per

relativa aLla procedura di selezione in parola;

- demandare a successivo atto I'impegno conÎabile;

PRECISATO che il CUP assegnato al progetto è il n. C81E15000810001

la valutazione dei titoli

-DATO ATTO CHE, ai sensi dell'art.80, comma 1, del D.Lgs- n.118/2011' dal 1" geruraio 2015 ;

trovano applicazione Ie disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contabile, laddove non

diversamente dispostol

RICHIAN.ÍATO I'art.10 del D.Lgs. n.118i201i ed in particolare il comma 12, in base al quale "nel



2015 gli enti di cui al comma I adottano gli schemi di bilancio e di rendiconto vigentt nel 2014' che

,onrrl*ono valore a tuîti gli eÍefti giurldici, anche con riguardo alla funzione autorizzatoria' ai

qtali ffiancano quelli pievis"ú dal comma l, cui è attribuita furuione conosciti:,'a. Il bilancio

plurteinate 20li-2017- adottato secondo Io schema vigente nel 2014 svolge fuwíone

autorizzatoría,,, fatto salvo qurmto pfevisfo dal comma 15 per gli enti che hanno partecipato alla

sperimentazione;

DATO ATTO che:

- il RIJP è il Dott. Alessandro Attolico Dirigente dell'ufficio di Piano giusto Decreto

Sindacale n. 29148 del 8i912917;

- si procederà alla pubbilcazione dei dati di cui al D' Lgs' n' 33/2013;

V1STO I'articolo 163 del decreto legislativo n. 26712000, nel testo vigente al 2014;

VISTO I'artico 107 del D. Lgs. n.26712000:'

VISTO il D,Les, 50/2016;

DETERVDIA
la premessa costituisce parte integrante del prowedimento;

DI PROCEDERE, al fine di adempiere ail'obbligo preristo dall'art. 25 del D.M. l0'08-20i6 di

arvalersi della figura di un Revisore Indipendente che assumerà I'incarico di effettuare le veri{iche

amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi relativi alle voci di rendicontazione, alla

loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo' all'esaltezza e all'ammissibilita delle spese

in relazione a quanto indicato dai ''Manuale Unico di rendicontazione SPRAR' a: - indire una

selezione. per soli titoli, per il conferimento dell'incarico di Revisore contabile Indipendente per la

certificazicne della documentazione contabile e amministrativa relativa al S.P.R.A'R' (Sistema di

protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati), di cui al D.M. 10.08.2016, relativo al biennio 2016-

20t1:

DI APPROVARE l',allegato Awiso pubblico, per titoli, per il conferimento delf incarico di

Revisore contabile Indipendente per la cenificazione della documentazione contabile e

amministrativa relativa al progetto S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e

Rifugiati), di cui al D.M. 10.08.2016, relatir.o al biennio 2016-2017. Le domande dovranno essere

presenrate. secondo la modulistica allegata all'awiso, entro e non oltre 15 gg dalla data di

pubblicazione dell'Arviso. L'Aw-iso viene allegato a1 presente atto per formame pafte integftnte e

sostanziale (Allegato A);

DI DEMANDARE a successivo prow'edimenÎo:

- la nomina della Commissione per la valutazione dei titoli relativa alla procedura di selezione

ln parola;

I'atto di impegno della somma pari ad € 7,000,00 quale compenso per I'attività espletata dal

revisore;



DI DARE ATTO che stante Ia nomina a Dirigente dell'Uffrcio di Piano del Don. Alessandro

Anolico Decreto Sindacal e 29148 del 8/9/2917 il responsabile unico del procedimento è il Dott.

Alessandro Attolico

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui

ali'articolo 147-bl's, comma 1, del D.Lgs. n.26-l 2000, la regolarità tecnica deì presente

prowedimento in ordine alla regolaritài legittimità e coîellez?a dell'azione anuninistrativa, il cui

parere favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente prorwedimento da parte del

resoonsabile del servizio:

DI DARE ATTO cbe il presente prowedimento sarà sottoposto a successivo prowedimento

straordinario ex articolo 3 D.Lgs. 118/2011 ss.mm.ii.;

DI DARE ATTO che il presente provwedimento à rilevante ai fiii dell'amministrazione trasparente

di cui al D.Lgs. n.33.20i3;

DI TR{SMETTERE copia delLa Determinazione all'Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretario

Comunale, al Presidente del Coordinamenîo Istituzionale dell'Ambito Tenitoriale Sociale N. 5;

DI DARE atto che la presente determinazione sarà afiissa all'Albo Pretorio del Comune di Trani

per la durata di giorni 1 5 ed artà effrcacia immediat4

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/2003 n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali".

gi t"*i a.l'u.t. 191 comma I del TUELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione di che
della

dovrà
trattasi eSclusivamente previa comunicazione al terzo inÎeressatO del numero

Determinazione e dell'impegro di spesa. La famrra (o alho titolo del creditore)

necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.

Trani.
IL DIRIGENTE

Il Dirigente Celt'Ufficio Piano di Zona
Ambito Territp;iate Sppi4le Trani - Bisceglie

(DotL iA lessaridr,óa{ trol ico)' 
,lr^i"; ,1 
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Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani - Bisceglie

AWISO PUBBLICO PERLA SELEZIONEMEDIAI'iTE PROCEDLRA COMPARATIVA DI

LrN REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PER LA VERIFICA E CERTIFICAZIONE

DELLE SPESE SOSTENL-TE NELL',AMBITO DEL PROGETTO SPRAR 201 6-20 I 7 (SISTEMA

DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGL{TD DI CUi AL D.M. 10.08.2016 A

VAIERESULFoNDoNAZIONALEPERLEPoLITIcfmEISERVIZIDELL'ASILO.

IL DIRIGENTE

PREMESSO:
- che il Comune di Trani in associazione con il Comune di Bisceglie ha atlivato per il periodo

2016-201'1 un Progetto SPRAR;
- che con il citato progetto viene assicurata I'accoglienza di n. 50 rifugiati e richiedenti

protezione intemazionale;
- èh" .oo decreto del Ministero dell'Intemo del 30 maggio 2016 è stato anunesso al

finarziamento per I'anno 2016-2017 il progetto presentato dal comune di Tfani in
associazione 

"oo 
il co.uo" di Biscegiie per € 384.6ó0,58 anno 2016 ed € 656079,96 anno

2017:'

Richiamato il verbale del CoordinÍrmenîo Istituzionale n. 12 del 0l/071201'6 con il quale le

Amministrazioni di Trani e Bisceglie, ratificavano I'approvazione del progetto SPRAR e davalo

mandato alla Dirigente dell'Lffrcio di Piano di procedere all'adozione degli atti necessari per la

r ealizzazione del pro getto :

Considerato che il Decreto Ministeriale 10/08/2016, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 27 agosto

2016, ha per oggetro le modalità di accesso da parte degli enti locali ai finanziamenti del Fondo

NazionalJ per le Politiche ed i Servizi dell'Asilo per la predisposizione dei servizi di accoglienza

per i richieàenti e i beneficiari di protezione intemazionale e per i titolari del permesso umanitario,

nonché I'approvazione delle linee guida per il fi.rnzionamento del Sisema di Protezione per

Richiedenti Asilo e Rifugiati (SPRAR);

PRESOATTO:
- che in data 21107i20I6 veniva pubblicato Awiso Pubblico il cui termine ultimo per Ia

presenlazione delle offerte era stabilito per le ore 12:00 del giorno 22 gennaio 2016, e la
prima seduta di gara era prevista per il 22/01n0rc poi rinviata al giomo 26101/2016, presso

la sede del Comune di Tranìl

Comune di Trani, Via Tenente ]forrico,2 (?ó125) Trani P. lv.A"rc. F. 83000350724

Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.5 di Trani e Bisceglie

Tet. 0883 581293; Fax 0883,'581359
e maìl: u fficiodipiano@comune.trani. bt.it
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- che il soggetto estemo veniva individuato secondo il criterio dell'offerta economicamente
più vantaggiosa nel rispetto dei principi e con le modalità di cui agli articoli 20 e 27 deI
D.lgs 163/2006;

- che con il verbale della seduta pubblica in data 08/02/2016 è stata dichiarata
I'aggiudicazione provisoria di che trattasi nei confronti dell'operatore economico Società
Cooperativa Sociale Comunita OASI2 San Francesco, con sede in !'ia Pedaggio Santa
Chiara 57bis - Tmni @T), per I'offerto ed accettato ribasso;

- che con determinazione dirigenziale n. 111 dell'i 1i02l2016 si è proceduto
all'aggiudicazione definitiva, nelle more della verifica dei requisiti a carico della
Cooperativa Sociale Comunità OASI2 San Francesco, in fase di acquisizione da parte di
questa Amministrazione;

- che in data 281122016 si è proceduto a sottcscdvere specifico contratto in forma privata, in
considerazione del fatto che la mancata esecuzione irnmediata della prestazione dedotta
nella gara awebbe determinato un grave damo alf interesse pubbiico in quanto la misura è
destinata a soddisfare la reabzzazione dell'accoglienza ordirnri4 prevista dal sistema di
protezione per richiedenti asilo e rifugiati (SPRAR), costituito dalla rete degli enti locali che
per la rcalizzazione di progetti di accoglìenza integrata accedono, nei limiti delle risorse
disponibili, al Fondo nazionale per le politiche e i servizi dell'asilo;

- che in data 26 Aprile 2017 si è proceduto a sottoscrivere I'atto confennativo del contratto;

Preso atto delle note tecniche - operative n. I del 2017 " Modalita di affrdamento dell'incarico e

compiti del Revisore contabile" e n.312077 del Servizio Centrale del Sistema di protezione per

richiedenti asilo e rifugiati dal titolo "Criteri di determinazione del compenso spettante al Rerisore
Contale indipendente per i progetti SPRAR con importo superiore ad € 1.000.000,00" ;

Preso afto che l'art. 25 del D.Nf. 10.08.2016 prevede che:
a) I'Ente Locale si av v-alga della figura di un Revisore Indipendente che assumerà I'incarico di
effettuare Ie verifiche amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi relativi alle voci di
rendicontazione, alla loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo, all'esattezza e

all'ammissibilità delle spese in relazione a quanto indicato dal "Manuale Unico di rendicontazione
SPR{R'I
b) I'incarico può essere affidato a Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero
dell'Economia e delle Finarze owero Società di Servizi o di Revisione Contabile orvero Dirigenti
della Pubblica Amministrazione, con specifiche competenze in materia contabile e finanziaria, che

non si îrovino in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi;
c) il compenso spettante al Revisore è integralmente coperto dal finanziamento ministeriale
sopraindicato;

Comune di Trani, Yia Tenetrte ùlorrico, ] (76129 Trani P. lV.d/C. F. 83000350724

Lffficio ComuÍe di Piano di Zona Ambito 't-crrif oriale Sociale N.5 di Trani e Bisceglie
Tel. 0883 581?93: Fax CBES/S81359

e mail: ufficiod inianora:comune.trani,bt.it

ilil



UFFICIO COMUNE DI PIANO
Am bito Territoriale Sociale n. 5 Trani- Bìsceglie

Ritenuto di dover procedere ad individuare un awiso di selezione per la nomina di rm revrsore

indipendente per il progetto SPRAR 201ó-2017;

RENDE NOTO

che è indetta rura selezione, per soli titoli, per il conferimento dell'incarico di Revisore contabile

Indipendente per la certificazione della documentazione contabile e amministativa relativa al

p.ogìno S.P.RA.R. (Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati), di cui al D'M'

10.08.2016, relativo al trieruri o 2OI7 -2019.

ART. 1- OGGETTO DELL'INCARICO
Il Revisore Indipendente assumerà l'incarico di effettuare le verifiche amministrativo-contabili di

tutti i documenti giustificativi originali relativi a rùte le voci di rendicontazione, della loro

peÍinenza rispetto u1 Piuoo Finanziario Preventivo, dell'esattezza e dell'ammissibilita delle spese in

ielazione a quanto disposto dalla legislazione nazionale e comunitari4 dai principi contabili e da

quanto indicaro dat "Manuale Unico di rendicontazione". L'attività di verifica si sostanzia in un

'icertificato di revisione" che accompagna obbligatoriamente la rendicontazione delle spese

sostenute nell'ambito del progetto.

ART. 2 - SOGGETTI CUI PUO, ESSERE AI'FIDATO L'INCARICO E REQLISITI
RICHIESTI
L'incarico può essere affidato a:

- Professionisti (Rerisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso iI Ministero dell'Economia e

delle Finarze);
- Società di Serv'izi o di Revisione Contabile. ln questo caso è necessario che il soggetto preposto

alla firma (persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero dell'Economia e delle

Finanze e sia munito di formale delega per la sottoscrizione delia documentazione in nome e per

conto della Società di Sen'izi o di Revisione:
- Dirigenti della Pubblica Amministrazione, con specifiche competenze in materia contabile e

finanziaria, che non si trovino in condizioni di incompatibilità o di conJlitto di interessì.
per essere am.messo a selezione i1 candidato, oltre ai requisiti professionali sopra indicati, deve

essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) Cittadinarza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

b) Godimento dei diritti civili e politici;
.j No.r uu., riportato condanne penali e tron essere d-estinalario di provvedimenti relativi

ail'applicazione ii -it*" di prevenzione e di prorwedimenti iscritti nel casellario giudiziale;

Comune di Trani, Via Tenente ]forrico-2 (i 6125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724

Ufficio Comurie di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale I.5 di Trani e EisceglÍe

Tel. 0883 581:93; Fax 0E83/581359
e mail: ufÎciodioia flo@icom u n e.tra n i. bt. it
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d) ìion essere sottoposto a procedimenti penali;
e) Non essere soggetto a destituzione, dispens4 decadenza o licenziamento da un precedente

impiego presso la pubblica amministrazione;
f1 Non trovarsi in alcrura condizione di conflitto di interessi o che comporti il divieto di contrarre

con la pubblica amministrazione;
i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scaderza del termine per la presentazione

delle domande.

ART.3 - MODALITA'DI SVOLGIMENTO DELL'NiCARICO E DURATA
Il rapporto con il Revisore Indipendente si qualifica come prestazione. L'incarico dowà essere

svolto personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomi4 senza vincoio di subordinazione,

salvo ii necessario coordinamento ccn il committente e con I'enîe attuatore. L'incarico sarà regolato

secondo le disposizioni del Codice Civile e nel rispetto delle regole di deontologia professionale.

L'incarico decorrerà dalla stipula del contratto e si concluderà con la chiusura delle attivita di

rendicontazione del progetto, irL confomLità alle modalità e ai tempi previsti dal Manuale Unico di

Rendicontazione. L'Amministrazione si riserv'a l'eventualità di una proroga in relazione alla

possibilità di dare continuita al progetto.

ART, 4 - COMPENSO PREVISTO PERL'TNCARICO
I1 compenso lordo omnicomprensivo per lo svolgimento dell'incarico

8.000,00 per il biennio 2016-2017, inclusi imposte, oneri o versamenti

compenso rinviene integraLnente dal finanziamento ministeriale.

Art. 5 - MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
La domanda di partecipazione (siglata su ogrri singola pagina), redatta ESCLUSIVAMEI{TE SUL

MODULO PR-EDISPOSTO DACLI UFFICI e disponibile sui siti intemet istituzionali

(prnrr,.comune.tra.ni.bt.it - wle'.comune.bisceelie-bt.it), secondo lo schema allegato al presente

Awiso, potrà essere inviata a mezzo raccomandata, con awiso di ricevimento, Al Comune di Tranì

- Ufficio dì Piano ( Via T. Morrico, 2 - Trani - 70125). La domanda potrà anche essere consegnata

a mano presso I'Ufficio "Protocollo" del Comune di Trani - Via T. Morrico, 2 - Trani, dal luiedì al

venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30, La busta contenente la domanda siglata in ogni sua pagina,

sigillata e conîrofirmata sui lembi, dollà riportare la seguente dicinua: "Partecipazione all'Avwiso

pubblico per la selezione mediante procedura comparativa di un revisore contabile indipendente per

ia verificà e cerrificazione delle spese sostenute nell'ambito del progetto SPRAR 2016-2017", con

I'indicazione esatta del mittente. La domanda dovrà in ogni caso pervenire al prolocollo

dell'Ente entro e non oltre le ore 12'00 del 

-.

Farà fede la data effettiva di arrivo al Comune di Trani, presso I'indirizzo indicato (Via T' Morrico'

2 - Trani). L'Arnministrazione declina, sin da or4 ogni responsabilita per dispersione di

! ;i'. Comune di Trani, Via Tenente Morrico.2 (7ó125) Trari P- IV^tuC. F. 83000350724

ufficio comune di t*"" 
+:íffii;;i;frl;:i,;J;ffiociare 

N'5 di rrani e Biscegrie

e mail: uffi ciodipiano@comune.trani.bt.jt

è pqn a complessivi
obbligatori per le$ge.
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UFFICIO COMUNE DI PIANO
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comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure di

*-"utu o îardiva comunicazione del cambio delf indirizzo indicato nella domanda' ulteriore

prr.iUifrti ai .oor.g* è la PEC (Posta Elemronica Certificata). Si precisa ch9 il 
1a1.9ry 

della Posta

'El",t 
orri"u certificata è effrcace solo nel caso in cui venga trasmessa da un altro indirizzo di Posta

Elettronica Certihcata e non da un indirizzo e-mail di posta ordinaria- La PEC è la seguente:

diri sente.udo@cert-comune -trani -bt.it-

I-a d"-*d" 1""'t"fia PEC dovra essere regolarmente frrnata e siglata in opi sua pagina'

Il plico dovrà contenere, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

ìl'n"_*a" ai partecipazione, redatta secondo il modello A) allegato al presente awiso;

2) Curriculum vitae;

3j Fotocopia di un documenîo di riconoscimento in corso di validita'

Nelladomarrda,siglatairropipagina(REDATTAESCLUSIVAMENTESTILMoDULo
ALLEGATO AL PRESENTE"AWfíO, pÈXa L'ESCLUSIONE) il candidalo, sotto-la propria

responsabilità e consapevole delle sanzioni penaLi previste dall'aft. 76 del D.P.R. 445/2000, a pena

di ósclusione, dovrà diihiarare quanto segue ai sensi degli ar11.. 46 e 47 del medesimo Decreto:

a) cognome e nome,

b) data e luogo di nascita.

c) codice fiscale,
cli residenzA con indicazione precisa del recapito presso cui tlasmettere ogfii comumcazlone

relativa alla selezione, se differente dalla residenza,

e) possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri delÌ'unione

Europe4
q èoln*. nelle cui liste elettorali è iscritto owero i motivi deila non iscrizione o cancellazione

dalle liste stesse,

g) di avere o non avere riportato condarme penali e di avere o non aYere procedmlenll penall in

Jo.ro o*'.ro le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti'

h) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso la Pubblica Amministrazione;

iÍ ai noo trovarsi in aLcuna condiiione che compoÉi il divieto di contrarre con una Pubblica

Amministrazione;
j) di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità o di codlitto di interessi;

tj Oi ulr.. preso visione dei contenuti dell'A*'iso Pubblico e di accettame integralmente le

condizioni:
l) il consenso all,uso, alla comunicazione e dift:sione dei propri dati personali per. i frattamentì

Étarll.i au'esptetamento della procedura selettiva e degli eventuali procedimenti di affidamento

clegli incarichi, ai sensi del D.Lgs. n. 19612003 "Codice in materia dí protezione dati personali"'

Alle dichiarazionì rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel crmiculum ritae si

Comune di Trani, Yià Tenente Morrico, ? (76125) Trani P' IV^AJC' F' 83000350724

ufficio comune rli Piano di Zona Ambito Territoriele Sociate N.5 di T|.ani e Bisceglie

Te|.0883 581293: Fax 0883/58135S

e mail: uffi ciodipiano@comune'trani'bt it
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UFFICIO COMUNE D1 PIANO
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riconosce valore di autocertificazions; peftanto non è necessario allegare la documentazione' che

sarà richiesta all'atto dell' eventuale conferimento delL'incarico'

CompoÉano, in ogni caso, ì'esclusione clella domanda:

- la mancata indicazione delle proprie generalita;

- a mancata sotloscrizione della domanda;

- la mancata allegazione della documentazione richiesta;

- la presentazione oltre i1 termine di scadenza previsto'

ART. 6 - CRITERI E MODALITA' DI SELEZIONE

La vaiutazione comparativa dei candidati venà effettuata da una Commissione' A ciascun candidato

potrà essere attribuito un punteggio massimo di 50 punti sulla base della valutazione dei requisiti

sotto indicati:-- 
1) Incarico di Revisore contabile nell'ambito di programmifurogetti cofinanziati da Fondi

Europei,MinisterialioRegionali:perognrincaricosarannoassegnati5pr:nti,frnoadun
massimo di 15 Punti;

2) Esperienza presso una Pubblica amministrazione con l'incarico di Revisore dei conti: per
' 

ogni anno saranno assegnati 4 punti, fino ad un massimo di 20 punti;

3) Vilutazione "o*pl"rriu 
del' curriculum da parte della Commissione con riferimenÎo

all,esperienza p.of"rsional" e specialistica del iandidato rispetto all'incarico da confeùe:

fino ad un massimo di l0 Punti;
4) Esperienza specifica di revisione contabile nell'ambito di progetti SPRAR: 5 punti

Ilcandidatochenonabbiariportatounpunteggiominimodi25puntinonverrà'considerato
idoneo. A parita di p*t.igio, verrà selizionató il candidato piÌr gioiane !'1-tà Si procedérà

aLl,affidamento dell'incarió-anche ùr presenza di una sola candidatura purché ritenuta idonea'

L,incarico sarà formalizzato "on 
la stipula di una convenzione di incarico professionale

disciplirante i termini e le modalità di svolgimento dell'attività'

ART. 7 - PUBBLICITA'
iip."r*t" Av-viso è pubblicato all'Albo pretorio dell'Ente e sul sito intemet istituzionale del

Com.ne di Tram ,,w-u,.comune.trali.bt.it e del Comune di Bisceglie w'ww.comu[e.bisceqlie bt it '
olîre che nella sezione Aotiili . g-di. Copia del presente awiso viene' inoltre, inviata all'Ordine

dei Dottori commercialisti ed esperti contabili àella Provincia Barletta Andria Trani'I risultati

della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web istituzionale del comune di Trani,

all'indirizzo sopraindiìato, con valore di notifica a tutti gli effetti'

Comune di l rani, Via Tenente lllorrico, 2 (?6125) Trani P' IVA/C- F- 83000350724
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ART. 8 _ TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

.n li*i aei n.Lgr. 19612003 i dati personali fomiti dai candidati saranno oggetto di trattamento ai

;i il d"llu prir"or" procedura di selezione e dell'evennrale successiva stipula del contratto' 11

conferimento dei dati è obbligatorio pena I'esciusione dalla procedura: ,Lu 
pT..cipTone alla

presente procedura, mediante ii.rio a"úu domanda, compofta consenso del candidato ai suddetto

trattamento dei dati Personali'

ART. 9 - ALTRE L\FORIvLAZIONI
L,Amministrazione si riserv-a Ia facoltà, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, prorogare o

UFFICIOCOMUNE DI PIANO
Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani - Bisceglie

;;;;;'; il presente bando che costituisce "lex specialis" Lu qf::iqd,?o" "l! 11ti:,,"'l-".lTi:'
coriil; f;p1l;ti*o*t", t'u.".tt^rione, senza riierva. alcrn4 di rutte le dt.s,.rz1._:'1.,:^"^1t_:"t1r:;

P;;;; nàn previsto dal presente arvlso 1{c9ry- !-!oT" di t:#:: regolamenti :lg:ltll-tl
oeni fuformazione rivolgersi ESCLUSWAMENTE A 'lvEZ^O EI',LA.IL all'indirizzo

uffìciodipiano@comune.trad.bt.it
n rporr*tit. trnico del procedimento: Dott. Alessandro Attolico

TL DIRIGENTE
Il Dirigente dell'Ufticio Piano di Zona

Ambito Ter;itoriale Sociqle Irani - Bisceglie
(oott.,riipssan#o/.*tptico)

AN NVV

Comune di Trani, Via Tenente l\lornco, l (7612î Trani P' IVA/C' F' 83000350724
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MODELLO ISTAI.iZA-DICHL4.RAZIOI.iE
ALL.TO A

Comune di Trani
Ufficio di Piano
Via T. Morrico, 2

70125 -Trani

OGGETTO: DOIVIANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'A\"USO PUBBLICO PER LA
SELEZIONE DI LTN REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PROGETTO SPRAR 2016-

2017 (SISTEÀ,L\Di PROTEZIONE PERRICHIEDEI'iTI ASILO E RIFUGIATD DI CTII AT D'M.

10.08.2016.

Illla sottoscrittoia
nato./a a prov. _ il i
residente a pfov.

/piazza CAP

Partita lva
mail

Codice fiscale

Indirizzo Pec

CHIEDE

di partecipare alla selezione, per soli titoli, di un Revisore contabile indipendente, a cui affidare le

pr.st-iooi di verifica e certificazione delle spese relative al prcgetto S.P.R.A.R. 2016-2017 di cui

al D.M. 10/08i201ó.
A tal fine, consapevole della responsabilità penale nella quale incorre chi rende dichiarazioni

mendaci a norma dell'art. 46 e 76 del D.P.R- 445i2000'
DICHIARA

- di essere ciftadino/a

tel
fax

- di godere dei diritti cirili e poiitici
- di ion aver riportato condanne passate in giudicato o decreti penali di condanna divenuti divenuti

inevocabili oppwe sentenze di applicazioni della pena su richiesta, ai sersi dell'arti colo 444 del

Comune di Trani, Vi:r TeticntE lÍr;trico,2 (76125) Trani P' IV'AJC' F' 83000350724

ufficio comune di Piano dr Sona .Ambito Territoriale sociale ll.5 di Trani e Biscbgli€
' Tel' CBE3 581?931 Far 0883/581359

e mail: u ffìciodipi, noa@com ure. tran i. bt' it



P.A. Committente
P.A. Committente
P.A. Committente
P.A. Committente
P.A. Committente

CodicediProceduraPena]eperreatigraviindarrnodellg.latoodellacomunità'cheincidooosulla
moralita professionale ò di '#;; ilffi;At"t tT' 9 co' 2 lett-c del D'Lgs' n' 231/01 o

aitre sanzioni che comporturo tlii"i* ai contare con la Pubblica Amministrazione

- di ncn essere sottoposto a procedimenti penali

- di non essele soggetto a destituzione' dispens4 decadenza o licenziamento da rur precedente

;;i"g"-p;;t" h PirÉbúca anrninisTazign: 
- D ^-:^--ri -o. orrnenn un aoro

UFFICIO COMUNE DI PIANO
Lu,.ot inio.iaie iociale n' 5 Trani - Bisceglìe

ìil"; H;^r"raiÉ*"p-i, o Ministeriali, o Regionali, per almeno un aono

;;r#;; por.".ro dei seguente titolo di slfio 
--------------;;11e- di essere in possesso Oel SegucnrE trruru ur Jl.-rv 
---------- ,a1'"""" _ con 1a

conseguito Presso
votazione dí-J -- 

- 
-- r^r r,rEE nrrinicrern 

'ell'Economia 
e delle]ifllli.3t;*m-íA*; * .*isori tenuto dat MEF @dinistero dell'Economia e delle

Finanze) al numero-
- ii"rro. ,o.i" a"tG soti"ta C-i s"wizi o di Revisione Contabile con sede

u _-_ 

-- 
,=-=l;1.,-" *m; *" *-*rti il divieto di contrarre con una pubblica

- di non trovarsr rn alcuna I

Amministrazione
- di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita-o di conflitto di interessi

- di aver preso visione ati*tot:t"o"ti ù"riit'i'o Pubblico e di accettame integralmente le

:Tfirll," in possesso dei seguenti titoli previsti daffaft. 6 "Criteri e Modalita di Selezione"

dell'Awiso Pubblico:

1) Incarico di Revisore contabile nell,ambito di programmi/progetti cofinanziati da Fondi Europei'

Ministerial i o Regionali:

committente trogetto PT 

--ltCom-itt"ot" -- Progetto Dal Al 

--
2) Esperienza presso una Pubblica Amministrazione con I'incarico di Revisore dei Conti:

A1Dal

3) Esperienza specifica di revisione contabile nell'ambito di progetti SPRAR:

corffnittente trogetto 

--- 

Dal

cornmittente 

-lrogetto -=- 

?al
Co.-itt"nt" ---Progetto 

---- -.-- 
Dal

Dal Al
a1Uèl ,'rr

f)al Al
^l

ComunediTrani'ViaTe[€nieÙforrico,2(?ó125)Trg:liP.lvlvc:F,83000350?24
t,fficio Comrrne di Piano di zona i*tiio ftttitotiule Sociale N'5 di Tr'ani e Biscegli€

Tel' 0883 581293; Fax 0881/581359

e mait: uificiotlipiano@comune'tIani'bt it
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UFF]CIOCOMUNE DI PIANO
Am bito Territoriale Sociale n. 5 Trani- Bisceglie

- che i dati anagrafici e le dichiarazioni relative ai titoli ed alle esperienze professionali matuate
contenute nell'allegato curriculum vitae corrispondono al vero

- di autorizzare il Comue di Trani al trattamento dei propri dati personali per le finalità connesse
alla presente procedur4 ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Allegati obbligatori:
- curriculum vitae forrnato europeo debitamente datato e firmato;
- fotocopia di valido documento di identità.

Luogo e Data

Fimra

Comun€ di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (?6125) Trani.P. n'.{/C. F. E3000350724
Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.5 di Trani e Bisceslie

Tel. 0883 581293; Fax 0EE3/581J59
e mail: ufficiodioiano@comune.trani.bt.it
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VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE AI SOLI FINI DELLA

DELL'ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS' l8/08n000 No 267

COPERTURA DELLA SPESA' AI SENSI

IL DIRIGENTE 2^ AREA

l. ?f 04 o"r n gistrodellePubblicazioni

L'Addctto alh Pubblicrziotre

ATTESTA

che la pr€setrte Determinszionc Ilbigenzirle vitDe affissr in.data odierM rll'Albo Pretorio di qu€sto comune'

r^ tnl{-/.rf <o/L

l-. det Registro Pubblicazioni

Si rttestr che il PrescDt€ atto

consecutivi dal

Trad''

L'ADDETTO ALLA PTJBBLICAZIONE

è stlto pubblic{to dl'Albo Pretorio di qu6to Comune pcr 15 gg'

e che lwerso lo stcsso tror sono p€rvenute opposiziotri'

IL SEGRETARIO GENERALE

-, i'.


