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IL DIRIGENTE DELL’AREA
VISTIL:
- gliartt. 107, 163 — commi 1 e 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
- l’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento € esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del

D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Al fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line
per 15 giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella sezione
“ Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 e 3 — ¢ 27 del D.Lgs.
or. 33/2013.

IL DIRIGENTE
1l Dirigente dell’ Ufficio Piano di Zona
Ambito Territariale Sgciale Trani — Bisceglie
(DottflAlessa 'dlfq \ttolico)
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IL. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
[n esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione del provvedimento finale
' SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigente competente per I’adozione del provvedimento finale

ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
' regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
| nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
| correttezza dell’ azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.

[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

Premesso che:

- Il Comune di Trani in associazione con il Comune di Bisceglie ha attivato per il periodo
2016-2017 un progetto SPRAR;

- Con il citato progetto viene assicurata I’accoglienza di n. 50 rifugiati e richiedenti protezione
internazionale;

- Con decreto del Ministero dell’Interno del 30 maggio 2016 ¢ stato ammesso al
finanziamento per ’anno 2016-2017 il progetto presentato dal Comune di Trani in
associazione con il Comune di Bisceglie per € 384.660,58 anno 2016 ed € 656079,96 anno
2017,

Richiamato il verbale del Coordinamento Istituzionale n. 12 del 01/07/2016 con il quale le
Amministrazioni di Trani e Bisceglie, ratificavano 1’approvazione del progetto SPRAR e davano
mandato alla Dirigente dell’Ufficio di Piano di procedere all’adozione degli atti necessari per la
realizzazione del progetto;

Considerato che il Decreto Ministeriale 10/08/2016, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 27 agosto
2016, ha per oggetto le modalita di accesso da parte deghi enti locali ai finanziamenti del Fondo
Nazionale per le Politiche ed i Servizi dell’Asilo per la predisposizione dei servizi di accoglienza
per i richiedenti e i beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso umanitario,
nonché Iapprovazione delle linee guida per il funzionamento del Sistema di Protezione per
Richiedenti Asilo e Rifugiati (SPRAR);

PRESO ATTO:

. che in data 21/01/2016 veniva pubblicato Avviso Pubblico il cui termine ultimo per la
presentazione delle offerte era stabilito per le ore 12:00 del giormo 22 gennaio 2016, ¢ la
prima seduta di gara era prevista per il 22/01/2016 poi rinviata al giorno 26/01/2016, presso
la sede del Comune di Trani;

- che il soggetto esterno veniva individuato secondo il criterio dell’offerta economicamente
pili vantaggiosa nel rispetto dei principi e con le modalita di cui agli articoli 20 e 27 del
D.1gs 163/2006;
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- che con il verbale della seduta pubblica in data 08/02/2016 ¢ stata dichiarata
I’aggiudicazione provvisoria di che trattasi nei confronti dell’operatore economico Societd
Cooperativa Sociale Comunitda OASI2 San Francesco, con sede in Via Pedaggio Santa
Chiara 57bis - Trani (BT), per I’offerto ed accettato ribasso;

- c¢he con determinazione dirigenziale n. 111 dell’11/02/2016 si ¢ proceduto
all’aggiudicazione definitiva, nelle more della verifica dei requisiti a carico della
Cooperativa Sociale Comunitd OASI2 San Francesco, in fase di acquisizione da parte di
questa Amministrazione;

- che in data 28/12/2016 si & proceduto a sottoscrivere specifico contratto in forma privata, in
considerazione del fatto che la mancata esecuzione immediata della prestazione dedotta
nella gara avrebbe determinato un grave danno all'interesse pubblico in quanto la misura €
destinata a soddisfare la realizzazione dell’accoglienza ordinaria, prevista dal sistema di
protezione per richiedenti asilo e rifugiati (SPRAR), costituito dalla rete degli enti locali che
per la realizzazione di progetti di accoglienza integrata accedono, nei limiti delle risorse
disponibili, al Fondo nazionale per le politiche e i servizi dell'asilo;

- che in data 26 Aprile 2017 si & proceduto a sottoscrivere 1’atto confermativo del contratto;

Preso atto delle note tecniche — operative n. 1 del 2017 * Modalita di affidamento dell’incarico e
compiti del Revisore contabile” e n. 3/2017 del Servizio Centrale del Sistema di protezione per
richiedenti asilo ¢ rifugiati dal titolo “Criteri di determinazione del compenso spettante al Revisore
Contale indipendente per i progetti SPRAR con importo superiore ad € 1.000.000,007 ;

Preso atto che 'art. 25 del D.M. 10.08.2016 prevede che:

a) 'Ente Locale si avvalga della figura di un Revisore Indipendente che assumera l'incarico di
effettuare le verifiche amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi relativi alle voci di
rendicontazione, alla loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo, all'esattezza e
all'ammissibilita delle spese in relazione a quanto indicato dal "Manuale Unico di rendicontazione
SPRAR™;

b) l'incarico puo essere affidato a Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero
dell'Economia e delle Finanze ovvero Societa di Servizi o di Revisione Contabile ovvero Dirigenti
della Pubblica Amministrazione, con specifiche competenze in materia contabile e finanziaria, che
non si trovino in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi;

¢) il compenso spettante al Revisore ¢ integralmente coperto dal finanziamento ministeriale
sopraindicato;

Ritenuto pertanto opportuno:

- indire una selezione, per soli titoli, per il conferimento dell’incarico di revisore indipendente
per il progetto SPRAR 2016-2017;

- approvare l'allegato avviso di selezione per la nomina di un revisore indipendente per il
progetto SPRAR;

- demandare a successivo atto la nomina della Commissione per la valutazione dei titoli
relativa alla procedura di selezione in parola;

- demandare a successivo atto I'impegno contabile;

PRECISATO che il CUP assegnato al progetto ¢ il n. C81E15000810001
-DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art.80, comma 1, del D.Lgs. n.118/2011, dal 1° gennaio 2015 ;
trovano applicazione le disposizioni inerenti il nuovo ordinamento contfabile, laddove non

diversamente disposto;

RICHIAMATO T'art.10 del D.Lgs. n.118/2011 ed in particolare il comma 12, in base al quale “ne/
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2015 gli enti di cui al comma 1 adottano gli schemi di bilancio e di rendiconto vigenti nel 2014, che
conservano valore a tutti gli effetti giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzatoria, ai
quali affiancano quelli previsti dal comma 1, cui ¢ attribuita funzione conoscitiva. Il bilancio
pluriennale 2015-2017 adottato secondo lo schema vigente nel 2014 svolge funzione
autorizzatoria”, fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli enti che hanno partecipato alla
sperimentazione;

DATO ATTO che:
. il RUP & il Dott. Alessandro Attolico Dirigente dell’Ufficio di Piano giusto Decreto

Sindacale n. 29148 del 8/9/2917;
- si procedera alla pubbilcazione dei dati di cuial D. Lgs. n. 33/2013;

VISTO P’articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testo vigente al 2014;
VISTO Dartico 107 del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO il D.Lgs. 50/2016;

DETERMINA
la premessa costituisce parte integrante del provvedimento;

DI PROCEDERE, al fine di adempiere all'obbligo previsto dall'art. 25 del D.M. 10.08.2016 di
avvalersi della figura di un Revisore Indipendente che assumera l'incarico di effettuare le verifiche
amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi relativi alle voci di rendicontazione, alla
loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo, all'esattezza e all'ammissibilita delle spese
in relazione a quanto indicato dal "Manuale Unico di rendicontazione SPRAR, a: - indire una
selezione, per soli titoli, per il conferimento dell’incarico di Revisore contabile Indipendente per la
certificazione della documentazione contabile € amministrativa relativa al S.P.R.A.R. (Sistema di
Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati), di cui al D.M. 10.08.2016, relativo al biennio 2016-
2017;

DI APPROVARE lallegato Avviso pubblico, per titoli, per il conferimento dell’incarico di
Revisore contabile Indipendente per la certificazione della documentazione contabile e
amministrativa relativa al progetto S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e
Rifugiati), di cui al D.M. 10.08.2016, relativo al biennio 2016-2017. Le domande dovranno essere
presentate, secondo la modulistica allegata all'avviso, entro e non oltre 15 gg dalla data di
pubblicazione dell’ Avviso. L'Avviso viene allegato al presente atto per formarne parte integrante €
sostanziale (Allegato A);

DI DEMANDARE a successivo provvedimento:
- la nomina della Commissione per la valutazione dei titoli relativa alla procedura di selezione
in parola;
- I'atto di impegno della somma pari ad € 7.000,00 quale compenso per Iattivita espletata dal
revisore;



DI DARE ATTO che stante la nomina a Dirigente dell’Ufficio di Piano del Dott. Alessandro
Attolico Decreto Sindacale 29148 del 8/9/2917 il responsabile unico del procedimento € il Dott.
Alessandro Attolico

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bl's, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, la regolaritd tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento sard sottoposto a successivo provvedimento
straordinario ex articolo 3 D.Lgs. 118/2011 ss.mm.ii.;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento é rilevante ai fini dell’amministrazione trasparente
di cui al D.Lgs. n.33/2013;

DI TRASMETTERE copia della Determinazione all’Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretario
Comunale, al Presidente del Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito Territoriale Sociale N. 5;

DI DARE atto che la presente determinazione sara affissa all’Albo Pretorio del Comune di Trani
per la durata di giorni 15 ed avra efficacia immediata;

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.

["Ai sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che |
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della

Determinazione e dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovra !
] necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge. ‘

Trani,
IL DIRIGENTE
Il Dirigente dell’Ufficio Piano di Zona
Ambito TerritPfi-iale Sociale Trani — Bisceglie
(Dott.! A:\Iessar*ﬂ}:‘gﬁtolico)
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UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DI
UN REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PER LA VERIFICA E CERTIFICAZIONE
DELLE SPESE SOSTENUTE NELL’AMBITO DEL PROGETTO SPRAR 2016-2017 (SISTEMA
DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI) DI CUI AL D.M. 10.08.2016 A
VALERE SUL FONDO NAZIONALE PER LE POLITICHE E I SERVIZI DELL'ASILO.

IL DIRIGENTE

PREMESSO:

. che il Comune di Trani in associazione con il Comune di Bisceglie ha attivato per il periodo
2016-2017 un progetto SPRAR;

- che con il citato progetto viene assicurata I’accoglienza di n. 50 rifugiati e richiedenti
protezione internazionale;

- che con decreto del Ministero dell’Interno del 30 maggio 2016 & stato ammesso al
finanziamento per l’anno 2016-2017 il progetto presentato dal Comune di Trani in
associazione con il Comune di Bisceglie per € 384.660,58 anno 2016 ed € 656079,96 anno
2017; '

Richiamato il verbale del Coordinamento Istituzionale n. 12 del 01/07/2016 con il quale le
Amministrazioni di Trani e Bisceglie, ratificavano 1’approvazione del progetto SPRAR e davano
mandato alla Dirigente dell’Ufficio di Piano di procedere all’adozione degli atti necessari per la
realizzazione del progetto;

Considerato che il Decreto Ministeriale 10/08/2016, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale il 27 agosto
2016, ha per oggetto le modalita di accesso da parte degli enti locali ai finanziamenti del Fondo
Nazionale per le Politiche ed i Servizi dell’Asilo per la predisposizione dei servizi di accoglienza
per i richiedenti e i beneficiari di protezione internazionale e per i titolari del permesso umanitario,
nonché I’approvazione delle linee guida per il funzionamento del Sistema di Protezione per
Richiedenti Asilo e Rifugiati (SPRAR);

PRESO ATTO:

- che in data 21/01/2016 veniva pubblicato Avviso Pubblico il cui termine ultimo per la
presentazione delle offerte era stabilito per le ore 12:00 del giorno 22 gennaio 2016, ¢ la
prima seduta di gara era prevista per il 22/01/2016 poi rinviata al giorno 26/01/2016, presso
la sede del Comune di Trani;

Comune di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724
Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.5 di Trani e Bisceglie
Tel. 0883 581293; Fax 0883/581359
e mail: ufficiodipiano@comune.trani.bt.it




— UFFlCIO COMUNE DI PIANO
Amb:to Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

- che il soggetto esterno veniva individuato secondo il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa nel rispetto dei principi e con le modalitad di cui agli articoli 20 e 27 del
D.1gs 163/2006;

- che con il verbale della seduta pubblica in data 08/02/2016 ¢& stata dichiarata
I’aggiudicazione provvisoria di che trattasi nei confronti dell’operatore economico Societd
Cooperativa Sociale Comunita OASI2 San Francesco, con sede in Via Pedaggio Santa
Chiara 57bis - Trani (BT), per [’offerto ed accettato ribasso;

- che con determinazione dirigenziale n. 111 dell’11/02/2016 si & proceduto
all’aggiudicazione definitiva, nelle more della verifica dei requisiti a carico della
Cooperativa Sociale Comunita OASI2 San Francesco, in fase di acquisizione da parte di
questa Amministrazione;

- che in data 28/12/2016 si & proceduto a sottoscrivere specifico contratto in forma privata, in
considerazione del fatto che la mancata esecuzione immediata della prestazione dedotta
nella gara avrebbe determinato un grave danno all'interesse pubblico in quanto la misura €
destinata a soddisfare la realizzazione dell’accoglienza ordinaria, prevista dal sistema di
protezione per richiedenti asilo e rifugiati (SPRAR), costituito dalla rete degli enti locali che
per la realizzazione di progetti di accoglienza integrata accedono, nei limiti delle risorse
disponibili, al Fondo nazionale per le politiche e i servizi dell'asilo;

- che in data 26 Aprile 2017 si & proceduto a sottoscrivere |’atto confermativo del contratto;

Preso atto delle note tecniche — operative n. 1 del 2017 “ Modalita di affidamento dell’incarico e
compiti del Revisore contabile” e n. 3/2017 del Servizio Centrale del Sistema di protezione per
richiedenti asilo e rifugiati dal titolo “Criteri di determinazione del compenso spettante al Revisore
Contale indipendente per i progetti SPRAR con importo superiore ad € 1.000.000,00” ;

Preso atto che l'art. 25 del D.M. 10.08.2016 prevede che:

a) I'Ente Locale si avvalga della figura di un Revisore Indipendente che assumera l'incarico di
effettuare le verifiche amministrativo-contabili di tutti i documenti giustificativi relativi alle voci di
rendicontazione, alla loro pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo, all'esattezza e
all'ammissibilita delle spese in relazione a quanto indicato dal "Manuale Unico di rendicontazione
SPRAR”;

b) l'incarico pud essere affidato a Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero
dell'Economia e delle Finanze ovvero Societa di Servizi o di Revisione Contabile ovvero Dirigenti
della Pubblica Amministrazione, con specifiche competenze in materia contabile e finanziaria, che
non si trovino in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi;

c) il compenso spettante al Revisore & integralmente coperto dal finanziamento ministeriale
sopraindicato;

Comune di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724
Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.5 di Trani e Bisceglie
Tel. 0883 581293; Fax (883/581359
e mail: ufficiedipiano@comune.trani.bt.it
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Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

Ritenuto di dover procedere ad individuare un avviso di selezione per la nomina di un revisore
indipendente per il progetto SPRAR 2016-2017;

RENDE NOTO

che & indetta una selezione, per soli titoli, per il conferimento dell’incarico di Revisore contabile
Indipendente per la certificazione della documentazione contabile e amministrativa relativa al
progetto S.P.R.A.R. (Sistema di Protezione per Richiedenti Asilo e Rifugiati), di cui al D.M.
10.08.2016, relativo al triennio 2017-2019.

ART.1-OGGETTO DELL’INCARICO

Il Revisore Indipendente assumera l'incarico di effettuare le verifiche amministrativo-contabili di
tutti i documenti giustificativi originali relativi a tutte le voci di rendicontazione, della loro
pertinenza rispetto al Piano Finanziario Preventivo, dell'esattezza e dell'ammissibilita delle spese in
relazione a quanto disposto dalla legislazione nazionale e comunitaria, dai principi contabili ¢ da
quanto indicato dal "Manuale Unico di rendicontazione". Lattivita di verifica si sostanzia in un
"certificato di revisione" che accompagna obbligatoriamente la rendicontazione delle spese
sostenute nell'ambito del progetto.

ART. 2 - SOGGETTI CUI PUO' ESSERE AFFIDATO L'INCARICO E REQUISITI
RICHIESTI

L'incarico puo essere affidato a:

- Professionisti (Revisori Contabili iscritti al Registro tenuto presso il Ministero dell'Economia e
delle Finanze);

- Societa di Servizi o di Revisione Contabile. In questo caso ¢ necessario che il soggetto preposto
alla firma (persona fisica) sia iscritto al Registro tenuto presso il Ministero dell'Economia ¢ delle
Finanze ¢ sia munito di formale delega per la sottoscrizione della documentazione in nome € per
conto della Societa di Servizi o di Revisione;

- Dirigenti della Pubblica Amministrazione, con specifiche competenze in materia contabile e
finanziaria, che non si trovino in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi.

Per essere ammesso a selezione il candidato, oltre ai requisiti professionali sopra indicati, deve
essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

b) Godimento dei diritti civili e politici; ,

¢) Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti relativi
all'applicazione di misure di prevenzione e di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale;

Comune di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724
Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.5 di Trani e Bisceglie
Tel. 0883 581293; Fax 0883/383135%
¢ mail: ufficiodipiano@comune.trani.bt.it




ek 08 B, CNTA B TRAy,

===  UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

d) Non essere sottoposto a procedimenti penali;

¢) Non essere soggetto a destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da un precedente
impiego presso la pubblica amministrazione;

f) Non trovarsi in alcuna condizione di conflitto di interessi o che comporti il divieto di contrarre
con la pubblica amministrazione;

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande.

ART. 3- MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO E DURATA

Il rapporto con il Revisore Indipendente si qualifica come prestazione. L’incarico dovra essere
svolto personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia, senza vincolo di subordinazione,
salvo il necessario coordinamento con il committente e con I'ente attuatore. L’incarico sara regolato
secondo le disposizioni del Codice Civile e nel rispetto delle regole di deontologia professionale.
L’incarico decorrera dalla stipula del contratto e si concludera con la chiusura delle attivita di
rendicontazione del progetto, in conformita alle modalita e ai tempi previsti dal Manuale Unico di
Rendicontazione. L'Amministrazione si riserva l'eventualita di una proroga in relazione alla
possibilita di dare continuita al progetto.

ART. 4 - COMPENSO PREVISTO PER L’INCARICO

Il compenso lordo omnicomprensivo per lo svolgimento dell’incarico ¢ pari a complessivi €
8.000,00 per il biennio 2016-2017, inclusi imposte, oneri o versamenti obbligatori per legge. 11
compenso rinviene integralmente dal finanziamento ministeriale.

Art. 5 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione (siglata su ogni singola pagina), redatta ESCLUSIVAMENTE SUL
MODULO PREDISPOSTO DAGLI UFFICI e disponibile sui siti internet istituzionali
(www.comune.trani.bt.it — www.comune.bisceglie.bt.it), secondo lo schema allegato al presente
Avviso, potra essere Inviata a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, Al Comune di Trani
_ Ufficio di Piano ( Via T. Morrico, 2 — Trani - 70125). La domanda potra anche essere consegnata
a mano presso I’Ufficio “Protocollo™ del Comune di Trani — Via T. Morrico, 2 - Trani, dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30. La busta contenente la domanda siglata in ogni sua pagina,
sigillata e controfirmata sui lembi, dovra riportare la seguente dicitura: “Partecipazione all’Avviso
pubblico per la selezione mediante procedura comparativa di un revisore contabile indipendente per
la verifica e certificazione delle spese sostenute nell’ambito del progetto SPRAR 2016-20177, con
Iindicazione esatta del mittente. La domanda dovra in ogni caso pervenire al protocollo
dell'Ente entro e non oltre le ore 12,00 del :

Fara fede la data effettiva di arrivo al Comune di Trani, presso l'indirizzo indicato (Via T. Morrico,
2 - Trani). L’ Amministrazione declina, sin da ora, ogni responsabilita per dispersione di
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comunicazioni, dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato oppure di
mancata o tardiva comunicazione del cambio dell’indirizzo indicato nella domanda. Ulteriore
possibilita di consegna ¢ la PEC (Posta Elettronica Certificata). Si precisa che il valore della Posta
Elettronica Certificata & efficace solo nel caso in cui venga trasmessa da un altro indirizzo di Posta
Elettronica Certificata e non da un indirizzo e-mail di posta ordinaria. La PEC & la seguente:
dirigente.udp@cert.comune.trani.bt.it.

[ a domanda inviata via PEC dovra essere regolarmente firmata e siglata in ogni sua pagina.

11 plico dovra contenere, a pena di esclusione, la seguente documentazione:

1) Domanda di partecipazione, redatta secondo il modello A) allegato al presente avviso;

2) Curriculum vitae;

3) Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Nella domanda, siglata in ogni pagina (REDATTA ESCLUSIVAMENTE SUL MODULO
ALLEGATO AL PRESENTE AVVISO, PENA L'ESCLUSIONE) il candidato, sotto la propria
responsabilitd e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, a pena
di esclusione, dovra dichiarare quanto segue ai sensi degli artt. 46 & 47 del medesimo Decreto:

a) cognome € nome,

b) data e luogo di nascita,

¢) codice fiscale,

d) residenza, con indicazione precisa del recapito presso cui trasmettere ogni comunicazione
relativa alla selezione, se differente dalla residenza,

e) possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea,

f) il Comune nelle cui liste eletorali & iscritto ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste stesse, '

g) di avere o non avere riportato condanne penali e di avere o non avere procedimenti penali in
corso ovvero le condanne riportate e i procedimenti penali pendenti,

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso la Pubblica Amministrazione;

i) di non trovarsi in alcuna condizione che comporti il divieto di contrarre con una Pubblica
Amministrazione;

i) di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi;

k) di aver preso visione dei contenuti dell'Avviso Pubblico e di accettarne integralmente le
condizioni;

1} il consenso all’uso, alla comunicazione e diffusione dei propri dati personali per i trattamenti
relativi all’espletamento della procedura selettiva e degli eventuali procedimenti di affidamento
degli incarichi, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dati personali”.

Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae si
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riconosce valore di autocertificazione; pertanto non ¢ necessario allegare la documentazione, che
sara richiesta all’atto dell’eventuale conferimento dell’incarico.

Comportano, in ogni caso, I'esclusione della domanda:
— la mancata indicazione delle proprie generalita;
— a mancata sottoscrizione della domanda;
— la mancata allegazione della documentazione richiesta;
— la presentazione oltre il termine di scadenza previsto.

ART. 6 — CRITERI E MODALITA’ DI SELEZIONE -

La valutazione comparativa dei candidati verra effettuata da una Commissione. A ciascun candidato
potra essere attribuito un punteggio massimo di 50 punti sulla base della valutazione dei requisiti
sotto indicati:

1) Incarico di Revisore contabile nell’ambito di programmi/progetti cofinanziati da Fondi
Europei, Ministeriali o Regionali: per ogni incarico saranno assegnati 3 punti, fino ad un
massimo di 15 punti; '

2) Esperienza presso una Pubblica amministrazione con I’incarico di Revisore dei Conti: per
ogni anno saranno assegnati 4 punti, fino ad un massimo di 20 punti;

3) Valutazione complessiva del curriculum da parte della Commissione con riferimento
all’esperienza professionale e specialistica del candidato rispetto all’incarico da conferire:
fino ad un massimo di 10 punti;

4) Esperienza specifica di revisione contabile nell'ambito di progetti SPRAR: 5 punti.

Il candidato che non abbia riportato un punteggio minimo di 25 punti non verra considerato
idoneo. A parita di punteggio, verra selezionato il candidato piu giovane d'etd. Si procedera
all’affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura purché ritenuta idonea.
I’incarico sard formalizzato con la stipula di una convenzione di incarico professionale
disciplinante i termini e le modalita di svolgimento dell'attivita.

ART. 7 - PUBBLICITA’

Il presente Avviso & pubblicato all’Albo pretorio dell’Ente e sul sito internet istituzionale del
Comune di Trani www.comune.trani.bt.it e del Comune di Bisceglie www.comune.bisceglie.bt.it ,
oltre che nella sezione Avvisi e Bandi. Copia del presente avviso viene, inoltre, inviata all'Ordine
dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili della Provincia Barletta Andria Trani. risultati
della procedura comparativa saranno pubblicati sul sito web istituzionale del Comune di Trani,
all'indirizzo sopraindicato, con valore di notifica a tutti gli effetti.
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ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Al sensi del D.Lgs. 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento ai
soli fini della presente procedura di selezione e dell'eventuale successiva stipula del contratto. Il
conferimento dei dati ¢ obbligatorio pena l'esclusione dalla procedura. La partecipazione alla
presente procedura, mediante invio della domanda, comporta consenso del candidato al suddetto
trattamento dei dati personali.

ART. 9 - ALTRE INFORMAZIONI

L’ Amministrazione si riserva la facoltd, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, prorogare o
revocare il presente bando che costituisce “lex specialis”. La partecipazione allo stesso, pertanto,
comporta, implicitamente, Iaccettazione, senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.
Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le norme di legge e regolamenti vigenti. Per
ogni informazione rivolgersi ESCLUSIVAMENTE A MEZZO EMAIL allindirizzo

ufficiodipiano@comune.trani.bt.it. .
Responsabile Unico del procedimento: Dott. Alessandro Attolico

IL DIRIGENTE
11 Dirigente dell’Ufficio Piano di Zona

Ambito Territoriale Socigle Trani — Bisceglie
(Dott. Alessan A‘?tt/olico}
W ANV

Comune di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724
Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.5 di Tranie Bisceglie
Tel. 0883 581293; Fax (883/381359
e mail: ufficiodipiano@comune.trani.bt.it



UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

P o

MODELLO ISTANZA-DICHIARAZIONE
ALL.TO A

Comune di Trani
Ufficio di Piano
Via T. Morrico, 2
70125 -Tram

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER LA
SELEZIONE DI UN REVISORE CONTABILE INDIPENDENTE PROGETTO SPRAR 2016-
2017 (SISTEMA DI PROTEZIONE PER RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATT) DI CUT AL D.M.
10.08.2016.

[l/la sottoscritto/a

nato/a a prov. il ! / e
residente a prov. via
/plazza n° CAP
Partita Iva Codice fiscale e-
mail tel
Indirizzo Pec fax

CHIEDE

di partecipare alla selezione, per soli titoli, di un Revisore contabile indipendente, a cui affidare le
prestazioni di verifica e certificazione delle spese relative al progetto S.P.R.AR. 2016-2017 di cui
al D.M. 10/08/2016.
A tal fine, consapevole della responsabiliti penale nella quale incorre chi rende dichiarazioni
mendaci a norma dell'art. 46 e 76 del D.P.R. 445/2000,

DICHIARA
- di essere cittadino/a
- di godere dei diritti civili e politici
- di non aver riportato condanne passate in giudicato o decreti penali di condanna divenuti divenuti
irrevocabili oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del

Comune di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724
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Codice di Procedura Penale per reati gravi in danno dello stato 0 della comunitd, che incidono sulla
moralitd professionale o di sanzioni interdittive di cui all'art. 9 co. 2 lett.c del D.Lgs. n. 231/01 o
altre sanzioni che comportino il divieto di contare con la Pubblica Amministrazione

 di non essere sottoposto a procedimenti penali
- di non essere soggetto a destituzione, dispensa, decadenza 0 licenziamento da un precedente

~ impiego presso la Pubblica Amministrazione

- di aver gestito fondi Europei, 0 Ministeriali, o Regionali, per almeno un anno
_ di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito presso di nell'anno
votazione di /

- di essere iscritto al Registro dei Revisori tenuto dal MEF (Ministero dell'Economia e delle
Finanze) al numero
_ di essere socio della Societa di Servizi o di Revisione Contabile con sede
a Bl
_ di non trovarsi in alcuna condizione che comporti il divieto di contrarre con una Pubblica
Amministrazione

- di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita o di conflitto di interessi

_ di aver preso visione dei contenuti dell'Avviso Pubblico e di accettarne integralmente le
condizioni

- di essere in possesso del seguenti titoli previsti dall’art. 6 “Criteri e Modalita di Selezione™
dell’ Avviso Pubblico:

con la

1) Incarico di Revisore contabile nell’ambito di programmi/progetti cofinanziati da Fondi Europei,
Ministeriali o Regionali:

Committente Progetto Dal Al
Committente Progetto Dal Al
2) Esperienza presso una Pubblica Amministrazione con I’incarico di Revisore dei Conti:
P.A. Committente Dal Al
P.A. Committente Dal Al
P.A. Committente Dal Al
P.A. Committente Dal Al

P A. Committente Dal Al

3) Esperienza specifica di revisione contabile nell'ambito di progetti SPRAR:
Committente Progetto Dal Al
Committente Progetto Dal Al
Committente Progetto . Dal Al
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- che 1 dati anagrafici e le dichiarazioni relative ai titoli ed alle esperienze professionali maturate
contenute nell'allegato curriculum vitae corrispondono al vero

- di autorizzare il Comune di Trani al trattamento dei propri dati personali per le finalita connesse
alla presente procedura, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Allegati obbligatori:
- curriculum vitae formato europeo debitamente datato e firmato;

- fotocopia di valido documento di identita.

Luogo e Data

Firma

Comune di Trani, Via Tenente Morrico, 2 (76125) Trani P. IVA/C. F. 83000350724
Ufficio Comune di Piano di Zona Ambito Territoriale Sociale N.5 di Trani e Bisceglie
Tel. 0883 581293; Fax 0883/581339
e mail: ufficiodipiano@comune.trani.bt.it

%




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA SPESA, AI SENSI

DELL’ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267
IL DIRIGENTE 2~ AREA

N. ? g OQ del Registro delle Pubblicazioni

L’Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in.data odierna all’ Albo Pretorio di questo Comune.

Trani, li O%[iﬂ ol L

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

> --'ﬁ'ﬂé’c’ €

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE




