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DETERù{INAZIONE

Oggetto: .{ssegni di materniti - approvazione e

predisposto dal caaf CGIL - Trani

IL DI
Ciusto d.creto di

VISTI:

L'art. 4 mmma 2 , D.Lgs, n.l6i del 30 rnarzo 2001

L'an.!07 deÌ D.lgs n- 26? del 18 agosto 2000.

L' aft. 66 della legge n- l.l8 del 2l dicembre 1998

Lo Statuto Comunale e il Regolaanenlo ComunaLe

VISÌA la propoJte di determinazio(E preoL$pos@

Rl'l El'{UTO chc non sussistono motivi oer

DARE AT'I'O, aj sensi dell'an.óbis della legge

Conuzione 2016-20t8, che pdr iL pres.-n(e pro
poteÍziale, per chi lo adotta:

1 SEI 2017

DEL

e Servizi alla Persona"

N. 822 DEL Jr/08n017

trasmissione alh sede l\PS dell'elenco beneficiari

di AREA
30/08/20 I 7 pror,n"27626

iLe dcI ProccdimeDtoi

risuLtanze dell' istruno.ia condonÀ:

n. 241 e del vigente Piono Triennale per la Prevenzione della
lirale non sussistono motivi di coDlliLo di interesse,neppure

aisansi deLI art.lll bis D.Lgs 18,

ùt

RlvllNA

DI APPROVARE integrclmcnte lr propost0 di de

Di DARE 
^IfO 

chd ìl presente provvedirneDto
del resro di s€gùto riportàro, facendola prop.ia a ruttj gLi eliè$i;
onerj economici a carico del bilancio comunale è peianto óon

necessìtù del visto da Fù.re del Dirigentù dell'Area
n.261 1

ico-Fioan"iaîi! ai sensi dell art.lit e l.lTbis del D.L ss.l8/0 8i 2000

Ai tìni deLla úubblicrà e della trnsnarenza ammin Ld pubbliccm all'albo prelorio on Lìne per 15 giomi conseguti\ii e.

lh sezione ''AmministaaziooÈ trasFarcnte" sacoódo le indicazionise Crl cusr'-il rclali!o csborso elo ooìico renù
degliant. 26 cornrni2 e i - e 27 Cel D. Lgs n.ll/20

La regolarit:i tijcnica dclì atto e l0 corfatlei?a dell
ÉS1A



c)

a)

d)

h)

IL

ln esito aLl'istruttoria procedimcnt!le condotra e

lir seguente propojtir di delerminivione all'

ai sensi dell'art. lJ7 -b:s comma I d.lgs.

Drocedimenlo istruilorio e che lo slesso e stato
statulada e regoLrmèntare vìgente per il Comune
atto. ai sensi dell'art.6 bis delLa lecpe 07i08,'1990
l0l8- che non sussisrono molivi dìconflìtîo di

PREMESSO CHE:

L'assegno di matemità è concesso dai
448/98 art. 66, che spetta alle madri
di soggiomo,residenîi in ltalia;

b) I'assegno spefia, inoltre, alle cinadine
possesso della cana di soggiomo;

L'assesno mensile di maîemità ai sensi

aventi diritto per l'anno 2017. se

complessivi € 1.694,45#,cosi come
Dipanimento per le Poliîiche della F
requisiti economici pubblicato sulla G.U.

L'Amministrazione Comunale, per far
telematiche delle domande all'INPS con

Piano Triennale di Prevenzìone deLIa Co

Le int-ormazioni relative alle pratìche ine

lutÈLa deLLa riserr atezza ìn quanto dari scn

DI RICENTE

ed erogato dall'l\PS è di cui alla Legge
iane,comunilarie o in possesso della cana

e con lo status di politiche, anche se non in

74 della legge 26 marzo 2001 n.l5t,da corrispondere agli
isura intera, e pari a € ii8,89 a mese per cinque mesi per

comunicato della Presidenza del Consiglio dei \linistri
utazione per I'anno 2017 della misura degli assegni e dei

75i0!l20t ,1:

le incombenze relative aller elaborazioni e trasmìssioni
ina Dirigenziale n.165 del 15102!2017 ha approvato [a

201 6-20 1 8;

ri L nrestazioni flutorìzzate con il presente alto sono

stipula di specifìca convenzione con i C I'istrunoria delle domande de

e) Atteso che il CAAI CGIL ha nei tempi stabititi dal[a Legge,a quest'Ente,elenco

riepilogativo di tutti i beneficiari e degli da corrispondere a ciascuno (i essi da parîe dell'L\PS per

I'anno 2017, ai sensi delle condizioni
la resoonsabilità circa la corretlezza

nella convenzione sopra richi[mata,si assume interamente

adottate. dei criteri di calcolo utilizzati e delle

risultanze contenute nella certifìcazione la situazione economica e familiare e dichiarata dai

richiedenti"soLlevando I'Ammi e da resoonsabilità civild per danno verso terzi e"o

contabili in caso di enori od omissioni n to deJ servìzio";

Si rende necessario provvedere all'a e dei beneficiari e alla ibrm le comunicazione al CAAF
perché provveda alla trasmissione telematì dari relativi ai beneficiari al c mpetente Ufficio IN PS ;

Considerato che la presente determtnazt ta redatta tenendo conto dì quanto prevìsto dal vigente

DEL PROCEDI}tENTO

comoelente all'adozione deL oruvvedimenlo iinaLe

compe(ente per l'adozione del Frovvedimenlo tinale
ATTESTA
vigedte Regolamento ComunalÈ suj Controlli lncemj,la regolrrità del

rjspcfto della vigÈnle discjplina nomati!a. nazionale, regionale nonché
deiprincipi di regolari!à e correltez4a deìl aziooe smminisÌrativ!- dando
del vìgente Piano Trienoalc p€r la Prevenzione della Cor-ruzione 2016-

II, RESPONSADILE DEL PROCEDIVI ENTO

biti, ondo quanto previsro dal D.Lgs 196/200i.
soggene a



',

La narrativa costituisce parte integrante e

l. Di approvare L'eJenco degli aventi diri
all'anno 20 t7 presentato dal CAAF CGIL
fame parte integrante e sostanziaìe,

Di autorizzare il CAAF CGIL alla
competente Ufficio INPS:

3. Di dare atto che il presente

comunale è pertanto non necessita del visto
dell'art. l5l e 147bis del D, Lgs. l 8/08i2000
Comuni ed erosato dail'INPS sulla base dei

4. Di Dror vedere con srLccessivo
per l'importo di € 9.?0 l.V.A.compresa per

stesso inìporîo per ogni islanza che pur posi

dall'INPS;

Di dare atto altresi che il oresente
internet ai sensi degli aftt-26 e 27 del decreto

La presente Determinazione contiene
materia dei datì penonali".

Copia conforme all'originale dovrà essere

AREA AFFARI GENERALI C ISTÍTUZÌONALI

LSeguenti destinatnrj:

I Sindaco

J Presìdente del Consiglìo Comunale

I Affissione aLbo on Line

ll Commissione V"
I Archivio l' Area

INA

presente provvedimentoì

neficio dell'ASSECf{O DI MATERNITA' relativo
si alLega aìla presente perda n"0lbeneficiari, che

telematica dei dati relativi ai beneficiari al

comDorta oneri economici a carico del bilancio
del Dirigente dell'Alea Economica-Finanziarìa ai sensi

in quanto l'Assegno al nucleo familiare e concesso dai
iti dai Comuni;

Liquidazione delle somme sp€ttanti al C.d{F CGIL
za Dositivamenle istruita con la'decurtazione dello
istruita dal Caaf sia stata annullata successivamenle

to è rilevante ai
o I'1 marzo 2013

i ai sensi del D.

fini della pubblicazione sulla reîe

n. jj;

Lgs- 30/062003 n, l96 "Codice in

alla PERSONA



VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE AI SOLI FINI

SPESA, AI SENSI DELL'ART' 151 e 147 -BIS DEL D. LGS.

NON RICHIESTO

Trani,lì

DELLA COPERTURA DELLA

18/08/2000 N" 26?.

il Dirigente Area Economica Fitranziarra

n ZZ S 0 oel Registro delle Pubblicazioni

L'Addetto alla Pubblicazione

che la presente Determinazione

ouesto Comune.

rrani, ri ot / q( I i/

N. del Registro Pubblicazioni

ATTESTA

Dirigenziale viene affissa

L'ADDETTO ALLA PU AZIONE

pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune per

e che al-lerso lo stesso non sono

in data odierna all'Albo Pretorio di

15 gg. consecutivi dal

Si attesta che il presente atto è stato

al

pervenute opposizioni,

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE


