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Oggetto: LIOUIDAZIONE in favore della Associazione Promozione Sociale e Solidarietà per il

"Centro Socio educativo - Jobel", relativa alla compartecipazione dell'Ambito per la frequenza

degli utenti al Centro, per i mesi di luglio 20'17 per un importo di € 3.120,00'
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VISTI:
IL DIRIGENTE DfLL'AREA

gli artt. 107, 163-commi 1e2 e 183,comma9, del D.Lgs. m.267 del 18 agosto2000;
l'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità:

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze delf istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi deli'art. 6 bis della legge 718/1990 n.247 e del vigente Piano Triennale
per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale non

sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi 1o adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,

facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto

da parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del

D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarita tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147-bis

del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on

line per 15 giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella

sezione "Amministrazione trasparente" secondo le indicazionì degli artt. 26 - commi 2 e3 - e27

del D.Lgs, nr.33/2013.

Piano di Zona

- Bisceglie
)



lL RESPON SABILE Dl,L PROCEDIIVIENTO
In esito all'istruttona procedimentale condotta e non essendo compctcntú all'adoziorc dsi pruvvcdinroaro iìn,rlu

SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'atlerizione del Dirigente competente per I'adozione del prorvedimento
finale .

ATTESTA
ai sensi dell'an 147-bis comma l, d. dlegsl, n.267i?040 e del vigenîe Regolamento Comunale sui Conrolli Intemi,
la regolarità del procedimento istrutlorio e che lo stesso è stato esplehro nel rispetto della vigente disciplina
trormatiya, nazionale regionale tronché statutaria e regolamentare l'igente per il Comune di Trani e dei principi di
regolarità e corettezza deli'azione amministradva, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge ?/8/1990 n. 241 e

del vigente Piano Trierurale per la Preverzione della Comrzione 201ó-2018, che non sussistono motivi di conflitto
di interesse, neppure polenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIIIÍ EIiTO

IL DIRIGENTE

RICHIAMATA la propria determinazione n. 1407 del 21112/2016, ad oggetto: "Impegno di
spesa per convenzionamento Centro Socio Educativo Diurno per Minori art. 52 R.R. 4i2007 per

I' a.s. 201612017, con la quale si è Fol"/eduto ad assumere, in favore del centro socio-educativo
Jobel gestito dall'Associazione di Promozione Sociale Solidarietà l'impegno di e 24.166,67

sull'impegrro n. 1445/0 del Cap. 3'151/2016:

RICIIIAIIÍATA la propria determinazìone n. 1471 del 29/1212016, ad oggetto: "Impegno di
spesa per convenz ionamento Cenfo Socio Educativo Diumo per Minori art. 52 R.R. 4/2007 per

l'a.s. 2016i201'l giusta deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 09 del 30/05/2016 di
approvrlzione del PDZ 2016 - scheda n. 16 - risorse rivenienti dall'a,s,2015/20i6, con la quale

si è proweduto ad assumere, in favore del centro socio-educativo Jobel gestito dall'Associazione
di Promozione Sociale Solidarietà I'impegno di € 8.755,54 sull'impepo n. 7644/0 del Cap.

81080i 2016;

CONSIDERATO che:

a) I1 conseguente servizio è stato regolarmente eseguito come attestato dai Servizi Sociali di
Trani;

b) In data 07112/2016 Rep. n.1037 del 07 /1212016 è stata sottoscritta convenzione che si

allega al presente atto;
c) La ditta fomitrice ha rimesso in data 01/08i2017, prot. n.25543 deI02108/2017 la relativa

falura n.08/PA di € 3.120,00 LV.A. esente, relativa al mese di luglio 2017, relativa agli

utenti minori onde conseguime il pagamento;

RITENLTTO non applicabile la normativa sulia tracciabilità con riferimento al CIG, come

rilevato al punto 4,5. della determinazione della A.v.c.P. n. 4 del 7 luglio 2011 "Linee guida

sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 del1a Legge 13 agosto 2010, n. 136" la
quale pfecisa che le prestazioni socio-sanitarie erogate dai soggetti privati in fegime di

aicreditamento, ai sensi della normativa nazionale e regionale in materia, non possono ritenersi

soggetre agli obblighi di tracciabilità. La determinazione richiamata specifica, inoltre, che la
peculiarità della disciplina di settore non consente, infatti di ricondurre agevolmente tali

fattispecie nell'ambito dei contratto d'appalto.

DATO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'art.3 della legge 13 agosto 2010,

n.136, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di tracciabilità dì

cui all'articolo 3, della legge n.1J0i1010 (IBAN: ÌT57L0335901600100000009729);

DATO ATTO è stato acquisiro il Documento Unico di Regolarità Contributiva (DURC) in
data e che lo stesso risulta REGOLARE;
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RITENUTO, a seguito di quanto su esposto, di poter procedere alla liquidazione della spese di
che trattasi:

VISTO il D.Lgs. n.267,'2000, come integrato e modificato dal D.Lgs. n.126/2014, ed in
particolare gli articoli 183, comma 5, e 184;
VISTO il D.Lgs. n.118i2011 e, in particolare, il principio contabile applicato deila contabilità
Itnaruíaia (a11. 4/2);
1'ISTO il vigente Regolamento di Contabilità;
!'ISTO il T.E.U.L. approvato con D.Lgs. n.267/2000;
\TISTA la Legge Regionale n. 19i200ó;
YISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;
\TSTO il Regolamento Unico per l'affidamento di servizi sociali a soggefii terzi per i comuni

dell'Ambito territoriale sociale Trani - Bisceglie;

DETERMINA

la premessa costituisce parte integante del prowedimento;

DI LIQUIDARX la spesa complessiva dì € 3.120,00 a favore dei creditori di seguito

indicati:

- DI DARI ATTO che suii 'impegno: í';,tt'í.t: -+

N. 502/0 ex imp. n. 1445/0 - Cap.31512016 di e 24.166,3'l residua la somma di €',1.966'67;

r. 164410 - Cap. 8108012016 di è 8.755,54 residua la somma di € 8.755,54;

le quali rimangono a disposizione per successive liquidazioni;

DI ALLEGARE al presente provvedimento:

- Fattural

- Dichiarazioúe sostitutiva di certificazione relativa al DURC;

- Dichiarazione c/c dedicato;

- Determina di impegno; 
e f

DI DARE ATTO che la presente determinazìone sarà per affissa all'Albo Pretorio del \!
Comune di Trani. per la durata di 15 giorni, con omissione dei dati sensibili, e sarà y'\



immediatamente inviata al Sindaco per il rispettivo esercizio del potere di controllo attribuito
per legge agli organi di Govemo locale, al Direttore di Ragionena per l'emissione del
relativo mandato di pagamento;

DI TRA.SNIETTERE il presente atto, unitamente ai documentì giustificativi della spesa,

all'Ufficio Ragionena per l'e.rnissione del relativo mandato di pagamento da effettuarsi
mediante bonifico bancario/postale su

IT57L03 35901 ó00 1 00000009729)
conto corrente dedicato llBfu\:

- DI DARE ATTO che il presente prowedimento n g I non è rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete intemet ai sensi del decreto legislativo l4 marzo 2073, n. 33;

- La presente Determinazione contiene./ non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl.

3016/2003 n. 19ó "Codice in materia di protezione dei dati personali"'

Ai sensi dell'art. 191 comma 1 dei TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che

frattasi esclusivanente previa comunicazione al terzo interessato del numero della

Determinazione e dell'impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dowà

necessariame,l:te ripoÉare i suddetti dati a pena di sua irricevibilità per violazione di legge.

GENTE

Piano di Zona

- Bisceglie
)
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IL DIRIGENTE DELL'AREA

VISTI:
- 
"gfi*tt. 

10?, 163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9' delD'Lgs' nr' 267 del 18 agosto 2000;

- írt . l, cornma 2, D. Lgs' n 165 del30 marzo 200i;

- io St"*r" Cìmunale e ú Regolamento Comtrnale di Contabilit{'

VlsTAlapropostadidqterminazionepredispostadalResponsabiledelPrccedjmento;

RITENUTo che tron sussistono ftrotivi per discostarsi dalle risltaoze dell,istrutloria condotta;

DAToATT0,aiserrsidell,art.óbisdellaleggeT/EtLgg}l.24ledelvigentePimoTrioroaleper
la ?reve,rzione della comuiàne ioro-zorl che per 11 

pÌes9]9 prowedimento finale non

Jrr.irto"o -otiul ili colflitto di int€ressg nqppure poteirziale, per chi lo adott4

DETERMINA
DIAPPRoVAREfutegralmentera.p'op"stu<licleterminazionerreltestoiliseguitoriportato'
faceirclola propria a trfti eli effetti;

DlDAREATTocheilpreseoteprowedimeurtoèeseculivoóalladatadiapposizionedel.Yistoda
parre. del Dirigeote deu'areaicolomico-Finaaziaria ai seosi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs'

18/812000 n 267 come da allegatol

.ÀTTESTA

la regolarità tecnica clell'atto o la corrett€426 dsll'azioals nmmiÎ'ìshativa ai s€osi tlell'arrl47-bis del

Drgs' 18/812000 n'Zfl ' 
arà pubbliceta all'albo pretorio on line

Ai fiai tlella pubblicità e tlella traspreoza rnministraliva" toà p1?1o-1-T,1:l'"i-"iì':
per 15 go5m coosecÙtivi 

", 
; l;';*", il relativo esbcrso ecoiomioo verrà inserito nella seaione

..Amministaziooe 

"rrp*** 
J*""a" iu-i"ai"azioni a"gu atl 26 - comnì 2 e 3 -e 27 del D.Lgs'

' m.3312013.

ILDIRIGENTE
n Dirigerte de{'UfEcio Plano di Zoua

Anbito Terrld-riaie Sociale Trari - Bisceglie

(Doh.*sa Caterila Nwach)



ILDIRIGENTE

politiche sociali (2009-2011) a seguito de1 quale con Delib€razione del consiglio comunaie

.di Trani n. 4 dei 03/03D010 è stato approvato il Piano di Zoaa de1l'Ambito Teritofiale

Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;

con clefiberazione t.9 de130t0512016 del coordinmento Istituzionale è stata approvata la
progr*mmezj6as per 1'm:ro 2016;

il Piano sociale di znfra 2074-2Ì16,prwede il sostegno a1le rette per la frequenza di "cenhi
Durni Socio Educativi per Minod (at 52 RR. 4/2007 ss. *-. e ii.)i

..

' - h11te le risorse fi11aouirie drspodbili sono da colsiderarsi come gontn:buzione al pagamento

. .{eifa qucta sociale delle rette e che tale contdbuzione sarà erogata direttam€nte slle

. ;tffi*; al netto della quota a carico dell'utente, zulia base delia contattualizzazione che

disciplina le mgdalita di accesso e la gestione dei fiussi fi:lanziari;

' r' 't..'.: -t:t ' :

, PRESO AÎTO

In esiro all'istluttoria procedìnentale condotia e no.tr esseadc competeute al-:'adoziooe Ce[ prowedimenio fiaale
SOTTO?ONE.

la s€gu€ote Fropogta di detlrrobazime all.'aitenzione del Dirigaaie conpetente per l'adozione del prorvedimento finale

ATTESTA
ai sensi del'art 1C?-bis comma 1, d. dlegsl n 26'l/2000 e del vigetrte Regolamento Couunale sui Contolli lrtcrflì" 1a

rcsolrità del proccdiDsÌo istrottorio c che lo stesso è srÀto espletato mt rispetto della vigeute disciplina aormativ4

naliooale tcgiàoalc Donché statularia e regolamartare vige!.te p€r il Coormc di Trani e dei principi di regolaritÀ e

corrsftezza d;l'aziooe emrnjristativa, dz:rdo atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge ?/8 1199Q u 24L e del vigeote Piano

Tricnrale pvr la prw(Edoa.e della Corn:zisoe 2016-2018, che non sDssistono uotivi di cooflitto di interesse, ncppure

,: : Con propria nota prot rr. 37459 del 05110/2016 veNd iaviata proposta di

, . '- :'' v - ùmmto ài Ceati Socio Educativi Diumi per Mìnori ' ArL 52 R3- n'4/07. -j- 1 :.convenziùmmto ai Ceati Socio Educativi Diumi per Minori - Arr 52 R-R- n'4/07
.' ' 'r^rì ' À 

-L:1- - -^-^r-*.-+6 ;--;i+i nì i ,ap.-;"r-i p eainreli" alla rlqtr r{elde1l'Ambito n- 5 che risultavano resolsf'Eente iscriili su i 'iRegisri Regionali" alla data del

05/10/2016 e nello speciico al Certro Socio Educativo Altoniano di Trani, all'IFOR ?MI
Prometeo di Trarli, 

"à 
anXB' Coop. Soc. 'T-a casa dì. Giuseppd' di Trani e al Cento Socio

Educatiyo Diumo "JOBEL'di Trani:

del

PRESO INOLTRX ATTO CHE:



F-

- cor propria nota l'Ufficio di Pìano cbiealeva ai Servizi Sociali ier Comuni dell'Ambito si

segnal;e i nominativi dei mìrrori che necessitassao di accesso e frequerza ar serv'izi in

arlomelto indicando la str,rthrra riteauta piir idonea ta quelie autcrìzzate e disponibili a1

converzionamento;

" cor nota pîot. 40902'del 31110/2016, il seryizio sociale di Trani, comunicav4 a seguito

analisi delie domande perrenule e dei casi in carico, l'opportunità di procedere

alf inserimerrto di n. 8 rcìnori presso il cento Antonia:ro e n. 4 minori presso il centro

Jobel;

RILEVATOCHE
- la dotazione fuauiaria del servizio de quo, pari ad Q,26.266,62, permette I'htervento in

oggetto con coavereionanento per'tutto l'a-e. 2Q161201'l (diffenbile per 99n9Te)- per n.

1i-posti per mhori di Traai ad una retta per pe$ora per giorno di € 30,00 WA í:rclusa se

, RTTENI}TO
- di doversi procedere alf impepo gir:ridim in favole del1'Associazione Promozione Sociale

e SoLidariúa gestorc del Cento Socio Educativo Diumo 'TOBEL", per n. 4 minori, perl'a.s.

201612017 , per tm importo complossivo pari a € 8.755,54;

- di doversi procedere alf impegno gir:ridicoe í:r favore de1l'Istituto Aatoniano dei Paihi

Rogazionisti gestori del cento Socio Educativo Dir:rno "Antstdaoo", per n. 8 mineli, psÎ

l'a-s.20I6n0n ,per un importo compl€ssivo pad a€ 17.511,08;

nrcgarrrnto l'art10 del D,Lgs. n.11812011 ed in pariimlare il comma 12, io base aL quale '?e/
2015 gIí entí di ctti aI comrna 1 adotuno gli schemí di bîlancio e di rendiconto vigenti nel 2014, che

corsirvono talore a tutti gtí ffitfí gtuiilici, anche con iguardo alla fmziote autorizz,atoil' si
quali afiancano quelli plavisti dal comma I, ati è attribuíta Í'mzíone conoscítiva' Il' bilansio

pn t"ir.t" 201i-2017 adottato secondo lo schenta igenîe nel 2014 s\olge .futtzione-atúorìzzatoria", 
fatto salvo qumto preeisto dal comma 15 per gti enti che hao:ro partecipato alla

sperimentazione;

VISTO l'articolo 163 del tlecreto legislativo n. 26?12000, nel testo vigente a1 2014;

RICEIAMA',TA altresì la deliberaziofle di Girmta comunale n,38 deL 15 giupo 2016, esecutiva, e

zuccessive modifrcazioni ed iategraziooi, con cui è stato approvato i1 bilancio di previsione per

l'.esercizio 2016;

RITENUTO di prowedere in meriio e di assumere il conseguente ìm.Fegno a carico de1 bilancio,
con imputazionJ agii esercizi in cui lobbligazione è esigÍbi1e per un inporto dt e 26.266,62 ù1

Cap./A+ 81080/2016 del bilancio di previsione 201 6, sufrcienteurerrte capieote;

A.CCERTATÀ. la competenza all'adozione del presente prowedimento ai sensi de['art- 107 de1

I

i

T.U.EìE.LL. approvato con decroto L.vo n.2671200Q',

CONSIDERé.TO che la presente determinazione è stata redaita tdeado cdnlo di quanto previsto'
dal vigente Piano Trieru:ale di Prevenzione della Comrzione 2C l6-20 i 8;



'Cornune di Trani
Provincia di Bafletta-Andfia-Trani

40847 3€)0721

ATT'ESTAZIONE DI COPER.TIJ RA FINANZIAR1A

{ îù'lBRo l Dott, Angeló Fredone

.

I

t

ESERCTZTO:2016 tmpegno dispesa 20161514/0 Data: 22112!2016 tmporto: 17.511,08

Osgetto.' COIVIPARTECIPAZIONEALLÉRETTE

AttO AMMiNiSITAUVO: 1. AREA AFFARI GENERAII. ISTITUZIONALI E SERMZI NR. 1471 DE:L29I12'12016

SIOPÉ 1332 -AlkB spesePe. servizr

Piano det Conti Fin.: t.03 02.99 999 Altrl servizidìversi o.a-c

Beneliciarlo: lsTÍUTo ANToNIANo MAScHILE PADRI ROGAZloNisTl

Bilancio

Anno:

llisslore:
ProgramÍE:
TftÓIo:

iladoaggrcgEfoi

StÀn,lamerl'o atttale:
lmpegnl gìa' assun0:

l.np?{'no nr. 1g4n:
foùlÈ împegÌt:
Dlsponih à re5.idua:

1.544.350,00

1.197.373,69

1.214,Ae4',n

u9.165,23

2016

12 - oìrittisodalì, pollUche so.iall e iémiglia

5 - l.nerveÌtl per lè famiglie

1 - Spese corenù

110 - Alb€ spess coEontl

Piano Esecutivo di Gestione

1.536.000,00

1,189.023,69

1206,534,77

32S.465,23

Anno: 2016 slanziameÍt atttate:

&Diaoto 81 O8O lmqeg'nl gla' asrun :

Og|getlo.' PRESTAZIONT Dl SERVIZ PDZ FINANZIA-ÌI DA AVANZO Dl Impegno nr' 1514'E:

AMMINISTRAZIONE Totate trnpègni:

D I sp o nlbì I ìtà resl d! a :

Progetlo: AssIsTENZA BENEFICIÉNZA PUBBLICA ESERVIZI olVERsl ALLA

Resp- spese: 1570 - Piano Sociale dlzona N
Resp-servtzlo:1570-Pìanosoclal€dizona ,'\

TFANT [, 30/128016

iì compilato.è le del Setto€ Finanzìado



ATTESTAZIONE FINANZIARI,A

ESERCIZIO: 2016 2016 164410 Date; 3011212O16 lmPorto:

orr",to; CoìTIPARTECIPAZONEALLARÉTIE

Atto Ammlnlstrativo: 1'AREA A.FFARI GENERALI' lsTffUZlOMLt E SÉRMZI NR 1471 DEL 2sl122o16

SIOPE: I 332 - AltrE spÉe Per sewlz

Píeîo dèì Cont Ftn.: 1.03.0e.99 999 Altri servbidiversi n'a c'

Benefrciaào: ASSOCIAZTONÉ PROMozloNÉ SoclALE E SOLID-

Anno:

lrissio|'e]
Programrv:
Tltoto:

ttacrcÉ/ggregato:

Stanúafierrlú a,tuale:

lmpegîi gla' assuntil

lmpegîo nn '1644n:

To,ale impqnl:
Dl spo, t lb Îtità rcsldu a :

1.544.350,00

1-211 .884,77

8.755,54

't.223.640,31

320.70€,69

2016

12 - Dltlhi $odali, politiche soclali e iamigfia

5 - lderveflti Per le iamlglie

1 - Sp€ae cor,enti

1lO - Altre sPese crúnenu

Stanziamento lllude:

,ntp€gnl gla'asslJítfl

trnpegfo nr.1641/0:

Toaale lnqegní:

Dispo nlbll ità rc-sîdu a :'

1.536.000,00

1.M,53d,77

8.755,54

1215290,31

320.70s,69

Anno: 2016

capttolo: 81080

odoeno: PRESTAZIONI Ol SERVIZI POZ FIMNZATI DA AVANZO Dl

AMMINISTRAZIONE

PIogE.tO: ASSISÌENZA' BENEFICIENZA PUBBLICA ESERMZ1 DIVERSI ALIA

Resp. sposa.' 1570 - Piano Sociab di Zona

del Settoro FÎnanziado
ll compilato.e

A1l'\
DotL Angelo Pedone



VISTA la Legge Regionale n 19/2006;

VISTO il Regolamento Regionale n- 4120C7;

DETERMIN'A
per tutto quanto i:n premer'ilT#,'*fl1;*.T#11"""" integrante e sostrnziale

DI RICONOSCEFIE per tutto 1',amo sc.olastico 2lrcn}n, a far data dal mese di novff0bre' i1

;.;#;;ó;;"tpàione alla quota sociale ilella retta presso il cen1'o Diurno socio-Educativo

p-# rai""ri ,tónguidi Tîani, in i^vore di n. 4 minori sepalati dai Servizi Sociali del Comune di

îrani, per e 8.755,54, per intervenli eccezionali ed urgenti;

DI RICONOSCER.E per tutto I'a8no scolastico 2orcno1'1, a far data dal mense di novembre, iI

."ei-" di compartecipàione alla quota sociale de{1 rett}-{-sso il Ce'ntro Diumo Socio-Educativo

;-ilt,fi]lqri,:CLmo docio Educativo Artsoiano" (At. stR.R n.4/0?) di Trani, in favore di n' 8

lrinoii."gnaau dai Servizi SociaLi de1 Comuoe di irani, per€ 17.511,08, per intaventi eccezionali

ed urgsnti;

DI IMPEGÌ{ARE, ai sensi de11'rt183 del D.Lgs. n.26',7 Ì2O00 e de1 principio contabile applicato

alt. 412 a1 D.Lgs. ,r.tta/2ott e succ. oodif. e intJgr., mn imln:taeiooe agli esercizi i:r cui le.stesse

sorio esigibili,.-1a complessiva somma di € 1?.514,08 $VA indusa), in favore in favore dei Padri

R"-g.ri#rtiJ* la g&one de1 
*Ce,ntro Socio Educativo Antoniaao" (Art. 52 R.R. n.4/07)' per il

periodo da novemt're 2016 a tuglio 2017, nel modo seguente:

DI IMIEGÌ{A.RE, ai seosi de11'art.183 del D.Lgs, tt.?67r/2000 e de1 pri:rcipio co1!bi19 applicato

all, 4lz elD.Lgs. n.l1g/2011 e succ. modif. e integr., con iro. putazione agli eserciz-t in cui le 
-stesse

sono esigibili, la complassiva sornma di € 8'?55,54 (IVA iaclusa), in favore il fav?re del Cenho

JSBEL (An. 52 R.R. ;.4/07), per il periodo da novmtre 2016 a luglio 2017' nel modo seguenle:

PRESTAZIONi DI SERVta PDZ FINANZIAÎ DA AVANZO DI

AMMINISTRAZIONE

del C€nto Diumo Antoniano

€ 17.51 1 ,08

PRESTAZION' DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI

AMMINISTRAZIONE

12.5.1.110



AssociazÌone Promozione Sociale e Solidaietà gestoi del Centro Diurnc JOBEL

compartecipazione alìa retta

sI CHIEDE, starLte I'esigrb:lità diffsrita, DI IMPUTARE € 17.511,08 in favore de11a

congregazione dei Padri Rojaaonisti gestori del centro Diumo Antoniano, in relazione alla

esigibilità delia obbligaziong come da seguente croDopîogramma di spesa:

sI CEIEDE, srmte 1'esigibilità ditrerit4 DI IMPUTARE € 8.755,54 in favore dell'Associazione

Promozione sociale e solidarieta gestori del cenho Diwno JOBEL, in relazione alla esigibilità

della obbligaziooe, come <la seguente cronoprogrsnma di spese

2017 81080 € 17,51'l,08

2017 81080 € 8.755,54

DARE MANDATO al Responsabile dei Servizi Finaúziari di apportare sul Bilancio di predsione

2016-2018, le opportuae vriaziooi di esigibilità deila spesa;

DI ÀPPROV_ARE 1o scheroa di convenziofle che si allega alla pesente;

DI LIQIIIDARE, al medesimo sÓggetto, con suòcessivi proweilimenti, 1e prestazioni effettive

eîogató a seguito preseotazione di regolare doo:mento ooltabiie;

DI DARE AfiO che la regolamentazione dell'accesso dei rninori al servizio ir oggetto e della

determinazione della compartecipazione alla retta, è îimessa ai Discipliaare dei Servizi

Sociosanitari e Socioassistenziali iecitoriail dell'Ambito n.5 di Trani e Bisceglie, approvato cotr

vertale n. 27 del21l19l2075 dal Coorilinasrato lstituzionale

DI DARE ATTO, ai seasi e per gli etretti di cui all'srticolo 183, cooma 8, del D.lgp n 2678000,

che i1 seguente programma d,ei p*agem*ti è compatibile con gli stmziamenti di bi-laacio e con i
vincoli di filarza p-ubblica in quanto 1a complessiva sornrna di € 26,266'62 risulta già accsrtata

giusta determi:razione di accertaú€flto delle risorse;

DI ACCERTARE ai firLi del contoilo preventivo di regolarità aoministativa-coniabile di cui

all'articolo 14?-bis' comma 1,: del D.Lgs o'.26'712M0, la regclarita tecnica del 
- 

prese'nte

prowedimento il oiai:i" alla regolarita, legittimitA ? *t'fy^ dell'aziole amminìs*ativa" il cui

iaere favor"vole è reso unitarnente aila ;ottosorizione de1 presente Pfowedftfienta da parte del

responsabile del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli eflsrti 4i quanto disposto ilall'art. 147:leis, comtrla.l, del D'Lgs

n.26i12000 e del regolacrt'io "J**urr 
uui iontoili i"t.'"i, 

"1" 
il preÉente prowedimento, olte

alf impegno di cui sopr4 non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla sifuazione ecolonúco

finanziana o sul pakimonio del1'ente;



DI DARE ATTO che il presente Frorvedinerto E è l) rlon è nlel'ante ai finì della

pututi"-ion" *1!a rete intÀet aj. senìi del decreto legislatrvo 14 marzo 2013, n. 33;

DI RENDERI NOTO, a:. ssrsi dell'art 3 della legge 241n990 che il Responsabile del

- procedimento è l'Aw. Caterina Navach - Dirigente dell'Ufficio di Piano;

DIStIBORDI|íAREl,efficaciadelpresenteprowediraentoalvisto.diregolaritàcoatabile
attssrante 1a coperfr:ra fi"J;;; d;,"iao,; da pmte del Oirlgente de11a iìipartizione fir:anziari4

così come previsto dall'art'151' 4o comm4 del D'Lgs 26'712000;

DITRA.SMETTEREcopiacleilaDeterminazioneall'AlboPretorio,alsindaco,alSegretario
Comunale, al presidente dei à"".ilr**t. f"Ut"*onale de1l'Ambito Territoriale Sociale N 5

I,apresenteDeteminazionecontiaedatipersonaliaisensidelDecr'Legisl'30|6|20031.|96
"Codice in materia di protezione dei dati' personali"'

7r*1, E9-t2-f.ol6 ILD

r''! P[q.l !4'''rv!e u \4v
e,l r*si ael'*t- 191 cooma 1 del TUELL fl Reqrorsarue pi

trattasi esolusivam*t" pr".riJ- *t:rt-itt"ione 
^ al tazo interess?to ,d,"1 Y^T^Î 

d:-X

;:l'##;:'ffi#t#* ài--qp;u La fatrura (o a'oo titolo del oeditore) dovra

l**ralir**t" ,fport-" i i.ràJ"tti a"ti'a pena di sua iricevibilità per vioLaziooe di 1eggo.

tr Dirtgènte d 'úf6cio Piaro ili Zora
A.D.bito Territo e $oclrle Treni - Bisceglie

(D otl a Caterlld Nstach)



@

ilrrtcto coMU-NÉ ?t f,îIP
Kliit"r"#"ti"G iociale n' s rrani - Bisceglie

tf# 4#'

COMI'NEDITRANI

REPERroRroN./4+E' l', u' 
'"'

AMBTTO TERFJTORTATE PE$'LA GESTIONE ASSOCIATÀ

DELPIAN.O SOCÍA.I,E DI ZONA

COSIIflnTO DAI COMIJMDI: TRÀNI E BISCEGIJE

OGGETTO: Conbailo iI! contaqÌotameúo iIeIIa sÚúr'ft 
-*Cento 

Socìo Eilucadìvo CEIITRO

IùBEL', per l'zroguior" d,l;;dt i ' "Cmto socin'edautivo per wínoi' ' Scheda N 16

MPìsosoctatzittzona' Y * fuodrr{^r*so ra sede-
L'anno DIIEMILASEDICI, il giomo"""f"' dcl mese -

comuale di Traai, ente capoila

TRA

' 'a Prtiguaro @a) rt24t07t19"l3la quale inteeviena nel preserrte atto

"f"T;ffi"Xiffi?ffI;í!'lp":qllF-l:nx;n::,fiiffi,fr #r
Bisceglie i""- *,OoOt''"ì" i' ili" oo*oi'g0?21) ai sensi dell'art' 107 conrnra 3 D'Lgs' a

26i no00.a io .""o*ioo"'J"ir'*"", ,"".in del'Resolam*n1o d.ei contrani, doo-'o per la

iariì! praiso laiedè dèI Comuae'

r--: 
"r>^\ 

il 1n/0R/1q81- Cod' Fisc' Cfn-tvm'CgtMt OLEZSZ

2) Sie, CAPURSO Maroo, nato a Trmi (BA) i] 10/084981' Co(

' *-t lo stesso dichiara" 'f 
qta" '*tJ*f"ne al presente a$o nella qualita di legale

raopressntaaG a"u" asso"iioH;p*ltà"* ryàd:, e 
,solidarietà" 

- ONLUS gesrore

aercentro socio-educativo ft'-" "C*[" :"UeI" (a]t 52) sito h in Trad' Via Grìr:lpqui

Vittorio n- 60, L'Associazi; U- sed" tegat- T TÎi' Via caldarone n' ro' u'r'

g2023130724e pJVe OeS6i!-70 ln *u"u-rué'tncato del Registro delle lrrprese PtXt
>vt21 e, /- 

^lln
. , , . - 6.*^-iM (6.ùl+ e Sotda.rhtà \-,'

AssùÈiúloìé



{*#{Fw
UFFICIO COMUNE DI PIANO

ffibito t"..itori"le Sociale n. 5 Trani - Bisceglle

C.C, L,{*{ dLB Nl B A - 522992'

. .PREMESSO CHE

-couDeh'berazionen-7ilsnftrJg,laOirmtaR-eglonaielaapp:rovafoilUPia:roRegic'lale
;'"i##;ff.il?t00ízotr>,ig*t" aa q*rJcornetberaziooe ilel consielio comuralo

di Trad a a del 03i0312{1óiirto 
-apo**o 

i] Piano cti Zoaa dell'Ambito Territoriale

Sociale n- 5 di Trad e Bisceglic;

-coniteliberazigDen.gdel30/05fl0l6ilclCoori|iname,ntolstifi:.donaleèstataappfovatala
cr l'amo 2016;

- il piaoo Sociale dta.o'ù,.Z0l+2016, prevede il sostegr-o alle rette per la ftequerza ili "Ceotri

Oi,-ri SU" re*ativi per Minoù (ait 52 RR 4/2007 ss' m* ' e íi )i

-futtèledsoÎsefi.anziariedisPonibilisonottacorsiclerarsicc,mecontibuziorLealpaeamelp
;1i"';ffi";"I"r" a"u' #;;;;;-b1" "ootn'b*i-or 

sarà eógaia dirÈttaEeole alle

shúule! eI !€{to aleUa qu;;;;;-dtllii*q sulla-base del1a contatbalizaziore ohe

;ffi;ffi;;"drntta à"""s*o 
" 

la ge*tìone dai flussi fiusziari;

. la scheda servizio a 16 regisb4 a valare sdla Programnazione 2016, ula disponibilità di

risorse pari e complessivi ";i;;dd'i;;;;ddt 
i'r favore di o 12 minori resideúti sel

Comuae di Bìsccglíet "' 
rz"Uioi t*l-iàeoti nel Comune di Trani;

- con propria nop prot n 37459 del 05/10É016 veuìva inviata oroposta di coavenzionamento

ai centri socio Educaùvr ;#;;;; ì'flooJ - ett' sz-.n-n- o4loz a"tt'e-bla I 5 chc

risultavano regokmente t-;;;:'íi-"i;gtni !9ryta1i."1lla 
data del 05/102016 e nello

specifico al Centro S""it il"*'ì* a"to-ui'no ai fru":' all'IFOR PMI Promgteo di Traai'

.í'frln;Ci'* 
-S.".-;1," *". ai Clugcfpe" di frad e al Centro Socìo Bducativo Dhmo

"JOBEL' di Trad;

.Connotapro|n39tr84de118/10/2016l,AssociazionehomozioneSocia]eeSolidarietà
sestore deL c"ot-o logpl";r's;i ai * c*t" socio.Educativo Dir:rn oftivano la prop'ria

ffi;;bl"iit;a-";;"d;Imeoto con l'Ambito rerritoriale n'5;

l-^I I/4\-.4J z

Asloriaz.bne Proa:oaìone Smìale e
Sede LegÉle: 1.ra P.
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UFFICIO COMUNÉ Dt PIANO
ffii."t"ài"tàl" ioclate n' s rrani- Bisceglle

*.tF*
éÈst!

- con oropria nota |uffcio di Piano chiedeva ai servizi..sociali det ?mtmIjgl:l*:r' 
HÍi#"'iilù;; É-rh;-"h" 

"ecessirassero.di 
accesso e frequenza ar' serv'rzl rn

aiomento indicardo rt ilf iil"àJo-ia"nea ba quelle arloriz-ate e disponibili al

cotrvElziolamentoi

. co! nota prot 40902 de1 3U108016' il Servizio Sociate di Trmi' comrmicavq a seguito

analisi delle domande';#;; ; dci T{*i:'t*i*' I'opporhraitÀ di prroccocre

ffi*tim*to À"' + nino; prcsso il Ccrfo JoBEL;

- cbe con Verbale del coordiroento Istituzicroale n' 26 del30/0'1f2073 è stato àutolizaro il

com,EDzioosúe'r" *" ;;l;; aitt-l o tÉ 52 al costo giornalieo di € 30'00 olbe

I,V.A;

- che con dstdnirÉzione del dirigeotc delt'fficio di Pieo è siato pr€Dotato t'impegno di

spesa Ptr. l' a"s' zorcnlii' "piro"-ao 1l*". ":"oxu:ale 
al toe di disciglirre gli

sllligh'i rcapt*i **JAf" "'ogzione 
dcl servizio' afla gestione delle lisle d'attesa' alla

rendicontazioae dolle lrestazioni erogate

rvedimento dirigemziale n' 235 det
- ia strutrura risulta ùjdlfjúzzatt' al fnzic'aamento ccu prot

oVrcgnoog a"r co**JilrreoiJ iscritta nil tegisuo n"giode con prowedimchto

dkigeozialen 83 del01/03D010; I

tutto cíò premesso, tra le parti coÍtr irnvttri costituite' di. comwe accordo gi corr'tíene e stipula

qu@tîo segue:.

Art 1 RecePimento delle Premesse
' 
La preme$sa che pr"""a" a pt#?t'*t ?arlè iotè$alte e sostanziaJe del presente coutrafto'

flY"l#à::ff#"* disciptina.i'Tp:qdi :'T,Y*" ta I'Ambio territoriaie e il

. legale rappresentalte delìa stflrttÙa/sewi;io Ceato socio-educativo CENTRO JOBEL É52 del

RR n.42007, iscritte s* ilt;; ;ù"""1" oon A D' *,4?]5 de128105f2016 ed autorizzato ai

firnzionamento ion aD. l:ì ia oq/osDor5 del cornune iIí Traai, che he comudcato la propria

^Hffi#trHi!ffi



dispoaìbili1à al servizio con lota Prot' o 39184 del 18/l0D0i6' relativamente alla erogazione

deísewízio di Cenko Diumo Socio Educadvo per r'inori'

2. ?er effdto delia preseote oouveozione e Pel fitra la durata. della stEssa il gestorc si obbliga ad

ospita$ F€sso ta propria 'i** 
t *"*i-" di 4 utenti' oltÈ'èYcutaali casi ecceziona'j ed

rrrgenti'segnalatisai'servizisociali.Ipostidovraanoessere&srltcDutidìsponibiliper''tr.rrtala
durm dei rapporto, fo-o '"sJo "ft" 

l'Amtito sara Enuto al pagamento dei conispettivi pet i

soli periodi di efettiva otogazione dei servizio'

AÉ 3 Durata ilel coÀbrtto
Il peserte contatto è riferito all'aono scolastico 2OL6nOfl 

'deconcnti 
dal mese di dicembre 2015

e coo scadesa al : uozrzo rz. p-oJesso" profogato itr b6se ad accordo tra le parti iq relszione alla

disponíbilità di foodl

ArL 4 Conkibuzione rt pogqrreEto d"q q:gtu.t.P'Ie a1[1ytte

L'ammissione ai servizio sarà disposta ddt'AJrbito :. 
**t*.catu alla shsttr:rs' con c€tr1estualo

determiuzione clella quoa u J'* aat'o,*o e deil,a contibuzioac a1 pagameato della quota

sociale da partc dell'Ambito, ia 
"pph*zi*" 

del:egolana^en1o p€r I'accesso ai scrriizi' agprovaÎo

con verbale dcl coordirum6to'irJít*"" r 21 de:-2v0912015, nei liroiti deila diryonibilità delle

risorse programmae nel Piano di Zora'

Art 5 Obblighi delìa shuttura/servizio
1. La struttura/servizi" ,,i-?#;'J'ffi* coo I'Àmbilo rerdtorialq a patecipare al sistema per la

contibxrione al pagarnento della retta

2. La stutilra/serîizio a tal fine, s'Ìropegaa a:

aerogareilsewizioconven;onaionelrispettodeglistadardstuttnralieorganizzativiprevisti
À,ll'axt 52 reg- Ée- 4/20;;;;--' ii e à"ue tgggi o-ionali e regiooali esistenti iu materia;



'-si*
# 4#.

UFFICIO COMUNE DI PIANO
ffiUnorui*a-i.le Sociale n. 5 Trani - Bisceglie

pcoado 1e Prooedme d'accesso

sociosaditri e sosioassísteÉziall

lstituzi onale n. 21 èeL2110912016;

c.codermiareladisponibilitàdelservizioopziolatodalnr:cleofamíiiare,previaverificadella
disponibilita dci posti opssi in obnveozioire;

d- generare la ricevuta atlastaote I'efetiw ftuizione del ssvizio;

e.rendiconîareall'UfrciodiPi'mo'lell'AmbitotccritodalediTrad-Biscegliemensihnentei
,.r"ìzi 

"roguri 
*n.le modalitÀ presctitte dal prescntc conùatto; '

f. tehdcr;i dìspodbile Per ttrto il periodo di convenzÌoaamenlo co! il Comuae Capofila

deil'fuabito, Pe, qlr"l,it"eli";;tú; da narte-.d$'Ambito tedtorisle di rraai' di

info.;o"tio{ ii a.t ' 
di docr:oenti' di afestazioai o dichiarazioni;

g. re,nden! altesl, disPonitile a vedfche e coatolli' $ecorido guatrto PrÈvisto dfllla lormativa

vigente, ia quahrnque ql"-*t t f*" della reatzazioae dell'interveoto complessivo' ancbe

ai fili del -*ito-gglq lJohtioo" e coúbollo della qualità dell'ùtervento' e nelle 
.

, rileyazíoni statistiche chb fUfrcio di Pialo riterrà opportune;

Art. 6 Obblighi detl'Anbito teritoritle. . -1- ^---*
l. L'Ambiio territoriale t'i-p"g!u ; i*Aexe pienar:rente operativo il sisteoa di contibuziooe al

pagametlto della retla il orai-uladl adempleeati di nahra arnúinistraliva e contabile di propria

competeoza.

2.L'Ambiîotenitoriare,atalnrc,-s'imnegu,:1'f-"::t::#i5Ìi#.ilÍ.1";ltf #
giomi daila presenlazione della fatuna' i1 pagamento coîrlspon

' per'le prestazioni rese nei ;;;ti aei iuclti faililiar! a ftonte dell'inolto della fattura

accof,pagnaÎa a"ff '"tt"'t"io""]*oa*critta dal referelte di ciascun nucleo fanilice aÌtestalrti

ai s€rvizi come' da

teritoriali apprcvaio

disciplìnare d'accessò ej servizi

coo veibale di Coordiaamento

l'effeÉiva erogaziole de! servi.zio

Arf . ? RegÍme Tarilfario



UFFICfO COMUNÉ DI PÍANO
fmbito ferr,'toriale Sociale n 5 -rranl - Bisceglie

[.a struth:ralservizio centro DiruEo socio-Educstivo CENTRO JOBEL iofia le segrrenli tariffe pro

die:

ArL I Rapporti ecoronici tra Ie paÉi
1. I-a struth$/servizio riceve dir'ctbocnte, hamite modalità di pagamento che consertolo la

tacciabitilà baacaria, la Erota rii compcrtecipaziooc degli utenfi' casl composta

- quota parC a carico della finîigli4 calcolata secondo I'arL 4 de1 Regolameoto d"A'ccesso

direttan€úte della fami glia;

- quoù di comlarlecipaziotre detemìnata secoodo

ddl'Asbito TÈrritoriale.

2, Il oomrme capofila óell'Ambilo tenitoÎiale Dotr a'ssuine alcum garanzia per le somme doYùte

da€li Eîetrli a.l geslcre

3. La stuttr:ra/servizio lnowede a

* pmórme la ricevr:rj ili pagamento di colopetenza del nucleo famliare' telativa

all'intero valore della tariffa 
-applicata 

(compartecipaeibne dol lucleo familiare +

compafecipazione)chedeveesseresotloscrittadalreferentedelnucleo.Essaattestal'effettiva
fruizione del servizio da parte dell'utente;

- inviare meosílnents fattufa delle prestazioni rese relativa dla tariffa applicata;

- ricevrfe di paga.Eento sottoscritte da1 refereote di ciascun nucleo familjare'

I'art 4 del Regolamento d'Accesso



5.L,UfrciodiPiaaoetoga'allas,trrúura/servizioCentoDirrmoSocioEducativoJOBELL'importo
assegDato agli utctrti per la confribuzioue al l4gmento della retta

6. L'emgazione delie contribwio::e cla parte dell'ufrcio ili Piano aI soggètlo ercgaforc awime

mt']silmeúta'cffethratituttigliadelopinentilegislativiprevistiinmatoria,tamitebonifco
bmcario con accredito ,U JoO co$totc bancdio dedicalo, ambe i:r tillt" ="try i
i::fastato all'A+ociaziong "-; 

fl-""grl*t" (flú'ffi
intcstafo all'Associaziooe Promozicmp Socialc e Solidariet{

7. 11 Ceato è obbligaio a comunicare ail'ENIE mto e troD oltre 7 (seue) eiomi mediante

Raccmaadata A.R- ds inolrarsi al COMUNE DI TRANI - UFFICIO DI PIANO

Respoosabilc .ufficio di Ìiaro - via T. Morrico n, 2 - 76125 TRANI FT), ogni modifica

,.lal"" ugli estemi identificativi del.conto oonente inrerzi indicaro nonché alle generalità e

codice fiscale dellay'e persona/e delegata/e ad operare'

Art. 9 Divieto ili cumulo
I benefici emnomici dcriveori dal riconcscimenfo della coatribuziole a1 pagamento d"lt *.* *

"J 
li pt**" colhatto, non possono "t*aar"; 

ín cano +l medesimo posto uteote cbe sia giÀ

destiutario di contibr*i pt foooi di concilialziooe a valere su foldi nazionali' regiqnali o

comurali-

ArL 10 CoPertura frnenziaria

af p.o.o't ioot"tto, nall'ambito della somma complessiva di E,'.o 171'266'62' programmata

dall'A.nbito nel Pieno di Zon4 giusta programrnazione 20IS-1ZO]O e- elusta. determi'oazione di

prenotazioue contabile n. ll32 del3?lln016 e n 1341 del06172t20I6' è assicurata la coperhua

finanziaria idziale di € 32.922,21,, conisPsndenti al valore della rètta giomalierd' pari ad € 30'00

IVA inslusa, ÉlÀtivmeote alf anno scoiastico 2016/2017' a partire dal mese di dicembre 2016'

Art. 1 I Rentlicontazione
l.LeprestezionieffethratcdallashrrtunaiservizioCentro}iumoSocio-EducativoJOBELdevono

essere comprovabili doo:m€cfalnente ossia essere dtoiqo:.d" trure. olem t *T:-":
contabili aveute-valore probatorio equivalenfe, a secoada del regine fiscale grescelto e con

*ffi5ffifHff;u'ry
traccialilita bancaria-
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À Í, t-A ,/'ffiatìxm[ -"'.W-uFFlclo coMu-NE ql lFN,9
1-* Uito t".tia" rt" le Soclale n. 5 Trani- Bisceglie

2. Ia reqdicoatÈzioae delle spese sostenute è efeltuata coa le motlalilà previste dall'arl 7'

ArL 12 Moniforaggio e controllo
ìl ùai'"r"rai" ATi poteri òhe gii conpctono per lcggg l'Ufficio di Piano effethra il monitoraggío

dell'itt€rveato, coatrolla n 
"oo"tto 

svolgimento detle attivitÀ previste è verifca le

reodicoartazioai economicbc trxeseutate dai soggeeri emgatori, anche richiedendo doqrrnentazioae

iaLgativa ed cffethr"endo contolli in loco attaverso prop'rL frrazionari'

2'QualoraveoganorilcvateinegotarirÀiliqualsivogtienatur4verràadital'Aut.oritàgiudiziaria
campete,Ete.

..Art 13 Recesso dal conbafto
' ìl i;a--i.l*.""t"ne ha Ècolta di rescindere il cooFatto/conveoeioae qualora

a. accerti violazioni di oome lella oonduzione del seffizio da púe del gesÎ'ore secoodo le

previsioni di cui all'a:t 52 dei-lieg' 412007;

b.sianogmveroenleviolatespecifichenormesett,crialiuchedirangocomuaitarionoachésirno
accertati iìleciti di naiua penale;

c. aon ofieroperi agli obblighi prwisti dall'arl5 ilel presente contratùo/conveoziorie'

2.Lastrrtfrrra/servizioCentoDiumosooio.klucaiivoCE}lTRoloBELhafacohadireschdereil
prcsente conlratto/conver:zione qualora I'Ambito nol ottcmperi a qr.ranto previsto al precedente

aficolo 6,

Art. 14 Trattanenti itei dati
La stnith:.-alsErvi ao a\JtîiE1A il Conune al ta'laamento dei propri dati personali e alla Loro

trasmissioue art alii soggetti o enti ai fini detl'espletamento del servizio e al pqganento del

corrispetrivo nel rispetto degL obbligbì di sicureza e riservatezza previsti dal D' lgs' 19620063 '

.Y
Art. 15 Norme di rfnYio { l/ n\-</
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UFFICIO COMUNE DI PIANO

fmbko Tenitorìale Sociale n. 5 Tranl - Blsceglie

PerquaatononilisciplinatoconilPr€sentecoDtrafio/converrzione,sifarinvioallenormedelcodice
civile e alla ocrmativa vigeúte is' rnateria'

Il uesente conbatto/convenzione si coopoae fi:r qui di a..9 flcciste' dopo la.conferma delle parti

;hril;;il;';""il e fedclc espessione dali,a. loro votootÀ, víone corBe appfesso

sotloscfitto,. in uno a Ofd d, ;;A- ii-'"tt ro"t*"t" è espressamcote afdúeto tz i patti

oodrasuali 
&glono le finne deIle partf co,fiaenlì

'

tr Dhigeote dell'Ufrcio di Piano dell'Ambito TerritorÍale di Trani - Bisceglie

Aw. Cateriu Navacb

Sig. Marco CAPIIRSO - Rappestete L"gol" d"U'Asso"ia'ioo" komoziona Sociale e

Solidarietà



VISTO DI RTGOLARITA' CONTAITLE Al SOLtr F-II\I DELLA COPEryÎURA
I

SPESA. AI SENSI DELL'ART. 151 e 14?-BIS DEL D. LGS. 18/0812000 N' t, 67

*. F 5 5 u"*esisbo delle PubbucazioD.i

L'A,rtletto alla ?ubblicazione

A,TTESTA

che la preselte DetermlnarCcne Dlrigeuziale vieae slfissa ilr data oillerna all'Albo

r,ú,\?).r/n2/ ZrlÉ

H, tlel Reglsbo Pubbltetziont

IL DIRIGENTE 2^ AREÀ

tL tot
(Dott. $ngoîo

f

t
Pretorìo

Si alte6ts c.he il preseute atto

coruecutivl dal

frErL

L'ADDETTO AITA PUBBLTCAZIONE

è rtato pubblicato all'Albo Pretorio df.questo Comule per 15 gg'

e che rYYerso lo st€sso lon sotro pervsBllte oppoddod'

IL SEGRETARTO GENERAI.E

í'



RISCONTRI AMMIMSTRATM, CONTABILI E FISCALI (art. 184' comma 4 del Tuel)

ai oeosi delltariicolo 184, comme 4, del TueI si riseontrs la regolariÉ ammfulstrativr, contabile e fiscale del

presente stto e si autorizza I'emissione del mandato di psgrmento come il premesso speclficato

Trani, lì _

n. zJ.z[ 0", Registro deu€ Pubblicazioni
IL

(Dott"

L'Add€tto rlla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determinpzione Dirigenzlsle viene aflisso in datr odierna rll' Pretodo di questo Comune.

L'ADDETTO PUBBLICAZIONE

del Registro Pubblicazioni

Si rttesta che iì presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio di Comune per 15 gg,

cons€cutivi dal e che swerso lo stesso non sono pcr.l'etrute

opposizioli.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZT ONE IL SEGRETARIO GENERALE


