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' AREA 1 — AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI |
| ALLE PERSONE l
' Ufficio di Piano _

| DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE NE—SE— DEL 34-9F- coA¥ \

Oggetto: LIQUIDAZIONE in favore della Associazione Promozione Saociale e Solidarieta per il
“Centro Socio educativo - Jobel”, relativa alla compartecipazione dell’Ambito per la frequenza
degli utenti al Centro, per i mesi di luglio 2017 per un importo di € 3.120,00.




IL DIRIGENTE DELL’AREA
VISTL:
- gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
- lart. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento,
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale
per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto
da parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis

del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on
line per 15 giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella
sezione “Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 € 3 — ¢ 27
del D.Lgs. nr. 33/2013.




[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all"istruttoria procedimentale condotta e non essende competente all adozionc del provvodinome finaly
SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigente competente per I’adozione del provvedimento
finale .
ATTESTA

ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Centrolli Interni,
la regolaritd del procedimento istruttorio e che lo stesso ¢ stato espletato nel rispetto della vigente disciplina
normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani € dei principi di
regolariti e correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e

del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto |

di interesse, neppure potenziale nei propri confronti.
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

RICHIAMATA la propria determinazione n. 1407 del 21/12/2016, ad oggetto: “Impegno di
spesa per convenzionamento Centro Socio Educativo Diurno per Minori art. 52 R.R. 4/2007 per
I’a.s. 2016/2017, con la quale si & provveduto ad assumere, in favore del centro socio-educativo
Jobel gestito dall’Associazione di Promozione Sociale Solidarieta 1'impegno di € 24.166,67
sull’impegno n. 1445/0 del Cap. 3751/2016;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 1471 del 29/12/2016, ad oggetto: “Impegno di
spesa per convenzionamento Centro Socio Educativo Diurno per Minori art. 52 R.R. 4/2007 per
I’a.s. 2016/2017 giusta deliberazione del Coordinamento Istituzionale n. 09 del 30/05/2016 di
approvazione del PDZ 2016 — scheda n. 16 — risorse rivenienti dall’a,s, 2015/2016, con la quale
si & provveduto ad assumere, in favore del centro socio-educativo Jobel gestito dall’ Associazione
di Promozione Sociale Solidarieta I'impegno di € 8.755,54 sull’impegno n. 1644/0 del Cap.
81080/2016;

CONSIDERATO che:

a) Il conseguente servizio & stato regolarmente eseguito come attestato dai Servizi Sociali di
Trani;

b) In data 07/12/2016 Rep. n.1037 del 07/12/2016 & stata sottoscritta convenzione che si
allega al presente atto;

¢) La ditta fornitrice ha rimesso in data 01/08/2017, prot. n. 25543 del 02/08/2017 la relativa
fattura n. 08/PA di € 3.120,00 LV.A. esente, relativa al mese di luglio 2017, relativa agli
utenti minori onde conseguirne il pagamento,

RITENUTO non applicabile la normativa sulla tracciabilitd con riferimento al CIG, come
rilevato al punto 4.5. della determinazione della A.V.C.P. n. 4 del 7 luglio 2011 “Linee guida
sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136" la
quale precisa che le prestazioni socio-sanitarie erogate dai soggetti privati in regime di
accreditamento, ai sensi della normativa nazionale e regionale in materia, non possono ritenersi
soggette agli obblighi di tracciabilita. La determinazione richiamata specifica, inoltre, che la
peculiaritd della disciplina di settore non consente, infatti di ricondurre agevolmente tali
fattispecie nell’ambito del contratto d’appalto.

DATO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art.3 della legge 13 agosto 2010,
n.136, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di tracciabilita di
cui all’articolo 3, della legge n.136:2010 (IBAN: IT57L0335901600100000009729),

DATO ATTO ¢ stato acquisito il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) in
data e che lo stesso risulta REGOLARE;




Atto di _Imﬂ—.:ﬁ_mNmO—._m Originale

Comune di Trani ‘ h . ‘ Esercizio: 2017

Atto di Liquidazione: 1AREA - LIQUIDAZIONE FATTURA FREQUENZA UTENTI CENTRO JOBEL MESE LUGLIO 2017 Nr. 752 del 31/07/2017

N Descrizione Documento Gontabile Impegno | Capitolo Liquidazione
_ i . —— ‘ - — Importo
e Beneficiario ~__ Atto Amministrativo Mandato P
2017 8/PA Centro Socio-Educativo Jobel (art.52 R.R.4/07) - D.D.1407 del 21/12/2016 - 2017 502/0 2017/3751 2943 €3.120,00
01/08/2017 impegno di spesa n. 1445/0 del 07/12/16 - cap. 3751 - bilancio comunale 2016 1AREA  21/12/2016 1407
ASSOCIAZIONE PROMOZIONE SOCIALE E SOLID.
Attivita dell'Ufficio Ragioneria: 711 del 16/08/2017 eseguita da mpellegrino Totale Atto di Liquidazione 3.120,00
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RITENUTO, a seguito di quanto su esposto, di poter procedere alla liquidazione della spese di
che trattasi;

VISTO il D.Lgs. n.267/2000, come integrato e modificato dal D.Lgs. n.126/2014, ed in
particolare gli articoli 183, comma 5, e 184,

VISTO il D.Lgs. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2);

VISTO il vigente Regolamento di Contabilit;

VISTO il T.E.U.L. approvato con D.Lgs. n.267/2000;

VISTA la Legge Regionale n. 19/2006;

VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;

VISTO il Regolamento Unico per I’affidamento di servizi sociali a soggetti terzi per 1 comuni
dell’ Ambito territoriale sociale Trani — Bisceglie;

DETERMINA

la premessa costituisce parte integrante del provvedimento;,

- DI LIQUIDARE la spesa complessiva di € 3.120,00 a favore dei creditori di seguito

indicati:
: e N.edata | Importo | . . | Impegno | .
Fornitore Fattura | fatture | z(:,ap¥'t5910_ | N.eanno 2
associazione.
PROMOZIONE
SOCIALE E n. 08/PA I‘Eﬁ ‘ilr'ns 05’ i
SOLIDARIETA’ del € 3.120,00 3751 Ao
; 1445 sub 0 -
01/08/2017 aiiie 2016
Partita [VA: : 4
06969570727
\ {

- DI DARE ATTO che sull'impegno: oEE e F

- N.502/0 ex imp. n. 1445/0 - Cap. 3751/2016 di € 24.166,37 residua la somma di € 1.966,67,
- n. 1644/0 - Cap. 81080/2016 di € 8.755,54 residua la somma di € 8.755,54;
le quali rimangono a disposizione per successive liquidazioni;

- DI ALLEGARE al presente provvedimento:
—  Fattura;
— Dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa al DURC,;
—  Dichiarazione ¢/c dedicato;
— Determina di impegno;

- DI DARE ATTO che la presente determinazione sara per affissa all’Albo Pretorio del
Comune di Trani, per la durata di 15 giorni, con omissione dei dati sensibili, e sara




immediatamente inviata al Sindaco per il rispettivo esercizio del potere di controllo attribuito
per legge agli organi di Governo locale, al Direttore di Ragioneria per 1’emissione del
relativo mandato di pagamento;

- DI TRASMETTERE il presente atto, unitamente ai documenti giustificativi della spesa,
all’Ufficio Ragioneria per 1’emissione del relativo mandato di pagamento da effettuarsi
mediante  bonifico  bancario/postale su  conto  corrente  dedicato  (IBAN:
IT571.0335901600100000009729)

- DI DARE ATTO che il presente provvedimento [ ] & [ ] non & rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

- La presente Determinazione contiene/ non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl.
30/6/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Ai sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della

Determinazione e dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovra |

necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.
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AREA 1 — AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI
N ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

SETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 442 DEL 28-2-20l6

. OGGETTO: - IMPEGNO GIURIDICO e approvazione schema di CONVENZIONE.
Convenzionamento “Centri Socio Educativi Diurni per Minori-di Trani (art. 52 R.R. 4/2007)” per
I’a.s. 2016/2017, giusta deliberazione del Coordinamefito Istitnzionale n. 9 del 30/05/2016 di
Approvazione del PAZ 2016 — Scheda n. 16 del Piano Sociale di Zona — risorse rivenienti dall’a.s.

2015/2016. i [
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IL. DIRIGENTE DELI’AREA
VISTI:
- gliartt. 107,163 —commmi 1 & 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
- l’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001; ' .
- lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilitd;

' VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

) RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non

sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

- DETERMINA )
DI APPROVARE integralmente la.proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,

facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;,

5 2 ATTESTA
]a regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del

D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

- Al fini della pubblicitd e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata all’albo pretorio on line

per 15 giomni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella sezione
“ Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 € 3 —e 27 del D.Lgs.

- nr. 33/2013.

IL DIRIGENTE
Tl Dirigente dell’Ufficio Piano di Zona
- Ambito Terr}tﬁe Sociale Trani — Bisceglie
('Dn'tt.ssa Calteri‘na Navach)

rd
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[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotia e non essende competente al?’adozione del provvedimento finale
SOTTOPONE-
la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigents competente per ’adozione del provvedimento finale

ATTESTA
&1 sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolaritd del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente diseiplina normativa,
. pazionale regionale nonché statutaria ¢ regolamentare vigente per il Coraune di Trani ¢ dei principi di regolaritd e
correttezza dell’azione amministrativa, dzndo atto, ai sensi dell’art, § bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti. ‘
IL RESPONSAB DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE u
PREMESSO CHE: - : :

- con Deliberazione n. 1875/2009, la Giunta Regionale ha approvato il IT Piano Regionale
Politiche Sociali (2009-2011) a seguito del quale con Deliberazione del Consiglio Comunale
di Trani n. 4 del 03/03/2010 & stato approvato il Piano di Zona dell’ Ambito Territoriale
Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie; '

.- con deliberazione n. 9 del 30/05/2016 del Coordinamento Istituzionale & stata approvata la
programmazione per 1’anno 2016; ;

- - il Piano Sociale di Zona 201 4-2016, prevede il sostegno alle rette per la frequenza di “Centri
z~ .- . Diumi Socio Educativi per Minori (art. 52 R.R. 4/2007 ss. mm. eii.);

- "tutte le risorse finanziarie disponibili sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
Mok _c_i_[ella quota sociale delle rette e che tale contribuzione sari erogata direttamente alle

- strutture, al netto della quota a carico dell’utente, sulla base della contrattualizzazione che
- disciplina le modalita di accesso e la gestione dei flussi finanziari;

" PRESO ATTO

. "~ 7s .Con propriza mota prot. n. 37459 del 05/10/2016 veniva inviata proposta di
‘convenzionamento & Centri Socio Educativi Diumi per Minori - Art. 52 R.R. n4/07
“dell’ Ambito n. 5 che risultavano regolarmente iscritti su i “Registri Regionali” alla data del
05/10/2016 & nello specifico al Centro Socio Educativo Antoniano di Trani, all'TFOR PMI
Prometeo di Trani, ad ARKE’ Coop. Soc. “La casa di Giuseppe” di Trani e al Centro Socio
Educativo Diurno “JOBEL” di Trani;

- Con nota prot. n. 39184 del 18/10/2016 I’ Associazione Promozione Sociale ¢ Solidarietd
~ gestore del Centro JOBEL gestori di un Centro Socio Educativo Diurno offrivano la propria
' _fA(:li}sponibﬂ_ité al Convenzionamento con 1’ Ambito Territoriale n.3;

""" Educativo Antoniano” offriva la propria disponibili

i a al Convénxionamento con 1’ Ambito
¢ *  Territoriale n.5; \ {
, \ .

PRESO INOLTRE ATTO CHE:

;Coﬁ nota prot. n. 39150 del 17/10/201€ i Pado thgé(;nisti gestori del “Centro Socio




- con propria nota I'Ufficio di Piano chiedeva ai Servizi Sociali ce: Comumni dell’ Ambito si
segnalare i nominativi dei minor che necessitassero di accesso e frequenza ai servizi in
argomentc indicando la struttura ritenuta pitt idonea tra quells autorizzate e disponibili al
convenzionamento; .

- con nota prot. 40902 del 31/10/2016, il Servizio Sociale di Trani, comunicava, a seguito
enalisi delle domande pervenute e dei casi in carico, 'opportunita di procedere
all’inserimento di n. 8 minori presso il Centro Antoniano e n. 4 minori presse il Centro
Jobel;

RILEVATO CHE
- 1la dotazione finanziaria del servizio de quo, pari ad € 26.266,62, permette Iintervento in
oggetto con Convenzionamento per tutto 'a.e. 2016/2017 (differibile per economie) per n.
12 posti per minori di Trani ad una retta per persona per giorno di € 30,00 IVA inclusa se
dovuta, _
- & stata sotfoscritta apposita convenzione con il Genin i con
T e AT o, ﬁ?ﬁ’ﬁ BB

. RITENUTO

- di doversi procedere all’impegno giuridico in favore dell’ Associazione Promozione Sociale
e Solidariet gestore del Centro Socio Educativo Diutno “J OBEL?”, per 1. 4 minori, per 1'a.s.
2016/2017, per un importo complessivo pari a € 8.755,54; ;

- di doversi procedere all’impegno giuridicoe in favore dell’Istituto Antoniano dei Padr
Rogazionisti gestori del Centro Socio Educativo Diurno “Antoniano”, per n. 8 minori, per
’a.s. 2016/2017, per un importo complessivo pari a € 17.511,08;

" RICHIAMATO Part.10 del D.Lgs. n.118/2011 ed in particolare il comma 12, in base al quale “nel

2015 gli enti di cui al comma 1 adottano gl schemi di bilancio e di rendiconto vigenti nel 2014, che

 conservano valore a tutti gli effetti giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzatoria, ai

quali affiancano quelli previsti dal comma I, cui é attribuita funzione conoscitiva. Il bilancio

" pluriennale 2015-2017 adottato secondo lo schema vigente nel 2014 svolge funzione

autorizzatoria”, fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli enti che hanno partecipato alla

~ sperimentazione; "

VISTO D’articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testd vigente al 2014;

RICHIAMATA altresi la deliberazione di Giunta Comunale n.38 del 15 giugno 2016, esecutiva, ¢
successive modificazioni ed integraziomi, con cui & stato approvato il bilancio di previsione per
I"esercizio 2016;

RITENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno 2 carico del bilancio,
con imputazione agli esercizi in cui I’obbligazione & esigibile per un importo di € 26.266,62 al

Cap./Art. 81080/2016 del bilancio di previsione 2016, sufficientemente capiente;

 ACCERTATA 1la competénza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del
+ TU.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267/2000;

CONSIDERATO che la presente determinazione & stata redaita tenendo conto di quanto previsto.

dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018;




¢ "Comune di Trani
Mgt Provincia ¢i Bartetta-Andria-Trani
00847390721

ATTESTAZIONE Di COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2016  Impegno di spesa 2016 1514/0 Data: 2211212016 Imperto: 17.511,08
Oggetto: COMPARTECIPAZIONE ALLE RETTE

Atto Amministrativo: 1° AREA AFFARI GENERALL ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 1471 DEL 26/12/2018

SIOPE: 1332 - Alfrs spese pat servizi

Piano def Conti Fin.;  1.03.02.99.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario;  ISTITUTC ANTCNIANQ MASCHILE PADRI RCGAZIONISTI

Bilancio

Anno: ~ 2016 Stanziamento attuale: 1.544.350,00
Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sodiali e famiglia Impegni gia' assunti: 1,197.373,69
Programma: 5 - Interventi per le famiglie impegno nr. 1514/0: 17.511,08
Titolo: 1 - Spese correntl Totale impegni: 1.214.884,77
Macroaggregato: 110 - Altre spese corrent Disponibilita residua: 329.465,23

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2016 Stanziamento attuale: 1.536.000,00
Capitolo: 81080 | Impegni gia® assunti: 1.189.023,69
Oggetto: PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI Impegno nr. 1514/0: 17.511,08 _
AMMINGTRAZIGHE Totale impegni: 1.206.534,77
Disponibifita residua: 329.4685,23
Progetto: ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBLICA ESERVIZI DIVERS! ALLA - ’
Resp. spesa: 1570 - Piano Sociale di Zona [\

TRANI li, 30/42/2016 ‘ e .
it compilatare TIMBRO i Re!sponsahile del Settore Finanziario
' ! Dolt. Angelo Pedone

N

Resp. servizio: 1570 - Piano Soclale di Zona
|
\
\
\
|
|
|
|




Comune di Trani
Provincta di Berletta-Andria-Trani
00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2016  Impegno di spesa 2016 1644/0 Data:  30/12/2016 importc:

8.755,54
Oggetlo: COMPARTECIPAZIONE ALLA RETTE
Atta Amministrativo: 1* AREA AFFAR] GENERALI, ISTITUZIONAL] E SERVIZI NR. 1471 DEL 29/1 212016
SIOPE: 1332 - Altre spese per sevizi
Piano del Confi Fin.:  1.03.02.99.999 Alti servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: ASSOCIAZIONE PROMOZIONE SOCIALE E SOLID.
Bilancio
Anno: 2016 Stanziamento attuale: 1.544.350,00
Missione! 12 - Diritti sociall, politiche sociali e famiglia Impegni gia' assunti: 1.214.884,77
Programma; 5 - Intervent per le famiglie Impegrno ar, 1644/0: B.755,54
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 1.223.640,31
Macroaggregato: 140 - Altre spese cormrenti Disponibilita residua: 320.709,69
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2016 Stanziamento attuale: 1.536.000,00
Capitolo: 81080 Impegni gia’ assunti: 1.206.534,77
Oggetto: PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZOVDl impegno nr. 1644/0: - 8.755,54
AMMINISTRAZIONE Totale impegni: 1.215.290,31
Disponibliita residua:” 320.709,69
Progetto: ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBLICA ESER"ﬂZl DIVERS! ALLA
Resp. spesa: 1570 - Piano Sociale di Zona /’\
Resp. servizio: 1570 - Piano Sociale di Zona / A

A~

Responsabile d_ei Settare Finanziario
Dott. Angele Pedone

TRANIL [i, 30/12/2016
o i
il compilatore TiiBRO 1‘;
) a
: \ E k- ]i
| ) i
\ N,

\




VISTA la Legge Regionale 1.19/2006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4/20C7;

DETERMINA
per tutto quanto in premessa e considerato che forma parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento

| DI RICONOSCERE per tutto 1’anno scolastico 2016/2017, a far data dal mese di novembre, il

regime di compartecipazione alla quota sociale defla retta presso il Centro Diwrno Socio-Educativo
per Minori “JOBEL” di Trani, in favore di 1. 4 minori segnalati dai Servizi Sociali del Comune di
Trani, per € 8.755,54, per interventi eccezionali ed urgenti, .

D1 RICONOSCERE per tufto I’anno scolastico 2016/2017, 2 far data dal mense di novembre, il -

regime di compartecipazione alla quota sociale della retta presso il Centro Diurno Socio-Educativo
per Minori “Centro Socio Educativo Antoniano” (Art. 52 R.R. n.4/07) di Trani, in favore din.8
minori segnalati dai Servizi Sociali del Comune di Trani, per € 17.511,08, per interventi eccezionali
ed urgenti,

DI IMPEGNARE, ai sensi dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000 ¢ del principio contabile applicato
all, 4/2 al D.Lgs. n.118/2011 e succ. modif. e integr., con imputazione agli esercizi in cuile stesse
sono esigibili, 1a complessiva somma di € 17.511,08 (IVA inclusa), in favore in favore dei Padri
Rogazionisti per la gestione del “Centro Socio Educativo Antoniano” (Art. 52 R.R. n.4/07), per il
periodo da novembre 2016 a huglio 2017, nel modo seguente: '

PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI
AMMINISTRAZIONE

1.03.02.15.008

Esente

€17.511,08

DI IMPEGNARE, ai sensi dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000 e gdel principio contabile applicato
all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011 e succ. modif. e integr., con imputazione agli esercizi in cui le stesse
sono esigibili, la complessiva somma di € 8.755,54 (IVA inclusa), in favore in favore del Centro
JOBEL (Att. 52 R.R, n.4/07), per il periodo da novembre 2016 a luglio 2017, nel modo seguente:

T PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FINANZIAT] DA AVANZO DI
i AMMINISTRAZIONE \
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SI CHIEDE, stante Desigibilita differita, DI IMPUTARE € 17.511,08 in favore dellz
Congregazione dei Padri Rogazionisti gestori del Centro Diurno Antoniano, in relazione alla
esigibilita della obbligazione, come da seguente cronoprogramma di spesa:

€17.511,08

SI CHIEDE, stante ’esigibilitd differita, DY IMPUTARE € 8.755,54 in favore dell’ Associazione
Promozione Sociale e Solidarietd gestori del Centro Diurno JOBEL, in relazione alla esigibilita
della obbligazione, come da seguente cronoprogramma di spesa:

€ 8.755,54

DARE MANDATO al Responsabile dei Servizi Finanziari di apportare sul Bilancio di previsione
2016-2018, le opportune variazioni di esigibilita della spesa;

~ DI APPROVARE lo schema di convenzione che si aJlega alla presente;

DI LIQUIDARE, al medesimo soggetto, con successivi provvedimenti, le prestazioni effettive
erogate a seguito presentazione di regolare documento contabile;

. DI DARE ATTO che la regolamentazione dell’accesso dei minori al servizio in oggetto e della

o

determinazione della compartecipazione alla retta, & rimessa al Disciplinare dei Servizi
Sociosaniteri e Socioassistenziali territoriali dell’ Ambito n.5 di Trani e Bisceglie, approvato con
verbale n, 21 del 21/09/2015 dal Coordinamento Istituzionale;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del D.lgs n. 267/2000,
che il seguente programma dei pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i
vincoli di finanza pubblica in quanto la complessiva somma di € 26.266,62 rsulta gid accertata
giusta determinazione di accertamento delle risorse; '

DI ACCERTARE ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui
all’articolo  147-bis, comma 1, del D.Lgs n.267/2000, la regolaritd tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarity, legittimitd e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio; . :

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effstti di quanto dispdsto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs

_ n. 267/2000 e del regolamento comunale sui-controili interni, che il presente provvedimento, oltre

all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla sitiazione economico
finanziaria o sul patrimonio dell’ente;




r

DI DARE ATTO che il presente provvedimento [} ¢ [} non & rilevante ai find delia
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; '

DI RENDERE NOTO, el sensi dell’art. 3 della legge 241/1990 che il Responsabile del

procedimento & 1’ Avv. Caterina Navach - Dirigente dell’Ufficio di Piano; :

DI SUBORDINARE [Defficacia del presente prdwedimento al visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria, da rendersi da parte del Dirigente della Ripa:rtizionefﬁnanziaxia,
cosi come previsto dall’art.151, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000;

DI TRASMETTERE copia della Determinazione all’ Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretario
Comunale, al Presidente del Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito Territoriale Sociale N. 5.

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Al sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della
Determinazione € dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovra
necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilitd per violazione di legge.

Trani, Zﬁflz -Zolé

*Ufficio Piano di Zona
e Sociale Trani — Bisceghie
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COMUNE DI TRANI

~ REPERTORIO N,/lé{’%EL ;L o ,\/iof g

AMBITO TERRITORIALE PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DEL PIANO SOCIALE DI ZONA |
COSTITUITO DAI COMUNI DI: TRANI E BISCEGLIE

OGGETTO: Contratio di convenzionamenio della struttura “Centro Socio Educativo CENTRO
JOBEL?”, per Perogazione del servigio di - “Centro socio-educativo per minori” - Scheda N. 16

del Piano Sociale di Zona. ‘ ‘Wlﬂé/p :
L’anno DUEMILASEDIC], il glomo..... j(' del mese di J/C(’— ..... resso la sede

comunale di Trani, ente capofila,
| TRA

1) Avv. Caterina Navach, nata & Putignano (Ba) il 24/07/1973 12 quale interviene nel presente atto
per conto e nell’interesse del Comume di Trani — Comune Capofila dell’ Ambito di Trani-
Bisceglie (C.F. 83000350724 ¢ P. IVA 00847390721) ai sensi dell’art, 107 comma 3 D.Lgs. n.

" Garica presso la sede del Comune;

E

2) Sig CAPURSO Marco, nato 2 Trani (BA) il 10/08/1981, Cod. Fisc. CPRMRCS8IMI10L328Z
come lo stesso dichiara, il quale interviene al presente atto pella qualits di legale
rappresentante della Associazione "Promozione Sociale e ‘Solidarieta™ - ONLUS gestore
~del Centro socio-educativo diwmo "Centro Jobel" {art. 52) sito in in Trani, Via Giuseppe i
‘Vittorio 1. 60, L'Associazione ha sede legale in Trapi, Via caldarone n. 26, CF.
92023130724 e PIVA 06969570727 giusta certificato del Registro delle Imprese presso la

267/2000 ed in esecuzione dello Statuto, nonché del Regolamento dei Contratti, dom.to per la
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C.C.LA.A. di Bari/ BA - 522992.
. *PREMESSO CHE

con Deliberazione n. 1875/2009, la Giunta Regionale ha approvato il II Piano Regionale
Politiche Sociali (2009-2011) a seguito del quale con Deliberazione del Consiglio Comunale
di Trapi n. 4 del 03/03/2010 & stato approvato il Piano di Zona dell’ Ambito Territoriale

Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;
con deliberazione n. 9 del 30/05/2016 del Coordinamento Istituzionale & stata approvata la
progra;nmazione per 'anno 2016;

il Piano Sociale di Zona 2014-2016, prevede il sostegno alle rette per la frequenza di “Centri
Diurni Socio Educativi per Minori (art. 52 RR. 4/2007 ss. mm. € i)

tutte e risorse finanziarie disponibili sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
della quota sociale delle rette e che tale contribuzione sard erogata direttamente alle
strutture, el netto della quota a carico dell’utente, sulla base della contrattnalizzazione che
disciplina le modalita di accesso e la gestione dei flussi finanziari; ;

la scheda servizio n. 16 registra, a valere sulla Pfogmmmazione 2016, una disponiﬁilité. di

risorse pari & complessivi a € 145.000,00 da destinarsi in favore di n. 12 minori residenti nel

Comune di Biscegliee n. 12 minod residenti nel Comune di Trani;

con propria nota prot. n. 37459 del 05/10/2016 veniva inviata proposta di convenzionamento
ai Centri Socio Educativi Diurni per Minori - Art. 52 R.R. n.4/07 dell’Ambito n. 5 che
risultavano regolarmente iscritti su i “Registri Regionali” alla data del 05/10/2016 e nello
specifico al Centro Socio Educativo Antoniano di Trani, all’TFOR PMI Prometeo di Trani,
ad ARKE’ Coop. Soc. “La casa di Giuseppe” di Trai e al Centro Socio Educative Diurno
“JOBEL" di Trani; ' ,
Con nota prot. n. 39184 del 18/ 10/2016 1'Associazione Promeozione Sociale e Solidarieta
gestore del Centro JOBEL gestori di un Centro Socio Edueativo Dinmo offrivano la propria
disponibilita al Convenzionameénto con 1’ Ambito Territoriale n.5; _

2

Associazione Fromozione Sosiale e Solidariets

Seds Legale: Via P Caldaronedi 26
. 6175 wel
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- con propria nota I'Ufficio di Piano chiedeva ai Servizi Sociali dei Comuni dell’ Ambito si
segnalare i nominativi dei ‘minori che necessitassero di accesso e frequenza ai servizi in
argomento. indicando la struttura ritenuta pid idonea fra quelle autorizzate e disponibili al
convenzionamento; ; : ,

-

- con mota prot. 40902 del 31/10/2016, il Servizio Sociale di Trapi, comunicava, & seguito |
analisi dslle domande pervemute e dei casi in carico, 'opportimitd di procedere f !
all’inserimento di n. 4 minori presso il Centro J OBEL;

- che con Verbale del Coordinamento Istituzionale n. 26 del 30/07/2013 & stato autorizzato il
convenzionamento con per i centri diumni ex art. 52 al costo giomaliero di € 30,00 oltre

LVA;

- che con determinazione del dirigente dellufficio di piano & stafo prenotato Pimpegno di
spesa per I’ as. 2016/2017, approvando schema contrattuale al fine di disciplinare gli ‘
obblighi reciproci connesst alla erogazione del servizio, alla gestione delle liste d’attesa, alla 5
rendicontazione delle prestazioni erogate.

- la struttura risulta autorizzata al funzionamento con provvedimento diﬁgenziala n. 235 del
07/09/2009 del Comune di Trani ed iscritta nel Registro Regionale con provvedimento !
dirigenziale 1. 83 del 01/03/2010; g ;!

tutto cio premesso, tra le parti come innanzi costituite, di comune accordo si conviene e stipula
quanio Segue; . d

_Art. 1 Recepimento delle premesse
La premessa che precede & paffo & forroa parte integrante © sostanziale del presente contratto.

. Art. 2 Finalita e oggetto . .

1. La presente convenzione disciplina i rapporti di natura finanziaria tra I’ Ambito territoriale e il
legale rappresentante della struttura/servizio Centro socio-educativo CENTRO JOBEL rt.52 del
R.R. n.4/20077, iscritta sul Registro Regionale con A.D. n. 425 del 28/05/2016 ed autorizzato 2

funzionamento con A.D. 334 del 04/05/2015 del Comune di Trani, che ha comunicato la propria

Aseociazione Promozions Satiste 8 3@11@3@,5@ 3

Sede Legale: Yia P Caldareag 3.
76125 Trsn .
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disponibilitd al servizio con nota Prot. n. 39184 del 18/10/2016, relativamente alla erogazione
del setvizio di Centro Diumo Socio Educative pex minori.

2. Per effetto delia presente convenzione e per futa la durata della stessa il gestore si obbliga ad
ospitare presso la propria struttuta un massimo di 4 wtenti, oltre eventuali casi eccezionali ed
urgenti, segnalati sai servizi sociali. I posti dovranno essere mantenuti disponibili per tutta la
durata dci_ rapporto, fermo restando che 1" Ambito sard tenuto al pagamento dei corrispettivi per i
soli periodi di effettiva erogazione del servizio.

Art. 3 Durata del confratto !
Tl presente contratto & riferito all’anno scolastico 2016/2017, decorrenti dal mese di dicembre 2016

e con séadenza al 31/07/2017. Potra essere prorogeto in base ad accordo tra le parti in relazione alla
disponibilita di fondi.

Art. 4 Contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette

1L’ammissione al servizio sard disposta dal’ Ambito e comunicata alla struftura, con contestuale
determinazione della quota a carico dell’utente & della contribuzione & pagamento della quota
sociale da parte dell’Ambito, in applicazione del regolamento per 1’accesso ai servizi, approvato
con verbale del coordinamento istituzionale n. 21 del 21/09/2015, nei limiti della disponibilita delle
risorse programmate nel Piano di Zona. '

Art. 5 Obblighi della struttara/servizio L ! :
1. La struttura/servizio s’impegna, d'intesa con |’ Ambito territoriale, a partecipare al sistemna per la

contribuzicne al pagameﬁto della retia.
2. La struttura/servizio a tal fine, s’impegna a:

a. erogare il servizio convenzionato nel rispetto degli standard strutturali e organizzativi previsti
dall’art. 52 reg. reg. 4/2007 ss. mm. i e dalle leggi nazionali e regionali esistent] in materia;

b. erogare il servizio ricevendo pagamenti, in quota parte direttamente dai richiedenti e fino a
concorrere alla tariffa applicata in misura cotrispondente alle percentuali di copertura della
contribuzione, determinate in relazione alle condizioni economiche e familiari v_al/\ﬂzle

ssociazions Promozions Suriie  Solidaricth

\
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secondo le procedure d’accesso ai servizi come da disciplinare d'accesso ai servizi
sociosanitari e socioassistenziali territoriali approvaio con verbale di Coordinamento
Istituzionale n. 21 del 21/09/2016; '

c. confermare la disponibilitd del servizio opzionato dal nucleo f iare, previa verifica della
disponibilita dei posti messi in convenzione;
d geneiare la ricevuta attestante 1'effettiva froizione del servizio;

e. rendicontare all'Ufficio di Piano dell’ Ambito territoriale di Trani-Bisceglie mensilmente i
servizi erogati con le modalita prescritte dal presente contratto; '

'f rendersi disponibile per tutto il periodo di convenzionamento con il Comune Capofila
dell’ Ambito, per qualsivoglia richiesta da parte dell’ Ambito territorisle di Trani, di
informazioni, di dati, di documenti, di attestazioni o dichiarazioni;

g. rendersi, altresl, disponibile a verifiche e controlli, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente, in qualunque momento ¢ fase gella realizzazione dell’intervento complessivo, anche '
ai fini del monitoraggio, valutazione controllo della qualitd dell’intervento, nelle

rilevazioni statistiche che I'Ufficio di Piano riterra opportune; '
Art. 6 Obblighi dell’ Ambito territoriale .
1. L’ Ambito territoriale s’impegna a rendere pienamente operativo il sistema di contribuzione &l
pagamento della retta in ordine agli adempimenti di natura amministrativa e contabile di propria

competenza.

9. L’ Ambito territoriale, a tal fine, §’impegna & disporre in favore della, struttura/servizio, entro 30
giomni dalla presentazione della fattura, 11 pagamento corrispondente alle contribuzioni della retta

- per le prestazioni rese nei confronti dei nuclei familiari, a fronte dell’inoltro della fatmra
accompagnata dall’attestazione, sottoscritta dal referente di ciascun nucleo familiare attestanti

| effettiva erogazione del servizio.

Axt. 7 Regime Tariffario , : . = )

pssociarione Promozions Sotizle ¢ Slidu -
ia P. Caldarone n.2. s
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La struttura/servizio Centro Diurno Socio-Educativo CENTRO JOBEL adotta le seguenti tariffe pro

7 die:
Tipologia Servigio/prestazione Costo pro die IVA inclusa
Centro Diurno Secio-Educativo per Minori € 30,00

-

Art. 8 Rapporti economici tra le parti ,
1. La struttura/servizio riceve direttamente, tramite modalita di pagamento che consentono la

tracciabilith bancaria, la quota di compartecipazione degli utenti, cosi composta:

— quota parte a carico della famiglia, calcolata secondo Vart. 4 del Regolamento d’Accesso
direttamente della famiglia;

— quota di compartecipazione determinata secondo l’art. 4 del Regolamento d’Accesso
dall’ Ambito Territoriale. i '

2. Il comune capofila dell’Ambito territoriale non agsume alcuna garanzia per le somme dovute
dagli utenti al gestore. c . ' '

3. La struttura/’ servizio provvede a:

-~ produme la reevita di pagemento di competenza del nucleo familiare, relativa

allintero valore della tariffa applicata (compartecipazione —del nucleo familiare +
“ compartecipazione) che deve essere sottoscritta dal referente del nucleo. Essa attesta I'effettiva

fruizione del servizio da parte dell’vtente;
~ inviare mensilments fattura detle prestaz:ioni rese relativa alla tariffa applicata;
— rcevute di pagamento sottoscritte dal referente di ciascun nucleo familiare.

4. La disponibilita da parte dell’ Ambito territoriale di tale documentazione costituisce condizione

imprescindibile per I’erogazione della compartecipazione. : _
A.ssoa;azme Promozione Socialé € Soli:_iamC@

- Sede Legale: Via P, n{i:aldme 0,25
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5. L'Ufficio di Piano eroga alla struthura/servizio Centro Diwmo Socio Educativo JOBEL I’importo
assegnato agli utenti per la contribuzione al pagamento dﬁlla yetta,

6. L'erogazione della contribuzione da parte dell’Ufficio di Piano al soggetto erogatore avviene
mensilmente, effettuati tutti gli adempimenti Jegislativi previsti in materia, tramite bonifico
bancario con accredito sul conto corrente bancario dedicato, anche in via non esclusiva, ed
intestato all’ Associazione, avente il seguente codice= SR ik L AT i <
intestato all’ Associazione Promozione Sociale e Solidarietd,

7. 11 Cenfro & obbligato a comunicare all’ENTE enfro & non oltre 7 (sette) giorni mediante
Raccomandata AR. da inoltrarsi al COMUNE DI TRANI - UFFICIO DI PIANO -
Responsabile ‘Ufficio di Piano — Via T. Morgico 1. 2 — 76125 TRANI (BT), ogui modifica
relativa agli estremi identificativi del-conto corrente innanzi indicato nonché alle generalitd e
codice fiscale della/e persona/e delegata/e ad operare. '

Art. 9 Divieto di cumulo _ : : -
1 benefici economici derivanti dal riconoscimento della confribuzione al pagamento della retta di

cui al presente contratio, non possono cumularsi in capo al medesimo posto utente che sia gid
destinatario di contributi per buoni di concili zione a valere su fondi nazionali, regionali o
comunali. ) :

© Art. 10 Copertura finanziaria

Al presente contratto, nell’ambito della somma complessiva di Fwro 171.266,62, programmata
dall’ Ambito nel Piano di Zona, giusta programmazione 2015-2016 & giusta determinazione di
prenotazione contabile n. 1132 del 31/10/2016 e n. 1341 del 06/12/2016, & assicurata la copertura
finanziaria iniziale di € 32.922,21, comrispondenti al valere della refta giornaliera, pari ad € 30,00
IVA incluse, relativamente all’anno scolastice 201 6/2017, a partire dal mese di dicembre 20 16.

Art. 11 Rendicontaziéne o ' '
1. Le prestazioni effettuate dalla struttura / servizio Centro Diumo Socio-Educativo JOBEL devono

essere comprovabili documentalmente ossia essere giustificate da fatture ovvero da documenti
contabili avente- valore probatorio equivalente, a seconda del regime fiscale prescelto e con

tracciabiliti bancaria. . - 4
‘ , | e Promiczions Sociale e Sﬁ!idafieté C/p
' hasoclazione P aldarone n.26 \j
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2. La rendicontazione delle spese sostenute & effetmata con le modalith previste dall’art. 7.

Art. 12 Monitoraggio e controllo
1. Nell’esercizio dei poteri ¢he gli competono per legge, ]"Ufficio di Piano effettua il monitoraggio

dell’intervento, controlla il coretto svolgimento delle attivitd previste e verifica le
rendicontazioni economiche presentate dai soggetti erogatori, anche richiedendo documentazione
integrativa ed effettuando controlli in loco attraverso propri funzionari.

2. Qualora vengano rilevate irregolaritd di qualsivoglia natura, verrd adita 1’Autorita giudiziaria
competente. '

-Art.13 Recesso dal contratto _
1. L’ Amministrazione ha facolta di rescindere il contratto/convenzione qualora:

a. accert violazioni di porme ge:ﬂa conduzione del servizio da parte del gestore secondo le
previsioni di cui all’art. 52 del Reg. 4/2007;
b. siano gravemente violate specifiche norme settoriali anche di rango comunitario nonché siano
accertati illeciti di natura penale;
c. mon ottemperi agli obblight previsti dall’art.5 del presente contratto/convenziore.
2. La struttura/servizio Centro Diurno Socio-Educativo CE’NTRC JOBEL ha facolta di rescindcré it

presente contratto/convenzione qualara I Ambito non otfemperi a quanto previsto al precedente
articolo 6. '

- Art. 14 Trattamenti dei dati ' ‘
La strittira/servizio autorizza i1 Comune al trattamento dei propri dati personali e alla loro

trasmissione ad aliri soggetti o enti ai fini deil’espletamento del servizio e al pegamento del

corrispettivo nel rispetto degli obblighi di sicurezza riservatezza previsti dal D. lgs. 196/20063.

Art. 15 Norme di rinvio . ' @j

sone Sacigio & Balidarieth

it
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Per quanto non disciplinate con il presente contratio/convenzione, si fa rinvio alle norme del codice
civile e alla normativa vigente in materia. '
Il presente contraito/convenzzone si compone fin qm di n. 9 facciate, dopo la conferma delle parti

che il conteruto & la precisa e fedele espresmone della loro volontd, viene come appresso
sottoscritto, in uno & futt ghi allegafi, il cui contenuto & espressamente accettato tra 1 patti

contrattuali,
Seguono le firme delle parti contraenti

1l Dirigente dell*Ufficio di Piano dell’ Ambito Temitoriale di Trani — Bisceglie -

Avv, Caterina Navach @ ﬁ

Sig. Marco CAPURSO - Rappresentants Legale dell’Associazione Promozione Sociale e
Solidarieta '




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE Al SOLI FINI BDELLA COPERTURA DELLA
SPESA, Al SENSIDELL’ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267

IL DIRIGENTE 2* AREA

i
N.é 5 3 del Registro delle Pubblieazioni ' IL DIRIE

(Doit. Angeio

L’Addetto alla Pubblicazione i
ATTESTA L

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data udiern# all’ATho Pretorio di questo Comune.

Tmuj,ﬁ?)g/ﬁ%/%/%

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIO

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal : al e che avverso lo stesso mon sono pervenute opposizioni.
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RISCONTRI AMMINISTRATIVI, CONTABILI E FISCALI (art. 184, comma 4 del Tuel)

al sensi dell’articolo 184, comma 4, del Tuel si riscontra la regolarita amministrativa, contabile e fiscale del

presente atto e si autorizza ’emissione del mandato di pagamento come in premesso specificato

Trani, li

L’ADDETTQ AL SERVIZIO FINANZIARIO

9.2 g IL PIRGE
N._ ¢ del Registro delle Pubblicazioni {Doit. AngeioPEDCN

L’Addetto alla Pubblicazione &

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’A¥bo Pretorio di questo Comune.
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L’ADDETTO AJ/LA PUBBLICAZIONE

N del Registro Pubblicazioni l }

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.
consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute
opposizioni.
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L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



