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IL DIRIGENTE DELL'AREA
VISTI:
- gli artt. 107, 163-commi 1e2e i83,comma9, del D.Lgs. w.267 del l8 agosto 2000;

- I'art. 4, comma?, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 ;

- lo Staruto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITEFruTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 718/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale
per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETE RMI NA,
DI APPROVARE integmlmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto
da parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147-bis
del D.Lgs. 1818/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativ4 sarà pubblicata all'albo pretorio on
line per 15 giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella
sezione "Amministrazione trasDarente" secondo le indicazioni deeli artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27
del D.Lgs. w.33/2013.

di Tant
- Bisceglie
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IL RESPONSABTLE DEL PROCEDIMENTO
ln esilo aÌl'isrruttoria procedimentale condotta e non essendo competentc all'adozione del prowedimenlo Enale

SOTTOPONE
Ia seguente proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per I'adozione del prowedimento
finale.

ATTESTA
ai sensi deff'art 147-bis comma l, d. dlegsl. n. 26717000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Intemi,
la regolarita del procedimento istruttorio e che Io stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina
normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di
regolarità e correttezza dell'azione ar[ninistrativq dando atto, ai
del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Comrzione
di interesse, neppure potenziale nei propri confronti.

dell'art. 6 bis della legge 71811990 n. 241 e
20 18. che non sussisîono motivi di conflitto

Premesso che:

- Con nota pîot. n. 21762 del 14/05/2015 il Comune di Trani chiedeva al Comune di
Francavilla Fontana il nulla-osta per l'utilizzo parziale del dipendente della citata
amministrazione Comunale per n. 9 ore settimanali, per fronteggiare le necessita
cormesse alle attivita del piano sociale di zona;

- a seguito di tanto il Comune di Francavilla Fontana comunicava la propria disponibilita
all'utilizzo parziale del predetto dipendente ai sensi dell'art. 14 del CCNL 22 /0I/2004;

- Vista la Delibera del Commissario Staordinario con i poteri della Giunta Comunale n. 98
del 2510512015 con [a quale veniva ritenuto necessario potenziare fUfficio di Piano
dell'ambito n. 5 di Trani - Bisceglie awalendosi della collaborazione del dipendente del
Comune di Francavilla Fontan4 Sig. Giampiero Gasbaro, at[averso I'stituto della
convenzione tra Enti ai sensi dell'art. 14 del CCNL 22/0112004 per I'utilizzo parziale del
citato dipendente per n. 9 ore settimanali fino al 30/06/2015;

- nella citata Delibera si approvava, tra I'altro, anche lo schema di Convenzione per
I'utilizzo parziale del dipendente;

- Vista la Convenzione sottoscritta tra il Comune di Trani nella p€rsona del dott. Gianluca
Budano, nella sua specifica qualita di Dirigente dell'Ufficio di Piano dell'Ambito ed il
Dott. Gabriele Falco nella sua specifica qualita di Dirigente dell'ufficio Personale del
Comune di Francavilla Fontana per I'utilizzo a tempo paziale per n. 9 ore settimanali del
dipendente del Comune di Francavilla Fontana Sig. Giampiero Gasbano per un importo
pari a € 795,29 ollae oneri riflessi ed irap, rateo tredicesima e indennità di vacarua
conftattuale per complessivi € 1.052,l5;

RICIIIAItrATA la deliberazione del Consiglio Comunale n.105i2015 di riconoscimento del
debito fuori bilancio ex art.194 lettera e) del tuel n.26712000 con la quaie si è proweduto a

riconoscere il debito fuori bilancio per il rimborso al Comune di Francavilla Fontana per

I'utilizzo a tempo parziale del dipendente sig. Giampiero Gasbarro per complessivi € 1.052,15

RICHIAMATA la determinazione n 1226 del 3l/12/2015, ad oggetto: "deliberazione del
commissario straordinario n.105 dell'l1/6/2015. riconoscimento di debito fuori bilancio.
trasformazione prenotazione in impegrro definitivo." con la quale si è proweduto ad assumere

I'impegno complessivo di €1.052,15 sull'impegno 560/l -Cap 81059/2016;

DATO ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall'art.3 della legge 13 agosto 2010,
n.136, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti sono soggetti agli obblighi di tracciabilità di
cui all'articolo 3, della legge n.13612010 (c/c tesoreria presso la Banca d'Italia 0063952);

RITENUTO, a seguito di quanto su esposto, di poter procedere alla liquidazione della spese di



VISTO it D.Lgs. n.267 /2000. come integrato e modifrcato dal D-Lgs. n.126!2074. ed in
particolare gli articoli 183, comma 5, e 184;

VISTO il D.Lgs. n.ll8/201 I e. in particolare, il principio contabile applicato delia contabilità
finanziaria (all. 4/2);

VISTO il vigente Regolamento di Contabilità;
VISTA la Legge Regionale n. 1912006;

VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;
VISTO il Regolaménto Unico per I'affrdamento di servizi sociali a soggetti terzi per i comuni
dell'Ambito tenitoriale sociale Trani - Bisceglie;

DETERMINA
la premessa costituisce parte integrante del prowedimento;

1) DI LIQIJIDARE la spesa complessiva di € 1.052,15 a favore dei creditori di seguito
indicati:

2) DI IIARE ATTO che sull'impegno:
- n. 560/1 di € 1.052,15 sul Cap. n. 81059/2016 residua la somma di € 0,00;

3) DI TRASMETTERE il presente atto, unitamente ai documenti giustificativi della spes4
all'Ufficio Ragioneria per I'emissione del relativo mandato di pagarrento da effettuarsi
mediante bonifico bancario su c/c tesoreria presso la Banca d'Italia 0063952;

4) DI RICHIEIIER-E verifica da parte del Settore finanze e tributi, della inadempienza di
crediti tributari trattandosi di pagamento superiore ad € 10.000,00 allegando la certificazione
estratta dal sistema Equitalia Servizi SPA sulla parti iva 00176620748, comunicando
contestualmente I'esito allo scrivente ufficio;

5) DI ALLEGARE al presente prorvedirnento:

- Fatnrra,
_ DURC;

- Detemrina di impegnor

6) DI DARE ATTO che la presente determinazione sarà affissa all'Albo Pretorio del Comune
di Trani, per la durata di 15 giomi, con omissione dei dati sensibili, e sarà immediatamente
in{ata al Sindaco per il rispettivo esercizio del potere di controilo attribuito per legge agii
organi di Govemo locale, al Direttore di Ragioneria per I'emissione del relativo mandato di
pagamento

N. e drta
Fattura

Comune di
Francavilla

Fontana
Codice Fiscale:
00176620748

Rimborso
spesa del

dipendente
del Comune

di
Francavilla

Fontan4 Sig.
Gianrpiero
Gasbarro

€ 1.052,15 81059
n. 560 sub 1 - anno

20r6



7)

8)

DI DARE ATTO che il presente prowedimento Ll è l--l non è rilevanùc ai fmi della
pubblicazione sulla rete intemet ai s€nsi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;
La presente Determinazione contiene/ non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl.
30/6/2003 n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali".

)

Ai sensi detl'art. 191 cornma I del TIJELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione di che

trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della
Deterrninazione e dell'impegro di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dowà

necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilità per violazione di legge.

Pieno di Zona

- Bisceglie
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OGGETTO: Dehberarjone del Commissarir: Sraordinario noi05 del 1L,06.i2015. fucoroscirneffodr debiro tuori birancio ex art. 194 renera e) d"r r.a';.i--- iJrJàu'o""
prenotazione di impegnc in impepo cli ryesa defìnidvo.



ii ii:: Ìgr*ir rtaÍf 'Uilrlie Comune tli Fiago ri.:il'L tnl,iiu liriitr--r i:i:: $cri:rÈr ii. 5
dei Conruni di Trani- Eiscegii+

i,Ciu:i-; ì)ec;e:o Sindacalc. di con-:èrhìeijto Prr-.li, Cen. n. 5 i j5l cleì l2ji2Ìtl ji

rJiS'lA ia l.e3ge rr- 14li90 e s.r:r.i.:

VISTC, lo Statuio Conìunale:

YISTC il Reg'ciamento Conanale D. 6/20 Li:

PREIr'1ESSC che:

" Cor .leiibera-z-ione del Commissario Straordinario n" 93 de! 2510512013 si è stabilito
I'u'tilizzo ex art. '14 CCNL 22'01,'2004, giusta con'enzione con il Comune di Fancaviila
Fonta;ra (BRj. dèì dìpendeuie rag. Giarnpiero Casbano pressc I'Ufficio i-:i Piano Trani-

Bisceglie;
C<,-ri dellberaz-ior:e dei Conrnrissario Siraordina:ic n"105 del ii/0ó' 015 si approvava il
rclativc schema di convenzione e si demandava al Dir'ìgante dell'Ufilcic di Piano dot-
Gianluca Buda-ao Ci provvedere a pone in essere gli atti aecÈssari e consequer-tziali; si

tlai,a inoltre atÌc ch€ Ia spesa relariva era da irnputa:e sui fondi del Piairo Scciale di Zona;

IJ r:g. Gìamplenr Cr:sbarro ha prestato sen'izìo prcsso I'Ufiicio di Piano in virtir di
cQnveraione timrata digitalmente il2ói05l2015 e fino à tuno il 30i05/20t5; I
Cc:ì rìùtir de! 29j10;201i, acclaÉta al prctù4ollo <ii questo Ente al n"44096 del

0_Vi1i2015, ii Cosruire di Francaviila Fontana lichiedeva ii rirrrborso del corrispefiivo di
È I .C52,15 era$lo al rag. Giampiero Gasbano {di clri € 795,29 per corrispeftivo- €
189,27 per oneri riflessi ed E 67,59 perIP-APi relalivo al periodo di utilizeo in

convenzioue pressc l'Llfficio di Piano Trani-Bisceglie;

PRESC ATTG ciie:

" la pr.siezione del rag. Giampiero Gasbarro è stata acqulsita in violazione degli obbligh:

dí cul ali'art. 191 comnri l-2'3 ÎUEL;

" ii dort- Gianluca B*Cano è cessalo dall'incarico i:r data 30i06,2015 ed in asseuza di un

linna.ia passaggio di consegne r.oa è stato possibile ricoudurre I'irer finanziario di che

iratiasi all'i ttmo degli ordinari p'rocessi di contabiìii:ì pubblica ìn teurpo utile;

COI-JSJDEp-jÍO che la rela:i';a pfoposta di deliberazione ron e si.ala esaminata dal CorsigJio

Ccrnunah, tìonostar,lr ia prenotazicne di impegao a ccperlura della spesa di che trattasi;

TE.NL-TO COì(TO r:he le apposite dotazicri sono pÍ€;=,ste al Cap. E10592015. avente codice

f -i0.02.0i det bitallr:ic esercizio 2015, denrìminalo "Piano di Zona ?iJi4/201ó Spese tìnanT,iate

daL Ct:nrune ci'lrani - Antru*.lità 2015'':

D.Al O É:ffo che, ai sensi cell'aÉ80. comma l, ,.1e1 D-Lgs- n-lt8/2011, dal l" gennaìo 2015

ir:ovanu appiicczione ìe disposieic'ni inererti il :ruovo ordinametrlo contabile' laddove non

di.ri:rsnmente dispostu:

RlCf{íAt {-rJO l'adicalo 10 tlel d.Lgs. n. ilEQCll ed in patticolare il cornma [2. iIr base al

quaf e 'tcl Ìt?Ì -i ,g ii enri di ttti ul ct:nma I ctdouanu gli ,^chemi di bilancio e di renCicùnto viSeni i
iel |lil, tir,: tonsLntno t'ttlrsrt c nnri gÍi efetri giLu-idici, anche cnn riguardo alia fuwionc
!t!t!rn ìzzoror!ù 1i tittr!i *fiì*nctmts tltelli lsret,i.tti cìd conznu i, cu! è attribttitu futtziont
,:uzrlt:i!i v:t. li i.;iitrtti.t l,ittriennule 2Al5-2Cli (ttiotitrto secontlit lrt s(hetna vigente r'.ei 2l]li
.ri.-ti!.:.!( !itn:ltiic tllrt.rizzata'ii{!" - iàttq saÌvo quanto pretisto daf comrna l5 per gli enli cire hanno

i- 
j, l:e,,:.ì'. r .: ! :;r'.i''iii;ìììel:l;,-"i,,i'.:,



lUClilAUAfA aihesì. ln d,:l.iberazione di Cc'nsiglía Cr'niunair L:- 12 ,lci 29 r+lrelrbr+ 1it15-
esrruii'.1, !:Lìn cui r si:i(r a,:nîr)!?..-il il hilalrcic <ii previ.sioae rer i'esei'cizio 2ll Ì -i nor:r:hé :::

reiazìcne previsioreie e prognma',atira ed il bilancio pluriennale par il perixio 2015-201.7;

AITESO che non sussisrono in caFo aìl'istruttore del prese;te
Diigenie cause di conJlitto di irrteresse, anche potenziale, ex art.

llio\.veq1nìento le m ca-io aL

ss-mm-ii. ed ex a;t- l, conrnra 9. letiera e) del D.Lgs. 1651200l

disposizioai del Piano Triennale di prevenziorc della comrziose;

6-bìs della Legge 2.11/199ù e

È che risulÉ-'ìo risDenaîe le

t.

DETElL'Vfff^+.

DI APPRO\,hRE la nairativa che precede, che forma parte iìrtsgrante e sostaoziale d.el

pîesente atio e cFe qui si inlgnde inlegralmenie riportata

DITRASFORMARE ni INfPF.GNO, ai seosi dell'art.l83 del D.Lgs, n.26?j?000 e del
pri:cipio con'.abile appficato all. 4./2 a! D.Lgs. n,118120i1. la prenotaziona della spesa di
€ i052,15, relal;a al rimbono del corrispettivo erogaio dal Comune di Franca'"'illa
Foatana in favore <iel dipendente rag. Giampiero Gasbarro, corrispondentc ad
ob-irligazione giuidicarnenre perfezionata, con impulazione all'esercizio in cui-la sressa è
esigibile:

2015

810i9

11.10-02.03

i ì '?iaso di Zona ?014/2016 - Spese
,. jComune di Trani - A.cnualità 2015"

.,1
Itnaflzlal€ dal I

I

12.04.1-0103

2. 1.2.0r .99

13-12

Comune di Francavilla Fontana

Rimborso <iel corrispettivo erogato daL Ccmune di Francaviila Fontana in favore 
I

del dìpendente rag. Giampiero Gasbarro, reletivo al perioCo d! utilizzo i;r l

converzione presso l'Uftìcio di Piano l raui-Bìsceglie.

tr' razionabile
ia.ri ' 't' Non -

frazionabile

i. D1 JMPUTARE la spesa compLessiva di € 1052,15, in relaeione alia esigibili.'à deila
obbligazione. come segrre:

Prsgi' Irng,o,gtó

2015 81059; € 1052,15

|l Dl ACCLìRIARE. ai Eni del conirollo preventivo dj regolarità arnminisirariva-contabiie
rli cui all'articolo 147-bir, ccmma I, del f).Lgs. n.267 !28A0, la regolaÉtà tecnica del
p:esente pro';,i'cdinrenio i:r c'rdine alla regoiari:à, leginir'tiià e cllÍei-te7-?-z cell'az-ii-,;:e
a.nrnìnistiativa, il cr.ri pa rure fai.ore'..ole ò re-<o unitarncnle alia sottoscriion: 'Jel preseirir
p rn';r't:tl ì n :ln'.r ril pr-itc,:ìci : csp,: nsa Lri i c ti : 1 -ren i zi o ;



Dí D.CliE.:-!iIL:, ej serti *;:*rgii:ffeit! .Jr:.i:anto dir?Jsio illli'i-i L ì+7-l'il:, ,-..lrlii i.
del D.i,g;. t'..267!2{}t-:} p- d::l iegolar:rento cor'.--,rrlale sr.:i conî:clìi lr:i*n:i. clrs ii presenre

llros\:ed;jnenÌo: ciÌre ail'irÍpegtri ii cui sotra- ncr c$mporià ulrerìr;;i riflessi dierr-i o
inCiretsi sr-lils sifua.zione ecoironúcn ijrtanziada o sui patlia:oriio d,eli'ei:l+:

DI DARE ATTO cire si darà. aauaaone alla FreseÌ{e detenrunezioae <iopo l'arrenuto
riconosci.Eenîo del debito fuori bilancic * seguikr di de'liberazíone dei Ccrsigiio
Cornueale.

7. Dl DA,RE ATTO che la pi'esente deieminazioi:e dil:errà esecutiva all'atto
dell'apposizione de! r'islo di regolarirà coîlablle atiestaÍ:.re la copenura liaanziaria Ca

parte deì Dirigente dell'Area Economica Finaaziaria;

8. DI DARE AîTO che ii preseniÈ prrwe<ii:r,eato È rileva-nta ai fini ciell'amrrinisuazione
trasparente di cui at D.-Lgs. n.33/20i3;

9. Dl DARE ATTO che rlor1 st,rssislono in tapo ali'isliuito;è dei presscte provvedimerÉrr né

in capo al l)irigente cause di confìitto di inieresse. acc'he po{enziale. e,t art. ó-b;s {i€lla
f,egge ?41.í1990 e ss.rnra-ii. ed ex art. I, ccmrca 9, !ett,-ra e) del D.Lg,s. l65r?tl0l e che
risuliano rispefote le disposizioni iei i)iano Triennale di pre-renzior:e Celia corfrzione;

l0- DI PUBBLICARÉ il ileserìtÈ Frov';ctlimenio. ai sensi delì'alr.3? Legge i 3.06.?ú09 noó9,

srll'albo oa line per gg- ! 5 ai fini <tella pubblicità legaie;

ii Dirigerrtc eel!'Uffìcio Piano di Zona

cir)



VISTO Dl REGOLARITA' CONTABILE AJ SOLI FINi DELLA COPERTURA DELLA SPESA, AI

SENSI DELL'ART. 151 DEL D. LGS. aalafjlz0o0 lrl'267

Si autorizz: Ia pubblicazione

,"r"@oGENERALE
?[ H{ ?È*

q0(
ti. del Registro delle Pubbticazioni

L'Addetto alle Pubblicazione

ATT ESTA

che la presente DeÉerminezione Dirigenziele viene allissa in drta odierna alt'Albo Pretorio

di questo Comune.

ZJ- gì r(

t

ATLA

lt- del Rcgistro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stalo pubblicato all,Albo
per 15 gg. colsecutivi dal_ al
Ran sono perverute opposizioni.
Trani,

L'ADDf, TTO ALLA PLTBBLICAZ ONE IL SEGRETARIO GET\.ERALE

Preforio di quwto
e che.ayverso

Comune
lo stesso

Copla confornte :rd uso amministrativo

Trani, lì
IL SEGRETARTO GENER{LE



per ltufilizzo a temrrc rrarziale di r;ersorale dinendente

TRA

dell'Amito Tcritoriale socialc u.5 dci Comuni di Trani-Bisceglic

E

ll Comune di Francavilla Fontana, rappresentato dal Dirigente dell'Ufficio Pcrsonale del Comune
di Francevilla Fontan4 Dou. Cabriele Falm, autorizzato al.la sottoscrizione del presenle atte con
<lef iberazione def ta Ciunla comunate n. 173 del ?1.05.2015, co aice lrs"ale U]rU( 6 b?l&

RTLEVATO che a norma dell'an. 14 dcl CCNL compaflo Regioni A.A.L.Ì-. (personalc non
dirigente), del22.l .20M " ...a1 fìne di soddisfare Ia migliore realiaazione dei servizí isrttuàionali
c di conseguÌre un'etonomica gestìone delÌe risorse, gli Enti Locali possono utilizzare, con il
consenso dei lavoratori ìnteressali, personale assegnalo da altfi Enti cui si applica il presente
CCNL per periodi predelerminali e W ana parîe deÌ tempo di lawro d'obblÍgo mediante
cornenzÍont tra gli Enfî e prevro assearo dell'Ente di appartenenza...;

SI STABILISCE É SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. I
Oggetto

Con la prescnte convenzione íl Comune di Francavilla Fontana autorizza I'utilizzo del proprio
dipei:dente, Ciampicro Gasbarm (cat. C), presso L'uflicio D'Ambito del Piano Sociale di Zona
del Cotnunc di Trani dove sarà impiegato per lo svolginrento di nransioni comparibili con il
profilo pmfessionale dallo stesso posseduto, dalla data di sotloscrizione della pr€scnte
convenzione e fino al 30 giugno 2015, per n. 9 ore settimanali.

Il Comune di Trani, rair'presentaîù in quesro atlo dal Dott Gialluca Budano, il,qualità di Dirigenre

la durats deil'utilizzo in convenzione
convenzione e fino al 30giugno2015.

ART,2
Durnta

decorrerà dalla dala dj sotloscrizione della presente

ARTJ
Tcmpo di lavoro rli assrgnazione

Per la durata della convenzione il dipendente sopra rnenzionato prestem servizio presso íl Comune
dí Trani per un tempo di lavoro pari a n. 9 orc scttimanlli.
I-a preslazione dovrà essere effetluata sulla base dell'organizzazione dell'orajo di lavoro
Conrune di Trani, al fine di conserrtile il coordinamento di lunzioni, il raccordo con !'attività



altfi dipendenti del Conrunc nredesinro. lì:rn:o reslardo il buon funzionanrcnro dell'attività iJi
entran:bi gli !nti interessati.
Le restalti 27 ote seitirrarlali, per il conrplctamento delle 3ó ore di ltìr,oro seitjmalra.ìi previste daJ
CCNL vigente, dorrmntto essere prest le dal prcdclto dipendente- presso il scttort di airparte;enza
del Comune di Francavilla, secondo I'aficolazione dell'orario di lavoro ivi ,;iqente.
Per quanlo ínnartzj si dcfinisce chc presso il Comunc di Trani le 9 ore saranno-svolte in due gronri
da ooncordare.

Sjl,,t-r"*::l:::,rjll,--Tl,"1l scnrpre unico.ed unirario_.it rapporro tti tavoro, at personale,

::ii,::::f'::.*',.,o:,:'Tlj,:u..::î^:*or"iuto it numero dei gionri ai i.ri,'"-p*.irti
3:,1"",1:lt:,::1,1,-1,: I g.c,IL t.ss4-tss.t (inresralo a"l un. io'Ji"cóiiiiojòlio"o,l, i,..:lfi"j:"1T::l::J:11:* d,ell,orario di.ravoro su l_gíonri settinranu'; rar. nui'ero-jiii"*i liferie rcsla sempre unico arche nel caso di ulilizzo d"t;*r";;;;;;;;;;;;i;;il"#Anîdxj

ART.4
Rapporti finRnzinri tra gli Enfi

Il Comune dî Francavilla Fonlana continuerà n corrisponderr al dipendente il kattanrento
cconomicofs.tu c continualívo, ed il versanrento di tulte lc dovute contribuzioní previdcnziali e
tribuli previsli, nonché gli incrementi economici derivanti da eventuali rinnovi conúalruali relativi
al periodo oggefio di distacco. ll lrattamento economico fisso e continualjvo ed i relativi oneri
fìscali e previdenziali e il llibuto LR.A.P. relativo all'etlèflivo ser.rizio presrao presso il Comune
di Trani saranno rinlborsati da quest'ultimo al Ccmune di Fr,lncavilla Éonunu u valere sui fondi
del piano sociale di zona.
Il Comune di Trani si obbliga a riconoscere al dipcndenre tuue le eventuali compeîen?É rientranti
nef trallamento economico "accessario-, prevíito daj ccNL vigcntq " aatta conrràtìa*one
htegratir.a DecentÍat4 vigente nell'Ente;
Tutti i rinrborsi saranno ef;Èmrafi ar lordo de e ritenute e degli oneri rifressi e IRAP.
Al dipendente interessato sarù corisposto il rimbono delle- spese di viaggio ai sensi dell,an. 14comna 6 dcl CCNL 2201n004, nel rispetm della normativa vigente in mleria
Il succitato rimbgrso è acquisito aIIc casse del Comune di Francavilla Fontana, fatta eccczione peril rinrbolsc spese viaggio che saranno liquídatc direttarne$re al dipendenre aut con1un" aìr*ni,
sempre a valcrc sui fondj del piano sociale di zona.

ART.5
Modalità rimborso

Il Comune di Trani verserà il rimborso dovuto al Comune di Francavil.la Fontana a conclusione
della vigente convemjone previa esatta quantificazione ed entro rr.nru giorrri Juiru- rorrn"r"
richiesta di quanto dovuto da pane del Comune di Francavilla Fonrana.

ART,6
Gcstlone dcl rapporto di lavoro

Nefl'ambito defla disciplina dell'af.14 del ccNL del 22lol/2004, il rapporto di lavoro è e resusentprc unico e di esso è titolare esclusivamentc I'Ente di appartenenza iel lavoratore, penanto,per I'inîera durata detfutiliu's'ione presso i.t comune di irani, ra gestione .oo'prorio a.rr"presenze del personale inreressaro coDrinueÉ afar capo al comune di FincaviJla lbntana.

2?/0tn004.
Le ferie ed i permessi saranuo auto.iz-zati dal cornuuc di Francavil!a l:ontaria.
La comunicazione releti'a ari'asserrza per rnaratlia, cosi come la presentaz-io'e derÌa
cerfificazione rnedica. trovrà cssere effettirara presso il conune di Fraircavira l-o'tana.



ARl'.7
Confroyersie

l,:^ij::l'::t:oì e'enruari co,rlroversie che possono sorgerc rm i comuni deve e$scre ricercaLîpl'lonlanamenle in via bonaria.

ART.8
Rcgistrazionc

3rr:: co^verpjsls è soggeua a registrazione soro ir: caso d,uso, a nonna deilc disposizionjvt8eflu ln maf eria di imposta d; registro.

htto confennato e sottoscriuo.

per il Cgrune di Francavill
Don __1L1,@ OBffi



RISCONTRI AMMINISTRATI\T, CONTABILI E FISCALI (art. 184' comma 4 del Tuel)

ai sensi dell'articolo 184, comma 4, del Tuel si rhcontra h regolarità amministrrtiva, contabile e fiscale del

pr€sente rffo € si autoriza l'€mls$ioIre del mandalq di pagamento come itr premesso sPecificsto
A I) 1r. r -'t

r.ani,riJ- (- /U{f I

SERVIZIOr
I
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L'Addetto alla Pubblicazione

Trani,

L'ADDETTO ALLA PI'BBLICAZIOFTE

'.""tu 
zx/o( 1 {!

del Registm Pubblicrzioni

Si ttrcstr cbe il prcsente rtto è s|'to pubblicrio rll'Albo Prctorio di

coÍs€cutivi dal

opposizionL

L'ADDETTO FINANZIARIO

PT'BBLICAZIONE

Coúune per 15 gg

e che twcÉo lo sf6so non lotro perverut€

IL SEGRETARIO GENERALE

ATTESTA


