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IL DIRIGENTE DELUAREA
VISTI:
gli artt. 107, 163 — commi le2e183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale dj Contabilita;
VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono
motivi di conflitto dj interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;
DETERMINA
DI APPROVARE integralmente Ja proposta di determinazione nel testo di seguito ripprtato,
facendola propria a tutti gli effetti;
DI DARE ATTO che i presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del vsto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dellart. 151 e 147 bis del D . L ES.
18/822000 n. 267 come da allegato;
ATTESTA
la regolarita tecnica dell'atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell'art.147-his el
D.Lgs. 18/82000 n. 267.
Al fini della pubblicita e deliz trasparenza amministrativa, sar3 pubblicata all'albo pretorio on 1 i Me
per 15 giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verry inserito nella seic> Me
“Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — comm; 2e3-e27delb. L_£5

nr. 33{201_3;
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all’istrutteria orocedimentale condetta e non essendo competente all'adozione del provwedimenta finale
SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzicne del Dirigente competente per 'adozione dal provvedimento
finale .

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 2672000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, [a
regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto flella vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di ¥ani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 71990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistano maotivi nflitto di interesse, neppure

potenziale nei propri confronti.
IL D|Rre%

Nominata con decreto sindacale n® 19154 del 01062017

Premesso che:
« con propria deliberazione n.78 del 21/42016 la Giunta Comunale ha dettato il proprio indirizzo

per la realizzazione di un piano straordinario per il sostegno alle famiglie e alle persone in
difficolta attraverso la realizzazione di una azione sperimentale denominata “cantiere sociale”
demandando al Dirigente Area 1 gli atti consequenziali;

» con Determinazione Dirigenziale n°578 del 14/6/2016 é stato approvato l'avviso pubblico per la
selezione di n°1 incarico professionale riservato a professionisti, in possesso del requisito della
laurea in Ingegneria Civile, Architettura o titoli di studio equipollenti, in grado di operare per
tutta la durata del cantiere sociale {fissata in mesi sei dall'avvio delle attivita, per circa 30 ore
settimanali) “sul campo” e cioé direttamente nelle sedi dei singoli cantieri, oltre che per il
dovuto coordinamento, anche presso la residenza municipale e che tale seduta di selezione &

andata deserta;

« in data 230872016 il Sindaco ha inviato una nota alla Dirigente Area 1, Avv. Caterina Navach,

invitando ad esperire ulteriore tentativo di selezione con evidenza pubblica per la selezione di
n°1 professionista in possesso del requisito della laurea in Ingegneria Civile, Architettura o titoli
di studio equipollenti, estendendo il criterio di selezione anche ai professionisti in possesso del
titolo di studio di “geometra”;

« con determinazione Dirigenziale n°876 del 31/08/2016 é stata approvata la riapertura dei termini
dell'avviso pubblico per la selezione di n°1 incarico professionale finalizzato all‘attivita di
monitoraggio e coordinamento tecnico richiesto dal Bando Sperimentale per il Cantiere Sociale
2016;

e per quanto sopra veniva nominata apposita Commissione aggiudicatrice che in data 07009/2016
redigeva il verbale di aggiudicazione dell'incarico, allegato alla presente determinazione
dirigenziale divenendone parte integrante, dal quale risulta il conferimento al geom. Carmine
Puca nato a Bisceglie il 0704/1977 - CF: PCUCMN77D07A883G ed al geom. Corrado Catania nato
a Trani il 17009/1980 — CF: CTNCRD80P17L328G

e con d.d. n. 973 del 19/09/2016 veniva conferito I'incaricc ad entrambi per il periodo dal
08.09.2016 al 08.03.2017;

e con d.d. n. 268 del 15032017 venivano prorogati gli incarichi dal 09/03/2017 al 31032017 per
un totale di 9 giornate lavorative per ogni professionista.

Considerato che in data 09/03/2017 venivano sottoscritti i relativi “Contratti di prestazione d’opera
professionale” tra il Comune di Trani, nella persona di Caterina Navach (Dirigente dellArea 1), ed i
professionisti geom. Carmine Puca e gecm. Corrado Catania in cui I'impegno temporale dei
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professionisti era definito in 9 giornate cadauno, da svolgersi entro il 31032017, ed in cui era
stabilita la liquidazione del compenso professionale a fronte della presentazione di un apposito

report;

Visto che in data 19/04/2017 il geom. Carmine Puca e in data 26/04/2017 geom. Corrado Catania
hanno trasmesso le rispettive fatture elettroniche (FATTPA-3-17 e FATTPA-6-17) relative all'intero
periodo di attivita, corredate da appositi report e riferite a n® 9 giornate di attivita cadauno, per un
compenso totale di € 1.219,80 per il geom. Corrado Catania ed € 1.219,77 per il geom. Carmine

Puca;

Ritenuto di accogliere la richiesta e di procedere alla liquidazione dei due compensi relativi
all'intero periodo di attivita, per un totale di 2.439,57€;

Accertata la competenza all'adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.2672000; '

Considerato che la presente determinazione & stata redatta tenendo conto di quanto previsto dal
vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018.

Tutto quanto sopra premesso e precisato,
Ritenuto procedere alla formalizzazione del rapporto con il Comune di Trani;

DETERMINA

di liquidare la spesa di € 2.439,57 in favore dei creditori di seguito indicati:

Fornitore - | N. Fattura Data Fattura | Importo | Capitolo | >/®'MPedn® CIG
Geom. Corrado Catania &PA 26/04/17 €1.215,80 4154/2017 | 340/2 _ Z7D1E4BC67
Gaom. Carmine Puca 3yPA 19/04/17 €1.219,77 415472017 3401 Z7D1E4BCSE7

di dare atto che sul subimpegno n°® 340/1 del cap. 4154/2017 residua la somma di € 0,03 e che sul
subimpegno n° 3402 del cap. 4154/2017 residua la somma di € 0,00;
di dare atto che il presente provvedimento non rientra nellambito di applicazione della scissione
dei pagamenti, ex. art.1, comma 629, lettera b. della legge n” 190/2014;
di trasmettere il presente atto, unitamente ai documenti contabili, all’Ufficio ragioneria per
I'emissione dei relativi mandati di pagamento da effettuarsi mediante bonifico bancario sui

rispettivi conti correnti:

’ Fornitore

IBAN

: "Iétitutb_ bancario

Gaem. Carrado Catania

IT73Y0301503200000002557401

FINECO BANK SPA

Geom. Camine Puca

IT95NC760104000C00085302271

POSTE ITALIANE

di dare atto che il presente provvedimento non & rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, come modificato dal D. igs.

n°97/2016;

di dare atto che la presente Determinazione non contiene dati sensibili ai sensi del D.

Lgs.

-
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/062003 n.195 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
| ; Allegati:

* Determinazione Dirigenziale n. 268 del 15032017 contenente I"impegno dispesa:
* n.2attestazioni dj copertura finanziaria;

* copia CIG rilasciato da ANAC;

* Determinazione Dirigenziale contenente j| conferimento degli incarichi:

* n.2fatture;

® N.2contratti di prestazione d’opera professionale;

* n.2 autocertificazioni di regolarita contributiva;

®* n°2copia carta d'identita;

* n.2 moduli di tracciabilita dei flussj finanziari;

* n.2report sulle attivit,

Trani li Il Dirigente

Ten. Col. Leonardo cuoCCT MARTORANO
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REGISTRO RACCOLTA GENERALE DIRIGENZIALI N° :T(A 6 DEL

AREA 1 |

Affari Generali e Istituzionali e Servizi alia Persona |
Sarvizio Socio Assistenziale Welfare
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N, D6 DpeLAS-03-2041

OGGETTO: Proroga conferimento incarico geom. Carmine Puca e geom. Corrado Cataniz

IL DIRIGENTE DELL’AREA

VISTI: k
gli artt. 107, 163 —commilele 183, comma 9, del

I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discestarsi dalie risultanze dell’istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la

Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono

motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotts;
DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seg

sfacendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente provve
parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151

18/8/2000 n. 267 come da allegato;

D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto.ZOOO;

uito riportaio,

dimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
e 147 bis del D.Lgs.

ATTESTA
{a regolarits tecnica dell’atto e la correttezza delazione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.
A fini detla pubblicita e delia trasparenza armministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line

per 15 giorni consecutivi &, se del caso, il relativo esborso economico verrs inserito nella sezionz
*Amministrazione trasparente” secando le indicazioni degli artt. 26 —commi 2 e3—e27detD.igs.

o XD LINTR
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

edimento finaie

In esito ail'iscruttoria procadimentale condotts e non essendo compeianta ali'zadczicne del provy

S0TTOPONE
ja seguen-w proposta di determinazione all‘attenzione dol Dirigente competante per l'adozinne del provvedimento
finats. ’
. ATTESTA .

ai sensi deli’art 147-bis comma 1, ¢. dlegsl. n. 267/200C e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli interni, la
sdimento istruttorio e che lo stesso & stato espietato nel rispettc defla vigente discipiina normativa,
aria e regolamentare vigente per il Comune ¢i Trani e dei principi di regolarita e
tiva, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis delia legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente
ione 2016-2018, che non sussistono motivi ci conflittc di interesse,

regolarita del proc
nazionale regionale nonché statut
i correttezza dell’azione amministra
Piano Triennale per |z Prevenzione della Corruz

neppure potenziale nei propri confrontt.
IL POWBILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE,_/ ,
Nominata con decreto sindacale n. 5900 del 05/02/2017

Premesso che: _
» con propria deliberazione n.78 del 21/4/2015 la Giunta Comunale ha dettato il proprio indirizze
per la realizzazione di un piano straordinario per il sostegno alle famiglie e alle persone in
difficolta attraverso la realizzazione di una azione sperimentale denominata “cantiere sociale”
demandando al Dirigente Area 1 gli atti consequenziali;
con Determinazione Dirigenziale n®578 del 14/6/2016 & stato approvaio ¥awviso pubblico per |a
selezione di n°1 incarico professionale riservato a professionisti, in possesso del requisito della
laurea in Ingegneria Civile, Architettura o titoli di studio equipoclienti, in grado di operare per
tutta la durata del cantiere sociale (fissata in mesi sei dall’avvio delle attivita, per circa 30 ore

“sul campo” e cioé direttamente nelle sedi dei singoli cantieri, oltre che per il

settimanali}
duta di selezione &

dovuto coordinamento, anche presso la residenza municipale e che tale se

andata deserta;
« in data 23/08/2016 il Sindaco ha inviato una nota alla Dir
invitando ad esperire ulteriore tentativo di selezione con evidenza pubblica per la selezione di
el requisito della laurea in Ingegneria Civile, Architettura o titoli
he ai professionisti in possesso det

igente Area 1, Avv. Caterina Navach,

n°1 professionista in possesso d
di studio equipollenti, estendendo il criterio di selezione anc

titolo di studio di “geometra”;
con determinazione Dirigenziale n876 del 31/08/2016 & stata approvata la riapertura dei

termini dell’awviso pubblico per la selezione di n°1 incarico professionale finalizzato all’attivita
di monitoraggio e coordinamento tecnico richiesto dal Bando Sperimentale per. il Cantiere

Sociale 2016;
e per quanto sopra veniva nominata apposita C

07/09/2016 redigeva :
determinazione dirigenziale divenendone parte integrante, dal quale risuita il conferimento al

geom. Carmine Puca nato 2 Bisceglie il 07/04/1977 - CF: PCUCMN77D07A883G ed al geom.

Corrado Catania nato a Trani il 17/08/1980 — CF: CTNCRD80P17L328G
d n. 973 del 19/05/2016 veniva conferito l'incarico ad entrambi per il periodo dal

ommissione aggiudicatrice che in data

s con d‘.
08.06.2016 al 08.03.2017;

\iista la disponibilita dell'ing. Di Donna alF utilizzo di un capitolo di spesa a lui riferibile;

prestzzione d'opera professionale anch'essi allegati al presente

Visto inoltre i contratii di
provvediments divenendone parte integrante, necessari 2l fine di disciplinare con gli stessi un

ranaaric 91 natura temporanao di prestazicne Tooara:

5
A

il verbale di aggiudicazione dellincarico, allegato alla presente



Considerato che iz presente def—’*rn"na ione & stata redatta tenendo conto di quantc previs

vigente Piano Triennale di Pr evenzione della Co

ke

rruzione 2016-2018

Tutto quanto sopra premasso e precisato,
Pitenuto prncer’org alla formalizzaziones del ranno

v

ancorto con it Comupe ¢ Trani:

at DETERMINA
di affidare, al geom. Carmine Puca nato a Bisceglie il 07/04/1877 - CF
PCUCMN77D07A883G ed al geom Corrado Catania nato a Trani il 17/09/1980 - CF:
CTNCRD80P17L328G per il periodo dal 03/03/2017 al 31/03/2017 paria 9 gg lavorative gli
incarichi esterni di prestazione d'operz professionale per lattivita di coordmamemo
preistruttoria, monitoraggio e rendicontazione del bando sper:mentale per il cantiere
sociale 2016 Comune di Trani;
di dare atto che il compenso complessive onnicomprensivo per persona di tutte le spese e
di qualsiasi altro onere necessario per lo svolgimento deFI’mcar:co attivita di che trattasi &
stabilito in € 2.439,60,.di cui € 1.219,80 3 persona sul bilancio 2017; #
di dare atto che gli incarichi affidati comporterannc un numerc di gmrnate per ogni
soggetto pari 2 9, nel periodo dal 09/03/2017 al 31/03/2017,
di dare atto che, ai sensi ¢='Vart. 163 c. 5 punto C, la spesa relativa all'anno 2017 ha

carattere continuativo, considerando che l'ente & attualmente in esercizio provvisorio e,

pertanto, non é frazionabile;
di approvare e di prendere atto dei contratti allegati;
che non occorre previa prenotazione di spesa perché !‘obblrgazlone & gia giuridicamente

perfezionata in quanto & stato individuato il creditore;
che vengono impegnati eure 2.439,60 sul capitolo 4154 esercizio 2017;

2017

4154 .| Spesa di supporto al Rup Terza Area
1103 11/6 | j

3410 | 2017

sociale 2016 Comune di Trani

4 Bilancio Comunale

i Incarico esterno di prestazione d’opera professuonale per E’attéwta di coordmamemo,
preistruttoria, monitoraggio e rendicontazione del bando sperr;‘n\errfaie per il cantiere

12.439,60

8. di dare atto che il presente provvedimento non & rilevante ai fini delia pubblicazione sulla

rete internet 2i sensi del decreto legislativn 14 mar7o 2013, n. 33,

Allegati:
» Determina Dirigenziale n. 973 del 19/09/2016;

= Contratti di prestazione d’'opera professionale;

/—— Ll o R e
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE Al SOLI FINI DELLA COPEE&TURA DELLA
SPESA, Al SENSI DELL’ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N* 36“

{
IL D;RIGE_WE 27 AREA

N fffg F del Registro delle Pubbiicazioni IL bih[
: (Dot Angﬂfo PE

L'Addetto alia Pubblicazione f
| z
|

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’ Albo Pretorip di questo Comupe.

Trani, It i’gz [2{;! ngf }Z

L’ADDET‘TO ALLA PUBBLIC: 42101\/‘

y

N. del Registro Pubblicazicni

Si attesta che il presente atio & stato pubblicato all’Albo Pretorio di guesto Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso Jo stesso non sono pervenute opposizioni.

Trant,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE [L SEGRETARIO GENERALE



Citta di Trani
AREA |
Affari Generali e Istituzionali e Servizi alla Persona
' Servizio Socio Assistenziale Welfare

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PROFESSIONALE

Si premette quanto segue:

e con propria deliberazione n.78 del 21/4/2016 la Giunta Comunale ha dettato il proprio
indirizzo per la realizzazione di un piano straordinario per il sostegno alle famiglie e alle
persone in difficoltd attraverso la realizzazione di una azione sperimentale denominata
“cantiere sociale” demandando al Dirigente Area 1 gli atti consequenziali;

« con Determinazione Dirigenziale n°578 del 14/6/2016 & stato approvato l'avviso pubblico
per la selezione di n°2 incarichi professionali finalizzati alla attivita di coordinamento,
preistruttoria monitoraggio e rendicontazione del bando sperimentale;

e in data 23/08/2016 il Sindaco ha inviato una nota alla Dirigente Area 1, Avv. Caterina
Navach, invitando ad esperire ulteriore tentativo di selezione con evidenza pubblica per la
selezione di n°| professionisia in possesso el requisito della laurea in Ingegneria Civile,
Architettura o titoli di studio equipollenti, estendendo il criterio di selezione anche ai
professionisti in possesso del titolo di studio di “geometra™;

s con determinazione Dirigenziale n°876 del 31/08/2016 ¢ stata approvata la riapertura dei
termini dell’avviso pubblico per la selezione di n®l incarico professionale finalizzato
all'attivita di monitoraggio e coordinamento tecnico richiesto dal Bando Sperimentale per il
Cantiere Sociale 2016;

Visto il verbale del 07/09/2016 nel quale viene riportato il nominativoscaturito dalla selezione
pubblica;

Vista la d.d. n. 973 del 19/09/2016 veniva conferito I'incarico ad entrambi per il periodo dal
08.09.2016 al 08.05.2017

Ritenuto di prorogare il rapporto di natura contrattuale tra:

¢ il Comunc di Trani. nella persona di Caterina Navach, Dirigente dell’Area 1 che
chiameremo “committente™, la quale. in forza de! comma 3, dell'art.107 del T.U. Enui
Locali, dichiara &i agire in nome ¢ per conto del Comune di Trani

4]

e ilgeom. Corrado Catania, nato a Trani il 17/09/1980 e residente a Trani — Via Polonia n. 3 ed
ivi domiciliato P.IVA 47914100727 - C.F. CTNCRD80P17L328G, di seguito denominarto
“collaboratare™.

Aot
(Natura dellincaricn)
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di Trani. che relativamenie al Bando

> | Fod B ) I 1O SCEUC atht

i U 8 & IR 24 e

nco dei,cittadini che, ccsewdo in possesse dei requisiti minimi necessari indica

nel presente prov \:.drn nto, andranno a comporre la platea dei destinatari/beneticiari della

presente Azione Sperimentale articolata per caratteristiche soggettive e competenze

specifiche;
b} Raccoglie ed esamina le manifestazioni di interesse da parte delle Associazioni e delie
Cooperative Sociali di tipo A e definisce la composizione del partenariato complessivo dellg
preseniz Azione Sperimentale; il partenariato sard definito entro massimo dieci giorni dalla

scadenza dell"Avviso stesso;
¢) Individua e definisce. attraverse una procedura partecipata dagli stessi partner sociali e il
coinvolgimento degli Utfici Comunali competenti, un elenco di interventi di pubblica utilita
che garantisca il raggiungimento dei risultati previsti e il rispetto dello spirito di fondo della

presente Azione Sper imentale:
d} Assegna, attraverse una procedura partecipata dagli stessi partner sociali che tenga conto

anche delle caratteristiche soggetuive e delle competenze s{u—ecit;che dei diretti interessati, a

ciascuna Associazione ¢ Cooperativa Sociale di T1'po A un numero e una tipelogia di
destinatari/beneficiarl coerente con ciascuna manifestazione di interesse formulata a suo
lempo e con ciascuna capacita organizzativa reale;

Coordina le attivita della presente Azione Sperimentale per quanto attiene agli aspetti
amministrativi. socio-assistenziali (stipula dei Patti Sociali con i destinatari/beneficiari) e

organizzativi (gestione dei Cantieri Sociali);
f) Operare per tura la durara del c111rrc.re (fissata in mesi sei dall’avvio delle attivita, per circa

30 ore settimanali) ““sul campo™ e cioé direttamente nelle sedi del singoli cantieri oltre che
per il dovuro coordinamento anche presso la residenza municipale.

Art.?
(Durata dell'incarico)
iddetio incarico avra decorrenza dal giorno 09/03/2017 con scadenza al 31/03/2017, per un

[l su
¢ comungue fino alla fine de! periodo necessario a

totale complessivo non interiore alle 9 giornate:
concludere le atiivita previsiedel bando Cantieri. _
Il committente predisporra un calendario organizzativo interno per lo svolgimento corretto di tutte
le attivita che if consulente si impegna a svolgere.

Resta esclusa ogni rinnovazione automatica o tacita del contratto.
Il collaboratore dovra. in generale. comunicare prevew[ivamente ¢ comunque entrc 24 ore al
committente i impossibilita di eseguire la prestazione, al fine di permettere al committente stesso di

intervenire con seiuzion! alternative.

Art.3
{(Org .lni'/'.ral:fi{lnt‘}

committente garantira il coordinamento con gli altri dipendenti dell’Ente, collaboratori e strutture

collegate. previo accordo con il collaboratore stesso.

Il tavoro dov;‘a essere svolto presso direttamente nelle sedi dei singoli cantieri olire che, per i
dovuto coordinamento. anche presso la residenza municipale del Comune di Trani. A tal riguardo il
¢ le atirezzature messe a disposizione e dovra attenersi

collaboratore potrd wtilizzare anche i locali
alle dircitive impartite dal commitlcme in 'ﬂ;"f"l'i"l di proiezione e ticurezza. Alcuni adempimenti

poatranne essere svolu anche in remoto presso Ia sede del collaboratore
RN | Sy . z . iy = wpe aly voayryy Tt T = . . Py N TR
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Per tutte |2 comunicaziont di cui ul tizzera la caszlla di posia
.

i<l

[ committente ha fEl\.OI a :.I ”lkhl‘dms al corsulente relazioni '\e“od che, che saranno oggetto di

valutazione sulio state di avanzamento delle ativita.

Unitamente all’ultima nota di compenso. il consulente dovrd presentare una relazione finale

sull attiviea svolta,

Artd X

Compenso ¢ penali
L importo del compenso professionale onnicomprensivo di tutti gli oneri diretti ed indirett, anche
di spese di viaggio e soggiorno ammonta. al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, a

al

complessivi €1.219,80(milleduecentodiciannove/80) al lordo di [VA CAP (ove dovuto), spese &
l'itc.I'lL ta d’acconto.

La liquidazione avverrd al termine de! contratio con report validato dal professionista e comung
suberdinata alla verifica delle attivita da parle del Dirigente: in presenza di criticita non nso[ta, zI
collaboratore potra percepire il compenso solo dopo aver risolta la stessa.

Al professionista incaricato verra applicata una penale pari all'uno per cento del corrispettivo
professionale per ogni giorno di ritardo sul termine stabilito per lo svolgimento delle attiviid come

innanz: fissato.

Art.5
Eventi comportanti impossibiliti temporanea della prestazione
[l committente pud risolvere il rapporto di collaborazione ove sopravvengono eventi comportanti
impossibilitd temporanea di esecuzione della prestazione, quali malattia, infortunio, nel caso che i
singoli periodi di meosuml 1a della prestazione cumulativamente intesi superino i 10 giorni.
Con !'espressione “giorni™ si intendono le giornate di calendario, anche non lavorative,

Nulla ¢ covuto dal committente al collaboratore®per i periodi di impossibilitd di eseguire la

prestazione.

Il collaboratore dovra comunicare tempestivamente al committente 'impossibilita di eseguire la

prestazione.

Art.6
Risoluzione del contratio

[l contratto individualz si conclude nei seguenti casi:
* per scadenza del termine;
per sopravvenuia impossibilita della prestazione oggetto dell'incarico;
) per recesso da parte del committente, senza preavviso attesa la durata dell’incarico;
2 ‘ per racesso da parte del consulente.
In caso di recesso del committente & salvo il diritto al pagamento delle attivita espletate.

\ suna indennita € dovuta in caso di recesso del commitiente per giusta causa.

Nel caso in cui il committente si avvalga defla facolta di risolvere anticipatamente il contratio in
modo unilaterale ai sensi dell'art.2227 c.c.. dovra comunicario con preavviso di almeno 10 giorni -
tramite raccomandata a/r- tenendo indenne if consulente delle spese ¢ del lavoro eseguito.

Nessun preavviso e néssuna indennita sono dovuti in caso di recesso del committente per giusta

causa.
consulente pud risolvere il contratto con comunicazione scritta spedita mediante pec. con un

seriado db preavviso di wrenta giomi. [ caso dioreeesso %Cmsu enfe senza preavviso i
committente ha divito df tragtenere una gaoiz del compenso r ¢ muuwﬂJu al preavviso omesso.



Gli elaboraii prodoui resteranno di piena od assoluta propricia dell' Amministrazione Comunale d:
Trani
i
Art.8
Controversie

Ogni divergenza o controversia che dovesse sorgere tra |'Amministrazione di Trani ed il
collaboratore incaricaio sulla interpretazione ed applicazione del presente incarico sard deferita al
Giudice Ordinario, riconoscendo competente il Foro di Trani. i

Art.9
Incompatibilita
Con la finma dei presente contratto, il collaboratore dichiara sotto la propria responsabilitd di non
trovars: in condizioni di m\.ompaubllm tumpora']ea o definitiva, con l'espletamento dell'incarico, a
norma delle vigenti disposizioni di legge e di non essere interdetto neppure in via temporanca
all'esercizio della professione.

Art.10
Registrazione
La presente scrittura privata ai sensi degli art.5 e 6 del Decreto del Presidente della Repubblica
31/ 1986 ara registrata solo in caso d'uso con spese a carico del collaboratore.

- Art, 11

Obblighi in materia di riservatezza
Al sensi dell'art.13 del D. Lgs. n.196/2003 i! Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Dirigente
Responsabile dell’Area 1 Avv. Caterina Navach.
In ragione delle obbligazioni nascenti dal presénte coniratto il collaboratore & delegato al
trattamento dei dati personali e quindi, nello svolgimento di tale attivita. dovrd attenersi alle
disposizioni dettate in materia di privacy. E' fatto divieto dx effertuare il rattamento dei dati per fini
diversi da quelli oggetto del presente contratto.
[l collaboratore ¢ tenuto ad osservare rigorosamente le regole del segreto a proposito di fatti,
informazioni. notizie ¢ altro di cui avra comunicazione e prendera conoscenza nello svolgimento
dell'incarico in oggetto. Tali informazioni non potranno in nessun modo essere cedute a terzi.
[l collaboratore & tenuto a non svolgere attivitd che creano danno allimmagine e pregiudizio al

-

Comune di Trani.
Le presenti clausole rivestono, per il committente, caratiere essenziale ¢
luogo alla risoluzione di diritto dell'incarico ai sensi e per gli effetti deli'art. 1436 c. c. (clausola

risolutiva espressa).
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applicano gli artt.2222 e seguenti

del Codice Cm!s. nonché tutte le altre norme di legge in materia di prestazione d'cpera

[y

la loro violazione potra dar

intellertuale.
Il presente atto in triplice originale da tenere agli aiti dell’Ente e del

APPrOT AZione Viene sulosCritlo Come seuue:

collaboratore. previa lettura ed

Tranmi, 09:03/°2017
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dati personali per fini istituzionali.
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Citta di Trani
AREA |
Affari Generali e Istituzionali e Servizi alla Persona
Servizio Socio Assistenziale Welfare

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA PROFESSIONALE

Si premetie quanto segue:

* con propria deliberazione n.78 del 21/4/2016 la Giunta Comunale ha dettato il propric
indirizzo per la realizzazione di un piano straordinario per il sostegno alle famiglie ¢ alle
persone in ditficolta attraverso la realizzazione di una azione sperimentale denominara
“cantiere sociale” demandando al Dirigente Area 1 gli atti consequenziali;

* con Determinazione Dirigenziale n*578 del 14/6/2016 & stato approvato I'avviso pubblico
per la selezione di n°2 ingarichi professionali finalizzati alla attivitd di coordinamento.
preistrutioria menitoraggio e rendicontazione del bando sperimentale;

* in data 25/08/2016 il Sindaco ha inviato una nota alla Dirigente Area 1, Avv. Caterina
Navach, invitando ad esperire ulteriore tenrativo di selezione con evidenza pubblica per la
selezione di n°1 professionista in possesso gel requisito della laurea in Ingegneria Civile,
Architettura o titoli di studio equipollenti, esrendendo il criterio di selezione anche ai
professionisti in possesso del titolo di studio di “geomerra™

» con determinazione Dirigenziale n®870 del 31/08/2016 & stata approvata la riapertura dei
termini deil’avviso pubblico per la selezione di n®l incarico professionale finalizzato
all’attivita di monitoraggio € coordinamento tecnico richiesto dal Bando Sperimentale per il
Cantiere Sociale 2016;

Visto il verbale del 07/09/2016 nel quale vienc riportaio il nominativoscaturito dalla selezione
pubblica:

Vista la d.d. n. 973 del 19/09/2016 veniva conferito I'incarico ad entrambi per il periodo dal
08.09.2016 al 08.03.2017

Ritenuto di prorogare il rapporto di natura contrattuale tra:

¢ il Comune di Trani. nella persona di Caterina Navach, Dirigente dell’Area 1 che
chiameremo “c\,mm‘ucnte", la qu;a.]e. in forza del comma 3, dell'art.107 del T.U. Enti
Locali. dichiara di agire in nome ¢ per conto del Comune di Trani

= ¥ G ™. ”
itgeom. Carinine Puca, it 0

IH wion. 29n c’omicifiu[o a ]z-,lm {m ANV i-.nrlco De Nicota n. 33 P.IVA 13989621009 -
C.I. PCUCMNT7DOTASB83G. di seguito denominato “collaboratore™

il 07/04/1977e residente a Roma — Via Del Muro
3

Art.]
{Natura dell’inearien)
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a) Redige ['elenco dei cittadini che. essendo in possesso dei requisiti minimi necessari ind:cal
nel presente provvadimento, dndlanno a comporre la platea dei destinatari/beneficiari
presente Azione Sperimentale articolata per caratteristiche soggettive e competenze

della

specifiche;

b) Raccoglie ed esamina le manifestazioni di interesse da parte delle Associazioni ¢ delle
Cooperative Sociali di tipo A ¢ definisce [a composizione del panenanato complessivo della
presente Azione Sperimentale: il partenariato sara definito entro massimo dieci giorni dalla

scadenza dell :—'\‘»\-:::0 518580,
ali e il

a

Individua e definisce. attraverso una procedura partecipata dagli stessi partner sociali e
coinvolgimento degli Uffici Comunali competenti. un elenco di interventi di pubblica utilita
che garantisca il raggiungimento dei risultati previsti e il rispetto dello spirito di fondo della
presente Azione Sperimentale:
d) Assegna, attraverso una p"oc cdura partecipata dagli stessi partner sociali che tenga conto
anche delle caratteristiche t_._\;t[ive e delle competenze specifiche dei diretti interessati, a
ciascuna Associazione ¢ Cmo tiva Sociale di tipe A un numero e una tipologia di
destinatari‘beneficiari coerente con ciascuna manifestazione di interesse formulata a suo
[empo € con ciascuna capacitd organizzativa reale;
¢) Ceoordina le atiivita della presente Azione Sperimentale per quanto attiene agli aspetts
amministrativi, socio-assistenziali {stipula dei Patti Sociali con i destinatari/oeneficiari) ¢

organizzativi (gestione dei Cantier: Sociali);
) Operare per tutta la durata del canticre (fissata in mesi sei dall’avvio delle attivita, per circa

30 ore settimanali) “sul campo™ ¢ cio¢ direttamente nelle sedi dei singoli cantiert oltre che

per il dovuto coordinamento anche presso la residenza municipale.

(@]

Art.®
(Durata dell'incarico)
| sudderto incarico avra decc’;rrcnz& dal giorno 09/03/2017 con scadenza al 31/03/2017, per un
totale complessive non inferiore alle 9 giornate; e comunque fino alla fine del periodo necessario a
concludere le attivitd “u_us’:d | bando Cantieri.
le l"'m erganizzativo interno per lo svolgimento corretto di tutte

Il commitente predisporra un cal
le attivita che il consulente si impegna a svolgere.

Resta esclusa ogni rinnovazione automatica o tacita del contratto.

[l collaboratore dovra. in generale. comunicare prevenlivamente ¢ comunque entro 24 ore al
committente ' impossibilita di eseguire la prestazione, al fine di permettere al committente stesso di

intervenire con soluzioni alternative.
Art.3
{Organizzazione)
[l committente garantira il coordinamenio con gli aliri dipendenti dell’Ente, collaboratori e strutture
collegale, previo accordo con il collaboratore stesso.

[l lavoro dovra essere svolto presso diretamente nelle sedi dei singoli cantieri olure che. per U

dovulo coordinamente. anche presso la residenza municipaie del Comune di Trani. A tal riguacdo i
m!lubomml g m[m utilizzare anche i locali 2 I atirezzaiure messe a disposizione e dovra atienersi

alle direttive impartite dal committente in materia di protezione ¢ sicurezza. Alcuni adempiment

ol anche in remote prasso l;i sede del collaboratore.

S ;1 R 3! vy 1} i, P
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collaboratore utilizzera la casella di posta

o gl

lioosocinie v cert comune.trani bt.it;

facoitél L m!uud te al LC"""Z:L”LI"[(. relazioni periodiche, che saranno oggetro di

Li

[f committente ha
valutazione sullo stato di avanzamento delle ativita,
Unitamente all’ultima nota di compenso, il consulente dovra presentare una relazicne

¢

—r
o
4]

in
sull artivita svolsa,

Artd .
Compenso e penali
L'importo del compenso professionale onnicomprensivo di tutti gli oneri diretti ed indiretti, anche
di spese di viaggio e soggiorno ammonta. al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali, a
complessivi  €1.219,80(milleduecentodiciannove/80) al lordo di IVA CAP (ove dovuto), spese e
z'fr:nuta d’acconto. .

a liquidazione avverra al termine del contratto con report validato dal professionista e comunque
:Lmordl.lu[d aila verifica delle arivita da parte del Dirigente: in presenza di criticita non risolta. il
collaboratore potra percepire il compenso solo dopo aver risolta la stessa.
Al professionista incaricato verra applicata una penale pari all'uno per cento del corrispettivo
professionale per ogni giorno di ritardo sul termine stabilito per lo svolgimento delle attivita come
innanzi fissato.

Art.5
Ilventi comportanti impossibilitd temporanea della prestazione
Il committente pud risolvere il rapporto di collaborazione ove sopravvengono eventi comportanti
impossibilita remporunea di esecuzione della prestaziane, quali malattia, infortunio, nel caso che i
singoli pc.rmd di 1mp0531bll|ta della prestazione cumulativamente intesi superino i 10 giorni.

Conl’e ssione “glorni” si intendono le giornate d aicndano anche non lavorative.

CSS
Nulla & L.mmo dal committente al collaboratore™ i periodi di impossibilita di eseguire la

pI'ESiEl?lCIﬂ':E

1I collaboratore dovrd comunicare tempestivamente al committente I’ impossibilita di eseguire [a

estazione.

Art.6
Risoluzionce del contratto
[l contratto individuale si conclude nei seguenti casi:
per scadenza del Lermine'
per sopravvenuta impossibilita della prestazione oggetto dell'incarico;
per recesso da parte del committente. senza preavviso attesa la durata dell’incarico;

e per recesso da parte del com*tlent;.
In caso di recesso del committente & ’1[\-0 il diritto al pagamento delle attivita espletate.
Nessuna indennitd ¢ dovuta in caso di recesso del committente per giusta causa.
Nel caso in cui il committente si avv 11__'3 della facolta di risolvere anticipatamente il contratte in
modo unilaterale ar sensi dell'art.2227 c.c., dovra comunicarlo con preavviso di almeno 10 giorni -
tramite raccomandata a'r- tenendo indenne (l consulente delle spese e del lavoro eseguito.

in caso di recesso del committente per giusta

o

Nessun preavviso ¢ nessuna indennitd sono dovui
causa.

Il consulente pud risolvere il contralio con comunicazione scritta spe&'ﬁa\ mediante pec. con un
di recesso del consuleng senza preavviso il

VAL

periado i.!l preavviso diowenta giomi,
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Art.8
Controversie
Ogni divergenza o controversia che dovesse sorgere wa 'Amministrazione di Trani ed il
collaboratore incaricato sulla interpretazione ed applicazione del presente incarico sara deferita al
Giudice Ordinario. riconoscendo competente il Foro di Trani. i
Art.9
Incompatibilita
Con la firma del presente contrajto, il collaboratore dichiara sotto la propria responsabilita di non
trovarsi in \.ondlz:om di 1m0r1p'1t1b;11t3 temporanea o detinitiva. con l'espletamento dell'incarico, a
rma delle vigenti il:po;mon di legge e di non essere intsrdetio neppure in via temporanea
“f;e cizio della professione.

Art.10
chistm?inne
La presente scrittura privata ai sensi degli art.5 e 6 del Decreto del Presidente della Repubblica
13171986 sara registrata solo in caso d'uso con spese a carico del collaboratore.

£ Art. 11
Obblight in materia di riservatezza
Al sensi dell'art.13 del D. Lgs. n.196/2003 il Responsabile del trattamento dei dati & il Dirigente
Responsabile dell’Area | Avv. Caterina Navach.
In ragione delle obbligazioni nascenti dal presente contratto il collaboratore & delegato al
trattamento dei dati personali e quindi, nello svolgimento di tale attivitd, dovra attenersi alle
disposizioni dettate in materia di privacy. E' fatto divieto di effertuare il trattamento dei dati per fini
diversi da quelli oggetto del presente contratto.
[l collaboratore € tenuto ad osservare rigorosamente le regole del segreto a proposito di fat,
informazioni, notizie o altro di cui avrd comunicazione e prendera conoscenza nello svolgimento
ell'incarico in oggetto. Tali informazioni non potranno in nessun modo essere cedute a terzi.
[l collaboratore ¢ tenuto a non svolgere attivita che creano danno all'immagine e pregiudizio al
Comune di Trani.
[.e presenti clausole rivestono, per il commitiente. carattere essenzial
luogo alla risoluzione di diritte dell'incarico ai sensi e per g! effet
1'isoi,1ti\.'a esp ressa).

e ¢ la loro violazione potra dar
tti dell'art. 1456 c. c. {clausola

del Codace C|\|l::, nonché tutte ls altre norme dt Ieggb in materia d; prestazione d’ Opem
intellertuale,
Il presente atto in triplice originale da tenere agli ati dell’Ente e del cotlaboratore, previa lettura ed
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g Comune di Trani
F} Provincia di Barletta-Andria-Trani
00847350721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

P

ESERCIZIO: 2017  Impegno: 2017 340/0 ‘Data:  23/03/2017 Importo: 2.439.60
Subimpegno di spesa: 2017 3401 Data:  23/03/2017 importo: 1.219,80
Oggetto: PROROGA CONFERIMENTO INCARICO PER ATTIVITA' DI COORDINAMENTO CANTIERE SOCIALE .

Atto Amministrativo: * 1° AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 268 DEL 15/03/2017

SIOPE: 1.03.02.11.999 - Aitre prestaaioni professicnali e specialistiche n.a.c.
Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.11.999 Altre prestazieni professicnali e specialistiche n.a.c.

Beneficiario: Puca Carmine

Bilancio

Anno: 2017

Missione: 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma: 6 - Ufficio tecnico

Titolo: 1 - Spese correnti 3
Macroaggregato: 103 - Acquisto di beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2017 ™ Importo impegno: 2.43960
Capitolo: 4154 Subimpegni gia assunti: 0,00
Oggetto: SPESE SUPPORTO AL R.UA.P. 3% AREA Subimpegno nr. 340/1: 1.219,80

Disponibilita residua: 1.219,80
Progetto: UFFICIO TECNICO
Resp. spesa: 3410 - Servizio Tecnico e LL.PP.
Resp. servizio: 3410 - Servizio Tecnico e LL.PP. {\

f

TRANI Ii, 23/03/2C17

{
: f
f
it compilatore Il Respaonsabiie del Settare Fhanziaric
A TMBRO g -
Dott. Angelo Pedone
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Comune di Trani

pe PR B ey e e
Provinciz di Barleza-Andria-Trani

LB47 320721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

X
; i ” F
|ESERCIZIO: 2017 Impegno; 2017 340/0 Data:  23/03/2017 Importo: 2.435 60
Subimpegno di spesa. 2017 340/2 Data:  23/03/2017  importo: 1.219,80
Cggetto: PRORCGA CONFERIMENTO INCARICC PER ATTIVITA' DI CCORDINAMENTO CANTIERE SOCIALE .
Atto Amministrativo: 17 AREA AFFAR! GENERALL ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 263 DEL 15/03/2017
SIOPE: 1.0302.11.589 - Altre c{eslaz&:ni orofessionali e specialistiche n.a.c.

Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.11.239 Aitre prastazioni profassionali & sgecialistiche n a.c.
Beneficiario: Catania Corrade

Bilancic

Anno: 2017

Missione: 1 - Servizi stituzionali, generali e di gestiona

Programma. 6 - Ufficio tacnico .

Titolo: | - Spese correnti -

Macroaggregato: 103 - Acquisto ¢i beni e servizi

Piano Esecutivo di Gestione

¥ -5

Annc: 2017 i imports impegno: 2,438,580

Capitolo: 4154 Subimpegni gia assunti: _ 1.219,80

Cggetto: SPESE SUPPORTO ALR.U P 3* AREA Subimpegno nr. 340/2: 1.219.80
Disponibilita residua: C,00

FProgerto: UFFICIO TECNICO
Resp. spesa: 23410 - Servizio Tecnico & LL.PP.

Reso. servizio: 3410 - Servizio Tecnico e LL.PP.

TRANI §i, 23/03/201

|

] - -

:iLL.-I' | i ! Dot Angelo Pedone
)

F b .j'j k X P \/&Ps
il comgilaters .'r Y lIl'Respensabile delSattors Finanziario
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REGISTRO RACCOLTA GENERALE DIRIGENZIALI N jié(a __DEL _
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OGGETTO: Conferimento incar oo _r_J eom. Carmine Puca e gaom, Corrado Cataniz

s}
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m
)
m
=
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Il
m
I

iL CIRIG

VISTI:
el artt. 107, 183 - commi 1 @ 2 e 183, comma G, del.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000,
{'art. 4, carma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
la Statute Comuna'e e i Repolamento Coimunale di Contabilits,
VISTA la preposta di determinazione predisoosta dal Responsatile de. Procedimento;
RITENUTGC cha non sussistonc motivi per d:\‘,c-,t;:rf.l ¢ af!“' risultanze dell'istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi deliart. € s « g ‘ 5 irignnals peria

v’ cigne deila Cort

:cimanto fnale norn sussistong

Afiit-o diinteress

m f_h, i C‘
ET E RMINA
DI APPROVARE integraimenle la proposta di determinazions mel testo di seguito ripartatc
facepdola propria a tutti gh effetti;
DI DARE ATTO che il presenta provvedimantc ¢ esad
)y Los

parte del Dirigante dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dall’art. 151 o 147 Lis del D.Las.

utive dalia data di apposizicne del vistc dz

i

1B/8/2000 n. 267 come da aliezato,

f \ : 3 B S T e e T e R o g oo 1 gz <
tarezglerita [éomca deliatto = la AR FMIMINEra.ivya a1 =anis 1§ =i G &l
sta alizlbe oretoric cn ine

srrz inserito nella seziore

Secanrmizel—-a de

L DIRIGENTE

A i af grear e [ eyt



YL FRUCEQIMENTC
do zc-rootants & I'zdeziona de proveediments finzie
OTTOFOME

~Aasta di detenmibazic = &l aitericpe ¢

rigarto caompetn-ie oor Paderone de Rl e

Fra's.
ATTESTA

2i sansi dellart 147-5is comma 1, c. dlegsl. n. 257/2000 e del vigente Regolamente Comunale sui Contrellt Internl, fa
regolarita “el srocedimente istruticric 2 che lo stesso & s13tc espletato nel rispeste calla vigents cisciclina normativa,
nazionzle reg'orale nonché statutaria e regoiamentare vigente per il Comune di Trani e dei princiz’ di regolarita 2
correttezza defl’azicne amministrativa, canda atte, ai sens: delt’zri, § bis della iegge 7/8/1390 ~. 241 a cel vigente
Piano Triennais per la Prevenzione dellz Corruzione 2016-2018, che rnon sussistanc motivi 2i cenflitte di interesse,
aeppurs pelenziale nei propri confronti. r.-" T
IL RESPONSABILE DEL PR,OCEDIMENTO

/ /’7

el
. ILDIRIGENTE
Nominata con decreto sindacale n"33 el 3/3/2016

Premesso che:

« con propria deliberazione n.78 del 21/4/2016 la Giunta Comunale ha dettato il propric indirizzo
per la realizzaziore di un pianc straordinario per il sostegno alle famiglie e aile persone in
difficolta attraverso |a realizzazione di una azione sperimentale denominata “cantiere socizle”
demandando al Dirigente Area 1 gli atti consequenziali;

« con Determinazione Dirigenziale n°578 del 14/6/2016 & stato approvato I'avviso pubblica per la
selezione di n°1 incarico professionale riservato a professionisti, in possesse del requisito dellz
laurea in Ingegneria Civile, Architettura o titoli di studio equipollenti, in gradc di cperara per
tutta la durata de! cantiere sociale (fissata in mesi sei dall’avvio delle attivita, per circa 30 ore
settimanali) “sul campo” e cioé direttamente neile sedi dei singoli cantieri, oltre che per il
dovuto coordinamento, anche pressa la residenza municipale e che tale seduta di selezione &
andata deserta;

« in data 23/08/2016 i Sindaco ha inviato una nota alla Pirigente Area 1, Avv. Caterina Navach,
invitando ad esperire ulteriore tentativo di selezione con evidenza pubblica per la selezione di
n°1 professionista in possesso del requisite della laurea in Ingegneria Civile, Architettura o titoli
di studio equipolienti, estendendo il criterio di selezione anche ai professionisti in possesso del
titolo di studio di “geometra”; _

+ con determinazione Dirigenziale n°876 del 31/08/2016 & stata approvata la riapertura dei
termini dell'awviso pubblico per la selezione di n°1 incarico professionale finalizzato all'attivita
di mcnitoraggio e coordinamente tecnico richiesto dal Bando Sperimentale per il Cantiere
Sociale Z2016;

* per quanto sopra veniva neminata apposita Commissione aggiudicatrice che in dats
07/05/2016 redigeva il verba'e di aggiudicazione dellincarico, allegato alls presente
determinazione dirigenziale divenendone parte integrante, dal quale risulta ii conferimento a!
Geom. Carmine Puca nato a Bisceglie il 07/04/1577.

Visto inoltre lo schema di contratto di prestazione d’opera professicnale anch’esso zllegato al
presente provvedimento diverendone parte integrante, necessario 2! fine di disciplinare con gii
stessi un rapporte di natura temporaneo ¢i prestazione d'opera;

Tenuto conto che le apposite ¢otazioni previste per il pagamanto degli stessi sono previste al Cap
723 Ares 3 denominate “servizi di manutenzione ordinaria immosili 2 vigilanza - parchi, ambiente”
del bilancio ¢i previsione esercizio 2016, sufficientementa capiente approvato con Deiibers di C.C.
n°38 del 15/6/2016; e

s

e

fA
Accertata la competenza all’adozicne da: presente pravvedimentas a sens d—el}’art. 1CY oel

s
742000

T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267

;
7




Considerato che la presente determnazione & stats redatta lenerad Conto O Juants £ravsis ¢z
vigente Pianc Triennale di Pravenzione della Corruzione 20156-20185.

Tutto cusnto soora premeasso o pregisats,

e zlia furmalizzazione del rapparta con < Comune @ 2o

DETERMINA

1. ¢ affidare, al geom. Carmine Puca nato & Biscegie I 07/04/1977 - CF
PCUCMN77D07A883G ed al geom. Corrado Catania nato a Trani il 17/08/1980 - CF:
CTNCRDSCP17L328G gli incarichi esterni di prestazione d’opera professianale per 'attivita
di coordinamento, preistruttoria, monitoraggio e rendicontazione del bando sperimentale
per il cantiere sociale 2016 Comune di Trani;

2. di dare atto che il compenso cempleassivo onnicomprensivo per persona di tutte ie spese e
di qualsiasi altro onere necessario per Lo svolgimento dellincarico attivitd di che trattasi &
stabilito in € 12.200,00, di cui € 6.100,00 a persona sul bilancio 2016 e £ 6.200,00 a persona
sul bilancio 2017, '

3. di sub impegnare, ai sensi dell’art.183 del D. igs. n.267/2000 e del principic contabile
applicato all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011, le seguenti somme corrispandenti ad obbligazioni
giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esig'hili, Iz
somma di £ 12.200,00 suil'impegno assunto con Determina Girigenziale n°876 del

31/08/2016:

|Eserc. Finanz. | 2016 |

Cap/Art 703 :Des.ch‘if;;‘!p'né_.ﬂz' ‘| Manutenzicne immobili parchi e ambiente
Intervento | 1.09.06.03 Miss/Progr. - PdC finanziario 103020801
Centrodrcosto 1 _ Compf.'t Econ o Spesa non ncﬁrr fng_ -
siope_ i~ 11305 GG . B|CCE{BE2FH;CUP 2 |

; ‘_: : Geom. Carmine Puca per € 6.100,00 e Geom. Corrado Catania per € £.100,00

Creditor]

S_Czil’u‘s'_é'ie' 7 I - B -
Modahtafman | Bilancio Comunale i
'\mp./Pren.n. . 7051 importo .~ 1 12.200,00 | Frazionabile in12 no

Eserc.Finanz.  |2017

Cap!Art 4723 g,'Dés'c_fi;ib_ne : — Manutenzione immcbili parchi e ambiente
ntervento” ] 1.09.06.03 Miss/Progr. | ~ Tpdcinanziario , 1£302090:1
-'Ct:a'_ﬁtrohd‘_i‘?osto Comﬁjg;. Econ. - Spesa non rii:pﬂ'. no
Gioee. . o105 digwi T ZCEdBEoFleur S |
gféditd_fi | Geom. Carmine Puca per € £.100,00 2 Geom. Corrado _-\;?tania pe;rr€ -5:}’5“}-&,_!30 3
Cdusale: -
ﬁb_d_éli'tkélﬁﬁén. i Bitancio Comunale _ B I
Imp./Pren.n. | 24/1 “imgorte. -] 12.200,00 #___‘!:_rf_z_-i_'_éﬁ_‘aﬂ@ jg_fL -

4. di dare atto che il presente provvedimento non e rilevante ai fini delia pubblicazione sulia

rete internet ai sensi del decretc legisiativo 14 marzo 2013, n. 33.
Tranili i Dirigente
] L .
Avy, Caterina Nawvach
i

,V.'



VISTO DI REGOLARITA® CONTABILE Al SOLI FINI DELLs COPERPURA DELLA

18 YL
4% ¢

SPESA, Al SENSI DELLART. 131 e 147-8B1> DEL D. LGS, 18082800 N

oo

N. 3 282' del Registro delle Pubblicazioni /

L'Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odicrna all’ Albo Pretorio di guestp Comune.

Trani, I 0}* AC /\g
[ 7

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

N, del Registro Pubblicazioni ‘//

Si aftesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg,

consecutivi dal al ¢ che avverso o stesso non sono pervenute opposizioni.

Trani,

’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 1. SEGRETARIO GENERALE



TURA DELLA

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE Al SOLI FINI DELLA COPE
SPESA, AI SENSI DELL’ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 e

RIGENTE 2~ AREA

N CObS  ael Registro delle Pubblicaziont IL D

RIGENTE
eio REDONE)

.
o
o
~
b3
3

L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’ Albo Fretorioti questo Comune.

Trani, li (9:({ 0 &{ _(:%‘Z Z—

L’ADDETTOALLAPUBB CAZIONE

/sz ettt 7

N. del Registro Pubblicazioni
Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al ¢ che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE ILSEGRETARIO GENERALE



