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10 Lus, 2017

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 5 é (l; DEL

Oggetto: Impegno di spesa per I’Organismo Indipendente di Valutazione del Comune di Trani.

IL DIRIGENTE DELL’ AREA
Giusto decreto di conferimento del 01/06/2017 prot. n°19154

VISTI:
o Gliartt. 107,163 —commi 1 e 2 e 183 comma 9. del D. Lgs nr 237 del 18 agosto 2000;

e L'art. 4 comma 2, D. Lgs, n.165 del 30 marzo 2001,
e Lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita:

DARE ATTO, ai sensi dell’art.6 bis della legge 07/08/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi di
conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta:

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato;
DI DATO ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell’Area Economica- Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147bis del D.Lgs.18/08/2000 n. 267 come

da allegato;,

ATTESTA

La regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147 bis D. Lgs
18/08/2000 n. 267;

Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa sara pubblicata all’albo pretorio on line per 15 giorni
consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrd inseritc nella sezione “Amministrazione
trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 commi 2 e 3 - e 27 del D( Lgsn.33/2013:
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1L DIRIGENTE

Giusto decreto di conferimento del 01/06/2017 prot. n°19154

Con Deliberazione di G.C. N° 266 del 20 novembre 2013 & stato approvato il regolamento che disciplina le
modalitd organizzative e gesticnali dell’ Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV.) delle
performance del Comune di Trani, istituito ai sensi dell’ art. 14 D. Lgs. 27 ottobre 2009, N° 150 e di

Premesso che,

quanto contenuto nella deliberazione CIVIT N° 12/2013;

‘ - L’ Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) delle performance del Comune di Trani ¢ composto da
tre componenti esterni all” amministrazione, scelti in maniera tale da garantire I equilibrio di genere ¢ la
necessaria presenza al suo interno di conoscenze teorico — pratiche nelle materie di competenza dell’

Organismo;

- Con Determinazione Dirigenziale N° 90 del 27 novembre 2013 il Comune di Trani, ha attivato la
procecura per |’acquisizione delle candidature relative alla nomina di numero tre (3) componenti esterni

all’ Amministrazione per I Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV.) delle performance;

Visto il decreto Sindacale prot. gen. N° 28738 del 25 luglio 2014 con' cui & stata disposta la nomina dell’
Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) delle performance del Comune di Trani, nelle persone dei signori:

1. Dr. Tedeschi Yanko Presidente:
2. Dr. Porcelli Giovanni ~ Componente;
3. Dr. Pellegrino Andrea  Componente

Visto il decreto Sindacale prot. gen.n.27275 di nomina, quale componente dell’Organismo Indipendente di
Vaiutazione della performance (O.1.V.) del Comune di Trani, in sostituzione del Componente Dimissionario Dott.

Andrea Pellegrino, la dott.ssa Marta Basile;

Vista la Determinazione Dirigenziale dell” Area Affari Generali e Istituzionali e Servizi alle Persone N° 393 del 12
agosto 2014 (raccolta registro generale determinazioni N° 2155 del 26 settembre 2014) avente ad oggetto:

“Impegno spesa per la nomina dell” Organismo Indipendente di Valutazione”

Dato atto che con citata Determinazione Dirigenziale dell’ Area Affari Generali e [stituzionali e Servizi alle
persone N° 393 del 12 agosto 2014 ¢ stato previsto, per i componenti dell” Organismo [ndipendente di Valutazione
(O.1V.) delle performance del Comune di Trani, il compenso annuo di €. 8.110,80 oltre oneri fiscali e di legge (€.

675.90 = mensile), se dovuti, che si & provveduto ad assumere gli impegni di spesa:
N° 1057 di €. 10.977,05 = sul cap. N° 24 del Bilancio — esercizio 2014;
N° 37 di €. 32.931,14 = sul cap. N°® 24 del Bilancio — esercizio 2015,

N° 20 di €. 32.931,14 = sul cap. N° 24 del Bilancio — esercizio 2016 oltre impegno dell’importo di €. 21.542,27=

per il primo e secondo quadrimestre anno 2017,

al fine di poter procedere alla liquidazione dei compensi ai tre componenti dell’ Organismo Indipendente di

Valutazione delle performance del Comune di Trani;
Visto il Regolamento Comunale per la disciplina dei contratti;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D. Lgs. N° 267/2000, come integrato e modificato dal D. Lgs. n. 126/2014, ed in particolare gli articoli

183, comma 3, e 184,

Visto il D. Lgs. N° 118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato dalle contabilita finanziaria;
Visto il vigente Regolamento di Contabilita;

Ritenuto di confermare i compensi annui nelle misure stabilite e precisamente:

Dr. Tedeschi Yanko  Presidente — compenso annuo €.9.732,96=
Dr. Porcelli Giovanni Componente  — compenso annuo €.8.110,80=
Dott.ssa Marta Basile Componente — compenso annuo €.8.110,80=

DETERMINA



Per quanto

In premessa e che qui si intende integralmente riportato e riscritto:

1) Impegnare, ai sens; dell’art.183 del D.Lgs:n.267/2000 e del
D.Lgsn.118/2011 e succ. modif. e integr, Le Seguenti somme co

perfezionate, con imputazione agli esercizi in cuj le stesse sono es
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€. 1.470,75=

2) di imputare la spesa complessiva di €.21.542,27= in relazione alla esegibilta della obbligazione come segue:
Esercizio 2017 Capitolo 24;

3) di dare atto che il presente prowedimento [l ¢ [] non ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33;

4) la presente Determinazione contiene /non contiene dati personali ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196
“Codice in materia dei dati personali”.

DI RENDERE NOTO , ai sensi dell’art.3 della legge 241/1990 che il responsabile del procedimento ¢ lo scrivente

Dirigente.

IT'E DELLA I' AREA
do.Cudcci Martorano)

\ﬂm

IL DIRIGE
(dr.ﬁeo d

copia conforme all’originale dovra essere trasmessa a:
1. AREA

Seguenti destinatari:

Sindaco

Affissione albo on line

Ufficio di Gabinetto

Ufficio Gestione Economica del Personale



VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AI SOLI FINI DELLA (fOPERTURA DELLA SPESA, Al
SENSI DELL’ART. 151 e 147 —-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267.

Trani, i il Dirigente Area Economica Finanziaria
(Dott. Anwone)
\J
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N. del Registro delle Pubblicazioni -
* L’Addetto alla Pubblicazione : L :
ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo

Comune.
Wia
Trani, li g2.08 J
L’ADDETTO ALLA PUBBLIC NE
N. _ del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto é stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute

opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



