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AREA 1
SERVIZI DEMOGRAFICI ED ELETTORALI
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. 660 del 07.07.2017

OGGETTO: Liquidazione rimborso spese mese a conclusione della frequenza al 9° Corso di Alta
Formazione presso |'Accademia degli Ufficiali di Stato Civile e Anagrafe — A.A. 2016

—2017. CIG.: Z1A1A777A2

IL DIRIGENTE DELL’AREA
VISTIL:
e gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000,
e Iart. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
¢ lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;
VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi
di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lp adotta:

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;
DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267

come da allegato;
ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del D.Lgs.

18/8/2000 n. 267.
Ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui



Controlli Interni, la regolarita del procedimento istruttorio e che lo steso & stato espletato nel rispetto della
vigente disciplina normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di
Trani e dei principi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018,
che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, nei prppri confronti.

F IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione del provvedimento
finale
SOTTOPONE

provvedimento finale .
) ATTESTA

ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. D. Lgs. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli
Interni, la regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente
disciplina normativa, nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani
e dei principi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della
legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che
non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigenter competente per l'adozione del

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE

- con Determinazione Dirigenziale n. 636 del 29/06/2016, si autorizzava il dipendente
comunale dott. Giuseppe Lorusso all’iscrizione, alla frequenza e al rimborso delle spese da
sostenersi per la partecipazione al 9° Corso di Alta Formazione presso L’ Accademia degli
Ufficiali di Stato Civile e Anagrafe istituito per I’anno accademico 2016 — 2017 con sede in
Castel San Pietro Terme (Bo);

- che con Determinazione Dirigenziale n. 846 del 16/08/2016 si eseguiva la modifica della
DD. 636 del 29/06/2016, esclusivamente nella sola parte necessaria alla corretta
individuazione dell’Ente organizzatore. ovvero L’ACCADEMIA DEGLI UFFICIALI DI
STATO CIVILE E ANAGRAFE - P. IVA 01897431209 - con sede in Castel San Pietro
Terme (Bo) e alle relative schede di attestazione di copertura finanziaria nn.1146/0/2016 ¢
39/0/2017; ' :

- che con Determinazione Dirigenziale n. 1412 del 22.12.2016 & stato disposto il pagamento
del costo d’iscrizione e il rimborso delle spese sostenute sino al mese di dicembre 2016 dal
dipendente comunale all’uopo autorizzato;

Visto il D.Lgs. n.267/2000, come integrato e modificato dal D.Lgs. n.126/2014, e in particolare gl
articoli 183, comma 5, e 184;

Visto il D.Lgs. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2);

Visto il vigente Regolamento di Contabilita:



Vista la documentazione fiscale. in atti, prodotta dal dipendente dott. Giuseppe Lorusso comunale
all’uopo autorizzato e riferita ai costi sostenuti dallo stesso, alla data della presente e a conclusione
del corso, per spese di viaggio, vitto e alloggio, di complessivi €. 673,06,

Considerato che ¢ stata acquisita agli atti la documentazione fiscale oggetto di rimborso prodotta
dal dipendente comunale dott. Giuseppe Lorusso;

Visto il D.Lgs. n.267/2000, come integrato e modificato dal D. Lgs. n.126/2014, e in particolare gli
articoli 183, comma 5, e 184,

Visto il D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il D.Lgs. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2); ‘

DETERMINA

1) DI LIQUIDARE a titolo di rimborso spese la somma complessiva di € 673,06 in favore del
dipendente Lorusso Giuseppe — LRSGPP68HO1L328G — Matr. 1198 - con accredito in busta
paga, giusta D.D. 846 del 16/08/2016 - cap. 3211 - impegno 1146/0

Beneficiario |N- e data ’ Tmporip | FTA% M (0 folo| LMPENS | ooy
Fattura | !dOdlCESlml N. e anno
&3’3&55; R‘;;ggfol 673,06 = NO 3211 39/0/2017 | ZIAIATT7A2
|

2) DI DARE ATTO che sull’impegno n. 39/0/2017 residua la somma di €. 877,93 che potra
essere disimpegnata:

3) DI DARE ATTO che il presente provvedimento non ¢ rilevante ai fini dell’amministrazione
trasparente di cui al D.Lgs. n.33/2013;

4) DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art.3 della legge n.241/1990 che il responsabile del
procedimento ¢ la scrivente Dirigente;

5) di trasmettere il presente atto, unitamente ai documenti giustificativi della spesa, all’Ufficio
Ragioneria per I’emissione del relativo mandato di pagamento da effettuarsi mediante accredito
in busta paga a titolo di rimborso spese in favore del dipendente Matr. 1198.




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AI SOLI FINI DELLA GOPERTURA DELLA
SPESA, AI SENSI DELL’ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18/082000 N° 267

DIRIGENTE |
DELL’AREA ECONPMEIENFENANZIARIA

(Ddtt. Anfleio PEDONE)
\

N .

N. 2 ?f T Registro delle Pubblicazioni

L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di

questo Comune.

Trani, i 73/0.3 [erz

L’ADDETTO ALLA PEBBLICAZIONE

N, del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’ Albo Pretorio di questo Comune per

15 gg. consecutivi dal al e che avverso lo stesso non

sono pervenute opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE _ IL SEGRETARIO GENERALE




