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DETERMINAZIONE DIRIGENZISEE
AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI
ALLA PERSONA
Gestione Giuridica del Personale
N. 488 DEL 28/04/2017

OGGETTO: Rettifica proposta di D.D. n. 312 del 31/03/2017

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE
VISTI: '
e gliartt. 107, 163 — commi | € 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e [lart. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
e [o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi di
conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economica Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.

18/8/2000 n. 267 come da allegato; :
ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line
per 15 giorni consecutivi;

_— Tl Dirigente
Avv. CatellrinafNavach
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione del provvedimento finale,
ATTESTA

ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolaritd del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano |
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure |
potenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Avv, Caterina Navach

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale prot. n. 5900 del 09.02.2017 con il quale risulta conferito alla
scrivente 1’incarico di Dirigente del Servizio al Personale;

Premesso che:

- con Deliberazione di G.C. n. 44 del 21/03/2017 ¢ stata destinata, ai sensi dell’art. 208, commi
5 e 5-bis del Decreto Legislativo n. 285 del 1992, la somma di € 204.277,60 alle assunzioni
degli operatori di polizia locale a tempo determinato, %tante ['imminente arrivo della
stagione primaverile ed estiva (...), in quanto il numero degli Operatori attualmente in
servizio (carente rispetio al numero previsii in pianta organica) non consente di rispondere in
maniera adeguata a tuite le richieste d’intervento e/o presidio del territorio”;

- con D.D. n. 312 del 31/03/2017 della Dirigente del Servizio Personale, in attuazione della
predetta Deliberazione di G.C., ¢ stata impegnata la somma di € 204.277,60 per I’assunzione -
mediante scorrimento di graduatorie di altri Enti - di nn. 9 operatori di polizia locale a tempo
determinato per tutta la durata del periodo primavera-estate-autunno, comprensivo, dunque,
del mese di dicembre (termine stagione autunnale: 23 dicembre 2017);

- da un riscontro effettuato presso il Servizio Finanziario di questo Ente, si & verificato che sul
capitolo di spesa destinato n. 292, la somma disponibile non risulta essere pari ad €
204.277,60, cosi come previsto dalla richiamata Deliberazione di G.C. n. 44 del 21/03/2017,
bensi di importo minore;

- il Comandante della P.L. f.f,, ten. col. dott. Leonardo Cuocci Martorano, ha comunicato che,
con ’approssimarsi della data del 30/04/2017, la somma prevista in accertamento per proventi
ex art. 208 C.d.S. supera in media di gran lunga quella effettuata in fase di previsione per
|*istruttoria della Deliberazione di G.C. n. 44 del 21/03/2017, tant’¢ che, al termine del mese
di aprile, risultano gia accertati € 623.422,28, a fronte di una previsione annua totale di €
946.326,05;

Considerato, pertanto, che occorrera, a cura e su istruttoria della P.L., procedere all’effettuazione di
variazioni di bilancio, accertando maggiori somme sul capitolo n. 292, dove sono state
temporaneamente iscritte minori somme, non solo rispetto a quanto previsto in fase di accertamento,
bensi a quanto indicato dalla Giunta Comunale col predetto atto d’indirizzo;

Ravvisata, dunque, la necessiti di dover assicurare i servizi fondamentali di polizia municipale,
rimpinguando I’attuale e carente organico disponibile al Comando, avvalendosi della facolta di
assunzioni stagionali, “in quanto il numero degli Operatori attualmente in servizio (carente rispetto
al numero previsti in pianta organica) non consente di rispondere in maniera adeguata a tutte le
richieste d’intervento e/o presidio del territorio”;

Ritenuto pertanto necessario rettificare la Determinazione Dirigenziale D,D. n. 3}I2 del 31/03/2017
della Dirigente del Servizio Personale, limitatamente all’importo della somma da impegnare,
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Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani
00847380721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2017  Impegno di spesa 2017 587/0 Data:  18/05/2017 Importo: 100.000,00
Qggetto: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N 9 AGENTI DI P.M.

Atto Amministrativo: 1° AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 458 DEL 28/04/2017

SIOPE: 1.01.01.01.006 - Voci stipendiali corrisposte al perscnale a tempo determinato

Piano dei Conti Fin.:  1.01.01.01.006 Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo determinato
Beneficiario: PERSONALE COMUNALE

Bilancio s
Anno: 2017 Sta—nz;faﬁento aftuate: 1.196.940,00
Missione: 3 - Ordine pubblico e sicurezza Impegni gia’ assunti: §11.913.54
Programma: 1 - Polizia locale e amministrativa Impegno nr. 587/0: 100.000.00
Titola: 1 - Spese correnti Totale impegni: 711.913,54
Macroaggregato: 101 - Redditi da lavoro dipendente Disponibilita residua: 485.026,46
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2017 Stanziamento attuale: 100.000,00
Capitolo: 2254 Impegni gia’ assunti: 0.00
Oggetto: RETRIBUZIONI - PERSONALE A TEMPO DETERMINATO POLIZIA Impegno nr. 587/0: 100.000,00
MUNICIPALE (QUOTA ART.208 CDS) Total INGeENE: 100.000.00
Disponibilita residua: 0,00
Progetto: POLIZIA MUNICIPALE
Resp. spesa: 2230 - Gestione del Personale
Resp. servizio: 2230 - Gestione del Parsonale /
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TRANI Ii, 18/05/2017 j
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il compilatore Il Rgsponsabile del Settore Finanziario
gl TIMBRO P
ol AL Dolt. Angelo Pedane
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Comune di Trani
Provincia di Bar|etta-Andria-Trani
00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2017  Impegno di spesa 2017 588/0 Data:  18/05/2017 Importo: 30.000,00

Oggetto: ONERI RIFLESSI - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO Ol N @ AGENTI DI P.M.

Atto Amministrativo: 1° AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 488 DEL 28/04/2017

SIOPE: 1.01.02.01.001 - Contributi obbligateri per il personale

Piano dei Conti Fin.:  1.01.02.01.001 Confributi obbligatori per il persanale

Beneficiario: INPS ex Inpdap (Cpdel)

Bilancio -

Anno: 2017 Stanzlamento attuale: 1.196.940,00

Missione: 3 - Ordine pubblice e sicurezza Impegni gia® assunti: 711.913,54

Programma: 1 - Polizia locale e amministrativa Impegno nr. 588/0: 30.000,00

Titolo: 1 - Spese corenti Totale impegni: 741.913 .54

Macroaggregato: 101 - Reddili da lavoro dipendente Disponibifita residua: 455.026 46

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2017 Stanziamento attuale: 30.000.00

Capitolo: 2255 Impegni gia’ assunti: 0,00

Oggetio: OMNERI RIFLESSI - PERSOMNALE A TEMPO DETERMINATO POLIZIA  Impegno nr. 588/0: 30.000,00
MUNICIPALE (QUOTA ART.208 CDS) Yot IR 30.000.00

Disponibilita residua: 0,00

Progetto. POLIZIA MUNICIPALE

Resp. spesa: 2230 - Gestione del Personale

Resp. servizio: 2230 - Gestione del Personale f\

TRANI 1i, 18/05/2017

il compilatore Il Resppnsabile del Settore Finanziario

TIMBRO

1 Dott. Angelo Pedone




@ Comune di Trani

Provincia di Barletta-Andria-Trani
00847390721

} ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2017 Impegno di spesa 2017 589/0 Data:  18/05/2017 Importo: 8.500,00
Qggetto: IRAP - ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI N 9 AGENTI DI P.M.,

Atto Amministrativo: 1° AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 488 DEL 28/04/2017

SIOPE: 1.02.01.01.001 - Imposta regionale sulle attivita produttive (IRAP)

Piano dei Conti Fin.:  1.02.01.01.001 Imposta regicnale sulle attivita praduttive {IRAP)
Beneficiario: REGIONE PUGLIA SERVIZIO DI TESORERIA

Bilancio L

Anno: 2017 Stanzlamento attuale: 85.600,00

Missione: 3 - Ordine pubblico e sicurezza Impegni gia’ assunti: 43.245 54

Programma: 1 - Polizia locale e amministrativa Impegno nr. 589/0: 8.500,00

Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: 51.745,54

Macroaggregato: 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente Disponibilita residua: 33.854.,45

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2017 Stanziamento attuale: 8.500,00

Capitolo: 2275 Impegni gia' assunti: 0,00

Oggetto: I.R.AP. - PERSONALE A TEMPO DETERMINATQO POLIZIA Impegno nr. 589/0: 8.500,00
MUNICIPALE (QUOTA ART.208 CDS) Totale hnpegni: 8.500,00

Disponibifita residua: 0.00
Progetto: POLIZIA MUNICIPALE
Resp. spesa: 2230 - Gestione del Personale

Resp. servizio: 2230 - Gestione del Personale

Pl
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TRANI L. 18/05/2017 /! F}R

il compilatore Il Respongabile del Settore Finanziario
: TIMBRO PP

Dott. Angelo Pedone

LY A



confermando il restante contenuto dell’atto, che qui si intende integralmente richiamato per
costituirne parte integrante e sostanziale;

Visto lo Statuto

Visto ’art. 7 de

Comunale;

1 CCNL 14.09.2000;

—

Visto il Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con decreto legislativo
n. 267 del 18 agosto 2000 e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. 165, recante Norme generali sull ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modifiche ed integrazioni,

Personal

DETERMINA

1. LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2. DI RETTIFICARE proposta di D.D. n. 312 del 31/03/2017 della Dirigente del Servizio

e, stabilendo che:

- la somma complessiva da impegnarsi sia pari ad € ]138:500,00=, relativa al periodo di
assunzione 01/04/2017 - 30/09/2017cosi ripartita:

Eserc. Finanz. 2017

Cap./Art. 2254 Descrizio | Retribuzioni personale tempo determ. Polizia Municipale CdS
o ne 208

Macroaggregat| 3.01.1.0101 PdC 1.01.01.01.000 Spesa = non

o finanz. ricorr.

Centro di costo

SIOPE

1.01.01.01.000 |CIG

Compet. Econ.
CUP:E 5

Creditore | Personale a tempo determinato Polizia Municipale

Causale RETRIBUZIONI

Modalita finan. Finanz. da FPV |
D TRTORR: Importo | € 100,00,00= 1F;azionabile in }
Eserc. Finanz. 2017

Cap.fArt. 2255 ' Descrizio | Oneri Riflessi pers. tempo determ. Polizia Municipale CdS

i ‘ne .| 208

Macroaggregat| 3.01.1.0101 PdC 1.01.02.01.000 Spesa non }
iLo : finanz. ricorr. ;
Centro di costo Compet. Econ. |
SIOPE 11.01.02.01.000 |CIG | CUP i
Creditore ' INPS EX INPDAP (CIPDEL-INADEL-FPC) e INAIL

Causale | ONERIRIFLESSI E INAIL

Modalita finan.

| Finanz. da FPV

|58 : 'Importo | € 30.000,00= ' Frazionabile in
Imp./Pren. n. | 12 :
1 i i
| Eserc. Finanz. | 2017
Cap./Art. 2275 | Descrizione | Irap personale tempo determ. Polizia Municipale CdS 208

| |




Macroaggregat| 3.01.1.0102 PdC finanz. 5;1.02.01.01.000 Spesa non
o . ~F ricorr.
Centro di costo, . Compet. Econ.
SIOPE 1.02.01.01.000 | CIG CUP
Creditore REGIONE PUGLIA - SERVIZI DI TESORERIA
Causale IRAP
' Modalita finan. Finanz. da FPV |
5 Imp.l'", SN Importo € 8.500,00= I;;azionabile in i

3. DI DARE MANDATO all’Ufficio Personale di determinare la durata dei singoli contratti di

lavoro sulla base delle risorse che si impegnano col presente provvedimento per il periodo
01/04/2017 - 30/09/2017,

. DI TRASMETTERE copia della presente determinazione al Comandante della P.L. affinché,

sulla base degli accertamenti in corso, provveda a richiedere al Servizio Finanziario le
opportune variazioni di bilancio al fine di garantire la continuita dei servizi fondamentali di
polizia municipale in esecuzione della richiamata Deliberazione di G.C. n. 44 del 21/03/2017,

N

fino al 30 settembre 2017, P

. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non & rilevante ai fini dell’amministrazione

trasparente di cui al D.Lgs. n.33/2013;

. DI DARE ATTO che copia conforme all’originale dovra essere trasmessa agli uffici di cui

all’epigrafe.

I Dirigente
avy. Caterina Navach




*

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE Al SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA, AI SENSI DELL’ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18?8/2000 N° 267

DIRIGENTE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO E TRIBUTARIO
Dott. Angelo Pedone

N. 25 55 del Registro delle Pubblicazioni

L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA \

che l1a presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in datg odierna all’Albo Pretorio di

questo Comune. R
Tranii  2X / op !} ¥

L’ADDETTO ALLA\PUBBLICAZIONE

\
\

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albe Pretorio di questo Comune per

N. del Registro Pubblicazioni

15 gg. consecutivi dal al e che avverso lo stesso non

sono pervenute opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Carlo Casalino



