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REGISTRO RACCOTTA GENERATE DTRIGENZIALI N.

AREA III^ .,I.AVORI PUBBUCT'

DETERMTNAZToNE DrRrGENzrArE r. -e ltr orr. ? f ':: l' 2010

Oggetto: Formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del O, tgs. 81/2OOB der personare
dipendente del Comune dí Trani - fusunzione impegno spesa e Affidamento incarico.
Smart Cig.2EF1C99922

IL DIRIGENTE DELTAREA
VISTi:

" gli artt. L07, 163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D,Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2OOO;

" l'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del30 marzo 2OO1j
. lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunal€ di Contabilità;
VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7 /8/7990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della
corruzione 2076-2078, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi di conflitto di interesse,
neppure potenziale, p€r chi lo adotta;

DETERMINA
Dl APPROVARE integralmeote la proposta di determinazione nel testo di 5eguito riportato, facendola propria a tut i gii
effetti;
DI DARE ATTo che il presente provvedimento è esecutivo da/la data di apposizione del visto da parte del Oirigente
dell'Area Economico-Finan:iarìa ai sensi dell'art. 15L e t47 bis det D.t€s. 78/8/2AOO ri- 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'afto e la correttezza dell'azione ammini$rativa ai sensi dell'art.147-bis del D.Lgs- ].g/B/zoaa
n. 267.
Ai fini della pubbiicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line per 15 giorní
consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico vefrà inserito nella sezione "Amministrazione trasparente"
secondo le indicazioni degji artt, 25 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs. nr.33120L3;

r\DTRTGENTE

lnq- Gibyanni Didonno
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IL DIRIGENTE . DATORE DI I.AVORO

Premesso:
: rhe con Decieto Sindacale proi. 26918 de! 23/0612073 stata indiviCuata la figura cel "Datore di La"/orc", ci cui

all'ari. 2, comrna 1- lettera b) del D. Lgs. N 81/2008, nella persona del Dirigente l'Area LL PP ;

. che ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs, 81/?008, il Catore Ci favoro ha l'obbligo di assicurare che i lavoratori, idirigenti, i

preposti, gli adcetti antincendìo, gli adieti al primo soccorso e i rappresentanii cei lavoratori ricevano una

formazione sufficiente ed adeguata Ín materia di salute e sicurez?a nei luoghi di lavoroj

Visto l,art.55 del D. Lgs riguardante le sanzioni per il Datore del Lavoro e ìl Dirigeîte che non prowede a tale

aoemptmenlo;

Visro ipiani formativi approvati durante la riunione periodica del 1.0/1212015 aisensi dell'art. 35 del D Lgs. 8Ll2008 e

ss.mm.ii.:

= formazione 6ei lavoratori: contenuti indicati al punto 4 deil'Accordo Stato-R egioni del27/12120!!, n- 2Z\/CSR;

o formazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza: contenuti previsti all'4ft. 37 comma 11 del D Lgs

81/2008 e ss.mm.iii

" formazione di preposti: contenuti previsti all'art.37 comma 7 anche in relazione agli obblighi previsti all'an. 19 del

D. lgs, 81/2008 e ss.mm.iij
. formazione deidirigenti: contenuti previsti all'art.37 comma 7 del D. 19s.8U2008 e ss-mm.ii;

. formazione per addetti antincendio: contenuti indicati nell'allegato lX del D.lvl- del 10/03/1998.

AcceÉata la necessità di avviare, ai sensi del D. Lgs.81/2008, la Formazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi

di lavoro ditutto il personale dipendente del Cornune ii Tfanij

Dato atto che con Determinazione DiriBenziale n. 195 del 9/5/2O16 l'lncarico di Responsabile del Servizio di

prevenzione e protezione è stato affidato al geom. Luigi Cìpriani, nato a Terlirzi il z!/fl/1gg] con studio in Terlizzí in

via De Gemmis 1;

preso atto deff,offerta economica formulata h data !4/O1/2016 prot. n. 26835 dal Geom. Luigi Cipriani {RSPP) per la

organizzazion€ dei corsi formativi (docenza, organizzazione corsi, materiale informativo, supporti informatici, ecc.)

secondo i piani formativi approvati durante la riunione periodica del70112/2015 il cui importo complessivo ammonta

a € 8,349,97 di cui: €. 6,581,00 per onorari e spese - €. 263,24 per 4% Cassa di Previdenza Geometri e €. 1 505'73 per

lva 22%)

preso atto dei criteri di qualificazione previsti dal D.M. del 06 marzo 2013 in aftuazione dell'art.6, c.8lett. m-bis dei

D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. e della qualifica di tecnico antincendio, ai sensi dell'art. 2 D.M. 05/08/2011 (ex Legge

818/84), iscritto nell,elenco del Ministero dell'interno di cui risulta essere in possesso il Geom. Luigi CiprìanÌ, come da

attestati allegati all'offerta economica sopra indicata;

Dato atlo che, ai sensi cjell'an.8o, comma 1, del D.Lgs. n]11/z1!f, dal 1' gennaio 2015 trovano applicazione le

disDosizioni inerenti il nuovo ofdinamento contabile, laddove non diversamente dispostoj

Visto:
o che con delibera di consiglio comunale n. 37 del 15/06/2016, è stato approvato il Documento unico di

programmazione DUP per iltriennio 2oL6l2o78;
. che con delibera di Consiglio Comunale n. 38 del 15/06/2015 è stEto approvato il Eilancio di Previsione finanziario

2016/2018aisensidell'art.L51delO.Lgs.267/zaAAedell'art'10delDLgsL1'8/2011;

" che con deljbera di ciunta comunale n. 154 det o5/o7 /2016 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestìone

2016/2018 ai sensi deft'art. 169 del D. Lgs.267 /2a00:

Vìsti:

" l'ani€olo 163 del decreto legislativo n 267 /2oOE;

" il punto 8 cel principio contabile applicato della contabililà finanziaria lall. 4/2 al D'Lgs. n- 118/2001) i quaii

disciplinano le modalità ed i limiti dell'esercizio provvisofio;

Ritenuto di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno di spesa a carico del Bilancio per l'imporio di

€ 8.3S0,OO comprensivo di contributi Cassa Geometri e IVA per le presta?ioni professionali di che trattasi, con

imputazione agli esercizi in cui l'obbligazione è esigibile;

Tenuto conto che nel capitolo N.131 /2016 denominato "Sicurezza sul luogo di Lavoro" vi sono risorse finanziarie

sufficienti oer finanziare il servizio di cui sopra;

Dare Atto che ai fÌni della tracciabifità dei flussi fínan?iari è stato acquisíto il codice C.l.G. n. zÉFlCgggZZ

Considerato che la presente determinazione è stata redatta tenenCo conto di ouanto previsto dal vigente Piano

triennale di preYenzione della Corruzione 2016/2018;



DETERMINA

Lì premessa costituisce parte inîegranre Cel presente prowedimento;

1. diAwiare, ai sensi del D. Lgs.81/2008, la Formarione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavorodituttoil
persooale dipendente del Comune diTrani, attraverso la organiz2azione di corsiformativi;

2. di Approvare l'offer'ta economica presentata dal Geom, Luigi Cipriani con studio in Tedizzi alla via De Gemmis 1

pervenuta agli atti di quest'ufÍìci ín dala L4/O7 /2016 prot- n. 26835 per la formazione in materia di saluîe e
sicurezza nei luoghi di lavoro, il cui imporio complessivo ammonta a € 8.349,97 di cui: €. 6.581,00 per onorari e
spese - €. 263,24 per 4% Cassa di Previdenza Geometri e €. 1-505,73 Peî lva 22yo;

3. di Prenotare ai sensi dell'art.183 del D.Lgs. n. 267 /2O0O e del pdncipio contabile applicato all- +/2 al D.Lgs.

n.fLS/lOff,la spesa di € 8.350,00 comprensiva di contributi Cassa Geometri e lVA, corrispondenti ad obbligazioni
giuridtcamenre perfezíonate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Esefc. Finanz.
norme 0 55.mm,rl

Centro di costo non ncorr,

Incarico di docente per la formazione in materia di salute e sicurezza nei hoghidi lavoro del personóie

comunale.
Bilancio Comunale

4. di lmputare la spesa complessiva dì€ 8.350,00 in relazjone alla esigibilità della obbligazione, come segue:

Progr. I Esercizio CaElaa- I lmpoÉo

01 2016 1r1 lftlllqq7

di Accertafe, ai sensi e per gli effettí di cui all'articolo !.83, comma 8, del D.Lgs. n.267l2OOO, che il seguente

programma dei pagamenti è compatibil€ con glistanziamentidi bilancio e con ivincolidi finanza pubblica:

di Dare Atto che la spesa impegnata con il presente atto non rientra nei limiti dei dodicesimi, in quanto sitratta di

spesa non frazionabile relativa ad intervento flnalizzato ad evitare pericolo per la pubblica incolumità;

di AcceÉare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-bÍt comma
j., del D.Lgs. n.267/2OOO,la regolarità tecnica del presente prowedimento in ordine alla regolarità, legittimità e

correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente

prowedimento da parte del responsabile delservizio;

di Dare Atto, ai sensi e p€r gli effetti di quanto disposto dall'art. !47-bis, camría 1, del D-Lgs. n. 267 /?OOO e dal

regolamento comunale sui controlli interni, che il presenîe prowedimento, oltre all'impegno dí cui sopra, non

comporta ulteriori riflessi diretti o indirefii sulla situazione economico finanzjaria o sul patrimonio dell'ente; e

pertanto sarà sottoposto al controllo contabile da parte del Dirigente dell'Area Economica Finanziaria, da rendersi

mediante apposizione det visto di regolarità contabíle e dell'attestazìone di copertura finanziaria allegati alla

presente determinazjone come parte integrante e sostanziale;

di Dare Atto, altresì;
o che il Dirìgente dell'Area LL.PP. è il Responsabil€ Unico del Procedimento dei lavori oggetto del presente

prowedimento;

= che la presente determinazione ha esecuzione immediata, sarà affissa all'Albo Pretorio del Comune e sarà

inviata agli Organie Uffici di cui in epigrafe

" che il oresente prowedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto

legislativo 14 marzo 2013, n. 33j
o che la Dresente Determinazione contiene dati personali ai sensi del D.Lgs 30/6/2003 n. 196 "Codice in materia

di protezione dei dati personali". _r<EF].-
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IL DIR16EN E.DATORE DI LAVORO

Miss/Progr. O7/A5 PdC finanziario I 1.03 02.99 999

Cfeditore Geom. Luisi Cipriani, via Oe Gemmis 1, Terlizri(BA), c.f CPRLGU80R21L109F. p iva 05945840725

lvlodalità finan-

(inq. i DIDONNA)



Comune di Trani
Provincia di Barleila-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

OggeÉo.' FcRî'lAzloNE lN TUATERìA Dl sALurE E srcuREzzA NEI LuoGHr Dt LAVoRo At sE,,JSr DEL D.LGs 81i2008 DÉL
PERSONALE D;L COÀ,,ÌUNE D]-TRANI

Atlo Amministrativo: 3"AR:A LAVOR, PUBBLICI \R. 554 DEL 20i12.2016

SiOPE, 1332 AlÍe spese per serviz.

Piano dèi Conti Fin.: 1.C3 02.99.999 Altr:servizi divelsi n.a.:.
BeneÍiciado: OIPRIANI LUrc, GEOMEÍRA

:RAflt lÌ, 30f 2/2016

il compilalore

fì.

s
/'

t_-l
I Respoîsaoirc oe Seilore

Do:t. Angelo Fedone

ESERCIZIO:2416 Prenotazione di impegno 20..6 1603i0 Daía: 3'}!i2t2jj6 ,mpo{o: 8.349.97

Anno:

MissroI'ér

PrDgfamma:

Tifolo:

Macroeggrcgalo:

Stanziemènto atluale:
lmpegni gia' agsunti:

Impegno nL 1603/A:

Totdte lmpegtti:

Disponibítita rcsídua:

20í6

1 - Serr'ìzi isiiturionali, geiìeralie di gestrone

5 - Gestione der Jeni leFai al ? pàtqnoîraii

1 - Spesè corentÌ

1C3 - Aaquisio dr beni e seMzi

8C9.529,4C

618.329,51

8.34S S7

626.679,48

182.84S.92

Anno:

Capitolo:

Oggelto:

tuogetlo:

Resp. spésé.'

Rèsp. sèrvizio:

Stanziafie'tlo altflate:

hnpègní gía' assunti:

lmpeqro ftr. 1603n.

TotaÍè ihpègni:

D ispón ib it i tà re s i du a :

50.0t0.0c

21.451,45

8.349.9?

32.841 ,42

17.158,58

2416

131

SPESE APPLICAZ;ONE NOR|,4E D LGS. N.626.'94

GESTION: BEI.I' D:MANIALI E FATRIMONIAL]

345C - Datore di l-avoro

3450 Daiore diLavorc



X'ISTO DI RIGOLARITA' CONT.4.tsILE AI SOLI FIM DELLA
SPESA, AI SEI\1SI DELL'ART. 151 E 147 BIS DEI, D. LGS, I No 2ó?

DEI-LA

IL

lSoir"

2^ AR-EA

iÉro PEDoIVE)
I

n. &b *, *"gistro detle Pubbticazioni

L'Addetto alla Pubblicazione

che la presente Delcrminazion€ Dirigenziale viene aflìssa in data odisrna all'Albo Pretorio di qù$to ComuDe.

r*ni, rì gt loZ / I ?

L'ADDETTOALLÀ

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il prBente atto è slato pubblicato dl'Albo Pretorio di Comune per 15 gg.

consecutivi dal € che rweruo lo stÉso non sono pcryenute opposizionl

Trali,

L'ADDETTO AII.A PUBBLICAZIOIIE IL SEGREÎARJO GENERALE

ATTESTA


