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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Area Economica Finanziaria

Gestione Giuridica del Personale

n. 361 der

oGGETTo: Accertamento in entrata ed assunzione impegno i|i spesa somme sp:ttTti per speciliche

responsabilitÀ rti cui all'art.4 tlel cID in iavore dell' ex dipendente regionale ll{'T'

trasferitodallaRegionePugliaa|ComunediTranipersvolqimento.compiticonferitiai
sensi rlella LR n. so-tzoos co;'i onPGR N.75l2010 - N. 132712010 - N.942nnÍ'

IL DIRIGENTE DEL SER\TZIO PERSONALE

VISTI:
o gli artt. 107, 163 - commi I e 2 e 183, comma 9' del D'Lgs' nr' 267 del l8 agosto 20001

. i*t- 4, 
"o-*a 

2, D' Lgs' n' 165 del 30 marzo200l;

r lo Statr'rto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

DATO ATTO, ai sensi dell'art' ó bis della legge 7/8/i990

Prevenzione della Comzione 2016-2018' che per il presente

conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

D E T ERMINA

DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DlDAREATTOcheilpresenteprowedimentoègsggutivgdalladatatliapposizionedelvistoclapal,tedel
;ló;;;J"ìiAr"u É*nà.i"u ní-ziaria ai sensi aell'art. I5l e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n'267 come

da allegato; 
ATTESTA

la regolarità tecnica tlell'atto e la conettezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art' 147-bis del D'Lgs'

7818/2000 n.267.
Aifinirlellaprùblicitàedellatrasparenzaamminish*ativa'saràprùblicataall'albopretorioonlineper15

n.241 e del vigente Piano Triennale per la

prowedimento finale non sussistono motivi di

IL DIRIÉENTE ad interim

Settore Gesddne Giuridica del Personale

Cw. CatérinlNavachI t,/\ t,.\ _---t

{_4IfA ru4.Uit_ùlr
I I 0tt, 20t6

giomi consecutivi;



In esito all'isîruttoria procedímentale condotia

ATTESTA

ai sensi dell,art 147-bis comma l, d. lgs. N, z67n}0o e <lel vigente Regolamento cgmr'qale sui-controlli ltrtemi' la

regolarità del procectimento **noi"T"ftl fo siesio e stato eJpletato nél rispetto della vigente discipli'a norrnativa'

nazionale regionale nonché ,"**ll . r-ór"rentare vigente per il comunè di rrani e dei principi di regolarita e

conettezza dell'azioo. o..ioirruiul, Hà;;id ;1 i;*tial'art' o uis aetta tegq:liYl?::L'ii1,",-u:l-:::":'"::Î,:

r,ffi:ff;ì;ffi;;"r. JJr"-dr"ii""ezóft-zott, che non sussistono motivi di conflitto di interesse' neppure

potenziale nei propri conftonti' 
IL REspoN6ABIrrE DEL pRocEDIMENTo

RichiamatoilDecretoSindacaleprot.n.3Tll4del03'10.2016conitqualerisultaconferitoalla
scrivente I'incarico di Dirigente del Servizio al Personale;

Premesso che:

_ con determinazione dirigenziale n.1298 del 16 gilgno 2010 dell'Area "organzzazione e

Riforma dell'Arrunmiffia*"-S.*izio Personalè" iella Regione Pugli4. veniva disposto il

trasferimento pr"rro iièo**. di Trani a far data dal I lugli,o 2010 del dipendente M.T. di

categoria e, p., -oúiritJ;;;"ri" a seguito del conferimento delle funzioni "ex u.M'A'

svolte dagli vu.ee.-zz: al sisrema dellè autonomie locali cli cui al D.P'G'R' 28 gennaio

2010, n.75;

-conlanotapfot.n.12095de122.05.20ir2pervenutaafirmadelDirigenteclell,Area
..Organizzazione 

" 

-Rf;; 
deil'Amministrazione-servizio Personale" della Regione

puglia, acquisita d fi;;li; gen"ratg deltEnte in clata 31.05.2012 al n. 19909' avente pef

oggetto "basferttJ;;;;;tti; *":* Lr'362008 s'm'i' DD'P'G'I' nn'75 e n'1327 del

2010, nn. 933 e n. S;i di iéi i-eoività ex uMA" si fomivano inclicazioni circa le modalita

di trasferimento a"u"lisorse finunriarie relative agli emolumenti del personale trasferito;

Vistol,ordinativodipagamenton'14209emessodalla-RegionePuglia.infa'v'oredelComunedi
Trani pari ad€ 1.323,00 "d;iil;;;àcolo 

senerale cte['Énte in data 03.11.2016 prot. n.41488'

relativo al pagame"to a"'"tfr"iirr"*f".".po*uù1ira c cui atl'art.4 del cID a favore del dipendente

resionale trasferito 0,""o oíJ'io i;;"-;;"t"*i eer lo svolgiment" t*1 Î:i-pl'i ad essi conferiti ai

:"il ;d;R;5o7zoos .;i DOpGR n.75l201 0 -n . 7327 t20r0 e n942t20r1:.

Richiamato il principio contabile applicatg alla contabilità finanziaria' all' 412 alD'Lgs' n'l18/2011

e. in particolare, il punto 3,il;;'il; I;obbligo di accertare integralmente flitte le enhate' anche

quelle di dubbia e difficile esazione;

Ritenuto di prowedere in merito e di assumere il conseguente ?t:"ttT"' "T |i "ll1]a 
a valere sttl

cao.268 denominato 
_."#;;;;;fl;;"i e compii amminisrrativi Auronomie Locari L.R.

300008" del bilancio 2016;

Ritenuto,pertanto,perleragioniesplesseinpremessaclidoverassumerel,impegnodispesadi€
1.323,00 a valere 

'ur 
cup zso+ denominato 

,.retribuzione per conferimento frrnzioni e compiti

amministrativi Autonomie Locali', al fine di poter prowedere con successivo atto a liquidare in

favore del dipendente ru.ri *urri*ru n.snú, relativamente alle specifiche responsabilità di cui

all,art.4 del cID, la ,o**u ai e 1.000,00 a1 netto clegli oneri pari ad € 238'00 e dell'Irap pari ad €

g5.00, come au utto airigr*iale n. io del 18.10.2016 della Regione Puglia - "Dipartimento



Segreteria generale della Presidenza -Sezione Raccordo al sistema regionale" pervenuto tramite
Pec (prot. n.43242 del 17.11.2016);

Premesso che con delibera di Consiglio Comunale n.38 del 15 giugno 2016, esecutiva, e successive
modificazioni ed integrazioni, è stato approvato il bilancio di prwis-ione pe. i,"*o zoio;

Richiamato il principio contabile applicato alla contabilita fin anziajia, aJl. 4lZ alD.Lgs. n.11g/201 I
e, in particolare, il punto 3, il quale pone I'obbtigo di accertare integralmente tutte le"entoate, anche
quelle di dubbia e difficile esazione;

DETERMINA

r. LE PREMESSE formano parte integrante e sostanziale del presente prowedimento;

2. rll ACCERTARE, ai sensi dell'art.l79 del D.Lgs. n.26712000 e del punto 3 del principio
contabile applicato della contabilità fi1anzi3fis all.4l2 alD.Lgs. n.llg/2011, le somme di seguito
indicate corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione all'esercizio
in cui le stesse vengono a scadenza:

3. DI IMPEGNARE ai sensi dell'art.l83 del D.Lgs. n.267D000 e del principio contabile applicaro
all. 412 al D.Lgs. n'll8/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicarrente
perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esieibili:

PAGAI\4ENTO SPECIFICHE RESPONSABILITA' DI CUI ALUART.4 DEL CID A FAVORE DEL
DIPENDENTE M,T. PER SVOLGIIVENTO COMPITI CONFERITI AI SENSI DELLA 1.R.36/2008
coN I DDPGR N.75l2010 E N.1327t2010 E N.942/2011 COMPRENSTVO Dt ONERT R|FLESSI
ED IRAP

CONFERIMENTO FUNZIONI E COMPITI AMMINISTRATIVI
AUTONOMIE LOCALT L.R. 30/2oo&

SPECIFICHE RESPONSABILIA' CUI ALL'ART.4 DEL CID A FAVORE DEL DIPENDENTE M.T,
PER SVOLGIMENTO COMPITI CONFERITI AI SENSI DELLA 1.R.36/2008 CON I DDPGR
N.7512010 E N.1327nO10 E N.94212011

RETRIBUZIONE PER CONFERII\4ENTO FUNZIONI E COMPITÍ
AMIVINISTRATIVI AUTONOMTE LOCALI

16.01.1.0101 1.0'1.01,01.004

DIPENDENTE M.T.( matricola n.51 27)



4. DI DARE arro, ai sensi e per gli effetti di cpanto disposto clall'art' 147-bis, comma l' del

D.Lgs. !i26712000 e dal ,""jr'" ìét"*ento comunale sui controlii intemi, che il presente

prowedimento,oltreall,impegnodicuisopra,noncomportaulterioririflessidirettioirrdirettisulla
,ituu"ior," economico t"-f;;; ,i;oi,o"* i"l':t" e pertanto diventa esecutivo con la

;;#;;; n*" a"t dirigente/responsabile di servizio;

5. DI DARE ,{TTO che il presenk prowedimento non è rilevante ai fini dell'amministrazione

Lsparente di cui al D'Lgs' n'33l2013; i

6' DI RENDERE NOTO ai sensi dell'art'3 della legge n'2411lIDA che il respomabile del

proceilimento è la scrivente Dirigente;

7. RIsERvARsT di prowedere con successiva determinazione alla liquidazione di quanto spettante

al dipendente M'T'( matricola *5127)' in conseguenza del presente atto' 
'e 

precisamente di €

1.000,00 per specifiche '";;;;; 
i 

"t'i 
all'*'+ del CrDpltre ad oneri riflessi pel€ 238'00 e

Irap pari ad € 85'00;

S.DIDAREATTOche}apresentedeterminazionesalàtasmessaagliuflrcidicuiinepigrafe.

Il Diri.ecnte ad interia

settore Gestfúè Giuriclica del Personale

I Aw.l cdterina Navacn

\V



Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

0084739072r

ACCERTAMENTO DI ENTRATE

EsERctzto 2Q16 Acceftamento di entrata 20162145 Data: 2ol1a2u6 tnlpoa,o: 1'323'00

ossetto: sPEclFlcHE RESPONSABILITA DlculALLAnr, n oEl cto tru reVOne oelL:q-qP^T.q:f,IF R-EGIo^NALE M'r'
TRASFER|T0 DALLA REGtoNE pucLtA AL coMUNE Dt TRANT pERsvoLGtMENTo col\ilPèlrl L R. N.36/2008 DDPGR

N.752010 N-1327/2010 E 9422011

Atto Amministraúvoi 2'AREA ECONOIUICA FIMNZIARIA NR. 361 DEL 1911212016

SIOPE: 23gg - Trasferimenti correnti dalla Regione/Provincia autofioma p€r altre tunzioni delegate

Piano dei Conti Fin,: 2.01.01.02.001 Trasferimentr conenli da Regioni e province autonome

Debítore: REGIONEPUGLIASERVIZIODITESORERIA

Bilancio

Stenzlamènto atft,ate:

Accert. gtà assuntr:

Accqrtamento trr' 21 45'

To/rale accèrt'menti:

Di spon i b i t ità residu a :

Titolo:

Tipologia:

Carqoria:

7 _615.592,4D

0,00

'r.323,00

1.323,00

7 .614 .269,40

2016

2 - Trasferimenti corenti

101 - Trasferimenli conenti da Amministrazioni pubbliche

2 - Trasferimenli corent da Amministrazioni Locali

Piano Esecutivo di Gestione

10.000.00

0,00

1.323.00

'1.323.00

8.677,00

Atmol 2016

Capiaoto: 268

Oggctto: CONFÉRIMENTO FUNZIONI E COMPIî AMMINISTPATIVI
AUTONOMIE LOCALI - L.R.36/2008

Progetto: SERVIZIRELATIVIALLAGRICOLÍURA

Resp. entraaa: 2230 - Gestione del Perconalè

Resp. seqizio: 2230 - Gestione del PéÉonale

Saaazíamenlo atluate:

Accert, già assunti:

Accertatnenlo nî- 27 45:

Totate acc/.irtamèntl:

Dts Pc/n I b i I iaà'e s t d ua:

A

TRANI ti, 20i 1212016

( rMERo 
)

ll c.fnpilalorc

v\
I

ìsabile deì Settore Finanziario

DotL Angelo Pedone



Gomune di Trani
Provincia di Ba rlètta-Andria-Tra n i

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:2016 lmpegno di spesa 20161489/0 Data: 20r|2p016 ,nporto: 1.323,00

Oggetto: SPECIFICHE RESPONSABILITA' Dl CUI ALL'ART, 4 DEL CID tN FAVORE DELL'EX DlpENDEltre neCtòttAle U.r.
TRASFERITO DALLA REGIONE PUGLIA AL COMUNE DI TRANI PER SVOLGIMENTO CO[,lPITI L.R, N,36i2OO8 DOPGR
N.75/20'10 N,1327/2010 E %22011

Atto Ammlnisballvo: 2'AREA ECONOMTCA FtMNZtARtA NR. g6t DEt 19t12Ì2O16

SIOPE: 'l103 - Attre competenze ed indennita accessorie per il pelsonale a t€mpo indeteÍninato
Piano dei Conf Fln.: 1.01.01.0l.004 lndenn   ed altricomp€nsi, esdusi i rimborsi spesa per missione. corrisposù at personale a tempo
Benetichtio: TUCCI MICHELE (MATRICOLA5127)

Bilancio

Missíone:

Programma:

Tiaolo:

Maùoaggregaao:

Stanziemento atfuale:
lmpegni gia' assunaf:

tmpegno nr. 1488/0:

Totate impegnr:

Disponibitità.esidúa:

2016

16 - Agricoltura, politicfie agroalimentari e pesca

1 - Svilùppo del settore agricolo e del sistema agrcstimentare

1 . Sp€s€ correnti

'101 - Reddilida lavoro dipendentè

40_713,00

35.413,00

1.323,00

36.736,00

3.9t,00

Piano Esecutivo di Gesùone

Am'oj

Capítolo:

Oggeúo:

Progétlo:

Resp- spésa.'

Resp- s€/r/r:io.'

StanzJ;amento aalualo:

tmpegai gia'assunti:

Impegno nr. 7188/0:

Totate împegni:

Dlsponihilità residua :

10.000,00

5.000,00

1.323,00

6.323,00

3.677,00

2016

2904

RETRISUZIONE PER CONFERIMENTO FUNZIONI E COIVPITI
AMIVINISTRATIVI AUTONOMIE LOCALI - L.R, 36i2OO8

SERVIZI RELATIVI ALL'AGRICOLÌURA

2230 - Geslione del Pe.sonale

2230 - Geslìone del Personale

TRANlli. 20/l2rf20'16 I
-\

rsabile del gettore Finanziario

Dott. Angelo Pedone

il compilatore? ( nMBRo 
l

i
L

t



VISTO DI REGOLARITA" CONTABILE AI SOLI FINI DELLA

spESA, AI SENSI DELL'ART' lsl E 147 Brs DEL D' LGS' lfostzor
I

I

COPERTURA' DELLA

ìP267

DIRIGENTE
ETRIBIÍTARIO

DELSERVIZÍO

rO
n. J 6 Oel Registro delle Pubblicazioni

L'Adrletto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene afrissa in

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

clata odierna all'Albo Pretorio di

Angelo Pedoneq-/'\
\

\\ir

questo Comune' (r
Trani, I

L'ADDETTO ALLA

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio ili questo Comune per

e che awerso lo stesso non

15 gg. consecutivi dal

sono Pervenute oPPosizioni'

Trani, -

IL SEGRETARTO GENERALE
Dott. Carlo Casalino


