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Città di Trani
Medaglia d'Argento al Merito Civíle
Provincia Barletta Andria Trani

t ,\7
Registro Raccolta Generale Dirigenziali 
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AREA VIGILANZA _ POLIZIA LOCALE

DETERM rNAztoNE DTRTGENZ|ALE 
^ àt\ a"t J- l' I l' 2ot6

OGGETTO: Previdenza e assistenza assicurativa integrativa agli appartenenti al Corpo di Polizia

Municipale - Locale di ruolo a tempo indeterminato.-

IL DIRIGENTE DELTAREA

VISTI:

r gli artt. 107, 163-commi 1e 2e 183,comma 9, del D.Lgs. nr.267 del18 agosto 2000;

. f'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 ma rzo 2007;

. lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;
VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della leeee 7/8/I99O n. 241 e del vigente Piano Triennale per

la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale non

sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
Dl APPROVARE integralmente Ia proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,

facendola propria a tutti gli effetti;
Dl DARE ATTO che il presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da

paÉe det Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. tsl e !47 bis del D.Lgs.

18/8/2OOO n. 267 come da allegato;
ATTESTA

la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147-bis del

D.Les. 18/8/200O n.267 .

Ai fini della pubblicità e della trasparenza ammlnistrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line

per 15 giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella sezione

"Ammin istrazione trasparente" secondo le indicazioni degli artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.

nr.33/2O73;
IL DIRIGENTE
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It REsPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
ln esito aJJ'istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all,adozione del prowedimento linale

SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per l,adozione del prowedimento
finale.

ATTESTA
ai sensi deff'art 147-bis comma 1, d dlegsl. N.267/2@o e del vigente Regolamento comunale sui controlli Interni, larego/arità del procedimento istruttorio e che lo stesso è steto elltetato nel rispetto della vigent" JiJplin" nor."tiu",nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il comune di trani e dei principi di regolarità ecorrettezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis dela legge 7 /B/799o n. i+11 0", u,g"n,"

:::1.]:,:::*,ffr-':, f::::ll.i" delta corruzione 2016_201fr che non sussistono morivi di confiirto di rnteresssneppur€ potenziale nei propri confrontt.
,L

T. Col. Dr. Leonardo

PREMESSo che ai sensi dell'art. 20g, comma 4, del D. Lgs. n. 2g5 del 3o.o4.Lggz, denominato
"codice della strada", i proventi delle sanzioni amministrative pecuniarie devono in pane essere
destinati per I'assistenza e la previdenza del personale dei Corpi di porizia Municípare;
ATTESo che con deliberazione di Giunta comunale n." 53 del 23'13/zoL6 è stata definita, con
riferimento all'anno 2016, la percentuale degli introiti derivanti dalle sanzioni amministrative
pecuniarie da destinare per I'assistenza e la previdenza del personale del Corpo di polizia
Municipale;
TENUTo conto che la destinazione degli introiti riguardanti l,anno 2016 per la quota di€ 64.0pQ,00 è ,
destinata all'assistenza e la previdenza del personale del Corpo di polizia Mun icipale: ^ ^'J' ,clall
coNslDERATO che con determinazione dirigenziare Vr Ripartizion 

" "."5)úa"t$lWfzffi1,#.r,,*ai sensi di legge, veniva affidata alla compagnia assicurativa "National suisse - Assiservice s.n.c.,,
agenzia generale di Trani la gestione della copertura assicurativa per previdenza e assistenza
inte8rativa al personale di ruolo a tempo indeterminato del corpo di polizia Municipale - Locale di
Trani;
RILEVATO che per l'anno 2016, a seguito di quanto stabilito con la Deliberazione di G.M. su
indicata, si rende necessario procedere alla liquidazione del relativo premio assicurativo in favore
degli appartenenti al corpo di Polizia Municipale - Locale di Trani indicati nell,allegato elenco che
diventa parte integrante del presente atto;
RITENUTO per quanto su esposto prowedere ad impegnare le risorse economiche necessarie al
raggiungimento degli obiettivi di cui in precedenza;
TENUTO CoNTo che le apposite dotazioni sono previste al cap.2292 Denominato previdenza ed
assist€nza personale P.1." del bilancio di previsione esercizio 2016, sufficientemente capiente:
ACCERTATA la competenza all'adozione del presente prowedimento ai sensi dell,art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267 /Z0OO;
coNslDERATo che la presente determinazione è stata redarta tenendo conto di quanto previsto
dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-201g

DETERMINA

Per q uanto in premessa e che qui si intende integralmente riportato e riscritto:

L) assumere la somma di € 64.000,00 per la successiva liquidazione del premio assicuratjvo jn
favore degli appartenenti al Corpo di polizia Municipale - Locale di Trani

2) di impegnare, ai sensi dell'art.183 del D.Lgs. n.267 /2OOo e det principlo contabile applicato all.
4/2 al D.Lgs. n.178/2orr e succ. modif. e integr. , le seguenti somme corrispondenti ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono
esigibili:



"Previdenza ed assistenza personale P.L."
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Previdenzà e assistenza assicurativa integrativa agli appartenenti al Corpo di
Polizia Municipale - Locale di ruolo a tempo indeterminato

Proventi contrawenzionali - art. 208 CdS

3. di dare atto che il presente prowedjmento e rilevante ai fini della pubblicazìone sulla rete

internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

4. La presente Determinazione contiene/ non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl.

30/6/2003 n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali".

Copia conforme all'originale dovrà essere trasmessa a:

1) AREA POLIZIA LOCALE

2) Seguenti destinatari:

! Ragioneria

Ai sensi dell'art. 191 comma l del TUELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione di che

trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della
Determinazione e dell'impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovrà
necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilità per violazione di legge.
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L'A-DDETÎO AI.I.1\ PUBBLICAZIONE

che la presente Dete Conune.

L!ADDETTO PT'BBLICAZIONE

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato pubblicato all'Albo Pretorio di Comune per 15 gg.

consecutiri dal e cle awerso lo stesso t|on sono pervenute cpposizioni.
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