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AREA 1^
Gesúione Giuridica del Personale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

n. fLo del

OGGETTO: Accertamento in entrata relativo ad indennità e rimborso per spese relative a
pratica di infortunio,

IL DIRIGENTE DELL'AREA
VISTI:
o gli artt. 107, 163-com+i 1e2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr,2ó7 del 18 agosto 2000;
o I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. l65del 30 marzo 2001;
r lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risuttanze dell'istruttoria condotta;
DA.TO ATTO' ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente prolwedimento finale non sussistono motivi
di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVAÌE integralmente il testo di s€guito riportato;
DI DARf, ATTO che il presente prowedimenio è esecutivo dalla data di apposizione del risto da narte del
Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art- l5i e 147 bis dàiO.t-es. lg/E/2000 n. 267 come
da allegato;

AT"TESTA

la regolarità tecnica dell'atto e la correttezza dell'az ione amministrativa ai
181812000 n.267 .

.Lgs.

sul
della

sensi dell'art.l

Ai sensi dell'art. 147-bis, ccmma l, del D.Lgs. n. 26j/2000 e del vigente F
Controlli Intemi, la regolarità del procedimento istruttorio e che lo steso è stato

\

^ ARÉA FII{AI{UIARIA

vigente disciplina normativa, r^zionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente il Comune di



Trani e dei principi di regolarità e carrettezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis
della legge 71811990 n.241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Comrzione 20162018,
che non sussistono motiú di conflitto di interesse, neppure potenziale, nei propri confronti.

Richiamato il Decreto sindacale con il quale risuita conferito alla scdvente, l'incarico di Dirigente
del Servizio al Personalel

Preso atto che a seguito di inforhrnio occorso a carico di una dipendente comunale durante I'anno
corrente, I'INAIL, successivamente all'apertura della relativa pratica" ha prolveduto a trasmettere a

questo Ente un ulteriore prospetto di liquidazione per le seguenti indennitàr e rimborso spese:

- Pratica di infortunio n. 515173020 del 07/02/2017, Gestione 110, occorso ad M.B. (matr.

394) per un totale indennità e rimborso spese pari ad € 1.148,04;

Richiamato il principio contabile applicato alla contabilità finanziaria, all. 412 al D' Lgs' n.

118/201i e, in particolare, il punto 3, i1 quale pone l'obbligo di accertare integralmente tutte le
entrate, anche quelle relative di dubbia e diffrcile esazione;

Ritenuto di prolvedere in merito e di assumere il conseguente accertamento di entrata a valer sul

Cap. 370 denominato "introiti diversi" del bilancio;

DETERMTNA

LA NARRATM costituisce parte integrante e sostanziale de1 presente prowedimento;

DI ACCERTARE, ai sensì dell'art. 179 del D.Lgs. n.261/2000 e del punto 3 del principio
contabile applicato delia contabiiità finanziaria all. 4/2 al D. Lgs. n. 11812011, le somme di
seguito indicate corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione,
all'esercizio in cui le stesse vengono a scadenze:

r)

2J

IL FSSPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all'adozione del prowedimento finale

SOTTOPONE
la s€guent€ proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per I'adozione del prowedimento finale

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N- 26712000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Intertri, la
regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espleîaîo nel rispetto della vigente disciplina normativa,

nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trad e dei principi di regolarità e

correttezza dell'azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. ó bis della legge 7l8ll990 t.241 e del vigente Piano

Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure

poteneiale uei propri confronti.
IL RESPONSABII,E DEL PROCEDIMET\TTO

IL DIRIGENTE
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CapJAÉ 370 INTROITI DIVERSI

trtaprolùgtggqto 3.05.99.99.999

Írrfld-ó,,F;iÉÉÉ
sidÉE.::::==;:,=:., 3516

D€tiitd.A:;-,,! , INAIL

INDENNITA' DI RIMBORSO PER PMTICA RELATIVA AD INFORTUNIO OCCORSO ALLA DiP.
Comunale M.B. (matr. 394) OURANTE L'ANNO SOLARE 2017

Vliicolo cimp. I I Vincolo di cassa I

lmpórtó- , € 1.1,1t1,04 2017

DI DARE ATTO che i1 presente prowedimento non è rilevante ai fini dell'amministrazione
trasparente di cui al D.Lgs. n.3312013;

DI DARE ATTO che la presente determinazione ha esecuzione immediata, sarà pubblicata
all'Albo Pretorio del Comune per la durata di gg.l5, sara inviata agli Organi e Uffici di cui in
epigrafe.

Amm.vo
Miolli

'Istruttore
Michele

/
LA DIFIGEI{TE

A.rv. Ca(rinaNAp



Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

00847390721

ACCERTAMENTO DI ENTRATE

ESERC,,ZIO: 2017 Accertamento di entrata 2017 129 Da.a: 1710312017 tnpoúo: 1 , 148.04

Oggerro: INDENNITA' E RIMBORSO PER SPESE RELATIVE A PMTICA Dl INFORTUNIO. ([,,1.8.)

Atto Ammlnistrativo: 1'AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI É SERVIZ NR. 270 DEt 1510A2017

S,OPE: 3.05.99.99.999 - Altre entÉte corenti n.a.c.

Piano d6ì Conti Fìn.: 3.05.99,99.999 Altre entEte coÍenti n.a.c.

Il€,bito.e: lMlL SEDE Dl BARLETIA

Bilancio

Anno:

Tibto:
Tlporogla:

Categoria:

2017

3 - Entate extratributarie

500 - Rimborsi e altre entEte corent
99 - Alke entrale corrEnti n,a,c,

Slanzlamento aall/éle:

Actql gii assunti:

AccerfEmenlb,tr,7E:
Totalo accarfamenfr:

D is pg n ibi I ia à rès i d u a :

1.687.368,74

63-545.58

't.148,04

64.693,62

1.622.675,12

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: ?o17

Capîtoro: 370

Oggeato: INÍROITIDIVERSI

Pt9get o: ALIRI SERVIZI GENERALI

Rèsp. ertala: 2310 - Ragioîeria

Résp, se lzio: 2310 - Ragìoneria

S|ErE/E,al['ento eltuate:

Accert glà assani:

Acèe|tamento nr. 129:

Tolale accèrtameotí:

D ìspo nl b I lìlà resì d u a :

130.000,00

63.545,58

1.148,04

a+,693,62

65.3m,38

TRAN i, 17l0&r2017

I rrruano ì
\/

l./\
\-/" ì

Éabile del Settore Finanziario

Dott. Angelo Pedone

ìl compilatoro

u4'



\TSTO DI REGOLARITA.' CONTABILE AI SOLI F'IM DELLA COPERTURA DELLA

spEsA, Ar sENst DELL'ART. 151 DEL D. LGS. 18i08/2000 No 267

DIRIGENTE
DELL'AREA

IL
@on-

TINANZIARIA

PEDONE)

n. 4\Î uet Registro delte Pubblicazioni

L'Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale yiene affrssa in data odierna all'Albo Pretorio di

questo Comune.

Trani, Iì r7

L'ADDETTO PIIBBLICAZIONE

del Regisiro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato pubbìicato allnAlbo Pretorio di questo Comune per

1.5 gg, consecutivi dal e che awenso lo stesso non

sono peryenute opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARJO GEIIERALE

al


