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OggettO: Ass€gni di maternità - approvazione e rutorizzazione trasmissione alla sede INPS dell'elenco beneficiari

predisposto dal caaf UIL - Trarri.

IL DIRIGE:{TE di AREA
Giusto decEto di conferim€rto del 09/092016 prot.n'33747

VISTI:
. L'art. 4 comma 2 , D.Lgs. n.lói del 30 ftarzo 2001;
. L'art.l07 del D-lgs n. 2ó7 del l8 agosto 2000.
. L' art. 66 delta legge n. 448 del 23 dicembre 1998
. Lo Statutq Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità:

! VÍSTA la proposta di determinazione predisposta dal Respoosabile del Procedimento;

) RITEIUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istrutlo.ia condotta:

> DAR.E AfiO. ai sensi dell'art.6bjs deLla Legge ù7108/1990 n. 241 e del vigenle Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione 2016-20t8, ch€ per il presente prorlr'edimento finale non sùssistono motivi di conflitto di interesse,neppure
potenziale, per chi lo adotta:

DETERMIN.A

' DI APPROVARE integralmente la proposta di determin!ì"jone neLtesto di segùito riportato, flcendola propria a tutti gli effefti:
. Dl DARE ATTO che il presente provvedim€nto non comporta ooeri economici a carico del bilaúcio comunale è pertanto non

necessiîa del visto da pane delDi gente dell'Arca Economica-Finanziaria ai sensi dell'art. | 5l e | 47bis del D-Lgs- 18/0812000

n, 2ó7 :
. Ai lini della pubblicità e della ùasparerEa aúministràtivs sarà pubblicata all'albo prelorio on line per 15 giomi coosegulivi e,

se del c.{so,il Élativo esborso economico r.errà inserio nella sezione ''Amministrazione trasparente" secondo le indicazioni
degti arn. 2ó commi 2 e i - e 27 del D, l.gs 0-33/201i:

ATTI]STA
La regolarilà tecoica dell'atlo e la correttez/a dcll'azione amministrativa ai sensi dBll'arl.147 bis D.Lgr l8/08/2000 n. 26?l

della I'AREA
rina N avach



IL RESPONSABILE DEL PROCEDII\'IENTO

In esito all'istruttoria procedimentale condotta e nori essendo competente all'adozjone del provvedimenlo finale
SOTTOPONE

la segúente proposta di determinazione all'atlenzione del Dirigente compeîente per I'adozione del provvedimento finale
ATTESTA

ai sensi dell'art. 14? -bis comma I d.lgs. n.267i2000 e del vigente Regolamento Cornunale sui Controlli tnterDi,la regolarità del
pro{edimento istruttorio e che lo sîesso è stato espleraro nel rispe[o della vigente disciplina norrnativa. nazionale. rcgionale nonché
statutaria e regolàmennre vi-serte per il Comune di Trari e dei principi di regolaÌilà e coÍ€ttezza dell'azione amministrativq dando
ar,-o. ai sensi dell'art.6 bis della legge 07/08/1990 n.241 e del vigente Piano T.iennale per ìa Prevenzione della CoqruzíoDe 2016-
2018. che non sussistono motividi conflino di iflteresse,neppure potenziale neì propri confronti. 

' ,

a)

b)

IL DIRIbENTE i

PREIvIESSO CHE:

L'assegno di matemilà è concesso dai Comuni ed erogato dall'tNPS è una prestazione di cuì alla Legge
'148i98 art. 66, che spena alle madri cittadine italiane,comunitarie o exracomunilarie in oossesso della carta
di soggiomo,residenti in ltalia:

l'assegno spetta, inoltre, alle cittadine extracomunjtarie con lo status di riligiate politiche, anche se non in
possesso deLLa carta di soggiomo;

L'assegno mensile di maternid ai sensi dell'art, 74 del)a legge 76 marzo 2001 n.l51,da corrispondere agli
aventi diritto per I'anno 2016. se spenante in misura inter4 è pari a € 338,89 a mese per cinque mesi per
complessivi € l-694,45#,cosi come stabilito dal comunicato della Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento per le Politiche della Famigli4 rivaluîazione per I'anno 2016 della misura degli assegni e dei
requisiti economici pubblicaro sulla G.U. n. 35 del 12!0212016;

L'Amministrazione Comunale. per far fronle alle incombenze relative alle elaborazioni e trasmissioni
telematiche delie domande all'hlPS con Determina Dirigenziale n.222 deL 03i03/2015 ha approvato la
stipula di specifica convenzione con i CAAF per I'istruttoria detle domande de quo;

Afteso che il C.d{F UIL ha proweduto a tmsmettere nei tempi stabiliti dalla Legge,a quest'Ente,elenco
riepilogativo di tuni i beneficiari e deglì imponi da corispondere a ciascrno di essi da parte deìl'INPS per
I'anno 2016, ai sensi delle condizionì contenute nella convenzione sopra richiamat4si assume ifieramente
la responsabilità circa la correnezza delle procedure adottale, dei criteri di calcolo utilizzati e delle
risultanze contenute nella certificazione atteslante la situazione economica e familiare e dichiarata dai
richiedenti"sollevando I'Amministrazione Comunale da responsabilita civile per danno verso terzi e,/o
contabili in caso di errori od omissiooi nell'espletamento del senizio";

Si rende necessario provvedere all'approvazione dei beneficiari e alla formale comunicazione al CAAF
perché proweda alla trasmissione telematica dei dati relativi ai beneficiari al competente Ufficio INPS ;

g) Consìderatc che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto previsto dal vigente
Piano Triennale di Prevenzione della e 2016-201 8;

Le infonnazioni relative alle Dratiche i

L'lsFunore
F

i autoizzale con il presente atto sono soggefîe ah)
turela della riservalezza in ouanlo dad quanto previsto dal D.Lgs 196i2003.



DETERMTNA

La nanativa costituisce parte integîante e sostanzjale del presente provvedimento;

1. Di approvare I'elenco degli aventi diritto al beneficio dell'ASSEGNO DI MATERNITA' relativo
all'anno 2016 presentato dal CAAF UIL composto da no04 beneficiari che si allega alla presente per fame
pane integrante e sostanziale,

I)i autorizzare it CAAF UIL alla frasmissìone telematica dei dati relativi ai beneficiari a[ competente
Uffìcio INPS;

Di dare atto che il presente prorvedimento non comporta oneri economici a carico del bilancio
comunale è p€nanto non necessita del visto da parte del Dirigente dell'Area Economica-Finanziaria ai sensi
dell'art' l5l e 147bis del D.Lgs, 18i08/2000 n. 2ó7, in quanto I'Assegno al nucleo fami{iare e concesso dai
Comuni ed erogato dall'INPS sulla base dei dati fomiti dai Comuni;

Di prowedere con successivo provvedimento alla liquidazione delle somme spefianti al CAA-F UIL
per I'importo di € 9.20 f-V.A.compresa per ogni istanza positivamente istruita con Ia decurtazione ctello
stesso importo per ogni isîanza che pur positivamente isîruia dal Caaf sia stala annullala successivamenîe
dall'INPS;

Di dare atto altresì che il presente prowedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
intemet ai sensi degli aftt.26 e27 del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33;

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del D. Lgs. 30i06i2003 n. lg6 "Codice in
materia dej dati personali".

Copia conforme all'originale dovnà esserc trasmessa

AREA,AFFARI GENERA,LI e ISTITUZIONALI e SERVIZI atla PERSONA

l.Seguenti destinatari:
! Sindaco
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VISTO DI REGOLARITA'CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTURA

SPESA, AI SENSI DELL'ART. 151 e 147 -BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N" 267.

DELLA

Tranirlì il Dirigente Area f,conomica Finanziaria
(Dott. Angelo Pedone)

N. tzp del Registro delle Pubblicazioni

L'Addetto alla Pubblicazione

che la presente Determinazione

questo Comune.

Trani, lì z0 r7

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è

ot

,A.TTESTA

Dirigenziale viene affissa in data odierna all'Albo Pretorio di

L'ADDETTO ALLA CAZIONE

15 gg. ccnsecutivi dal

stato pubblicato

al

all'Albo Pretorio di questo Comune per

e che awerso lo stesso non sono

pervenute opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE


