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OGGETTO: - IMPEGNO GIURIDICO e approvazione schema di CONVENZIONE.
Convenzionamento “Centri Socio Educativi Diurni per Minori-di Trani (art. 52 R.R. 4/2007)" per
I'as. 2016/2017, giusta deliberazione del Coordmamemo Istituzionale n. 9 del 30/05/2016 di
Approvazione del PdZ 2016 — Scheda n. 16 del Piano Sociale d1 Zona — risorse rivenienti dall’a.s.

2015/2016. \ \/



IL DIRIGENTE DELL’AREA
VISTI:
- gliartt. 107,163 —commile2e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000,
- D'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001,
- 1o Statuto Comunale ¢ il Regolamento Comunale di Contabilita;

' VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

: DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;

_ ATTESTA
la regolariti tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line
per 15 giomni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella sezione
“ Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 ¢ 3 — e 27 del D.Lgs.
or, 33/2013.

IL DIRIGENTE
Il Dirigente Q@Ll’Ufﬁcio Piano di Zona
Ambitoe Territoriale Sociale Trani— Bisceglie
(D(Jiﬁ.ssa Caterina Navach)
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r IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTQ

In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adoziore del provvedimento finale
SOTTOPONE

la seguente proposta di determinazione all’attenzione del Dirigente competente per 1'adozione del provvedimento finale

ATTESTA
2i sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Centrolli Interni, la
regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
- nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune ¢i Tram e dei principi di regolaritd e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitio di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti. é‘
IL RESPOI\'SABI['; DEL PROCEDIMENTO
|

' i
IL DIRIGENTE l/
PREMESSO CHE: | ‘

- con Deliberazione n. 1875/2009, la Giunta Regionale ha approvato il II Piano Regionale
Politiche Sociali (2009-2011) a seguito del quale con Deliberazione del Consiglio Comunale
di Trani n. 4 del 03/03/2010 & stato approvato il Piano di Zona dell’Ambito Territoriale
Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;

- con deliberazione n. 9 del 30/05/2016 del Coordinamento Istituzionale & stata approvata la
programmazione per 1’anno 2016;

- il Piano Sociale di Zona 2014-2016, prevede il sostegno alle rette per la frequenza di “Centri
Diurni Socio Educativi per Minori (art. 52 R.R. 4/2007 ss. mm. e ii.);

- tutte le risorse finanziarie disponibili sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
della quota sociale delle rette e che tale contribuzione sard erogata direttamente alle
strutture, al netto della quota a carico dell’utente, sulla base della contrattualizzazione che
disciplina le modalita di accesso e la gestione dei flussi finanziari,

PRESO ATTO
-. Con propria nota prot. n. 37459 del 05/ 10/2016 veniva inviata proposta di
' convenzionamento ai Centri Socio Educativi Diurni per Minori - Art. 52 RR. n.4/07
dell’ Ambito n. 5 che risultavano regolarmente iscritti su i “Registri Regionali” alla data del
05/10/2016 e nello specifico al Centro Socio Educativo Antoniano di Trani, all’IFOR PMI
Prometeo di Trani, ad ARKE’ Coop. Soc. “La casa di Giuseppe” di Trani e al Centro Socio
Educativo Diurno “JOBEL” di Trani;

- Con nota prot. n. 39184 del 18/10/2016 I’ Associazione Promozione Sociale e Solidarietd
gfestorc del Centro JOBEL gestori di un Centro Socio Educativo Diurno offrivano la propria
disponibilita al Convenzionamento con I’ Ambito Territoriale n.3;

- Con nota prot. n. 39150 del 17/10/2016 i Padr Ro@m’sti gestori del “Centro Socio
Educativo Antoniano” offriva la propria dispom'bilitfi al Conv@onamento con I’Ambito
Territoriale 1.5; : L)

PRESO INOLTRE ATTO CHE:

(V3]




- con propria nota I'Ufficio di Piano chiedeva ai Servizi Sociali dei Comuni dell’ Ambito s1
segnalare 1 nominativi dei minori che necessitassero di accesso ¢ frequenza al servizi in
argomento indicando la struttura ritenuta pili idonea tra quelle autorizzate e disponibili al
convenzionamento,

- con nota prot. 40902 del-:31.f'10/2016, il Servizio Sociale di Trani, comunicava, a seguito
analisi delle domande pervenute e dei casi in carico, I'opportunitd di procedere
all’inserimento di n. 8 minori presso il Centro Antoniano e n. 4 minori presso il Centro
Jobel,

RILEVATO CHE
- la dotazione finanziaria del servizio de quo, pari ad € 26.266,62, permette 1'intervento in
oggetto con Convenzionamento per tutto I'a.e. 2016/2017 (differibile per economie) per n.
12 posti per minori di Trani ad una retta per persona per giomo di € 30,00 IVA inclusa se

RITENUTO
- di doversi procedere all’impegno giuridico in favore dell’Associazione Promozione Sociale
e Solidarieta gestore del Centro Socio Educativo Diurno “JOBEL”, per n. 4 minori, per ’a.s.
2016/2017, per un importo complessivo pari a € 8.755,54;

- di doversi procedere all’impegno giuridicoe in favore dell’Istituto Antoniano dei Padn
Rogazionisti gestori del Centro Socio Educativo Diurno “Antoniano”, per n. 8 minori, per
1’a.s. 2016/2017, per un importo complessivo pari a € 17.511,08;

RICHIAMATO I’art.10 del D.Lgs. n.118/2011 ed in particolare il comma 12, in base al quale “nel

2015 gli enti di cui al comma 1 adottano gli schemi di bilancio e di rendiconto vigenti nel 2014, che
conservano valore a tutti gli effetti giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzatoria, ai
quali affiancano quelli previsti dal comma 1, cui é attribuita funzione conoscitiva. Il bilancio
pluriennale 2015-2017 adotiato secondo lo schema vigente nel 2014 svolge funzione
autorizzatoria”, fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli enti che hanno partecipato alla
sperimentazione;

VISTO I’articolo 163 del decreto legislativo n. 267/2000, nel testo vigente al 2014;
RICHIAMATA altresi la deliberazione di Giunta Comunale n.38 del 15 giugno 2016, esecutiva, e

successive modificazioni ed integrazioni, con cui & stato approvato il bilancio di previsione per
1"esercizio 2016,

RIT]_ENUTO di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio,
con imputazione agli esercizi in cui 1’obbligazione ¢ esigibile per un importo di € 26.266,62 al
Cap./Art. 81080/2016 del bilancio di previsione 2016, sufficientemente capiente;

ACCERTATA la competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267/2000; s

CONSIDERATO che la presente determinazione & stata redatta tenendo conto di quanto previsto.

dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018;



"Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani
C0847350721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2016 Impegno di spesa 2016 1514/0 Data: 22/12/2016 Importo: 17.511;08
Cggetto: COMPARTECIPAZIONE ALLE RETTE

Atto Amministrativo: 1° AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 1471 DEL 29/12/201€

SIOFE: 1332 - Altre spese per servizi

Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.99,993 Aliri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: ISTITUTO ANTCNIANDO MASCHILE PADR! ROGAZIONISTI

Bilancio

Anno: 2016 Stanziamento attuale: 1.544.350,00
Missione: 12 - Diritti scciali, politiche sociali e famiglia Impegni gia' assunti: 1.197.373,69
Programma: 5 - Interventi per le famiglie Impegno nr. 1514/0: 17.511,08
Titolo: 1 - Spese corranti Totale impegni: 1.214.884,77
Macroaggregato: 110 - Altre spese correnti Disponibilita residua: 329.465,23

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2016 Stanziamento aftuale: 1.535.000,00
Capitolo: 81080 impegni gia' assunti: 1.189.023,69
Cggeftto: PRESTAZION| DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI impegno nr. 1514/0: 17.511,08
ARBINETRAZIGNE Totale impegni: 1.206.634,77
Disponibilita residua: 329.485,23
Progetto: ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBLICA ESERVIZI DIVERSI ALLA '
Resp. spesa: 1570 - Piano Sociale di Zona {-\

Resp. servizio: 1570 - Pianc Sociale di Zona

TRANI li, 20/12/2018

Il Responsabiie del Settore Finanziario

!
T
!
|
i
!

il compilatore

TIMERO

U/'QJ( N

Dcit. Angelo Pedane
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Comune di Trani
Frovincia di Barletta-Andria-Trani
00847380721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2016  Impegno di spesa 2016 1644/0 Data:  30/12/2016 Imporio: 8.755,54
Oggetto: COMPARTECIPAZIONE ALLA RETTE

Atto Amministrativo: +1° AREA AFFAR!I GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 1471 DEL 29/12/2016

SIOPE: 1332 - Alire spese per servizi

Piano dei Conti Fin.:  1.03.02.89.999 Altri servizi diversi n.a.c.
Beneficiario: ASSOCIAZIONE PROMCZIONE SOCIALE E SCLID.

Bilancio
Anno: 2016 Stanziamento attuale: 1.544.350,00
Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sociali & famiglia Impegni gia' assunti: 1.214.884 77
Programma: & - Interventi per le famiglie Impegno nr. 1644/0: 8.755,54
Titolo: 1 - Spese correnti Totale impegni: - 1.223.640,31
Macroaggregato: 110 - Altre spese correnti Disponibilita residua: 32-’.}.709,59J
Piano Esecutivo di Gestione
Anno: 2016 Stanziamento attuale: 1.536.000,00 ‘
Capitolo: 81080 Impegni gia' assunti: 1.206.534,77 !
Oggetfo: PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI Impegno nr. 1644/0: \ 8.755,54
ARVIHETRACIGNE Totale impegni: 1.215.280,31 i |
Disponibilita residua:’ 320.709,69 !
Progetto: ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBLICA ESERVIZI DIVERSI ALLA \
Resp. spesa: 1570 - Pianc Sociale di Zona rf’_\ :
Resp. servizio: 1570 - Piano Sociale di Zona '.;‘ ]

i ,
|

| ?\_/L/\
TRANI Ii, 30/12/2018 [ ;
Hf |
il compilatore L [:Responsabile del Settore Finanziario

TIMERD :
} Dott. Angelo Pedons
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VISTA la Legge Regionale n.19/2006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;

DETERMINA
per tutto quanto in premessa e considerato che forma parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento

DI RICONOSCERE per tutto I’anno scolastico 2016/2017, a far data dal mese di novembre, il
regime di compartecipazione alla quota sociale della retta presso il Centro Diumo Socio-Educativo
per Minori “JOBEL” di Trani, in favore di n. 4 minori segnalati dai Servizi Sociali del Comune di
Trani, per € 8.755,54, per interventi eccezionali ed urgent,

DI RICONOSCERE per tutto I’anno scolastico 2016/2017, a far data dal mense di novembre, il
regime di compartecipazione alla quota sociale della retta presso il Centro Diurno Socio-Educativo
per Minori “Centro Socio Educativo Antoniano” (Art. 52 R.R. n.4/07) di Trani, in favore di n. 8
minori segnalati dai Servizi Sociali del Comune di Trani, per € 17.511,08, per interventi eccezionali
ed urgenti;

DI IMPEGNARE, ai sensi dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000 e del principio contabile applicato
all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011 e succ. modif. e integr., con imputazione agli esercizi in cui le stesse
sono esigibili, la complessiva somma di € 17.511,08 (IVA inclusa), in favore in favore dei Padri
Rogazionisti per la gestione del “Centro Socio Educativo Antoniano™ (Art. 52 R.R. n.4/07), per il
periodo da novembre 2016 a luglio 2017, nel modo seguente:

PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI
AMMINISTRAZIONE

1.03.02.15.008

12.5.1.110

1570
1122 Esente :
Congregazione dei Padri Rogazionisti gesteri del Centro Diurno Antoniano

Compartecipazione alla retta

Finanziamento regionale
151410 |

€17.511,08

DI IMPEGNARE, ai sensi dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000 e del principio contabile applicato
all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011 e succ. modif. e integr., con imputazione agli esercizi in cui le stesse
sono esigibili, la complessiva somma di € 8.755,54 (IVA inclusa), in favore in favore del Centro
JOBEL (Art. 52 R.R. n.4/07), per il periodo da novembre 2016 a luglio 2017, nel modo seguente:

2016 [
81080

PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI
| AMMINISTRAZIONE |
I

12.5.1.110 { 1.03.02.15.008

Centro di costo | 1570
 SIOPE 1122 [CIG =" ;| Esente




I Associazicne Promozione Sociale e Soli‘dar;e{é gestori del Centro Diurno JOBEL _
|

- Compartecipazione alla retta

|| Finanziamento regionale

SI CHIEDE, stante lesigibilitd differita, DI IMPUTARE € 17.511,08 in favore della
Congregazione dei Padri Rogazionisti gestori del Centro Diurno Antoniano, in relazione alla
esigibilita della obbligazione, come da seguente cronoprogramma di spesa:

2017 81080 | €17.511,08

SI CHIEDE, stante I’esigibilitd differita, DI IMPUTARE € 8.755,54 in favore dell’ Associazione
Promozione Sociale e Solidarietd gestori del Centro Diurno JOBEL, in relazione alla esigibilita
della obbligazione, come da seguente cronoprogramma di spesa:

2017 81080 | € B8.755,54
1

DARE MANDATO al Responsabile dei Servizi Finanziari di apportare sul Bilancio di previsione
2016-2018, le opportune variazioni di esigibilita della spesa;

DI APPROVARE lo schema di convenzione che si allega alla presente;

DI LIQUIDARE, al medesimo soggetto, con successivi provvedimenti, le prestazioni effettive
erogate a seguito presentazione di regolare documento contabile;

. DI DARE ATTO che la regolamentazione dell’accesso dei minori al servizio in oggetto e della
determinazione della compartecipazione alla retta, & rimessa al Disciplinare dei Servizi
Sociosanitari e Socioassistenziali territoriali dell’ Ambito n.5 di Trani e Bisceglie, approvato con
verbale n. 21 del 21/09/2015 dal Coordinamento Istituzionale;

DI DARE ATTO, ai sensi ¢ per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del D.lgs n. 267/2000,
che il seguente programma dei pagamenti & compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i
vincoli di finanza pubblica in quanto la complessiva somma di € 26.266,62 risulta gia accertata
giusta determinazione di accertamento delle risorse;

DI ACCERTARE ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs n.267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147:bis, comma 1, del D.Lgs
n. 267/2000 e del regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre
all’impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico
finanziaria o sul patrimonio dell’ente;




DI DARE ATTO che il presente provvedimento L1eée [ noneé rilevante ai fini della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, 1. 33

DI RENDERE NOTO, ai sensi dell’art. 3 della legge 241/1990 che il Responsabile del
procedimento & I’ Avv. Caterina Navach — Dirigente dell’Ufficio di Piano;

DI SUBORDINARE I'efficacia del presente provvedimento al visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria, da rendersi da parte del Dirigente della Ripartizione finanziaria,
cos come previsto dall’art.151, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000;

DI TRASMETTERE copia della Determinazione all’ Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretario
Comunale, al Presidente del Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito Territoriale Sociale N. 5.

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Al sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della
Determinazione e dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovra |
necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.

Trani, gﬁ-lZ -Jolé

IL DIRIGENTE
11 Dirigente dell’Ufficio Piano di Zona

Ambito Territoriale Sociale Trani — Bisceglie
(Dott.w Navach)
{ A
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UFFICIO COMUNE DI PIANO

Amtnto Territoriale Sociale n. 5 Trani — Bisceglie

COMUNE DI TRANI A{

REPERTORIO N. [hdDEL ?/foi gb

AMBITO TERRITORIALE PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DEL PIANO SOCIALE DI ZONA
COSTITUITO DAI COMUNI DI: TRANI E BISCEGLIE

OGGETTO: Contratto di convenzionamento della struttura “Centro Socie Educativo
Antoniano”, per Perogazione del servizio di - “Centro socio-educativo per minorii” - Scheda N.
16 del Piano Sociale di Zona.

I’anno DUEMILASEDICI, il giomo....;.z. ..... del mese di ..biﬁfi?%!fl‘fﬁpresso la sede
comunale di Trani, ente capofila,

TRA

1) Avv. Caterina Navach, nata a Putignano (Ba) il 24/07/1973 la quale interviene nel presente atto
per conto e nell’interesse del Comune di Trani — Comune Capofila dell’Ambito di Trani-
Bisceglie (C.F. 83000350724 e P. IVA 00847390721) ai sensi dell’art. 107 comma 3 D.Lgs. n.
267/2000 ed in esecuzione dello Statuto, nonché del Regolamento dei Contratti, dom.to per la
carica presso la sede del Comune;

E

2) Sig. FONTANELLA Ciro, nato a Giuliano in Campania (NA) il 02!04/1952 Cod. Fisc.
FMTCRIS2DO2E054A come lo stesso dichiars, il quale interviene al presente atio nella
qualita Direttore pro-tempore rappresentante del Centro socio-educative Antoniano dei Padri
Rogazionisti, con sede legale in Via dei Rogazionisti, 2/10 Roma (RM) C.F, 02648090583 e
P.IVA 01094971007, giusto certificato Prefettura di Roma UfScio Territoriale del Governo

ks
! Q e
-
$ —
I, .'




Ambito Territorizle Sociale n. 5 Trani— Bisceglie

attestante 1'iscrizione nel registro delle persone giuridiche tenuto presso Ufficio Territoriale
del Governo di Roma al n°520/1987. -

PREMESSO CHE

con Deliberazione n. 1875/2009, la Giunta Regionale ha approvato i] II Piano Regionale
Politiche Scciali (2009-2011) & seguito del quale con Deliberazione del Consiglic Comunale
& Trani n. 4 del 03/03/2010 & stato approvato il Piano di Zona dell’ Ambito Territoriale
Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;

con deliberazione n. § del 30/05/2016 del Coordinamento Istituzionale & stata approvata la
programimazione per 1'anno 2016;

il Piano Sociale di Zona 2014-2016, prevede il sostegno alle rette per la frequenza di “Centri
Diurni Socio Educativi per Ménori (art. 52 R.R. 4/2007 ss. mm. e i)

tutte le risorse finanziarie disponibili sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
della quota sociale delle reite e che tale contrbuzione sard erogata direttamente alle
strutture, al netto della quota a carico dell’utente, sulla base della contrattualizzazione che
disciplina le modalita di accesso ¢ la gestione dei flussi finanziari;

la scheda servizio n. 16 registra, a valere suila Programmazione 2016, una disponibilita di
risorse pari e complessivi a € 145.000,00 da destinarsi in favore &i n. 12 minori residenti nel
Comune di Bisceglie e n. 12 minori residenti nel Comune di Trani;

con propria nota prot. n. 37459 del 05/10/2016 veniva inviata proposta di convenzionamento
a3 Centri Socio Educativi Diumi per Minori - Azt. 52 R.R. n.4/07 dell’Ambito r. 5 che
risultavano regolarmente iscritti su i “Regisiri Regionali” alla data del 05/10/2016 e nello
specifico al Centro Socio Bducativo Antoniaro ¢i Trani, al’TFOR PMI Prometeo di Trani,
ad ARKE’ Coop. Soc. “La casa di Giuseppe” di Treni e al Centro Secio Educativo Diurno
“JOBEL” di Trani;

con rota prot. n. 39150 del 17/10/2016 i Padri Rogazionisti gestori del “Centro Socio
Educativo Anfoniano” offriva la propria disponibilitd al Convenzionamento con I’ Ambito
Territoriale n.5;




ATRERT ERT LSS ISt

== UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. § Trani— Bisceglie

con propria nota I’Ufficio di Piano chiedeva ai Servizi Sociali dei Commmi dell’ Ambito si
segnalare i nominativi dei minori che necessitassero di accesso e frequenza ai servizi i
argomento indicando la struttura ritenuta piit idonea tra quelle autorizzaie e disponibili al
convenzionamento;

con nota prot. 40902 del 31/10/2016, il Servizio Sociale di Trani, comunicava, a seguito
analisi delle domande pervemite e dei casi in carico, lopportunitd di procedere
all’inserimento di n. 8 minori presso il Centro Antoniano;

che con Verbale del Coordinamento Istituzionale 2. 26 del 30/07/2013 & stato autorizzato il
convenzionamento con per.i centr diumni ex art. 52 al cosio gloreliero di € 30,00 oltre
LV.A;

che con determinazione del dirigente dell’ufficio di piano & stato prenotate 'impegroe di
spesa per I as, 2016/2017, approvando schema contrattuzle al fine di disciplinare gli
obblighi reciproci connessi alla erogazione del servizio, alla gestione delle liste d’attesa, alia
rendicontazione delle prestazioni erogate.

la struttura risulta autorizzata al funzionamento con provvedimento dirigenziale n. 235 del
07/09/2009 del Comune di Trani ed iscrittz nel Registro Regionale con provvedimento
dirigenziale n. 83 del 01/03/2010;

tutto cid premesso, tra le parti come innanzi costituite, di comune accordo si conviene € stipula
guanio segue:

-
Art. 1 Recepimento delle premesse 7 @_
La premessa che precede & patto € forma parte integrante ¢ sostanziale del presente contratto.

Art. 2 Finalita e oggetto

1. La presente convenzione disciplina i rapporti di natura finanziaria tra 1’ Ambito territoriale e il
legale rappresentante della struttura/servizio Centro socio-educativo Antoniano — art.52 del R.R.
n.4/2007”, iscritta sul Registro Regionale con AD. n. 83 del 01/03/2010 ed autorizzato al
funzionamento con A.D. 235 del 07/09/2009 del Comune di Trani, che ha comunicato la propria

Py




disponibilita al servizio con nota Prot. n. 39150 del 17/10/2016, relativamente alla erogazione
del servizio di Centro Diurno Socic Educativo per minori.

9. Per effetto della presente convenzione e per tutta la durata della stessa il gestore si obbliga ad
ospitare presso la propria strutfura un massimo di 8 utenti, oltre eventuali casi eccezionali ed
urgenti, segnalati sai servizi sociali. I posti dovranno essers mantenuti disponibili per tuttz la
durata de! rapporto, fermo restando che I’ Ambito sara tenuto al pagamento dei corrispettivi peri
soli periodi di effettiva erogazione del servizio.

Axt. 3 Durata del contratto
1 presente contratto ¢ riferito all’anno scolastico 2016/2017, decorrenti dal mese di dicembre 2016

e con scadenza al 31/07/2016. Potra essere prorogato in base ad accordo tra le parti in relazione alla
disponibilita di fondi.

Art. 4 Contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette

L’ammissione al servizio sara disposta dall’Ambito e comunicata alla struttura, con contestuale
determinazione della quota a carico dell’utente e della contribuzione al pagamento della quota
sociale da parte deil’ Ambito, In applicazicne del regolamento per ’accesso ai servizi, appfovato
con verbale del coordinamento istituzionale n. 21 del 21/09/2015, nei limiti della disponibilita delle
risorse programmate nel Piano di Zona.

Art. 5 Obblighi della struttura/servizio
1. La struttura/servizio s’impegna, d’intesa con 1’ Ambito territoriale, a partecipare al sistema per 1

contribuzione al pagamento della retta.
2. La strutture/servizio a tal fine, s’impegna a:

a. erogaré il servizio convenzionato ne} rispetto degli standard strutturali e organizzativi previsti
dall’art. 52 reg. reg. 4/2007 ss. mm. i e dalle leggi nazionali e regionali esistenti in materia;

b. erogare il servizio ricevendo pagamenti, in quota parte direttamente dai richiedenti e fino a
concorrere alla tariffa applicata in misura corrispondente alle percentuali di copertura della
contribuzione, determinate in relazione alle condizioni economiche e familiari valutate
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secondo le procedure d’accesso ai servizi come ¢a disciplinare d’accesso ai servizi
sociosanitari € socicassistenziali territeriali approvato con verbale di Coordinamento
Istituzionale n. 21 del 21/09/2016; '

confermare la disponibilita del servizio opzicnato dal nucleo familiare, previa verifica della
disponibilita dei posti messi in convenziore;

. generare la ricevuta attestante Ieffettiva fruizione del servizio;

rendicontare all’Ufficio di Piano dell’ Ambito territeriale di Trani-Bisceglie mensilmente i
servizi erogati con le modalita prescritte dal presente contratto;

rendersi disponibile per tutto il periodo di convenzionamento con il Comune Capofila
del’ Ambito, per qualsivoglia richiesta da parte dell’ Ambito territoriale di Trani, di
informazioni, di dati, di documents, di attestazioni o dichiarazioni;

. rendersi, altresi, disponibile a verifiche e controlli, secondo quanto previsto dalla normativa

vigente, in qualunque momenio & fase della realizzazione dell’intervento complessivo, anche
2 fini del monitoraggio, valutazione e controllo deila qualitd dell’intervento, e nelle
rilevazioni statistiche che I"Ufficio di Piano riterrd opportune;

Art. 6 Obblighi dell’ Ambito territoriale
1. 1’ Ambito territoriale s’impegna a rendere pienamente operativo il sistema di contribuzione al

P

agamento della retta in ordine agli adempimenti di natura amministrativa econtabile di proprié :
competenza. : \

b

7. 1, Ambito territoriale, a tal fine, s’'impegna a disporre in favore della struttura/servizio, entro 30
giorni dalia presentazicne deila fattura, il pagamento corrispondente alle contribuzioni della retta
per le prestazioni rese nei confronti dei nuclei familiari, a fronte dell’inoltro della fattura
accompagnata dall’attestazione, sottoscritta dal referente di ciascun nucleo familiare attestanti
I effettiva erogazione del servizio.

Art. 7 Regime Tariffario
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La struttura/servizio Centro Diurno Socio-Educativo Artoniano acotta le seguentl tariffe pro die:

‘ Tipologia Servizio/prestazione Costo pro die IVA inclusa
Cenire Ditrno Socio-Educativo per Minori €30,00

Art. 8 Rapporti economici tra le parti
‘ 1. La struttura/servizic miceve direttamente, tramite modalita di pagamento che consentono la

tracciabilith bancaria, la quota di compartecipazione degli utenti, cosi composta:

— quota parte a carico della famiglia, calcolata secondo Part. 4 del Regolamento d’Accesso
! ) direttamente della famiglia;

~ quota di compartecipaziore determinata secondo lart. 4 del Regolamento d’Accesso
dall’ Ambito Territoriale.

2. Tl comune capofila dell’ Ambito territoriale non assume alcuna garanzia per le somme dovite
dagli utenti al gestore.

3. La struttura/servizio provvede a:

e produrre la ricevuta di pagamento di competenza del nucleo familiare, relativa
all'intero valote della tariffa applicata (compartecipazione — del nucieo familiare +
compartecipazione) che deve essere sottoscritte dal referente del nucleo. Essa attesta I'effettiva

fruizione del servizio da parte dell’utente;
— inviare mensilmente fattura delle prestazioni rese relativa alla tariffa applicata;
— Heevute di pagamento sottoscritte dal referente di ciascun nucleo familiare.

4. La disponibilita da parte dell’ Ambito territoriale di tale documentazione costituisce condizione
imprescindibile per ’erogazione della compartecipazione.

5. L'Ufficio di Piano eroga alla struttura/servizio Centro Diumo Socio Educativo Antoniano
1’importo assegnato agli utenti per la contribuzione al pagamento della retta.

(D,




6. L’erogazione della contribuzione da parte dell'Ufficio di Piano al soggetio erogatore ayviene
mensilmente, effettuati tutti gl adempimenti legislativi previsti in materia, tramite bonifico
bancario con accredito sul conto corrente bancario dedicato, anche in via nen esclusiva, ed
intestato alla Cooperativa, avente il seguente codice IBAN: IT35N0760104000000000995704,
intestato a Istituto Antoniano Maschile —Trani,

7. 11 Centro & obbligatc a comunicare all’ENTE entro e ron oltre 7 (setie) giorni mediante
Raccomandata AR. da inoltrarsi al COMUNE DI TRANI - UFFICIO DI PIANO -
Responsabile Ufficio di Piano — Via T. Morrico n. 2 — 76125 TRANI (BT), ogni modifica
relativa agl estremi identificativi del conto corrente innanzi indicato nonché alle generalitd e
codice fiscale della/e persona/e delegata/e ad operare.

Art. 9 Divieto di cumulo
I benefici econemici derivanti dal riconoscimento della contribuzione al pagamento della retta di

cui al presente contratto, non possono cumularsi in capo al medesimo posto utente che sia gia
destinatario di contributi per buoni di conciliazione a valere su fondi nazionali, regionali o
comunali.

Art. 10 Copertura finanziaria
Al presente contratto, nell’ambito della somma complessiva di Euro 171.266,62, programmata

dall’ Ambito nel Piano di Zona, giusta programmazione 2015-2016 e giusta determinazicne di
prenotazione contabile n. 1132 del 31/10/2016 e n. 1341 del 06/12/2016, & assicurata la copertura
finanziaria iniziale di € 65.844,87, corrispondenti al valore della retta giornaliera, pari ad € 30,00
IV A inclusa, relativamente all’anno scolastico 2016/2017, a partire dal mese di dicembre 2016.

Art. 11 Rendicontazione :
1. Le prestazioni effettuate dalla struttara / servizio Cenfro Diurno Socio-Educativo Antoniano

devono essere comprovabili documentalmente ossia essere giustificate da fathwe ovvero da -

documenti contabili avente valore probatorio equivalents, a seconda del regime fiscale prescelto
e con tracciabilitd bancaria.

2. La rendicontazione delle spese sostenute & effetiuata con le modalita previste dall’art. 7.

g
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Art. 12 Monitoraggio e controllo
1. Nell'esercizio dei poteri che gli competono per legge, I’Ufficio di Piano effetta il momtcragg;m

dell’intervento, controlla il corretto svolgimento delle atiivitd previste e verifica le
rendicontazioni economiche presentate dai soggetii erogatori, anche richiedendo documentazione
integrativa ed effettuando controlli in loco attraverso propri funzionari. '

2. Qualora vengano rilevate irregolariti di qualsivoglia natura, verra adita I’Autorita giudiziaria
competente.

Art.13 Recesso dal contratto
1. L’ Amministrazione ha facolta di rescindere il contratto/co*wenmone qualora:

a. accerti violazioni di norme nella conduzione dsl servizio da parte del gestore secondo le
previsioni di cui all’art. 52 del Reg. 4/2007;

b. siano gravemente violate specifiche norme settoriali anche di rango comunitario nonché siano
accertati illeciti di natura penale;

¢. non ottemperi agli obblighi previsti dall’art.5 del presente contratto/convenzione.

2. La struttura/servizio Cenfro Diurno Socio-Educativo Antoniano ha facoltd di rescindere il
presente contratto/convenzione qualora I’ Ambito non ottemperi a quanto previsto al precedente

articolo 6. q
/o
. i

Art. 14 Trattamenti dei dati
La struttura/servizio autorizza il Comune al trattamento dei propri dati personali e alla Ioro!

trasmissione ad aliri soggetti o enti ai fini dell’espletamento del servizio e &l pagamento del
corrispettivo nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal D. Igs. 196/20063.

Art. 15 Norme di rinvio
Per guanto non disciplinato con il presente contratto/converzione, si fa rinvio alle norme del codice
civile e alla normativa vigente in materia.
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I presente contratto/convenzione si compone fin qui €i n. 9 facciate, dopo la conferma delle parti
che il contenuto & la precisa e fedele espressione della loro volonta, viene COme Eppresso
sottoscritto, in uno a futti gh allegati, il cui contenutc € espressamente acceitato tra i patti
contrattuali. \
]
|

Seguono le firme delle parti contraenti

Avv, CaterinaNav?/D
N —\

Sig. FONTANELLA Cirs -  Direttore pro-tempore rappresentente del CENTRO SOCIO
EDUCATIVO ANTONIANO DEI PADRI ROGAZIONISTI
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COMUNE DI TRANI

REP#RTORIO N%ﬁé:%EL 1 w1 '/é?( g

AMBITO TERRITORIALE PER LA GESTIONE ASSOCIATA
DEL PIANO SOCIALE DI ZONA
COSTITUITO DAY COMUNI DI: TRANIE BISCEGLIE

OGGETTO: Contratto di convenzionamento della strutiura «Centro Socio Educative CENT. RO
JOBEL?”, per Peragazione del servizio di - “Centro socip-educativo per minori” - Scheda N. 16

del Piano Sociale di Zona. ‘W/
L'anno DUEMILASEDICL il giomo..... i del mese di J/@....Mprcsso la sede

comunale di Trani, ente capofila,

TRA

1) Avv. Caterina Navach, nata a Putignano (Ba) il 24/07/1973 ]a quale interviene nel presente atto
per conto e nell'interesse del Comune di Trani — Comune Capofila dell’Ambito di Trani-
Bisceglie (C.F. 83000350724 ¢ P. IVA 00847390721) ai sensi dell’art. 107 comma 3 D.Lgs. n.
267/2000 ed in esecuzione dello Statuto, nonché del Regolamento dei Contratti, dom.to per la

" Carica presso la sede del Comune;

B

2) Sig. CAPURSO Marco, nato a Trani (BA) il 10/08/1981, Cod. Fisc. CPRMRC8IM10L3282

come lo stesso dichiara, il quale interviene al presente atto nella qualita di legale

rappresentante della Associazione "Promozione Sociale e Solidarietd” - ONLUS gestore

del Centro socio-educativo diurno "Centro Jobel" (art. 52) sito in in Trani, Via Giuseppe Di
Vittoio n. 60, L'Associazione ha sede legale in Trani, Via caldarons n. 26, CF.
92023130724 e P.IVA 06969570727 giusta certificato del Registro delle Imprese presso la

Associazions Promozions Socinte e slidarieta S

Sede Legalprvia P Calde e 026




C.C.LA.A. di Bari/ BA - 522992.
* PREMESSO CHE

con Deliberazione n. 1875/2009, la Giunta Regionale ha approvato il II Piano Regionale
Politiche Sociali (2009-2011) a seguito del quale con Deliberazione del Consiglio Comunale
di Trani n. 4 del 03/03/2010 & stato approvato il Piano di Zona dell’ Ambito Territoriale
Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;

con deliberazione n. 9 del 30/05/2016 del Coordinamento Istituzionale & stata approvata la
programmazione per I'anno 2016;

il Piano Sociale di Zona 2014-2016, prevede il sostegno alle rette per la frequenza di “Centri
Diurni Socio Educativi per Minori (art. 52 R.R. 4/2007 ss. mm. & ii.);

tutte le risorse finanziarie disponibili sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
della quota sociale delle rette e che tale confribuzione sard erogata dirsttamente alle
strutture, al netto della quota a carico dell’utente, sulla bese della contrattualizzazione che
disciplina le modalita di accesso e la gestione dei flussi finanziari;

la scheda servizio n. 16 Tegistra, a valere sulla Programmazione 2016, una disponibilita di
risorse pari e complessivi a € 145.000,00 da destinarsi in favore di n. 12 minori residenti nel
Comune di Biscn_sglie en. 12 minor residenti nel Comune di Trani;

con propria nota prot. n. 37459 del 05/1 0/2016 veniva inviata propesta di convenzionamento
ai Centri Socio Educativi Diurni per Minori - Art. 52 RR. n.4/07 del’’ Ambito n. 5 che
risultavano regolarmente iscritti su i “Registri Regionali” alla data del 05/10/2016 e nello
specifico al Centro Secio Educativo Antoniano di Trani, all’ITFOR PMI Prometeo di Trani,
ad ARKE’ Coop. Soc. “La casa di Giuseppe” di Trani e al Centro Socio Educativo Diurno
“JOBEL” di Trani;

Con nota prot. n. 39184 del 18/10/2016 1’ Associazione Promozione Sociale e Solidarieta
gestore del Centro JOBEL gestori di un Centro Socio Educativo Diurno offrivano la propria
dispenibilita 2l Convenzionamento con I’ Ambito Territoriale n.5;

Assgciazione Promozione Sosiale e Solidariets
Sede Legale: Via P. Caldarone
IS Trani (BT~ ~




- con propria nota 1'Ufficio di Piano chiedeva ai Servizi Sociali dei Comuni dell’ Ambito si
segnalare i nominativi dei minori che necessitassero di accesso e frequenza ai servizi in
argomento indicando la struttura ritenuta pin idonea fra quelle autorizzate e disponibili al
convenzionamenio;

- con nota prot. 40902 del 31/10/2016, il Servizio Sociale di Trani, comunicava, a seguito
analisi delle domande pervenute e dei casi in carico, I’opportunitd di procedere
all'inserimento di n. 4 minori presso il Centro JOBEL;

. che con Verbale del Coordinamento Istituzionale n. 26 det 30/07/2013 & stato autorizzato il
convenzionamento con per i centri diurni ex art. 52 al costo giornaliero di € 30,00 oltre
LV.A;

- che con determinazione del dirigente dell’ufficio di piano € stato prenotato Pimpegno di
spesa per I’ a.s. 2016/2017, approvando schema contrattuale al fine di disciplinare gli
obblighi reciproci connessi alla erogazione del servizio, alla gestione delle liste d’attesa, alla
rendicontazione delle prestazioni erogate.

- la struttura risulta autorizzata al funzionamente con provvedimento dirigenziale n. 235 del
07/09/2009 del Comune di Trani ed iscrifta nel Registro Regionale con provvedimento
dirigenziale n. 83 del 01/03/2010; )

tutto ci6 premesso, fra le parti come innanzi costituite, di commme accordo si conviene e stipula
quanto segue:

~Art. 1 Recepimento delle premesse
La premessa che precede & patto ¢ forma parte integrante e sostanziale del presente contratto.

Art. 2 Finalita e oggetto
1. La presente convenzicne disciplina i rapporti di patura finanziaria tra I’Ambito territoriale e il

legale rappresentante della struttura/servizio Centro socio-educativo CENTRO JOBEL 1t.52 del
R.R. n.4/2007”, iscritta sul Registro Regionale con A.D. n. 425 del 28/05/2016 ed autorizzato al
funzionamento con A.D. 334 del 04/05/2015 del Copaune di Trani, che ha comunicato la propria

Associazione Promozions Susiale 8 EQHQ&?@@@ 3

Sede Legale: Via B, Ceidavang 5.2
76125 :
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disponibilit al servizio con nota Prot. n. 39184 del 18/10/2016, relativamente alla erogazione
del servizio di Centro Diurno Socio Educativo per minor.

2. Per effetto della presente convenzione e per futia ]a durata della stessa il gestore si obbliga ad
ospitare presso la propria strattura un massimo di 4 utenti, oltre eventuali casi eccezionali ed
urgenti, segnalati sai servizi sociall. I posti dovranno essere mantenuti dispenibili per tutta la
Gurata del rapporto, fermo restando che I’ Ambito sar tenuto al pagamento dei corrispettivi per i
soli periodi di effettiva erogazione del servizio.

Art. 3 Durata del contratto
11 presente contratto & riferito all’anno scolastico 2016/2017, decorrenti dal mese di dicembre 2016

e con scadenza al 31/07/2017. Potra essere prorogato in base ad accordo tra le parti in relazione alla
disponibilita di fondi.

Art. 4 Contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette

1’ammissione al servizio sard disposta dall’Ambito e comumicata alla struttura, con contestuale
determinazione della quofa a carico dell’utente & della contribuzione al pagamento della quota
sociale da parte dell’ Ambito, in applicazione del regolamento per |’accesso al servizi, approvato
con verbale del coordinamento istituzicnale n. 21 del 21/09/2015, nei Limiti della disponibilita delle
risorse programmate nel Piano di Zona.

r

Art. 5 Obblighi della struttura/servizio
1. La struttura/servizio s’ impegna, d’intesa con I’ Ambito territoriale, @ partecipare &l sistema per la

contribuzicne al pagamento della retia.

. La struttura/servizio a tal fine, s’impegna a.

2

a. erogare il servizio convenzionato nel rispetto degli standard strufturali e organizzativi previsti
dall’art. 52 reg. reg. 4/2007 ss. mm. ii ¢ dalle leggi nazionali e regionali esistenti in materia;

b. erogare il servizio ricevendo pagamenti, in quota parte direttamente dai richiedenti e fino a
concorrere alla tariffa applicata in misura corrispondente alle percentuali di copertura della
contribuzione, determinate in relazione alle condizioni economiche e familiari valytate
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secondo le procedure d’accesso ai servizi come da disciplinare d’accessc i servizi
sociosanitari e Ssocioassistenziali territoriali approvato con verbale di Coordinamento
Istituzionale n. 21 del 21/09/2016;

c. confermare la disponibilita del servizio opzionato dal nucleo femiliare, previa verifica delia
disponibilita dei posti messi in convenzione;

d. generare la ricevuta attestante |’effettiva fruizione del servizio;

e. rendicontare all’Ufficio di Piano dell’Ambito territoriale di Trani-Bisceglie mensilmente i
servizi erogati con le modalita prescritte dal presente contratto;

f. rendersi disponibile per futto il periodo di convenzionamento con il Comune Capoiila
del’ Ambito, per qualsivogha richiesta da parte dell’Ambito terntoriale di Trani, di
informazioni, di dati, di document, di atiestazioni o dichiarazioni;

_ rendersi, altresi, disponibile a verifiche e controli, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente, in qualunque momento € fase della realizzazione dell’intervento complessivo, anche
ai fini del monitoraggio, vahitazione e controllo della qualita dell’intervento, e nelle

‘ rilevazioni statistiche che 1"Ufficio di Piano riterra opportune;

o

Art. 6 Obblighi dell’ Ambito territoriale
1. L’Ambito territoriale s’impegna a rendere pienamente operativo il sistema di contribuzione al

pagamento della retta in ordine agli adempimenti di natura amministrativa ¢ contabile di propria

compelenza.

5. L’ Ambito temitoriale, a tal fine, s’impegna a disporte in favore della struttura/servizio, entro 30
giomi dalla presentazione della fatura, il pagamento corrispondente alle contribuzioni della retta
- per le prestazioni rese nei confronti dei nuclei familiari, a fronte dell’inoltro della fattura

accompagnata dall’attestazione, sottoscritia dal referente di ciascun rucleo familiare attestanti
effettiva erogazione del servizio.

Art. 7 Regime Tariffario

Associazione Promozions Socizle e Solid_arie!ﬁ z
Sede Legale: Via P Caldarons n.26 7
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La struttara/servizio Centro Diurno Socio-Educativo CENTRO JOBEL adotta le seguenti tariffe pro
die: ' '

Tipologia Servizio/prestazione | Costo pro die IVA inclusa

Centro Diurno Socio-Educativo per Minori | € 30,00

Art. 8 Rapporti economici tra le parti
1. La strattura/servizio riceve direttamente, tramite modalitd di pagamento che consentono la

tracciabilith bancaria, la quota di compartecipazione degli utenti, cosi composta:

— quota parte a carico della femiglia, calcolata secondo lart. 4 del Regolamento d’Accesso
direttamente della famiglia;

~ quota di compartecipazione determinata secondo l’art. 4 del Regolamento d’Accesso
dall’ Ambito Territeriale. -

2. Tl comune capofila dell’ Ambito terriforiale non assume alcuna garanzia per le somme dovuie
dagli utenti al gestore.

3. La struttura/servizio provvede a:

- produrre fa ricevuta di pagamento di competenza del nucleo familiare, relativa
all’intero  valore della tariffa applicata (compartecipazione  del nucleo familiare +
compartecipazione} che deve essere sottoscritta dal referente del nucleo. Essa attesta I'effettiva
fruizione del servizio da parte dell utente;

— inviare mensilmente fattura delle prestazioni rese relativa alla tariffa applicata;
— ricevute di pagamento sottoscritte dal referente di ciascun nucleo familiare.

4. La disponibilita da parte dell’Ambito territoriale di tale documentazione costituisce condizione
imprescindibile per I’erogazione della compartecipazione.

Associazione Pramozione Socialé ¢ Sofidants
Sede Legate: Via P, Celdarone 1,25
76123, Frani (BFT 7 5
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5. L'Ufficio di Piano eroga alla struttura/servizio Centro Diurno Socio Educativo JOBEL I’importo
assegnato agli utenti per la contribuzione el pagamento della refta.

6. L'erogazione della contribuzione da parte dell’Ufficio di Piano al soggetto erogatore avviene
mensilmente, effettuati tutti gli adempimenti legislativi previsti in materia, tramite bonifico
bancario con accredito sul conto corrente bancario dedicato, anche in via nen esclusiva, ed
intestato all’ Associazione, avente il seguente codice IBAN: IT57L0335901600100000009729,
infestato all’ Associazione Promozione Sociale e Solidarietd;

7. 11 Centro & obbligato a comunicare all’ENTE entro ¢ non oltre 7 (sette) giorni mediante
Raccomandata AR. da inoltrarsi al COMUNE DI TRANI - UFFICIO DI PIANO -
Responsabile Ufficio di Piano — Via T. Momico n. 2 — 76125 TRANI (BT), ogni modifica
relativa agli estremi identificativi del conto corrente innanzi indicato nonché alle generalita e
codice fiscale della/e persona/e delegata/e ad operare.

Art. 9 Divieto di cumulo :
I benefici economici derivanti dal riconoscimento della contribuzione al pagamento della retta di

cui al presente confratto, non possone cumularsi in capo al medesimo posto utente che sia gid
destinatario di contributi per buoni di conciliazione a valere su fondi nazionali, regionali o
comuzali.

Art. 10 Copertura finanziaria
Al presente contratto, nell’ambito della somma complessiva di Euro 171.266,62, programmata

dall’ Ambito nel Piano di Zona, giusta programmazione 2015-2016 e giusta determinazione di
prenotazione contabile n. 1132 del 31/10/2016 e n. 1341 del 06/12/2016, & assicurata la copertura
finanziaria iniziale di € 32.922,21, comispondenti al valore della refta giomaliera, pari ad € 30,00
IVA inclusa, relativamente all’anno scolastico 2016/2017, a partire dal mese di dicembre 2016.

Art. 11 Rendicontazione o
1. Le prestazioni effettuate dalla struttura / servizio Centro Diurne Socio-Educativo JOBEL devono

essere comprovabili documentalmente ossia essere siustificate da fatture ovvero da documenti
contabili avente: valore probatorio equivalente, a seconda del regime fiscale prescelto e con

traccizbilitd bancaria. \
» " 1] '_O 4 . . {é E
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T UFFICIO COMUNE DI PIANO

* Ambito Territoriale Socizale n. 5 Trani — Bisceglie

2. La rendicontazione delle spese sostenute & effettuata con le modalita previste dali’art. 7.

Art. 12 Monitoraggio e controlio ’
1. Nell’esercizio dei poteri che gli competono per legge, 1"Ufficio di Piano effettua il monitoraggio
ell’intervento, controlla il comefto svolgimento delle atfivita previste e verifica le
rendicontazioni economiche presentate dai soggetti erogatori, anche richiedendo documentazione

integrativa ed effettuando controlli in loco attraverso propri funzionari.

2. Qualora vengano rilevate irregolaritd di gualsivoglia natura, verra adita I’ Autoritd giudiziania
competente. '

- Art.13 Recesso dal contratto
1. I’ Amministrazione ha facolta di rescindere il contratto/convenzicne qualora:

4

a. accert violazioni di norme nella conduzione del servizio da parte del gestore secondo le
previsioni di cui all’art. 52 del Reg. 4/2007;

b. siano gravemente violate specifiche norme setioriali anche di rango comunitario nonchée siano
accertati illeciti di natura penale;

¢. non otternperi agli obblighi previsti dall’art.5 del presente contratto/convenzione.

9. La struttura/servizio Centro Diumo Socio-Educative CENTRO JOBEL ha facolta di rescindere il
presente contratio/convenzione qualora I’ Ambito non oftemperi a quanto previsto al precedente

articolo 6.

Art. 14 Trattamenti dei dati
La strothira/servizio autorizza il Comune al trattamento dei propri dati personali e alia loro

trasmissione ad aliri soggetti o enti ai fini dell’espletamento del servizio e al pagamento del
corrispettivo nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal D. 1gs. 196/20063.

Art. 15 Norme di rinvio /

Assoclazione Promezioas Bueie & Rafidarietd
" gede Legale: Via P Catdarone 1,26 8
) 125 Jsani (BT)
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UFFICIO CDMUNE DI PIANO

Ambuo Territorizle Seciale n. 5 Trani — ancegl

Per quanto non disciplinato con il presente contratto/convenzione, si fa rinvio alle norme del codice
civile e alla normativa vigente in materia.
1l presente contratio/convenzione si compone fin qu1 di n. 9 facciate, dopo la conferma delle parti

che il contenuto & la precisa e fedele espressione della loro volonfd, viene come appresso
sottoscritto, in uno a tutti gli allegati, il cui conteruto & espressamentie accettato tra i patti

contrattuali,
Seguono le firme delle parti contraenti

T Dirigente deli’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di Trani — Bisceglie

Avv. Caterina Navach

Sig. Marco CAPURSO - Rappresentante Legale dell’ Associazione Promozione Sociale e

Solidarietd
Associazione Promezione Sociale ¢ Solidariets
Sede Lega!e' Via P Caldaro 26
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Originale
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Dirigente Ragioneria Comure di Trani
[ffcio Comune di Plano

Presidente del Consigiio Comune di Trani
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F AREA 1 - AFFARI GENERALI E [STITUZIONALI, SERVIZI
| ALLE PERSONE -

Ufficio di Piano

| DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1341 DEL 06.’12!2016’\

QGGETTO: PRENOTAZIONE CONTABILE e approvazione schema di CcO NZIONE.
__Convenzionamento “Centri Socio Educativi Diuttiper Mined di Trani (art; 32 RR. 4/2007)" per
PPas. 2016/2017, giusta deliberazione del Cogfdinaienys Istituzionale n. 9 del 30/05/2016 di
_Approvazione del PAZ 2016 — Schedan. 16dgl Piano:Bogiale di Zona — riscrse rivenienti dall’a.s.
2015/2016. (¥ g
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IL DjlfRIGENTE DELL’AREA

VISTL: :
- gliart 107,163 — commi 1 e2 e 183, comma 5, del D.Lgs. 1r. 267 del 18 agosto 2000;

.. Part 4, comma 2, D. Lgs. o 165 del 30 marzo 2001;
- lo Stztuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilitd;

VISTA Ia proposta di determinazione predispesta dal Responsabile del Pro cedimexnte;
RITENUTO che nor sussistono moti¥i per discostars! dalle risulianze dell*istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. § bis Edc]la legpe 7/8/1990 n. 241 & del vigente Piano Triennele per
la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presecte provvedimento finale non
sussistono motivi éi conflitto di interesse, Deppurs potenziale, per chi 1o adotta,

I

| DETERMINA
DI APPROVARE integralmerte la, proposta di determinazione nel testo di seguito Tiportato,
facendola propria a tutti gii effetti; ;

L
DI DARE ATTO che il presente prolvvedimerto & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente deil’ Area Ec-ono{nica—Finanziaria ai sensi dell’art. 151 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 1. 267 come da allegatc; *

‘ 1 ATTESTA
e regolarith tecnica dell’atto ¢ la cottettezza dell’azione amministr
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267. ! :

ativa gi sensi dell’art,147-bis del

Al fini della pubblicita e della traspa'renza amministrativa, sard pubblicata all’albo pretoric on line
per 15 giomi consecutivi e, se del cso, i1 selativo esborso economico verra inserito nella sezione
“A mministrezicne trasparente” se,con'ido e indicazioni degh artt, 26 —commi2 € 3

nr, 33/2013. |

|
él.

—e27 det D.Lgs.

DIRIGENTE
edell Uicio Piano di Zona

w3
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1L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTC
In esito al!"istruttoria procedimentale condota & non essendo competente all’adozione del provvedimento finale
_ | " SOTTOPONE |
la seguente proposta di dsterminazicne all’attenzigne del Dirigente competents per |'adezione del provvedimento finale

y | ATTESTA o

ai sens-delrant 147-0fs comme 1, d: dlegs), & 2672000 & del vigente Régp‘laﬁén:ﬁ‘@dmuﬁa}b,sqi Coptrolti Inferni; lz
fepdlarid del procediments istruitotio e che }n stessé £ Statg espletato mel rispetio della Vigenfe: digcipfina.normativa,
{ fazicnle regionate panché stEmlaria ¢ resdlimentass wizeme per 1t Comuine di Trani & dei princini di regolarith e
cometinzza dell*aziohs amministrativa, ddh&lc}sltté,.ajisénsﬁ}d&ﬁ‘a]g;,_ 6 bis-delta lepee 7/8/1990 & 241 ¢ del vigene Piand

4 Trienpale per la Prevenzione della Cormuziort 2916-20138, che non sussistono otivi di conflitto ¢i interssse, neppurs

| potsfiziaie fel Siapri-confronti. _
 DEGPROCEDIVENTO

) DIRIGENTKE"/g'
PREMESSO CHE: l

- con Deliberazicne n. 1875:‘20}09, la Giunta Regionale ha approvaio il I1 Piano Regionale
Politiche Sociali (2009-2011) & seguito del quale:con Delibstazions del Consiglio Comunale

G Trami o 4 del 03/03/2010 '8 stato approvato il Piand i Zom dell’ Ambito Territoriale
Socialen. 5 di Trani e Bisceglie;

- con deliberazions . § del 30/05/2016 del Coordinamento Istituzionale & stata approvata la
programmazions per 1’ anno 2016;

- il Piano Sociale ¢i Zona 2014:]2016, prevede il sostegno alle rette per la frequenza di “Centri
Diurni Socio Bducativi pet Minori (ert. 52 R.R. 42007 ss. mm, & il.);

- tutte le risorse finenziarie é.tsﬁom'blh sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
della quota sociale deile: yefte; e cbe sqle confribuzione sard erogata diretiamente alle
strtture, &l netto dellaiquots a cefico dell’utente, sulla base della cortrattualizzazions che
disciplina Jemoddlita di-ateeisd e Ia gestione dei flussi finanziari;

1

PRESO ATTO : - L
- Con propria nota proti m. 37459 del 0571072016 veniva ‘tiyiafs. piopests di

convenzionamento ai Centr] Socio Educaiivi, Dhimii péE Mmt;n— Art. 52 RR. 4407

dell’ Ambito . 5 che risultavano regclar;i;éritgzﬁisi:ﬂiﬁésuu A egis’-in Regjonali” | data&e]
05/10/2016 e nello specificoi al Centro Secio: Edcatiyo Anfoniatio i Trani, &l TECR. PML

- - . Prometeo di Trani, ad ARKE’ Coop. Soc. “Td ca,sadiGiusBppe“lerame al Cérifro Soeld
Educativo Diurne “JOBEL” fi Trani;

- Con nota prot. . 39184 de,_il-lBﬂOQGlG 1’ Associazicne Promozione Qociele e Solidarietd
gestore del Ceniro JOBEL gestori di un Centro Socio Educativo Diurmo offrivano la propria
disponibilits al Sﬁﬁveﬁziﬁﬁ%maniﬂt con I’ Ambito Territoriale n.5;

. Con nota prot. 1. 39150 dbl 17/10/2016 i Padr Rogazionisti gestori del “Centro Socio

Bducativo Antoniano” offriya la propria disponibilita al Convenzionamenta con I’ Ambito
Territoriale n.5; a

PRESO INOLTRE ATTO CHE:

%]




- cgn prépria nota PUffcio di Piano, chiedeva &l Servizi Sociali dei Cormuni dell’ Axabito si
segnalare 1 nomingtivi dei nuﬁon cke necessitassera &i accesso ¢ frequenza al servizi In
argomento indicande la ‘strutfura ritemrd pitt idonea tra quelle autorizzate e disponibili
convenzionamento; : '

i o 7

- con nota prot. 40902 del 31/ linEOlG, i1 Servizio Sociale di Treni, comuniceva, a seguito
snalisi delle domande pervénute e dei casi in carico, opportunitd di proceders
al*inserimanto di n, 8 mjncri!presso il Centro Antopiano e n. 4 minorl presso i] Centro
Tobel; i

t

RITENUTO }
- di doversi procedere ella prendtazione coxtabile in favore dei Padri Rogazionisti gestori dei

H

“Centro Sccio Educativo Antq:niana” per n. 8 minori per ’anno scolastico 2016/2017, per
esigenze particolari ed urgenti p valere sulle economie riveniexti dali’a.s. 201 5/201¢6;

2 :

- di doversi procedere alla prenctazione contabile in favore dell’ Associezione Promozions

Sociale e Solidarieta gestore de! “Centro Socio Bducativo Jobel” per n. 4 minori per I’anno

scolastico 201672017, per esigenze particoleri ed urgenti a valere sulle economie rivenient
dall’a.s. 2015/2016; ' :

RILEVATO CHE la dotazione finanziaria del servizio de quo, peri ad € 26.266,62, permetie
Iintervento in oggetto con Comsnziq;mamento per tutto 1'a.e. 2016/2017 (differibile per economie)
per n, 12 posti per minori di Trani afi una retta per persona per giormo di € 30,00 IVA inclusa se
dovuta; '

- i doversi proesders alla prendtazione cantabile in favore dell’Associazione Promozione

Soelsle & Solidarieth gestare del Cedtra Socio Educativo Diumo “TJOBEL”, per n. 4 minoz,
ser s 20162017, per unf.itgilpdﬁé Goplessivo peri a €8.755,54;

i

- di doversi procedere alla prepotazione contabile in favore deil’Istifuto Antoniano dei Padri
Rogaziconisti gestori del Certro Socio Educativo Diurno “ Antonianc”, per n. 8 minot, per
as, 2016/2017, per un impofto complessivo pari a € 17.511,08;

- didoversiprocederz alla sup&l-a dei conse gucnﬁaccordi contrattuali per la regolamentazione
dei F5poit di natura finanziaria tra:i] Cofniiné:capofila &1 Trani, in qualitd di rappresentante
Jegale dell: Ambito Tersiforiale di Trani-Blackplies 1l soggetio gestore succitato;

|
RICHTAMATO Part 10.del D.Lgs. in.118/2011 ed in perticolare il comma 12, in base al quale “nel
2015 gli-erti'diveui ol comma T adottano gli schemi di bilancio ¢ di rendiconto vigenti nel 2014, che
conservane; valore a hitti gii effeni|giuridici, anche cot, Fpudrd ullafimzione qutovizemonid, &t
quigli -GffidHeEns. Gueily: previsti dal comma 1, -cid B: bt funzione congsciitid JI. bilantis.
pliriensigle  2013-2017 adotiato 'secondo lo schema vigenfe ngk 201% swoige Jimzione
autartzzatoria”, Tafto salvo quanto previsto dal comind 15 per gl etithiche henne, partecipato. alla
sperimentazione; l

VISTO larticolo 163 del decreto lc"gislativo n 267/2000, nel testo vigente &l 2014;

RICHIAMATA eltvesi la d;ma?m i Giunta Comunale .38 del 15 giugno 2016, esecutiv, e
gr

successive modificazioni edl inte i con cui & stato approvato il bilancio di previsione per

I’esercizio 20186;




|

1
RITENUTO di provvedere in merito b i assamere il conseguente impegno a carico del bilancio,
con imputazione agli esercizi I cui IPobbligazione & esigibile per un importo di €;26.266,52 2l
Cap./Att. 81080/2016 del bilancio di ptevisione 2016, sufficientemente capiente;

ACCERTATA la competenza all’adqzione del presente provvedimento ai sensi dell’art. 107 del.
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vp n.267/2000, '
CONSIDERATO che la preserte detbrminazione & steta redatta tenendo conto di guanta previsto
dal vigente Piano Triennale ¢t Prevenzione della Corruzione 2016-201 g; '

VISTA la Legge Regionale n.15/2006
VISTO il Regolamento Regionale n. 42007

DETERMINA
per tntto quanto in premessa eiconsiderato che forma parte integrante e sostanziale
del presente proyvedimento

I -

Di RICONOSCERE per tutfo: [z seolasticn. 20 16/2017, o far data-dal mise At moferby
- segime 4 compartecipazions alla; quota sociale della feftid pressd’il Ceattd Divenie Socip-Educktivg
per Minord “JOBEL® 6i Trani, i, favote di o. 4 snitior Segnatnti dai Servizi Socidli del Comumé di
Trepd, per € 8755,54, pf‘:r-mtervc'nﬁ"-ai:-ezima.ﬁ ed urgentl;,

DI RICONOSCERE per tittd: adny arplastico 2016/2017, a far data dal mense di povembre, il

regime di compeitesipazione alla quofa sociale delld retta presso 11 Centro Diumno Socic-Educative

pét Miriori “Centro. Sovio Edueative Antoni‘ano\’ (Art. 52 RR. n.4/07) di Trani, in favere di . 8
minot sepnaleti daf Servizi Seciali del Conrune di Teani, per-€ 17.51 1,08, per-interventi eccezionali

ed utgernti;

DI PRENOTARE, ai sensi deu*art.iss del D,Lgs. n.267/2000 e el priscipio contabile applicato
all 47 o] DLes. n 11872011 ¢ snés. modifi-£ imsgr., con imputazione sgli sserofzl i Gl le stesse

sono esigibill, lia,.-_p!g;ijﬁ;@si?é-fsomﬁnﬁzéi € 1751108, (GVA incluse), i Favore i favore:dei Padti
Rogazionisti pef Ia gestione 8} “Centro Saclo Bdyeative Afgniao™ (Art, 53 RR. a4Q7), peril
peiode-danovembre 2016 ,a:lif."gli{;_‘r;??'}'?; tiel modo seguente:

1"20?1'6_ j T l

4 AMMINISTRAZIONE
1.03.02.15.008

2 PRESTAZION! Di SERVIZI FDZ FINANZIATI DA AVANZO Dll

1122 | Ol oiisan) Esente: ek
=|'‘Congregazione dei Pac‘f_i Rogazlonisti gestori del Centro Diurno Antoniano
Compartecipazione alle Taita, '
regonan |
Mot s ) € 17.511,08

i

G5

{1 Firanziamento
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FProvincia di Bariefta-Andria-Trani

. ;%-E Comunerdi Trani

[
-

00847380721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO: 2016 Prenotazione di impegno 2016 1514/0 Data:  22/12/2018 Importo: 17.511,08

Oggetic: CONGRAGAZIONE DEI PADRI ROGAZIONISTI GESTORI DEL CENTRO DIURNO ANTONIANG

Atto Amministrativo: 1° AREA AFFARI GENERALL, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 1341 DEL 05/12/2016
SIOPE: 1332 - Altre spese per servizl
Pizna def Conti Fin.:  1.02.02.89.599 Altri serdz diversi n.a.c.

Bilancio

Anno: 2018 = Stanziamento atfuale: 1.544,350,00
Missione: 12 - Diritti sociali, politiche sceial 2 famiglia . impegni gia’ assunti: 1.197.373,69
Programma: 5 - Interventi per le famiglie Impegne nr. 1514/0: 17.511,08
Titolo: 1 - Spese coment Totale impegni: 4.214.884,77
Macroaggregato; 170 - Alfre spese coment Disponibifita residua: 320.485,23

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018 Stanzfamento attuale: 1.535.000,00
Capitolo: B1080 ’ Impegn/ gia’ assunti: 1.189.023 69
Oggetto: PRESTAZIONI DI SERVIZ} PDZ FINANZIATI DA AVANZO DI Impegno nr. 1514/0: 17.511,08
AR TIARIENE Totale impegni: 1.206.524,77
Disponibilita residua: 328.465,23

Progetto: ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBLICA ESERVIZI DIVERS! ALLA

Resp. spesa! 1570 - Piano Soclala dl Zona

Resp. servizio: 1570 - Piano Scclala dl Zona {‘

TRANI [, 22/12/2016

I compilatore Il Res nsabile del Seltore F inarzario
Dot Ar geiﬂ Pedcne
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D PRENOTARE, ai sens) dell'art, 183 del I.Lgs: n.26772000 e del principio contabile-applicato
all. 472 21 D:lgs. 0.1 1§/2011 e susc. modif. € integr., con jinputarione agh ssercizi in oui g stesse
Sty esipibiti, I complessiva somma £ € §755,54 (VA inclusa), i fvore i fascie del Centro

40

TOBEL (Art. 52 R.R. n4/07), pet il periodo da zovembre 2016 2 1uglio 2017, nel nioda seguenie:

TPRESTAZION DI SERVIZI PDZ FIANTIAT] DA AVANZO D!
AMMINISTRAZIONE

1.03.02.15.0C8

1122 ! 1 ESer
Assoclazione Promeziong Sociale & Solidarieta gestort def

Compartecipazione alfa retts:

Finanziamento regionale |
' 's
SI CHIEDE, stente Pesigibilitd fifferita, DI [MPUTARE € 17.511,08 in favore del
Congregazione dei Padri Rogazionisti gestori del Centro Diwrmo Antoniano, in relazione allz
esigibilita della obbligazione, come dd seguente cronOprogramma di spesa: ‘

= - A
=< 3 ]
-l
::'g- e POR |t t L)

| 2017

S1I CHIEDE, stante 'esigibilita diﬂflrita, DI IMPUTARE € 8.755,54 in favore dell’ Associazione
Promozione Sociale e Solideriet2 g‘lstos:i del Centro Diurno JOBEL, in relazione alla esigibilita
della obbligazione, come da seguente|cronoprogramma di spesa:

1

5.
i.
1

DARE MANDATO al Responsabilg dei Servizi Finanziari di apportare sul Bilancif di preyasione
7016-2018, le opportune variazioni dfll esigibilita della spesa; { <

DI APPROVARE lc schema éi oor.*lr'cnzione che si allega alla presenie;

. “ . . )
Pl LIQUIDARE, al medesimo soggetio, con guccessivi prowedimsati, le prestazionl effettive
erogate e segnito presentazione di regolare documento contabile;

i .

DI DARE ATTO che la reg_olazpef;tazione dell'zocesso dei minori al servizio in oggetio e della
determinazione della compartecippzione alla retia, 5 rimessa al Disciplinare dei Servizi
Qpciosanitari e Socioassistenziall *._.drritoﬁali dell’ Ambito 1.5 di Trani e Bisceglie, approvaio con
verbale n. 21 del 21/06/2015 dal Cogrdinarnento Istituzionale;

DI DARE ATTO, ai sensi e per g]i! offeit di cui all’articolo 183, comma 8, del D.1gs 0. 267/2000,
che il seguente prograrama dei pag‘amcnti & compatibile con gli stanziamenti di bilencio e con i

§ )
i £




vincoli &i finenza pubblica in quantc'ia complessiva somra di € 26.266,62 risulta gia acceriata
giusta determinazione di accertamento delle riscrse;

DI ACCERTARE i fini del confrollo preventive di regolarita gﬂl{ﬁjﬁiﬁﬁﬁﬁ‘v’ﬁ%ﬁﬂ%&bﬂa i e
Allaricolo 147-bis, cormma 1, del D.Lgs 026%2000, Ta Tepolatitd tecmica del pregente:
provvedimento in ordine alla regolarity, legitfimith e-corettzza deliazione amsiifistrative, il et
parere favorevole & eso unitamente alla sotéoseriziene del prcmtcf_ﬁﬁovvad'{menm da _pa:t?, dej

responsabile del servizio: !

DI DARE ATTO, af sensi e per gi effett M quanto disposto dall’art, 147-bis, comma 1, del DLEs
. 267/2000.% dél tegolameito. gonmmate sui controlli interri, che il presente provvedimerto, olire
all’impegnd dj ctif sopre, non compoeria ilteriori riflessi diret o indireth sulla §itiaziont £conomIco
finanziaria b sul patrimonid deli’ente;

DI DARE ATTO che il presenfe provvedimerto Cle ] non & rilevanis ai fini della
pubblicazione sulla rete internet &l sensi del decreto legislative 14 marzo 2013, n. 33;

DI RENDERE NOTO, al sensi dellert. 3 della legge 24171990 che il Responsebile del
procedimento & I’ Avv. Caterina Navagh — Dirigente dell"Ufficio di Piano;

DI SUBORDINARE [l'efficacia dé:;l presente provyedimento al visto di regoleritd contabile
attestante la copertura finanziaria, dal rendersi da parte del Dirigerte deila Ripartizione finanziaria,
cosl come previsto dall’art.151, 4° comma, del D.Lgs. 267/2000;

DI TRASMETTERE copia della Determinazione ol Albo Pretorio, al Sindeco, al Segretario

Comunale, &l Presidente del Coordinamento Istituzionale dell’ Ambito Territoriale Sociale N. 5.

La presente Determinazione CDHTiSIiG dati personali al sensi del Decr. Legisl. 30/6/2003 n. 196
«Codice in materia di protezione dei {lati personali”.

Al senst oellart:. 151 comims 1 del TUFLL il Responsabile potd ordivare Ia prestazione di che |
trattasi esclusivamerte previa zrmunicazione o] terzo interessato del pumerd della
Determinazione € dell’impegno df spesa. Le fattura (o aitro titolo del creditore) dovia

necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione ci legge.

Trani, 06/12/2016
1L DIRIGENTE

i fficto Piano di Zona
ciforiije;Soriale Trani — Bisceglie
Dypit.ssa’ Faterina Navach)

i
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Ambito Territoriale per la gestione associata del Piano Sociale di Zona costituito dai Comuni
di : Trani e Bisceglie

OGGETTO: Contratto di convenzionamento della struttura “ » per erogazione
del servizio di - “Centro ;9cfo—ednca1‘ivo per minori” art. 52 del R.R. 7. 4/2007 - Scheda N.
del Piano Sociale di Zona.~—~ v

L’anno duemila o B BIOEDL cussmamnna deél mese di ..ocoseovesians , presso la sede
comunale di Trani, ente capofila, : 2

1) Dott./Dott.ssa , nato/a a i , il quale
interviene nel presente atto nella qualita di Responsabile dell’Ufficio Unico di Piano, per
conto & nell’interesse dell’ Ambito territoriale n.5 per la gestione associata del piano sociale
di zona, tra i Comumi di Trani e Bisceglie, elettivamente domiciliato presso la sede del
Comumne capofila di Trani (C.F. e P. IVA:83 000350724);

PREMESSO CHE

- con Delibera del Consiglio Cormunale n. del del Comune di Trani &
stato approvato il Piano Sociale di Zona dell’ Ambito Territoriale Sociale N. 5 di Trani-

Bisceglie;

- che con verbali n. del i1 Coordinamento Istituzionale ha approvato di
procedere con il convenzionamento con le strutture del territorio per I'anno 2013/2014/2013,

confermando i contenuti della Schede n riguardanti  D"intervento®s,

B » art. del R.R. n.4/2007";

. che le risorse economiche previste dzl Piano di Zona per I'intervento in oggetto, pari ad €
, sono da considerarsi contribuzione al pagamento della quota sociale
delle rette e che tale contribuzione sard erogata direttamente alle strutture, al netto della
quota a carico dell’utente, sulla base del presente contratio;

- che P’Ufficio di Piano con rota Prot. n. del : 'ha richiesto alla
struftura la disponibilifa alla erogazione del servizio, con indicazione del numero dei posti
autorizzati, di quelli disponibili al convenzionamento e della tariffa applicata per persona/al
giorno;

- che la struttura a riscontrato la succitata richiesta con nota Prot. n. del :

1




. che con determirazione del dirigente dell’ufficio di piano & staic assunto Impegno di spesa,
sino a concorrenza delle risorse finanziarie disponibili alla data del e,
quindi, per la durata di mesi, approvendo schema contrattuale al fine di
disciplinare gli obblighi reciproci connessi alla erogazione del servizio, alla gestione delle
liste d’attesa, alla rendicontazione delle prestazioni ercgate.

tatto cid premesso, tra le parti come innenzi costituite, ¢i comune accordo si conviene € stipula
quanto segue:

Art. 1 Recepimento delle premesse :
La premessa che precede & patio e forma parte integrante e sostanzizale del presente contratto.

Art. 2 Finahté e ogcre{;to
et e R T e e

€SENIS-COM:

- per effetto della presente convenzione e per tuita la durata della stessa il gestore si obbliga ad
ospitare presso la propria struttura un massimo di n. Utenti. I posti dovranno essere
mantenuti disponibili per tutta la durata del rapporto, fermo restando che I’ Ambito ser2 tenuto al
pagamento dei corrispettivi per i soli periodi di effettiva erogazione del servizio. Alcun
compenso od indennizzo spettera al gestore per i periodi nei quali i posti, pur riservati, non
risultino utilizzafi. '

Art. 3 Durata del contratto ‘

Il presente confratto ha durata di o Mesi, decorrenti dal mese di 2016 e con
scadenza al . Potrd essere prorogato in base ad accordo tra le parti in relezione alla
disponibilit di fondi.

Art. 4 Contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette

L’ammissione al servizio sard disposta dall’ Ambito e comunicata zlla struttura, con contestuale
determinazione della quota a carico dell'utente e della confribuzicne al pagamento della quota
sociale da parte dell’Ambito, in applicazione del regolamento per I’accesso ai servizi, approvato
con verbale del coordinamento istituzionale m. del , nei limiti della disponibilita
delle risorse programmate nel Piano di Zona.

Art. 5 Obblighi della struttura/servizio

1. La struttura/servizio s*impegna, d’intesa con I’ Ambito territoriale, a partecipare al sistema per la
contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette.

2. La struttura/servizio a tal fine, s’impegna a:

B it
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a. erogare il servizio convenzionato mel rispetto degli standard strutturali e organizzativi
previsti dall’art. reg. reg. 4/2007 ss. mm. ii e dalle leggi nazionali e regionali esistenti
in materia;

b. erogare il servizio ricevendo pagamenti, in quota parte direttamerte dai richiedenti e fino a
concorrere alla tariffa applicata con riferimento alla sola quota sociale, in misura
corrispondente alle percentuali di copertura della contribuzione, determinate in relazione alle
condizioni economiche, familiari valutate secondo le procedure d’accesse ai servizi come da
disciplinare d’accesso ai servizi sociosanitari e socioassistenziali territoriali approvato con
verbale di Coordinamento Istituzionale n. ~ del 3

¢. rendicontare all’Ufficio di Piano dell’ambito territoriale di Trani- stceghe mensilmente i
servizi erogati con le modalita prescritte dal presente contratto;

d. rendersi disponibile per tutto il pericdo di convenzionamento con il Comune Capofila
del’Ambite, per quelsivoglia richiesta da parte dell’Ambito territoriale di Trani, di
informazioni, di dati, di documenti, di attestazioni o dichiarazioni;

e. rendersi, altresi, disponibile a verifiche e controlli, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente, in qualunque momento e fase della realizzazione dell’intervento complessive, anche

al fini del monitoraggio, valutazione e controflo della qualitd dell’intervento, e nelle
rilevazioni statistiche che ["Ufficio di Piano riterrd opportune;

Art. 6 Obblighi dell’ Ambito territoriale

1. L’ Ambito territoriale s*impegna a rendere pienamente operativo il sistema di confribuzione al
pagamento delle rette in ordine agli adempimenti di natura amministrativa e contabile di propria
competenza,

2. L’Ambito territoriale, a tal fine, s’impegna a disporre in favore della struttura/servizio,
mensilmente, il pagamento corrispondente alle contribuzioni delle rette per le prestazioni rese nei
confronti dei nuclei familiari, a fronte dell’inoltro della fattura accompagnata dall’attestazione,
sottoscritta dal referente di ciascun nucleo familiare attestanti I’effettiva erogazione del servizio.

Art. 7 Regime Tariffario
La struttura/servizio applica in convenzione le seguenti tariffe:
Tipologia Servizio/prestazione Costo pro die (IVA inclusa)

- Ceniro Diwrno Socio-Educativo per Minori € 30,00

Axt. 8 Rapporti economici tra le parti
1. La struttura/servizio riceve direttamente la quota di comparteclpamone dcg_J ufenti, cosi
composta:
~ quota parte a carico della famiglia, calcolata secondo 1’art. 4 del Regolamento d’Accesso
direttamente della famiglia;
— quota di compartecipazione determinata secondo lart. 4 del Regolamento d’Accesso
dall’ Ambito Territoriale. '
2. 11 comune czpofila del’ambito territoriale non assume alcuna garanzia per le somme dovule
dagli utenti al gestore.
3. La struttura/servizio provvede a:
—  Aftestazione di frequenza sottoscritta dal referente del nucleo. Essa attesta 1’effetiiva
fruizione del servizio cui P'interessato & stato abbinato;
—  inviare mensilmente ricevuta/fattura delle prestazioni rese relativa alla tariffa apchata,
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4. La disponibiiita da parte Gell> Ambito territoriale di tale documentazione costituisce condiziore
imprescindibile per 1’erogazione della compartecipazione.

5. L'Ufficio di Piano eroga alla struttora/servizio I’imperto assegnato agli utenti per I2
coniribuzione al pagamento della quota sociale delle retie. - -

6. L;gggigjgne ic}}g cC ntribuzione dfrh parte “c‘?_t

ESTEEY de:

Art. 9 Divieto di cumulo

1 benefici economici derivanti dal riconoscimento della contribuzione &l pagamento delia quota
sociale della retta di cui al presente contraito, non possono cumularsi in capo 2l medesimo posto
utente che sia gia destinaterio di contributi per buoni di conciliazione a velere su fondi nazionall,
regionali © comunal, '

Art. 10 Copertura finanziaria

Al presente contraito, nell’ambito della somma complessiva di Euro programmata
dall’ Ambito nel Pianc di Zona, giusta programmazione approvaia con verbale 1. del
del Coordinamento Istituzionale e glusta determinazione ¢i  1mpegno contabile
, & assicurata la copertura finanziaria iniziale di Buro calcolata
tenendo conto del regime tariffario applicato, come specificato &l precedente art. 6,perm.
posti inseriti nella Convenzione per n. " mesi. '
Art. 11 Rendicontazione

1. Le prestazioni effeituate dalla struttura / servizio “ » devono essere

comprovabili documentzlmente ossia essere giustificate da fatture ovvero da documentl

contabili avente valore probatorio equivalente, a seconda del regime fiscale prescelto & con
tracciabilith bancaria.

2. La rendicontazione delle spese sostenute & effetinata con le modalita previste dail’art. 1.

Art. 12 Monitoraggio e controllo

1. Nell’esercizio dei poterd che gli competono per legge, I'Ufficio di Piano effettua il MONitoraggio

del’intervento, controlla il corretto  svolgimento delle attivita previste € verifica le
rendicontazioni economiche presentate dai so ggetti erogatori, anche richiedendo documentazione
integrativa ed effettnando controlli in loco attraverso propri fimzionati.

2. Qualora vengano rilevate irregolaritd di ualsivoglia natura, verra adita 1’ Autoritd gindiziaria
competente.

Art.13 Recesso dal confratto
1. L’ Amministrazione ha facolta di rescindere i contratto/convenzions gualora:
a4 accert violazioni di norme nella- conduzione del servizio da parte del gestore secondo le
previsioni di cul all’art.  del Reg. 4/2007,;
b. siano gravemente violate specifiche norme settoriali anche di rango comunitario nonché sianc
accertad illeciti di natura penale;
¢. non ottemperi agli obblighi previsti dali’art.5 del presente contratio/convenzione.




»

ha facoltd di rescindere il presente

2. La stmttura/servizio
contratto/convenzione guelora [’Ambito non ottemperi a quanto previsto al precedente
‘ articolo 6.

‘ Art. 14 — Trattamenti dei dati
La struttura/servizio autorizza il Comune al trattamento dei propri daii persomali e alla loro
trasmissione ad altri soggetti o enti ai fini dell’espletamento del servizio e al pagamento del
‘ corrispettivo nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal D. 1gs. 196/20063.
Art. 15 — Norme di rinvio
Per quante non disciplinato con il presente contratto/convenzione, si fa rinvio alie norme del codice
civile e alla normativa vigente in materia.

11 presente contratto/convenzione si compone fin qui di n.__ facciate e, dopo la conferma delle parti
che il contenuto & la precisa e fedele espressione della loro volontd, viene come .appresso
sottoscritto, in uno a tutti gli allegati, il cui contenuto ¢ espressamente accettato tra i pafti
contrattuali. : .
Seguono le firme delle parti contraenti

T A e I DAL L Z e R Ay
feliaesentante Jeale
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Al SOLI FINI DELLA COPE‘ﬁlTURA DELLA

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
18/08/2000 N° 267

SPESA, Al SENSI DELL'ART. 151 & 147-BIS DEL D. LGS.

{1, DIRIGENTE 2 AREA
N. £ Zif }" del Registro delle Pubblicazioni IL |DIRIGENTE
{Dott. A‘.?ge!o PADONE}

1.’ Addetio afla Pubblicazione
ATTESTA

]
che la presente Determinazione Dirigenziale viens affissa in data odierna all* Alba Pretorio k‘: questo Comune.

Trani, i ./ ~9,/f£-/£i¢/
i B
L’ ADDETTO ALLA PUBB}.I%ONE
= -~
e (77
e 2~

N. . del Registro Pabblicaziont

Si attesta che il presente atio & stato pubblicato all'Albo Preforio di questo Comu

g che ayverso lo stesso non gono pervenute opposizioni.

consecutivi dal .. . .al ; _

Tranly _ ] .

LADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 1L SEGRETARIO GENERALE

ne per 15 gg.




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA, AT SENSI DELL’ART. 151 ¢ 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° '%7

IL DIRIGENTE 2~ AREA

i & L 1DIRI
N. 2 .b 3 del Registro delle Pubblicazioni OIRI®

(Diott. Angeio M

L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA k

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune.

Trani, i ?4/@2/ 2}/¢

LADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

/:%//,&Mwy 77

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervennte opposizioni.
Trani,
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE




