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IL DIRIGENTE DELL'AREA
IISTI:
- gli artt. 107, 163 -couuni I e2e 183,comma9, del D.Lgs. nr.267del l8 agosto 2000;
- I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 det 30 marzo 2001;
- 10 Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

\IISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarci dalle risultanze dell'istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 718/199Q n. 241 e del vigente Piano Triennale per
la Prevenzione deLla Comrzione 2016-2018, che per il presente prowedimento frnale non
sussistono motiri di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMI:{A
Dl APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a tutti g1i effetti;

DI DARI ATTO che il presente prow-edimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la conettezza dell'azione amministrativa ai sensi dell'art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministraliv4 sarà pubblicata all'aìbo pretorio on line
per 15 giomi consecutivi e, se del caso, iL relativo esborso economico verrà inserito nella sezione

"Amministrazione trasparente" secondo le indicazioni degii artt. 26 - commi 2 e 3 7 e 27 del D.Lgs.
rr. 33/2013.

IL DIRJGENTE
Il Dirigente dell'Uffrcio Piano di Zona

Ambito T€rritoriale Sociale Trani - Bisceglie
(DotLssa Caterina NaÎach)



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istruttoria procedirnentale condotta e tron essendo competenrc all'adozione del prowedimento finale

SOTTOPONT
la seguente proposta di deterrninazione all'aúenzione del Dùigente competente per I'adozione del prowedimento finale

ATTESTA
ai sensi del|'art 14?-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267i2000 e del vigente Regolamento Comunal€ sui Confiolli Intemi, Ia

regolarità del procedimento istruttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,

nazionale regionale noncbé statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e

corretezza dell'azione amministradva, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano

Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistotro di conflitto di interesse, neppure

potenziale nei propri confionti.
IL RESPON IMENTO

IL DIRIGENTE
PREMESSO CIIE:

- con Deliberazione n. 1875i2009, la Giunta Regionate ha approvato il II Piano Regionale

Politiche Sociali (2009-2011) a seguito del quale con Deliberazione del Consiglio Comunale

di Trani n. 4 del 0i/03/2O10 è stato approvato il Piano di Zona dell'Ambito Teritoriale
Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;

- con deliberazione n. 9 deL 30/05/2016 del Coordinamento Istituzionale è stata approvata la
progranrmazione per l'anno 2016;

- it Piano Sociale di Zona 20L4-2016, prevede il sostegno alle rette peî la ftequenza di "Centri
Diurni Socio Educatiri per N{inori (art. 52 R.R. 4/2007 ss. mrn. e ii-);

- tutte le risorse finanziarie disponibili sono da considelarsi come contribuzione al pagÍìnento

de1la quota sociale delle rette e che tale contribuzione sarà erogata direttamente alle

struttue. al netto della quota a cadco delL'utente, sulla base della contrattualizzadone c}.'e

disciplina le modalità di accesso e la gestione dei flussi finanziari;

- la scheda servizio n. 16 registra. a valere sulla Programmazione 2016, una disponibilità di
risorse pari e complessivi a € i45.000,00 da destimrsi in favore di n. 12 minori residenti nel

Comune di Bisceglie e n. 12 minori residenti nel Comune di Trani;

CONSIDER{TO CI{E:
- Con propria determinazione n. 1 132 del 3 1/10/2016 \.eniva p(enotaîa la spesa di € 24.166,67

per ii convenzionamento con il Centro Socio Educativi Diurni per Minori - A'1 . 52 R.R.

n.4/07 '-TOBEL" gestiro dall' 1'Associazione Promozione Sociale e Solidarietà di Trani;

- Con propria determinazione n. 1 1i2 del 31i10i2016 veniva prenotata la spesa di € 48 333,33

per il convenzionamento con il centro Socio Educativi Diumi per Minori - Alt- 52 R-R.

n.4r'07 "Centro Socio Educativo Antoniano" gestito dai Padri Rogazionisti di Trani;

Il giomo 07 dicembre 2016 è stato sottoscritto, con numero di repertorio n. 1037' ìl
contratto, che si allega al presente atto, di Convenzìonamento della struttura "Centro Socio

Educativo CENTRO JOBEL'per I'erogazione del sen'izio di - "Cenho socio-educativc per

minori" - scheda n. 49 del Piano Sociàle di Zona, per l'erogazione del'íerùziqin oggetto

per I'anno scolastico 2016201'7 a decorrere dal 01.11212016 e con scadenza ll 31'107 201'7;



- IL giorno 07 dicembre 2016 è stato sottoscritto, con numero di repertorio n. 1038, il
contratto, che si allega al presente atto, di Convenzionamento della strutnrra "Centro Socio
Edlcativo A-\TONIANO" per I'erogazione del servizio di - "Centro socio-educativo per
minori" - scheda n. 49 del Piano Sociale di Zon4 per I'erogazione del servizio in oggetto
per l'aruro scolastico 201612017 a decorrere d^l01112/2016 e con scadenza il31/07 i2017;

RITENUTO
- di doversi procedere all'impegno contabile in favore dell'Associazione Promozione Sociale

e Solidarieta gestore del Centro Socio Educativo Diumo "JOBEL", per n. 4 minori, per I'a.s.
2016/2017, per un impofo compiessivo pan a€24.166,67;

- di doversi procedere all'impegno contabile in favore deli'Istituto Antoniano dei Padri
Rogazionisti gestori del Centro Socio Educativo Diurno "Antoniano", per n. 8 minori, per
l'a.s. 2016/2017, per un importo complessivo pari a€ 48.333,33;

RICHIAIILATO l'art.10 del D.Lgs. n.118/2011 ed in particolare il comma 12, in base al qu,ale "nel
2015 gli enti di cui al comma I adottano gli schemi di bilancio e di rendiconto vigenti nel 2014, che

consenano valore a tutti gli efetti giuridici, anche con riguardo alla funzione autorizzatoria, ai
quali ffiancano quelli previsti dal comma l, cui è attibuita funzione conoscitiva. Il bilancio
pluriennale 2015-2017 adottato secondo lo schema vigente nel 2014 svolge funzi.one
autorízzatoria", fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli enti ctìe hanno partecipato alla
sperimentazione ;

VISTO I'articolo 163 del decreto legislativo n.26712000, nel testo vigente al 2014;

RICHIAMATA altresì la deliberazione di Giunta Comr.rnale n-38 del 15 giugno 2016, esecutiva" e

successive modificazioni ed integrazioni. con cui e stato approvato il bilaricio di previsione per

I'esercizio 2016;

RITENUTO di prorvedere in merito e di assrunere il conseguente impegrro a carico del bilancio,
con imputazione agli esercizi in cui l'obbligazione è esigibile per un importo di € 72.500.00 al

Cap.rArt. 375112 denominato "ADE e altri sen'izi per I'infanzia" del bilancio di previsione

esercizio 201 6, suflicientemente capiente;

ACCERTATA la competenza all'adozione del presente pror,wedimento ai sensi dell'art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267 /2000;

CONSIDERA.TO che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto preristo
dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Comrzione 2016-2018;

VISTA ia Legge Regionale n.19i2006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4i2007;

DETERI!trNA
per tutto quanto in premessa e considerato che forma parte integrante e sostanziale

del presente prolr edimento

DI RICONOSCERE per tutto I'anno scolastico 20161?0Il, a far data dal mese di dicembre 20'16,

il regime di cornpariecipazionc alla quota sociale deìla retta presso il Centro Diumo Socio-
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Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Dott. Angelo Pedone

I
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ESERCIZIO:2O16 Impegnodi spesa 2016144410 Data: 07l'1280'16 hnpotto: 48.333,33

Oggedoi CONVENZIONE "CENTRI SOCIO EDUCATIVI DIURNI PER MINORI'COMPARTECIPAZIONE ALLA RETTA

Aito Amminbtmtivo: 1'AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 1407 DÉL2111212016

SIOPEt 1332 - Alre spese per seruizi

Piano dei Conli Fin. : 1.03.02.99.999 Allri servizi diversì n.a.c.

Beneticiatio: ISIITUTO ANTONIANO MASCHILE PADRI ROGqZONISTI

Bilancio

Anno:

Missione:

PrcWmma:
fitolo!
Macrcaggrcgzro:

2416

12 - Diritti sociali. politiche socialie famiglia

'1 - Interventiper tinfanzia e iminorie perasilinido

'1 - Spese @rrcnti

103 - Acquisto di beni e s€rvizi

Stanziamento ttaaale:
t 

'l,peg.ri 
gia' agsunti:

tmpegno nr- 1 11t40:

Totale impegnl:

Dispot ibilità t"6ldua:

1.296.886,26

865.923,00

48.333,33

914.256,33

382_429,93

Pìano Esecutivo di Gestione

Anno: 2016

Capitolo; 3751

Oggetto: ADE E ALTRI SERVIZI PER MINORI (PDZ)

Progctto: ASILI NIOO. SERVIZIPER L'INFANZIAE PER I MINORI

Pesp. spesai 1570 - Piano sociale di Zona

Resp, seryirio: 1570 - Piano Sociale di Zona

Sttnzl ,menfo afraale:

lmpegnì gia' asauî,i:

lmpegno nr.141110:

Tolate lmpegni:

Disponibílità rcsidua:

247.712,71

78.449,45

48.333,33

126.742,'t8

120.929,S3

TRANT ti,30/1212016 i -l--,
tt nesoJsabile del Settore Finanziarioil compilalore
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Gomune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
,t

L

EsERclzlo:2016 lmpègno di spesa 2016144510 Data: 07112/2416 hporto: 24166'67

oggeno: CoNVENZTONAMENTO 'CENTR| SOCTO EDUCATIV| OtURNt PER MTNORI COMPARTECIPAZIONE ALLA RETTA

AÉo Amminlsarativo: 1'AREAAFFARI GENERALI, ISTITUZIONALI E SERVIZI NR.140? DEL2'1112J2016

STOPE; '1332 - Aftre spese Per seNizi

Plano dei Conti Fín,: 1.03.02.9S.9SS Altri 8€rvizì diversi n a c

Benerrcia/.'o: COOP. PROMOZIoNE SOCIALE E SoLIDARIEIA' soc CCoP. ARL

Bilancio

Arno:
Missíone:

Pmgntnma:
?itaoto:

lracrcagWgalo:

2016

12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

1 - Interventi per l'infanzia e i minori 6 per asili nido

1 - Spese correnti

103- Acquisto dibeni e s€ruìzi

Stanziaúen1b útate:
lmpegni gla' assúnai:

lmpegno nr, 1415,10:

lotate lmpegnt:

Dispotr ib ìt iîa residu a :

1.296.686,26

914.256,33

24.166,67

938.423,00

358.263,26

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2016

Capitoto: 3751

Oggetao: ADE E ALTRI SERVIZI PER MINORI (PDZ)

Progelto: ASILI NIDO, SERVIZIPER IINFANZIAE PER lMlNORl

Resp. spesa, 1570 - Plano Sociale diZona

Resp. servizio: 1570 - Piano Sociale di Zona

Slanziarne''fo aaútate:

trrpegni gia' lssunti:

lmpegno nr,114510:

Totale irnpegni:

Disp on ib ll ità res idu a t

24'1.712.71

126.?82,78

24.186,67

150.S49,45

96-763,26

I

TRAN| ri.30/1212016 I ìL-"
I

ll Respónsabile dèl Setlore Finanziado

I Dott. Angelo Pedon€

il compiìatore



Educativc- per Minori 'JOBEL" di Trani, in favore di n. 4 minori segnalati dai Sen'izi Sociali del

Comune di Trani ,per €24.166,67;

DI RICOIiOSCERE per tutto I'aruro scolastico 2016D017, a far daîa dal mense di dicembre, il
regime di compafecipazione alla quota sociale della retta presso il Centro Diumo Socio-Educativo
per Minori ..cenúo Socio Educaîivo Antoniano" @rt. 52 R.R. n.4/07) di Trani, in favore di n. 8

minori segnalati dai Sen'izi Sociali del Comune di Trani, per € 48.333,33;

DI IMPEGNARE, ai sensi dell'art.l83 del D.Lgs. n267 /2000 e del principio contabile applicato

a11.4/2 al D.Lgs. n.l18/2011 e succ. modif. e integr., con imputazione agli esercizi in cui le stesse

sono esigibili, la complessiva somma di € 48.333,33 (IVA inclusa), in favore in favore dei Padri

Rogazionisti per la gestione del "centro Socio Educativo Antoniano" (Art. 52 R.R. n.4/07), per il
periodo da dicembre 2016 a luglio 2017, nel modo seguente:

DI IMPEGNARE, ai sensi dell'art.l83 del D.Lgs. n.26712000 e del principio conlabile applicato

a;l.4l2 al D.Lgs. n.l18/2011 e succ. modif. e integr., con imputazione agli esercizi in cui le stesse

sono esigibili, la complessiva somma di € 24.166,67 (IVA inclusa), in favore in favore del Centro

JOBEL (kt.52 R.R. n.4i07), per il periodo dadicembre 2016 aluglio2017, nel modo seguente:

1 .03.02.15.008

SI CHIEDE, stante I'esigibilità differita, DI IMPUTARE €
Congregazione dei Padri Rogazionisú gestori del Centro Diumo

a8.333"lî' ig.^'pvore della

Antoniaho, iri relazione alla

esigibilità della obbligazione, come da segùente cronopÌogramma di spesa:



2016 € 9.700,00

2017 3751

SI CHDE, stante I'esigibilita diferita- DI IMPUTARE € 24.166,67 in favore dell'Assoctaztone
Promozione Sociale e Solidarietà gestori del Centro Diumo JOBEL, in relazione alla esigibilità
della obbligazione, come da seguente cronoprogranìma di spesa:

DARE NIA-\DATO al Responsabile deì Serv'izi Finanziari di apportare sul Bilancio di previsione

2016-2018, le opportune variazioni di esigibilita della spesa:

DI DARE ATTO che Ia complessiva somma di € 72.500,00 risuita già accertata cosi come di
sesuito

Trasferimento per erogazione buoni servizìo infanzia e/o servizio di

educativa o centri articolo 52 RR 4/2007
assistenza domicìliare

DI LIQUIDARE, al medesimo soggetto, con successivi prorredimenti, le prestazioni effettive

erogate a seguito presentazione di regolare documento contabilel

DI DARE ATTO che la regolamentazione dell'accesso dei minori al sen'izio in oggetto e della

determinazione della compartecipazione alla retta, è rimessa al Difcilìinare dei Sen'izi

Sociosanitari e Socioassistenziali tenitoriali dell'Ambito n.5 di Trani e Bisceglie, approvato con

verbale n. 21 del 21i09r'2015 dal Coordinamento Istituzìonale:



DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 183, comma 8, del D.lgs n.26'112000,
che il seguente programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e ron i
vincoli di finanza pubblica in quanto la complessiva somma di € 72.500,00 risulta già accertata
giusta determinazione di accertamento delle risorse;

DI ACCERTARE ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui
all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs n.26712000, la regolarita tecnica del presente

prow-edimento in ordine alla regolarità, legittimità e cofiettezzÀ. dell'azione amministrativa, il cui
parere favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente prowedimento da parte del
responsabile del servizio;

DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147-bis, cornma 1, del D.Lgs
n.26712000 e del regolamento comunale sui controlli interni, che il presente prow'edimento, oltre
all'impegno di cui sopr4 non comporta ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico
finanziaria o sul patrimonio dell'ente;

Dl DAR-E, ATTO che il presente prowedimento n a I non è rilevante ai lLni della
pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

DI RII\-DERE NOTO, ai sensi dell'art. 3 della legge 24111990 che il Responsabile del
procedimento è I'Ar,v. Calerina Navach - Dirigente dell'Ufficio di Piano;

DI STIBORDINARE I'efficacia del presente prorvedimento a1 visto di regolarita contabile
aftestante la copernra finanziaria, da rendersi da parte del Dirigente della Ripartizione finanziaria"
cosi come previsto dall'art.151,4o comma, del D.Lgs. 26712000;

DI TR{SMETTERE copia della Determinazione all'Aibo Pretorio, al Sindaco. al Segretario

Comunale. al Presidente del Coordinamento Istituzionaie dell'Ambito Tenitoriale Sociale N. 5.

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl, 30/6/2003 n. 196

"Codice in materia di orotezione dei dati personali".

Ai sensì dell'art. 191 comma I del TUELL il Responsabile potrà ordinare la prestazione

trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo intercssaîo del numero

Determinazione e deLf impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore)

necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.

Trani,

Piano di Zona
Ambito T Trani - Bisceglie

di che
della

dowà

)

IL DIRIGEì.{TE



AMBITO TERRITORTALE PER LA GESTIONE ASSOCIATA

DEL PLA.NO SOCTALE DI ZONA

COSTITLIITO DAf COMIÍNIDI: TRANI E BISCEGLIE

OGGETTO: Contrafro dì convenzìonamcnÍo ilella strútaru *Centro SocÌo Educatívo CENTRO

íOBEL", per l'etogoziane del servízio ilí - "Centro socío-educatÍvo per mínort" - Scheda N' 16

UFFICIO COMUNÉ DI PIANO
Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani'Bisceglìe

COMUNEDITRANI
/^{

REPERToRT0 x.t*16'lxr

del píono Socìale di Zona y L

L'anno DUEMILASEDICI, ii giomo'.. '.*... deL mese di 4L(2
comunale di Trani, enle caPofil4

' ";"Tffif",,, F**'*!Ff,*" u*o nt

resso la sede

TRA

t; ew.Qnata a H;;!!. n quale interviene nel presente atto

p", .gffi ne ,interesse del Comune di Trad - Comrme Capofila dell'Ambito di Tmni-

Biscegiie (c.F. 83000350?24 e P. IVA 008 47390721) ai sensi dell'art. 107 comma 3 D.Lgs. n.

26712000 ed il esecwione dello statuto, nonché del Regolamento dei contratti dom-to per la

iarica presso la lede del Comune;

rapprcs€fltante della Associazione nPromozione Sociale e Solidarietà" - ONLUS gestore

del-centro socio-educalivo diumo "centro Jobel" (art. 52) sito inin Trani, via Giuseppe Di
Vittorio n. 60, L'Associazione ha sede legale in Trani, Via caldarone n' 26, C'F'

92023130724 e P.IVA 06969570727 giusfa cer[ificato del Regiseo delle lmprese presso la

Cnq,l
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@ UFFICIO COMUNE DI PIANO
À-Àbito territoriale Sociale n 5 -trani - Bisceglìe

C.C.I,{A. di Bú1J B A - 522992'

PREVIESSO CTIE

-conDeliberazionen.lET5200g,laGiutrtaRegionalehaapprovato!llI{an3|euonale
i"Uf"u" s""r"t izool-zot t; u t"guito del quale con Deliberazione del Consiglìo Comunale

ài it"ri n. 4 dei O345n010 è Jxo apprrxato il Piano di Zona dell'Ambito Teritoriale

Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;

- con deliberazione n. 9 del 30105ncir6 del Coordinamento Istifuzionale è stata approvata la

pro grammazione Per l'anno 20i6;

- il Piano sociale di Zona 2 014-2ll6,prevede ii sostegno alle rette per la frequerza di "centri

Diruni Socio Educativi per Minori (art' 52 R'R' 4i2007 ss' mra' e ii');

- tufúe le dsorse furanziarie disponibili sono da corsiderarsi come contlibuzione a! pagamgd6

della quota sociale deLle rdtte e che tale contúbuzione sarà erògata direttamente alle

strutture, aI netto della quota a carico dell'ulente, flilla base della coatÉttualizzazione che

disciplina 1e modaliià di àccesso e la gestione dei flussi finanziari;

- la scheda servizìo n- 16 registra, a valere sulla Programmazione 2016, una disponibilità di

iison" pari e complessivi u-g t+s.ooo,oo da destinarsi ia favore di n' 12 minori residenti nel

Comuae di BiscegJie e n- 12 minori residenú nel Comune di Trani;

- con propria nota prot. n, 3?459 del 05/i0/2016 veniva inviata proposfa di convenzjonamento

ai Cenúi Socio Èducativi Durni per Minori - Art. 52 R'R. n.4/07 dell'Ambito n. 5 che

risuitavano regolannente isc.dtti su i "Regisni Regiona.lf' alla data del 05/10D016 e nello

specifico ai Céntro Socio Educativo Antoniano di Trani, all'IFOR Plvtr Prometeo di TEni'

à .qnxe' Coop. Soc. "La casa ríi Giuseppe" di Trani e al Centro Socio Educativo Diumo

"JOBEU'di Trrui;

- Con nota prot. n. 39184 del 18/10/2016 l'Associazione Promozione Sociale e SoLidarietà

g"rtot" t"i Cento JOBEL gÈstori di un Cenuo Socio_ Educativo Dumo offrivano la propna

disponibiìita a1 Convenzionamerto con I'Ambito Tenitoriale n'5;

Asociziol+ Pmmr:zione Sc+ir/e e
SeCe L€gale: Via p,
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UFFICIO COMUNE DI PIANO
Am bito TerritorÌa le Sociale n. 5 Trani - BisceglÌe

.a*
4t!F rIr.i='?

- coÉ propîia trota I'Ufficío di Piaao chiedeva ai Servizi Sociali dei Comrmi dell'Ambìto si

*"g*l*. i nominativi dei mhori che necessitassero di accessó e frequenza ai servizi in

arlomento. indicando la struthua ritenuta píìr idonea tra quelle autorizzale e disponibili a-l

convenzionamento;

- con nota prot. 40902 del 31/10/2016, il servizio Sociale di Trar:.i, comunicav4 a seguito

analisi ostle domande pefvenute e dei casi ín carico, l'opportunita di procedere

all'inserimenlo di n' 4 milori presso ii Cento JOBEL;

- cbe con Verbale del Coordinamento Istiùsionale n- 26 del3D/0712013 è stato autorizzato iI

convelzionamento con per i centri diumi e.x aft. 52 al costo giomaliero di € 30,00 oltre

I.V.A-;

- che con determinazìone del dùigente dell'uffrcio di piano è stalo prenotato I'impegoo di

spesa per l, a-s. 201612017, approvando schema confattuale al fine di dìsciplinare gli

obblighi reciproci connessi alla erogazione del servizio, alla gestione delle liste d'atiesa' alla

rcndi corrtazione delle prestazioni erogate'

- la struÉura risulîa autorizzata at fi:r:zionamento con prowedimento dirigen:ìale n' 235 del

07l\g/200g del Comune di Tranì ed iscritta ael Registro Regoaale con pror-r ediinento

dirigeoziale n. 83 del 01/03/2010;

tutto ciò premesso, fi"a Ie parti come innanzi costituite, di comune accordo si corviene e stipula

quanto segue:

Art, I Recepimento delle Premesse
La premessa che precede è-patto e forma part€ intggrante e sostaneiale del presente conharco

Art. 2 Finalità è oggetto
ì. Lu pr"seot" roií'"ozion" disciplina i rapporti di Eatura finarziafia tra I'Ambito tenitoriale e il

legale rappresenfante del}a stnrttura/servizio Centro socio-educativo CENTRO JOBEL rt'52 del

R.R. n.4i2007" iscritta sui Registro Regionale con A .D. a. 425 &128t0512016 ed autorizato a1

funzionamento con A.D. 334 del 04/05/2015 del Comune di Trani, che ha comunicato la piopria
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disponibilitaalservizioconnotaProt.n'39l84deli8i10D016,rclativamenteallaerogazrone
deiservizio di Cettro Diumo Socio Educativo per minori'

2.Pereffettodel}apresenteconvenzioneepelfllttaladuratadellastessailgestoresiobbligaad
ospitare presso tu propriu sfrutnua tm massimo di 4 utenti' oltre eventuali casi eccezionali ed

ugenti, segnalali sai servizi sociali' i posti dolran:ro essere mantenuti disponibili per tutta la

dufatadelrappofto,fermorestandochei'Ambi'osaràtenutoalpagamentodeicorrispettiviperi
soli periodi di effetiiva erogazione del sewizio'

Art. 3 Durata del coltr*tfo
;i;;;;;il;o" è riferito atl,anno scolasric o 2016Da17, deconenti dal mese di dicembre 2016

econscadenzaal3l/o.1l2011.Potràessereprorogatoinbaseadaccordolralepafiinrelazionealla
disponibilita di fondi-

ArL 4 Contribuzione al pagamenfo della quota sociale delle rette

L,ammissione al servizio 
"*JdirporO 

auú'.A*lito e comunicata alla stnrÎ!'ra, con conlestuale

determinazione della quota a carico delt'utente e della contribuzione al pagame.nio della quota

sociale da parre dell'Ambito, in applicazione del regolimento per l'accesso ai sen'izì, appfovato

con verbale deL coordinamento isdtionale n. 21 del21109f2075, nei limiti della disponibilita delle

risorse progammate nel Piano di Zona-

ArL 5 Obblighi tielia struttura/servizio
L La stnrth*a/sewizio s'l-peÀi a'intesa con I'Ambito tenitoriale, a pafecipare al sistema per la

conîribuzione al pagamento della refra'

2. La stmtlra,/sen-izio a ial fine, s'impegna a:

a. erogare il serv-izio convenzionato nel rispetto degli standard sfruthfali e organizzativi ptevisti

dall-'art' 52 reg. reg. 4/2007 ss' mm. ii e dalie leggi nazionali e regiona.li esistenti in maleria;

b.erogareitsenùioricevendopagamenti,inquolapaftedilettaúenÎedairichiedentiefinoa
concoÍere alla tarifla appiicata in mizura corispondente alle percentuali di copertura della

contribuzione,deter,uinut*inrelazioneallecoodizionieconomicheefaml|iaiva|2nre

I Lin
^ 
*: ,. ^-. ;, ".! .';.\r,,1 S "ciair e Solidarielà \-4J
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secoodo le procedure d'accesso ai sewizi come da disciplinare d'accesso ai seÎvizi

sociosanitari e socioassisteDziali ten-itoîiali approvaio con verbale di Coordinamento

Istituzi onale n. 21 del2ll09l20l6;

c. confermare !a disponibilità del servizio opzionalo dal nucleo farniliare, previa verifica della

disponibilità dei posti messi in converzione;

d. generare la ricev-uta attostante l'effettiva fruizione del serv'izio;

e. rendicontare aii'Ufficio di Piano dell'Ambito teritÒriale di Trari-Bisceglie mensilmente i
servizi erogati con Ie modalità prescritte dal Fresente sontatto;

f. rendersi disponibile per tutto il periodo di convenzionameDto gon il Comune Capofila

dell'.4mbito, per qualsivoglia richiesta da parte dell'Ambito teúitoliale di Trani' di

informazioni, di dati, di documenti, di attestazioni o dichiarazioni;

g. rendersi, altresi, disponibile a verifche e contolli, secondo quanto prel"isto dalla normativa

vigente, in qualunque monreflto e fase della realizzaàorie delL'intervento ccrnplessivo, anche

ai fini del monitoraggio, valutazione e coutrollo delta qualità dell'intervento, e neile

rilevazioni statistiche che I'Ufficio di Piano ritenà opporfune;

Arf. 6 Obblighi dell'Ambito territoriale
1. L'Ambitofuniîoriale s'impegna a rendele pienamente operatiYo il sistema di conlribuzione al

pagaîÌento della refta in ordine agli adempimenti di natura amministrativa e contabile di propria

competeaza

2. L'Ambito teritoriale, a tal fine, s'impegna a disporre in favore dell3 struttua/servizio, eniro 30

giorni dalla presentazione della fath:ra, il pagamento corrispondente alle contribuzioni della retla

per le prestazioni rese nei confronti dei nuclei familiari, a ftÒnte delf inoltro della fattua

accompa@ata daLi'attestazione, sottoscritta dal referente di ciascur nuclec familiare atlestanti

l'effefiva erogazione del servizio'

Art. 7 Regime Tariffario

Éft

&

\-v!
)Asociazione PmÍimtone $rciale e Solidadda



La struth:ratservizio Centro Diumo Socio-Educativo CENTRO JOBEL adotta ie seguenti tariffe pro

die:

T ip o lo g ia S emizì o,h r e s t a4ìo n9 Costo pro díe IVA incluss

Centr o DÌto'tto Socío-Educatitto2gl,lu[inor! € 30,00

AÉ. 8 Rapporti economici tra le parti
t. La struti:ralservizio riceve diietttrnente, tramite modaliÎà di pagamento che consentono la

tÉcciabilita bancari4 1a quota di compartecipaz ione degli utenli, così composta:

- quota parte a carico della famiglia, calcolata secondo I'art, 4 del Regolamento d'Accesso

direttarnente della fami glia;

- quota di compartecipazione determirata secondo

dal1' Ambito Teniloriale.

2, I1 comune capofila dell'Ambito teÍitoriale non assume

dagli utenti al gestore.

3, La struttura,/servizio prowede a:

- prodÙrre la ricewta di pagamento di competenza del nucleo familiare, relativa

all,infero valore dslla tariffa applicata (compartecipazione de1 nucleo famiLime +

compartecipazione) che deve essere sottoscritta dal referente del nucleo- Essa afte'sta I'eflettiva

fruizione del sen'izio da parte dell'utente;

- inviare mensilnente fattura delle prestazioni rese reiativa alia tariffa applieata;

- ricelute di paga:lento sottoscrilte dal referente di ciascua nucleo familiare.

4, La disponibilità da parte detl'Arnbito teîdtoriale di tale documentazione costituisce condizione

imprescindibile per l'erogazione della compartecipazione.

l'ari. 4 del Regolamento d'Accesso

alcuna garanzia per le somme do'v'ute
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5. L'Ufficio di Piano eroga alla stnrttua/servizio Cento Diumo Socio Educativo JOBEL I'importo

assegnato agli utenti per 1a contribuzione al pagamento deUa rctta.

6, L'erogazione della contribuzione da pafe dell'Ufficio di Piano al soggetto erÒgatore awiene

mensilmente, effeftuati tutti gli adempimenti legislativi previsti in materi4 tramite bonifico

bancario con accredito sul conto corrente balcado dedicato, anche in via non esclusiv4 ed

intestato all'Associazione, avelte il seguente codice IBAN: IT57L0335901600100000009729,

intestato all'Associazione Promozione Sociale e Solidariet{

7. 11 Centro è obbligato a comunicare ali'ENTE ent:o e non Òlhe 7 (sette) gorli mediarite

Raccomandata A.R. da inolfrarsi al CON{LINE DI TR.ANI - UFFiCIO Di PL{NO

Responsabile Ufficio di Piano - Via T. lvlorrico n. 2 - 76125 TRANI @T), ogni rnodifica

relativa agli estremi identificativi dei conto corrente innar:zi indicato nonché alle generalità e

codice fiscale della/e persona,/e delegata/e ad operare.

ArÉ. 9 Divieto ili cumulo
I benefrci economici derivanti da1 riconoscirnento della contribuzioae al pagamerito della retta di

cui al presente contatio, non possono cumularsi in capO al medesimo posto utente che sia già

destinatario di contributi per buoni di conciliazione a valere su fondi nazionali, regionaìi o

comunali-

Art l0 Copertura finanziaria
Al pres€nte con'datto, nell'ambito della somma complessiva dt Èxo 171.266,62, prograúmata

dall'Ambito nel Piano dt Zona, gius'.a programmazione 2015-2016 e giusta determiaazione di

prenorazione con+"abile n. 1132 del 3l/1012016 e n. 1341 del 0611212016, è assicurata Ia copertura

finanziaria jniziale di € 32.922,21, corrispondentí al valore della retta giomalier4 pari ad € 30,00

IVA inclrisa, relativamente all'anno scolastico 201670\7, a partire da1 mese di dicembre 2016,

Art 11 Rendicontazione
i. Le prestazionì effetfuate daLla struttura / servizio Cenfro Diurno Socio-Èducativo JOBEL devouo

essere comprovabili documentalmente ossia essere giustificate da faf;ure olwero da documenti

contabili avente valore proba'iorio equivalente, a seconda del regime fiscale presceito e con

tracciabilità bancaria. /^- ^
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2- Ia rendicontazione delle spese sostenute è effethlata con le modalila previste dalÌ'arl 7'

Art. 12 Monitoraggio e controllo
ìlN"ff,"ro.iAo d? poteri che gli competono per legge, I'I-jffrcio di Piano effettua iJ monitoraggio

dell'intervento, controila il conetto svolgimento delle attività previste e verifica ie

rendicootazioni economiche presentate dai soggetti erogatori, anche richiedendo docurnentazione

integrativa ed effethraldo controlli in loco atlraverso propri firnzionari'

2. Qualora vengano rilevate inegolarita di qualsivoglia naiua" venà adita lAutorità giudiziaria

competente.

..Art.13 Recesso dtl contratto
1. L'A_rnministrazione ha facoltà di rescindere il contratto/convelzione qualora:

a. accerli viotazioni di norme nella conduzione del salizio da parte del gestore secondo le

previsioni di cui all'art' 52 de1 Reg' 4/2007;

b. siano gravemente violate specifiche norme seftoriali alche di rango comuaitario nonché siano

acceriati illeciti di nalura penale;

c. non oriemperi agli obblighi previsti dali'art.S dei presente contratto/convenzione.

2. La strutum/sersízio Cenfto Di..:mo Socio-Educativo CEIITRO JOBEL ha facoitèL di rescindere ii
prsssnte contratLo/convenzione qualora l'Ambito non Ottemperi a quanto previSto al precedenle

articolo 6.

Art. 14 Trattamenti dei daÚi

La strutftua/sewizio autorizza ii Comune a! tattamento dei propri dati persolali e alla loro

trasmissione ad altri soggetti o enti ai fini dell'espletamento del servizio e al pagamento del

conispettivo nei rispetto degli obblìghi di sicurezza e riservatezza previsti dal D- lgs. 196i20063'

Art. 15 l'{orne di rinvio



&
{g!rw!'

@w
UFFICIO COMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Tranl - Bisceglie

Per quanto non disciplinato con il presente codratto/convenzione, si fa rinvio alle lorme del codice

civile e alla normativa vigeate ín materia.

Il preseate conbatto/conver:zione si compone fin qui di n. 9 facciate, dopo la confemra delle parti

ohe il contenuto è la precisa e fedele espressione della loro vololti viene. come applesso

sotloscritto, in uno a tutti gti allegati, il cui contenrfo è espressamente accettato tra i patti

conhattuali.
Seguono Ie firme delle pmtí conttaenti

Aw. Caterina Navach

sig. Marco CAPIJRSO - Rappresentaate Legale dell'Associazione Promodone sociale e

Solidarietà

II Dirisente dell'Ufficio di Piano dell'Ambito Tenitoriale di Trani - Bisceglie
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COMTINE DI TRANI
I r.D

REPERTORTO N.tlndDEL

AMBITO TERRITORIALE PER LA GESTIONE ASSOCIATA

DEL PIANO SOCIALE DI ZONÀ

COSTITIIITO DAI COÙIIJM DI: TRANI E BISCEGLIE

qGGETTA: Contttrtto ili convendonamento della struttuta "centro socìo Educatìw

Antonieno", per I'ercgafione del semízio di - "Centto socìo-eilucafh'o per minortí" - Scheda N'

76 del Piano Sociale di Zonu

L'an:ro DUEIv1ILA5EDICI, il giorno...'7-..... del mese a .Lire,Vub.U9+nsso la sede

ccmunale di Trani, ente capof,la,

TRA

"i:"ffi :::;#,,",ik'Hfiro;iHi'ffiilF.*:
Bisceglíe (c.F. 83000350724 e P. IVA 008 4'1390721) ai sensi dell'af. 107 comma 3 D Lgs. n.

267D000 ed in esecuzione dello stetuto, nolché del Regolamento dei contratti, dom-to per la

carica presso la sede del Comune; ' . n' K*-..'
",i

qt-i|àDlr*-ttó.. p1*î"*pore Éppresentarte del Centro socio-educativo Antoniano dei Padri

Rogazionisti, cou sede legale in via dei Rogazionisti, 2/10 Roma (Rl/D C.r. 02648090583 e

P.IVA 0109497100?, giusto certificato Prefetiwa di Roma Ufflcio Teritoriale del Governo

2) Sig. naro a G-
ar4 il-quale interviene al presente atto nellacome io ste

\ /)'--*!4
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attestante I'iscrizione nel registo delle persone giuridiche tefl]to presso ufrcio Teffitodale

del Govemo di Roma al no52011987.

PREMESSO CHE

- con Deliberazione f\. l&75,j00g,1a Girnta Regionale ha approvato ít II Piano Regionale

Pctiti"h. Sociali (2009-2011) a seguito del quale con DelibeEzione del corsigLio comunale

di Trani n. 4 del 03n3norc è stato approvato il Piano di Zona dell'Ambito Territoriale

Sociale n. 5 di Trani e Bisceglie;

- con deliberazione n 9 del 30/05/2016 de1 Coordinamento Istituzionale è stala approvata la

pro graînmazione Per I'acno 2016;

- il piano Sociale di Zona 2014-2016, prevede il sostegno a1le rette per la ùequenza di "Centri

Dìurm Socio Educativi per Minori (art. 52 R'R' 4/2007 ss' mm' e ii');

- tutte Le risorse fmanziarie disponibili sono da considelatsi come contribuzione al pagamenfo

della quota sociale rielle rófie e che tale contribuzione sara erogata direttamente alle

struttuce, al netto della quota a carico dell'utente, sulla base della contrattualizzazione ctre

disciplina le modalìtà dí accesso e la gestione dei flussi finan-jari;

- la scheda servizio n- 16 regislra, a valere sulla Programmazione 2016, una disponibilita di
- 

risoilé pmi e complessivi a€ 145.000,00 da destinarsi rn favore di n. 12 mjnori resideuti nel

Comr:::e di Bisceglie e n' 12 minori residenti neL Comune di Trani;

con proprìa nota prot. n.37459 del 05i 10/2016 veniva inviata proposta di convenzionamento

"i C;il; Socio îhucatìvi Diurni per Minori - Art. 52 RR. n.4i07 dell'^4mbito ". 5 che

risultavano regolarmente iscritti su i "Registri RegionaLi" al-la data de1 05/10/2016 e nello

specifico al Celtro Socio Educativo Antoniano di Trani, atl'IFOR Plv{I Prometeo di Trani'

uo,cRKE' Coop. Soc. "La casa di Giuseppe" di Trani e al cenlro socio Educativo Diurno

"JOBEL" di Trani;

con oora prot. n. 39150 de1 77/10i2016 i Padri Rogazionisti gestori deì "centro socio

Educativo Aatoniano" offriva 1a propria disponibilita al ConvenzionamenÎo con L'Ambilo

Teniioriale É.5;

\'-i4 2
\'i-'.-

#
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con propria. nota l'Uffrcio d.i Piano chiedeva ai Servizi Sociati dei Comuni dell'Ambito sr

,"pàui i noroinativi dei mi:rori che necessitassero di accesso e frequelza ai servizi in

arfomento indicando la stnfttra ritenuta più idonea tra quelle autorizzate e Cisponibili al

conveazionamento;

, con nota prot. 40902 del 31110D0I6, il Servizio sociale di Traai, comrmicava, a seguito

analisi dàUe domande pervenìrte e dei casi in carico, I'opportunila di procedere

all'ir:serimento di n. 8 minori presso il Celtro Antoniaao;

. che con Verbale clel Coordinamento Istituzionale n 26 del 30/0712013 è staÎo autoriz to il
eonveDzionamenlo ccn per i centri diumi ex arl 52 al co*"o giornalie:o di € 30'00 oltre

I.V.A,;

- che con determinazione de1 dirigente dell'ufficio di piano è stato prenotaio I'lmpego di

spesa per I' as. 2016/2017, approvanco schema contrattuale al fine di disciplinare gli

obblighi r"ciproci connessi alla erogazione del servizio, aLla gestione del1e ljste d'attes4 aJla

rendicontazione della prestazioni erogate.

- la struthua risulta aulorizzata al iszionamento cou prorwedimento dingenzia.le n 235 del

07 /0912009 del comune di Trani ed iscritta nel Registro Regionale col prowedimento

dirisenziale n. 83 del 01/03/2010;

ffa le parti come innarai costítuite, di comune accordo si conviene e stipuldtutto ciò prefiesso,
quanîo segue:

Art. I Recepimento deÙe Premesse
La premessa che precede è patto e forma parte ìntegrante e sostanziale del presente contratto

Arú. 2 Finalità e oggetto
i. l,a presente coiienzion" disciplna i rappofi di natura finauiaria tla I'Anrbito terrìtoriale e jl

legale rappresentante della strutfura,/servizio Centro socio'educativo AnJonìano - art'52 del RR'

n.4!20Q7", iscritta su1 Registro Regionale con A.D. n. 83 del 01,/03,3010 ed autorizzato aI

fi:nzionamento con A.D. 235 del 07/09i2009 del comune d: Trari, che ha comunicalo la propria

i,_)
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disponibijità al senizio con nota Prot. n. 39150 del lTlIÙ12016, relativataente alla erogazione

dei servizio di Centro Dir:rno Socio Educativo per minori'

2. Per effetto della presente convenzione e per tutta la drrrata della stessa il gestore si obbliga ad

ospitare presso la propria st.uttura un massim6 di 8 utetrti, oltre eventuali casi eccezionàli ed

r:rgenti, sepalati sai senizi sociali. I posti dowanno essere maÎtenuti disponibili per tutta la

dr:rata de1 rapporto, ferrno restando che l'Arnbito sarà tenuto al pagamento dei corrispettivi per i
solì periodi di effettil-a erogazione del servizio.

AÉ, 3 Durala del contrafto
l!r"**tr coohatto è riferito afl'onno scolastic o 20161201.7, decorrenti dal mese di dicembe 2016

e con scadelza al 3l/07i2016. Potrà essere prorogato in base ad accordo tra le parti ia reiazione alla

di sponibilita di fondi.

Art. 4 Contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette

L,ammissioae al servizio safà di$osta dall'Ambito e comunicata alla struthira, con cotrtestùale

determhazione della quoîa a carico dell'uîente e della contribuzione al pagamonto della quota

sociale da paf,e dell'Ambito, in applicazicne del regolamento per I'accesso ai sewizi, applovato

cor. verbale del ccordi-namento istituzionale n.21 del2110912015, nei limiti della dispooibilìtà delle

risorse prcgrammale nel Pialo di Zona'

Af. 5 Obblighi della struttura/sertizio
1. La st uttui/sewizio s'impegna, d'intesa con l'.A.mbito territoriale, a partecipare a1 sistema Per f1

contribuzione aJ pagamento della retta. 
i fJ_

2. La struth:rusen'izio a tal fi-ne, s'impegna a: ' V

b.

erogare il servizio con-enzionato nel rispefto degli standard stiutturali e organizzativi prel'isti

dall'art. 52 reg. reg. 4l2AO7 ss. mm. ii e dalle leggi nazicnali e regionali esistenti in materia;

erogare il servizio ricevendo pagamenti. in quota parte diretta:lente daí riciúedeni e fino a

concorrete aLla tariffa applicaîa in misura conispondente alle percentuali di coperhra della

contribuzione, determitate in relaziooe alle condizioni economiche e familiari valutate
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secondo le procedue d'accesso ai sewizi coúe da disciplinare d'accesso ai servizi

sociosanitarì e sccioassistenziali ierritoriali apptovato con verbale di Coordinamerto

Istituzionale n. 2l del 21109/2016;

confermare la disponibilità de1 servizio opzionato dal nucleo famìliare, previa verifca della

disponibilita dei posti messi in convenzione;

genefilre la ricevuta attestante l'effettiva fruizione del servizio;

e. rendicontare atl'Ufficio di Pialc dell'Ambifo tenitoriale di Trani-Bisceglie mensilnente i
scrv-izi erogati con le modalità prescritte dal presente contratto;

f. rendersi dispouibile per tr:|to il periodo di convenzionamento con il Comune Capof.la

dell'Ambito, per qualsivoglia richiesta da parte dell'Ambito territoriale di Trani, di
informazioni, di dati, di docu'nenti, di attestazioni o dichimazioni;

g. rendersi, altesì, disponibite a verifiche e controlli" secondo quanto previsto,dalla normativa

vigente, in qualunque momento e fase della realizzazione dell'intewento complessivo, anche

ai fini del monitoraggio, valutazione e contollo d€lla qualità deif iatervento, e nelle

rilevazioni statistiche che I'UfEcio di Piano ritenà oppornme;

-Art. 6 Obblighi dell'Arnbito territoriale
1- L'Ambito territoriale s'impegna a rendere pienamente operativo il sistema di contribuzione al/]

pagaeento della retta il ordìne agli adempimenti di natura amministrativa e contab;le di propri,à fI U__-.'competenza t,,:

2. L'Ambito teniloriale, a tal fine, s'impegna a disporre ir, favore della strufh:ralservizio, entro 30

giorni dalla presentazjonÈ della fatS-ra, i1 pagamento conispondente alle contribuzioni della retta

per le prastazioni rese nei confionti dei nuclei faúiiiari, a ftonfe delf inoltro della fattr:ra

accompagnata dall'attestazione, sottoscritta dal referente di ciascun nucleo familiare attestarîi

I' eEfetliva erogazione deL servizio,

Art. 7 Recime Tarilfario

en
'-!-!



UFFICIO COMUNE DI PIANO
oTerritorìale Sociale n. 5 Trani- Bisceglie

l,a struÉura./servizio cento Diurno socio-Educativo Antonialo adotta le seguenti tariffe pro die:

f irnto si" S e*izùo,b l!!!449!! Costo pro die IYA ínglY;s
€ 30,00

AÉ 8 Rapporti economici tra le parti
1. La struttura/sewizio riceve diiettanente, tramite nodafita di pagamento che consentono la

tracciabilita bancarìa, la quota di comp{tecipazione degli utenti, così composta:

-.quota parte a carico della famiglia, calcolata secondo l'art. 4 rlel Regolamenlo d'Accesso

d irettam ente della fami g1ì4

- quoia di compartecipazione determimla secondo I'art. 4 del Regolamenlo d'Accesso

dali'Ambito Territoriale.

2, Il c.omune capofiLa dell'Ambito territoriale non assume alcuaa garar:zia per le sornme dotr'rte

dagli utenti al gestore.

3. La struthua/servizio Prowede a:

- produrre la ricevuta di pagamento di eompetenza del nucleo familiare, relativa

alf intero valore de1la tarifa applicata (compartecipaz ione del nucleo famíliare +

compartecipazione) che deve essere sottoscritta dal referente del nucleo. Essa altesta l'effettiva

f,uizione del servizio da parte dell'utente;

- inviare mersilmente fa:tura delle presraz:oni rese relativa aila tariffa applicata;

- ricer-ute di pagamento soitoscritte del refelente di ciascun nucleo familiare.

tÀI U,,
| \br--iI

j

^

5,

La disponibilità da parte dell'Arnbito ienitoriaie di tale docr:mentazione costituisce condizione

'impresci:rdibile per I'erogazione del1a comparlecipazione.

L'ti'ficio di Piano eloga alla struttura/servizio Cento DiEno Socio Educativo Aatoniano

I'importo assegnato agLi utenti per la contribuzione al pagamento rlelLa retta-
/'"--- ^f /\\. t)n'---< j
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Ambito lerrit€riale Sociale n.5 Trani- Bisceclie

6, L'erogazione della contribuzione da parte dell'Ufficio di Piano al soggetto erogatore avyiene
mensilmente, effettuati tutti gli adempimenti legislativi previsti in materia" îîamite bonifico
bancario con accredito sul conto conente bancario dedicato, anche in via non esclusiva, ed
intestato alla Coopemtiv4 avenfe il seguente codíce IBAN: 1T35N0760104000000000995704,
intesfato a Isrituto Antociaao Maschile -Trani;

7. il centro è obbiigato a comunicare all'ENlf'E enÍo e non oltre ? (setie) giomi mediante
Raccomandat4 . A.R. da ì:roltrarsi al COMUNE DI TRANI - UFFICIO DI PIANO
Responsabile Uffioio dj Piano - Via T. Morrico n, 2 - 76125 TRANI GT), oeni modifica
relativa agiì estremi identifrcativi del conto corrente innanzi indicato noncbé aile seneralità e
codice fiscale della./e persona/e delegata/e ad operare.

Art. 9 Divieto di cumulo
I benefici economici derivanti dal riconosciroento della contribuzione aI pagamerrto della retta dj
cui al presente conkalto, non possono cumularsi in capo al medesimo posto utente che sia già
destilatario di confributi per buoni di conoiliazione a vaiere su fondi nazionaLi, regionali o

comunali.

ArL I0 Copertura finanriaria
AI presenle contxatto, nell'ambiio della somma complessiva di Euro 171.266,62, programmata
dall'Ambito nel Piano di Znna" gìusta progra..'mazione 2015-2016 e giusta deterrninazione di
prenotazione contabile n. 1132 deL 3l/1012016 e n. 1341 del 06112/2016. è assicurafa 1a copertura
fina.nziada iniziale di e 65.844,87, corrispondenii al valore della retta giornaliera, pari ad € 30,00/l
IVA inclusa, relativamente aL1'an:ro scolastico2016/2017,apartire dal mese di dicembre 2015. i,(,I

f F---
ArL 11 Rendicontazione l.

1. Le prestazioni effettuate dalLa $rutfua / servizio Centro Diurro Socio-Educativo Antoniano
devono essete cornprovabili documentalmente ossia essere giusîificate da fatture ow.ero da
floctrme.nti contabili avente valore probatorìo equivalente, a seconda del regrme fiscale prescelto
e con tracciab ilita bancaria.

2. La rend.icontazio:re delle spese sostenute è effettuata con 1e mod"alita previste dall'art. 7.
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UFFICIOCOMUNEDI PIANO
Ambito Terriloia le Sociate n. 5 Trani - Bìscegìie

Art. 12 Monitoraggio e conhollo
1:i.i.U';;rL" j*ì porcti che gli competono per legge, I'Ufhcio di Piano effettua i1 monitoÎaggio

dell,iniervento, conlrolla il corretto wolgimento del1e attività pleaiste e verifica le

rendicontazioni economicbe presentate dai soggetti ercgatori, aacbe richiedendo documentaziole

integativa ed effettuando contolli ir loco athaverso propri funzionari'

2. Qualora vengano rilevate irregolarità di qualsivoglia natwa, verrà adila t'AutorilÀ giudiziatia

competenÌe.

-Art.13 Recesso dal contratto
1. L'Anminlstrazione ha facol$ di reschdere il contratÍo/convenzione qualora:

a. accerti violazioni di nornre neila conduzione del sewizio da parte del gestore secondo le

orevisioni di cui all'art, 52 del Reg. 4/2007;

siano gravemante violate specifiche norme sefioriali anche Ci raago comunitario nonché siano

accertali illeciti rii natura penale;

non ottemperi agli obblighi prerisli dall'arls del presente contratto/convenzione.

2. La struthua/servizio Centro Diurno Socio'Educalivo Antoniano !a facoità di rescindere ii
prcse.nte contratto/sonvenzione qualora I'Anbito noú ofremperi a quanto previsto ai precedente

articolo 6.

Arr 14 Trattamenti dei daii
La struttura/sen i ziù aùlolizzl- il comune al trattamelto dei propri dati personali e alla ioro

tasmi,qsione ad altrì soggetti o enti ai fioi dell'es-oietamento del sen-izio e a1 pagamento del

corrispettivo nel rispetto degli obbiighí di sicurezza e riservatezza previsti dal D' lgs. 19ó/20063 '

Art. 15 Norme ili rinvio
Per qualto non discipLhato con il presente conhatto/convenzione, si fa rinvio alle nomre del codice

civile e alla normativa vigente in materia

b.

I

\
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UFFICIO COMUNE DI PIANO
Ambito Territoriale SocÎale n' 5 Trdni - Bisceglie

Il presente contatto/cùnvendone si compone fin qui di n. 9 facciale, dopo la conferma delle parti

che il contenuto è la precisa e fedele espressione della loro volotrtÈ1" viene come appresso

sottoscritto, in 1no a tutti gli allegati" iI oui contenuto è espressameote acc€ttaÎo fia i patti

contrattuali' 
geguono te firme delle porti con,aznti

FONîAr\ELLA Ciro - Direttore pro-tempore raplxesentadè del cEllTRo soclo
EDUCATTVO ANTONIANO DEI PADRI ROGAZIONISTI

Ii Dirigente dell'Ufficio di Piano dell'Ambito Tenitoriale di
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Originale
Affissione
Dirigente Ragioneria Comun€ di Ttani
Ufficio Conune di Piano
Prxidente del Consjglio Comune di Trani
Revisori dei Conti
Commissione V
Ufficio

AREA 1 _AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

RMINAZIONE DIRIGENZIALE N. Iî32 DEL 31/10/2016

OGGETTO: PRENOTAZIONE CONTABILE e approvazione schema Ai CONVENZIONE.
412001)" per l'a.s.-- - '2016n0fi,- giusta deliberazione del Coordinamento Istituzional 130/05/2016 di

Approvazione del PdZ 2016 - Scheda n. 16 del Piano Sociale di Zon

tr
o
E
fì
tr
tr
tr



IDIRIGENTE DELL'AREÀ

lffi ml, Jtr i -"1'r -.dffi:J 
fJ#o;" "' 1 8 agosto 2000;

iiit: l;T,*;t'mír" íiin"i'i*'""' comunare di contabilita:

. 

i 
VISîA fu proposta di determinazione predisposta da1 Responsabile del Procedimento;

: isuitanze delf istruttolia condotla;
.',, glnNUTO che non sussistono molivi per discostarsi dalle r

nATO ATTO, ar sersi rlell'art' 6 bis della legge 7/1/Y:-0 Î 241 e del vigente Piano Triennale per

I pre.venzione della cornrzione 20i6-2018' th:-ry,^l- pi*""" pÀwedimento furale non

:X.fiffi:" #il"iJi;""ai"t dì i"'*t*' neppure potenziale' per cbi lo adotta;

DETERMINA
DIAPPROVAREiDteqlTenter"l"p.*t"aideterrrinazioneneltestodiseguitoripoltalo,
facendola propria a tutti gli eflettt;

fe orowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del 
'visto 

da

3#tr;#Î,Ji:ilfl:T$:J#H"Tlf#à!;;"i'""i a'u''"' lsi-e 147 bis der D'Lgs'

islgnooo n. 267 come da allegato;

ATTESTA

ta reeoladta tecnica de]l'atro " 
ia "on"ttoridllfl;i; 

amministmtiva ai sensi dell'aft' 147-bis cel

il LÍ''ilrsrrl'io ; z6?.

ei r.i a"'lpottricità e de1la traslarenza arnninistrativa, sarà pubblicaîa all'albo pretorio on line

;*t;;".i;***,'*53ffi #X*K'ffi :n:l"xm;tT1':#[:ffi"iT:
"Amministrazio ne uaspaÎeff e'

nÌ. lj//ur J.

ILDIRIGENTE
'Ufiicio Piano di ZoDa

Sociale Trani - Blsceglie

terine Navsch)
rial

L.

I

I
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
,rln csilo all'isFuttoria ProcedimentalB condotta e non ess€ndo competente all'adozione del prow€dimento fu,]alè

SOTTOPONE

;falceuente 
proposla di deierminazione all'atteuzione del Dirigente competente per I'adozione del prowedimento furale

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n, 26?/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Contolli lotemi, la
regolarità del procedinento istruttorio e che lo stesso è stato €spletato nel rispetto dclla vigeute disciplina normatlv4
nazionale reglolale Dorché statutàda € regolamentarÉ vig€rte per jl €omune di Trani e dei principi di r€goladtà e
coneÉezza dell'azione aurniaistrativa, dando attq ai sensi dell'art. 6 bis della logge7l8ll990 n.241e del vigente Piaro
Triennale per la Prevenzione dellà Comuione 2016-2018, che non sussistolo motivi di coDflitto di int€resse, teppure
poteDziale nei plopri conionti-

IL RTSP ONSASILE IMENTO

ILDIRIGENTE
PREMESSO CIIE:

- con Delibemzione n. 1875/2009, la Giunta Regionale ha approvato il II Piano Regionale
Politiche Sociali (2009-2011) a seguito del quale con Deliberazione del Conúglio Comunale
di Trani n, 4 del 03/03i2010 è stato approvato il Piano di Zona dell'Ambito Territoriale
Socìale n. 5 di Trani e Bisceglie;

- con deliberazione n. 9 del 30/05D016 de1 Coordinamento Isiituzionale è stata aoorovata la
p1'ogftrÍlmaziore per I'armo 2016;

- il Piano Sociale di Zona 2014-2016, prevede il sostegno alle rette per la ftequelza di "Cenhi
Diumi Socio Educativi per lvfinori (art. 52 R.R. 412007 ss. mm- e ii.);

- tutte 1e risorse frm::ziarie disponitili sono da considerarsi come contribuzione al pagamento
della quoîa sociale delle rette e che îaLe contribuzione sarà erogata direttamente alle
struttue, ai netto della quota a cadco dell'utentq sulla base del1a contrattualizzaaone che
disciplina le modalità di accesso e la gestione dei flussl finanziad;

- la scheda servizio n. 16 registra, a valere sulla Programmazione 2016, una disponibilità di
risorse pari e complessivi a € 145,000,00 da destiaarsi in favore di n. 12 minori residerfi nel
Comune di Bisceglie e n. 12 minori residenti nel Comune di Trani;

PRESO,4.TTO
- Con propria nota pl'ot. n. 31459 deì 05/10i2016 veniva inviata proposta di

convenzionamento ai Centri Socio Educativi Diumi per Mhori - Art. 52 R.R. n.4/07
delL'Ambito n. 5 che risultavano iegolarmente iscritti su i "Registri Regionalf' alla dafa del
05/1012.016 e nello specifico al Centro Sooio Educativo A-ntoniano di Trani, all'IFOR PMI
Prometeo di Trani, ad ARKE' Coop. Soc. "La casa di Giuseppe" di Trani e a1 Centro Socio
Educativo Diumo "JOBEL" di Trani;

- Con nota prot. n. 39184 del 18/10/2016 l'Associazione Promozione Sociale e Solidarietà
gesfore del Centro JOBEL gestori di un Centro Socio Educativo Diurno of&ivano la propria
disponìbilità al Convenzionarnento con l'Ambito Territoriale n.5;



\:. t

.,Con notu prot. n' 39150--de I I't tl}/2016 i Padd Rogazionisti gestori del "Cenlro Socio

Educativo Antoniano,, "r*ru 
iu'p*p;a disponibilità at convenzionamento con i'Ambito

Territoriale n'5;

lpa:H*;T,?3H'* r,*o chiedeva ai servizi sociali dei comuni derArrbito si

:::"llri.'i;ffiouiiil;-o'ú che úecessitassero di accesso e fleQulnza,?' ."111i iî
i"A"*a" la strutfura ritenula più idonea Úa quelle autorizaie e diqponibiii aI

\

I

il

ì
tl

:

RILEVATO CHE la dotazione finanziaria del sewizio de quo' pari 1{.€ 7-2'500'00' pemrette

i,f","*.rtr f" oggett' con Convelzionamento per tutto I'a.e. 2016n0fi (differibile per economie)

p.. 
". 

U p".ri p? mirro:i di Trani ad rma retta per persona per giomo di € 30'00 WA inclusa se

dowta;

RITENUTO- - ai <ioversi procedere alla prenotazione conlabile in favore dell'Associazione Promozione

Sociale e SoliCarietà gestoie de1 Centr.o Socio Educativo Diurno "JOBELj', per n. 4 minori,

per I'a,s. 2016i2017, per un importo complessivo pari a€5214'42;

- di doversi procedere alla prenotazione contabile in favore dell'IsÎituto A-utoniano dei Padri

Rogazioosti gestori del ienuo sccio Educativo Diumo "Araroniano", per n. I minori, per

tas. ZOie/ZOtl, per un importo complessivo pari a € 9'6000'00;

- di doversi procedere alla stipula dei conseguenti accordi coltrattìlali per la regolamentaz'ione

a.i . pp"ii di natara finanziaria tra il comune capofila di Traai, in qualità di rapprcsentante

lega1e àen'Ambito Tenitoriale di Trani-Bisceglie e il soggetto gestoÎe succitato;

RICHLAIIATO f art.10 del D.Lgs. n.1 18/2011 ed in particolare il comma 12, in base al quale "irei

20 J S giî enti di cui al comma I aàolano gli schemi di bilancío e di rendiconîo vigenti nel 2014, che

,onr"lroro yalore a tutti glì ffit1 g;urldici, anche con riguardo alla funzîone auJorizzatoria, aì

Enli afi.ancano quelti pievisíi dal comwq l, cuÌ è attríbuita fwzione co-no:citiw: ll bilancio

l turin*ol, 2Lli-2017 cdottalo secondo lo schenia vigente nel720! l4volge .funzione
atiorizzaîorìa", fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli enti/che ht'lgtf arÎecipato alla

soeimentazione; \--Y
\1STO I'anicolo 163 del decreto legisla.livo n. 26712000, nel testo vigente al 2014;



Comune di Trani
Provincia di BarlÈtta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

EsERclzIo:2a16 Prcaolazione di impegno 2016 1444t0 Deta: 0711?12016 Inporto: 48.333'33

:::;;:- CONVENZIONAMEI'IIO 
-CENTRI SOCÍO EDUCATiVI OìURNf PER MINORI" COMPARTECIPAZ]OI'iE ALLA RET-TA

..

:

Atto Amfilnlslrativo: 1"AREAAFFARI GENERALI' ISTITUZIONALÍ E SERVIZI NR f132 DEL31/i0ncl6

StCpÉ: 1332 - Allre spèsé Per seNizi

ilano dÈt Contl Fln': 1.03.02 99 999 AJtì servizl dlversi n a,c

Bedeflcla.lo: ISTIIUToANTONIANo MASCHILS PADRI RoCAzloNlSTl

BìlancÌo

Ahno: ?016

úksione; J2 - olrìttl scdail, pollllcle soclall c lemlglla

pmgramma: I _ lrlervenlj per tiofanzla 6 i mltrod s pel Èsill nldo

filolo: I -Spese co.tentl

ìlacroaggrcgató: 103 - Acquìsto dl b€ni e servizi

Slanzb|r'enfo affùalei

lmpegna gia' asswrtl:

lfipegno nr. 1411n,

îgtale |/'ipegnl:

Dlsp orlÀilirà resldua;

{.2S8.686,26

8e5.S23,00

1S,333,33

914256,33

382.429,S3

Piano Esecutivo dl Geslione

Annói 2016

Capîlolo: 3751

oggetlor ADE €ALfRlsERVlZt PER MlNoRl(FDz)

Prcgello: ASILI NlDo, S€RVlz{ PER LINFANZIAE PER I I\,{INORI

Resp- sp€sa.' 15?0- Plano Sociale dìZona

Resp- s€rylzlio.' '1570 - Piano Socialo dl Zooa

Stenziameîlo sltuale:

lnpegn,gla'assa l:

lfipegao nr,1444/0:

Tolale lfipe$tl:

Dtsponlblt A Getdua:

217 J12,7 1

78.419,,t5

48.333,33

126.7A2.78

120.S29,93

TRANr ri.07/f 2/2016

ll compilalore

N"1t'
I

Responsabile del Seliore Finanziado

Doll. Angelo Pedone



Gomune di Trani
Provincia dl Barletta-Andria-Trani

di lwegno 2016 1445/0 o,at î 07112P:016 hnpot{o: 24.168,87

1'ARÉA AFFARI GENEFAU, ISIIÍUZIOMLI E SERVE NR'If32 OEL31./1ONOt6

; del coît! Fk.: 1.03.02 ss 99s Alld sarvhl div€Ei n 8'c'

;,;t'ito: COoP. PROMOZIONE sOClÀLÉ E SOIIDARFIIf SOC CCOP, ARL

2016

12 - Dftitii sodsl, potltiche $ciall é famigllé

I . Inlene l pèr tlnfanda e I nlnori a per a6llì nida

{ - Spesè corfèotl

t03 - Acqlilb dl b€d e r€fvkl

sftnztt0ento atLrd/E:

tùtpeg'y'. gta' assùt d:
tnqégno nr 1145/0:

foa.le lrnpegtth

Drgporlb ftA flsldu.r

f.?e6.686,26

914.258,33

21.164,97

938.423,00

358.263,20

Piano Esecutivo di Gestlone

Wettoi ADE : ALTRI SERVIZI PER illNORl (Po4

P@getto! ASILI NIDO, S€R\,/fZl PER L'INFANZIAE PER I MlllORl

R€sp. spesa: 1570 - Pl6no Soclale dlZona

RÉsp. sÉryizloi 1570 - Plano So.ialg dl Zona

Slrdziamenao tflrrafai

hnpegnl gla' etsuntl:

hnpegno nr. l1'f)fr:
ldlale Lrpegnt'

Dlsponîb[ità rcsldua:

24?.712,71

126.7&2,7A

24.166,67

150.S4€,4s

96.763,26

008473S0721

AZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

TìAN ,i 07r'12120:G h
Icampjlalof€ dBlSelfore Fioan?iaío

Dott- Angelo Pedone

,\
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pENUTO di proweCere in merifo e di assumere il conseguente impegno a ca1tcg 
fe. 

t^UjlayO

:ili.J#;;ii esercizi tl::lt'"ooJiq*i.": i'Ìielll',p-1l y,'ipl*::,'^€,1t-*.1*i,'"il
.:,:1i11'ff1"^fr;i;-i.ìà".tir^," "ADE e altri sen/izi per I'idanzia" del bilancio di previsione

1.,.i#i#j r'oii,'i ó"pja.. dr000 denorninaro .';vczl:.fld t.lÌ':l-, d*^ll'^-:-",ii:*"*t""
,r:..,:::;;;;n ?,016. al Cap./Art. +iii a*no*inato "Spese del Fondo Globaie Socio Assistenziale PdZ

' 

i :tí, plo";ta' a"i uit*cio di previsione 20 16, sufficientemente capienti;

l.fiaa"*to"n la competenza all'adozione del presente prowedimento ai sensi dell'art' 107 del

rr;'li,u fp.I-f. approvato cor decreto L'vo t'26'l!2004;
.::;-.-1j.

1,,,:'i^-,^--- r,r'r\ ^Là r^ -ré.èh+F rÌptermìnazióÍe è stata realatta tenendo conto di qualto previstoI I. dorusmnnaTo che Ia presente determinazione è stata redatta tenendo conto di qualto prevrsto

I .:.:íJrìtlt" pi*o ra.*uÈ ai prevenzione della Comrzione 201 6-201 8;

fl ,"îl
il '','illtrl la Legge Regionale n'19/2006;

fl t.fisro il Regolamento Regionale n' 41200?;

fl 'ría
fl ;ri::l ', DETERMINA /- n. ,;jl :': 

ner futto quanto in premessa e considerato che forna parte integrante t soryrzlale

Íl ,,;11 del presente proweilimento - \----.;,it ' 
-'r 

o, o"onoacERE per tutto yanno scolastico 2ú6n0fi, a fa' data dal.mese di novembre, ii

regirredicompart.+-ioo"urruq"otusocialedellarettapressoilCentroDiumoSocio-Educativo
per Minori .,JOBEL" ai fr*ilin iuvore di n. 4 riinori segnalati dai Servizi Sociaìi del Comune di

Trani, per € 24.166,67;

Dl RICoNOSCERE pel fl]tto l,arrrro scolastico 2016120|7, a far data dal melse di novembre, il

regimedicompartecipazio.,"ulluqootu,o"ialedellarettapÎessoilCeroDiumosocio-Educativo
per Minori ,.centro socio Ea*utio ,c"tooiano" (Art. SZ n.n. n.+iozl di Trani, in favore di n. 8

irà".Góaàti aai Servizi Sociali del Comune dr Trani' per € 48 333'33;

DI PRENOTARE, ai sensi dell'art.l83 del D.Lgs. n.76't D}oa e del principio confabile applicato

ail. 4/2 al D.Lgs. n.l 1 8/201 1 
" 

,""" *oAif' 
" 

intJg', con imputazione agli esercizì^in cui le stesse

sono esigibili, la complessiva somma di € 48'333-,33 IVA inclusa)' in far9l11favo1e dei Padri

Rogazionisti per ia gesiione A"i G'to So.io Educadìo Anto*anl' (ert. 52 R.R- n.4i07), per il

p"rlodo da noìembre 2016 a luglio 2017, nel modo seguente:

c*s"sffi. d"', P.dtlrys"tlÉ!199:!ori cgl (fnfu egur!9 jltoniano



; seffi de11'ad-183 del D.Lgs' n.26712000 e del principio contabile applicato

tDOf t " 
succ. modif. e integr,, con imputazione agli esercizi in cui le stesse

somma di C 24.166,6'1 (fVA inclusa), ìn favore i:: favore del Cenlro

i.+lOl), p., il periodo da novembre 2016 a luglio 2017, nel modo seguente:

E, stante I'esigibilità diferita, DI IMPUTARE € 48.33333 in favorc delia

,ne dei Padri Rogazionisli gestori del cenÎro Diumo Antoniano, in relazione alla

della obbligazione, come da seguenle cronoprogftfiima di spesal

2A18 3751 € 9,700,00

2017 3751 € 38.633,33

obbligazione, come da seguente cronoprogramma di spesa:

DI AIPROVARE lo schema di convenzione che si allega alla presente;

DI LIQUIDARE, al medesimo soggetto, con successivi prolvedimenti, le
erogate a seguito presentazione di regolare documento coltab.ile;

E, stante I'esigibilità differita, DI IMPUTARE e 24.166,61 in favore dell'Associazione

e Sociale e Solidarietà geston del centuo Diumo JOBEL, in relazione alla esigibilità

vlsl0ne

pfestazioni



regolamentazioDe dell'accesso dei minori al servizio ia oggefto e della
alla rett4 è rimessa al Disoiplinare tei Servizi

îerriîoriali dell'Ambiîo n.5 di Trani e Biscógliq approvato con
15 dal Co ordinamento Istituzionale;

'sensi e per gli effetti di cui all'articolo 183, comma g, dei D.lgs n.267/2000,
agrma dei pagamenti è compatibile con gli stan"ianenti di bilancio e con i
rblica in quanto Ia complessiva somma di € ?2.500,00 risulta già accertata
di accertamento delle risorse;

E ai fini del controlÍo preventivo di regolarità amministoativa-contabile di cui
,bis,..com1na 1, 

. 
d9l. !.Lgs a.261/2000, la regoiarita îecnica del presente

n ordhe alla regoiariîà, legiuimità e cofiettezza dell'azione amministrativa il cui
,le è reso unitamente alla sottoscrizione del presente prowedimento da parte del
bervizio;

iTO, ai sensi e per gli effetti di quanîo disposto dall'art. 147_bis, comma 1, del D.Lgs
del regolamento comunale sui controlli intemi, che iI presente prowedimento, olte
cui sopra, non compofa ultefiori dflessi diretti o indiretti sulh sltuazione economico

sul pahimonio dell'ente;

c.TTo che il presente prowvedimenîo I a ] non è rilevante ai fini della
re sulla tete intemet ai sensi del decrefo legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

ER} Noro' ai sensi dell'art. 3 delra legge 241lrgg0 che il .Responsabile der
rto è I'Aw. Caterina Navach - Dirigente dell'Uffrcio di piano;

)RDINARE,l'efficacia del presenîe prowedime.nto al visto di regolarità contabile
la coperhra frnarrziaria, da rendersi da parte del Dirigente della Ripartizione finanziaria,
previsto dall'art.l5 i, 4" comma, del D,Lgs. 26?/2000;

SMETTERE copia della Deterrninazione all'Albo pretorio, al sindaco, al Segretario
e, al Presidente del coordinamento [stituzionale dell'Ambito Territoriale socialeN]5.

1l'!à presente DetennÍmzione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 3 0/6/2003 n. 196,r'Codice in materia di protezione dei dati pelsonali,'.

Ai sersi dell'art. 191 comma i
trattasi esclusivarnente previa comunicazione al terzo intÈressato del numero della
Deternrinazione e dell'impegno di spesa. La fathua (o al-rro titolo del creditore) dowà
necessariamente riportate i suddetti dati a pena di sua irricevibilità pei violazione di tegge.

Trani,

ILDIRIGENTE
Il Dirieente deù'Ufticio Piaro di Zona

A-m bjto T;Ílìòria le Sociale Traui - Biscegtie

Qotlssa Clteúna Navach)
\,1

\--,"



Ambito Teffitoriaìe per la gestione associata del Piano Sociale di Zona costituito clai Comuni

di r Trani e Bisceglie

OGGETTO: Conlratto tli convenzionamento della sltult ru 't t', per I'ercgazìone

lel servizío tli -,,Centro socio-eilucntivo per mínori" art. 52 rlel R'R' n,4/2007 - Scheda N' 

-dsl Piano Sociale di Zona'

L'arr,o duemila- il giorno . , . . ' . . . ' . , . del mese dì '....'....... .., presso la sede

corn'Jnale di Tra,ri, erte capofila,

TRA

Dott/Dott.ssa il quale1)
interviene nel presente atto nella qualità di Responsabile dell'Uffrcio Uaico di Piano, per

conto e nelf inieresse dell'Ambito te itcriale n.5 pef la gestione associata del piano sociale

di zcna, tra i comuni di Trani e Bisceglie, elettivamente domiciliato plesso la sede de.1

Comune capofila di Trani (C'F. e P. IVA:830003 50724);

PREMESSO CHE

con Delibera deÌ Consiglio Comunale n. ,-- del

confermando i conienuti delia Schede I'
" - art, iel R.R. n.4/2007";

stata appro,,,ato i1 Piano sociale di Zon:l dell'Ambito Tenitoriale sociale N. 5 di Tra-nj-

Bisceglie;

che con verbali n. =- del _-- il coordinamento Istituzionale ha approvato di
procedere con il convenzionamento con le struttule del territorto per l'anno 2013D014/2015'

del Comlne di Trani è

riguardanîi l'ìntervento

che le rìsorse economiche previste dal Piano di zona per I'intervento in oggetto, pari ad €
, scno tla considerarsi contibuziole al pagamento della q'rota sociale

delle rette e che tale contdbuzione sarà erogata direttamente alle shutture, al netto della

quota a cadco dell'utente, sulla base dei presente contretto;



dei dirigente dell'ufficio di piano è stato assìrnto impegno di spesa,

conccrenza delle risorse finanziarie disponibili alla data del
per la durala di _ mesi, approvando schema conlrattuale al fine cli

..,,.di."iplin*r gli obblighi reoiproci corursssi alla erogazione del servizio, alla gestione delle

liste d'attesa, alla rendicontazione delle prestazioni erogate.

tuttà ciò premesso, tra le parti come innanzi costituite, di comune accordo si conviene e stipula

''Arf, 2 Finalifì. e oggeftg

. per effetio della presente convenzione e pel tutta la durata delìa stessa il gestore si obbliga ad

ospitare presso la propria struttwa un rnassimo di n. _ Utenti, I posti dol'ranno essere
' imantenuti disponibìli per tutta la clurata de1 rapporto, fenno restando che l'Arnbito sarà. tenato al

'..pagamento dei conispettivi per i soli periodi di effettiva erogazione del sertizio. Alcun
', compenso od inderurizzo spetierà al geslore per i periodi nei quali i posti, pur riservati, non
, . risultino utilizzati.

Art. 3 Durafa del contratto
ll presente contratto ha durata di n, -- ìvfesi, deconenti dal mese di 2016 e con
scadenza a1 

-. 

Potrà essere prorogato in base ad accordo tra Ie parti in lelazione alla
disponibilita di fondi.

Art. 4 Coutribuzione al pagamento deìla quota sociale delle rette
L'ammissione a1 servizio sara disposla dall'Ambito e comunicata alLa slutttua, con contestuale
detetrjnazione della quota a carico dell'utente e de11a contdbuzione a1 pagamento della quoia
sociale da parre dell'Ambito, in applicazione de1 regolamento per I'accesso aì servizi, approvato
con verbale del coordi:ramento istituzionale n.
delle rìsorse prograr.rmate nel Piano di Zona.

det _, nei limiti de1la tiisponibilità

Art. 5 Obblighi della struttura/servizio
1. La strutttua/servizio s'impegna, d'intesa con I'A-mbito terdloriale, a padecipat€ al

contibuzione a1 pagameato clelia quota sociale delie rette.
2. La struthrra/setvizio a tal fine, s'impegna a:

sistema per Ia



a. erogare il servizio convenzionaìo nel rispefio degii. standafil strttturaii e organizzativi

previsri dalt,arr. _r"r. *:;îirO,i7*.""--. ii 
" 

íalle ieggi nazionali e regionali esistenti

,. li#llliî:"rvizio ricevendo pagamenti' in quota parte-direttamerite dai richiedenti e frno a

concoffere aila ranlla di#t;*;;;' tir""i*.rit. alla sola quota. sociale, .in. 
misu'a

corrispondente 8lt" pt,""n#ffi1";;t*;;;il;-;"*buzione' determìnate inrelazione alle

condizioni economi.r,t, fuJfl*i uiotate secondo le procedure d'accesso ai servizi come da

disciplirare d'accesso * .;;; -;i;ranitari e socióassistenziali tenitoriali approvato con

i_rlii"ìiC""rair.amenro Istituzionale n. _- d.l __
c. rsndicontare all,Ufficio d;i.r.;;X'r-bit" l.nitoriate a-l f;ani-Bisceglie mensilmente i
" ."t.-t Jt.g"ilon le modalità prescritte dal presente contatto;

d, rendersi disponibile p* ;.;"iG;od.-ó- .ono.oriorramento con i1 Comune Capohla

cìelL'Ambito, p", quuf*iuJgil"u"lifti** At nt* ..atryembito 
tenitoriale di Trani' ci

#;;;ù;i, ài auti, ci do"i*tnii' di attestazioni.o dichiarazioni;

e. rendersi, alheù disponibilt ^;.tr,ch; 
e cÒntrolli' secocdo-quanto nrlv:sto a1!1^yaltiva

vigente, in qualunq* *"*"ir" . ?r.e deila realiziuziooe. deliintervinto complessivo' anche

ai frni del *o*,o,u*rto, 
"uJuìJoiJ- 

"-""ir'"ut 
della qualità dell'inleLvento' e nelle

tif**iooi stalistiche che I'Ufficio di Piano riteuà opportue;

Art. 6 Obbiighi dell'Ambito territoriale
1, L'Ambito te[itoriale ",i*p"grì 

I ì*clere pienamente operativo il sistema di conlribuzione a]

pagame*r' delie rette io oroií"'*Jfi*i.*piíì"Ji ai 
""tuà 

ernministrativa e contabile di pmpria

,, i:îl,iJiff"""uoriale, a ta1 fine, s'impesna u Li"p?'". i1.,1::-i:1t-*:H*:í,Y:lîli
i '' l.#lÍ*",'ii'ilffi"i..};.*1"i"#"Ír' ""'oìlía*'i *l'::::::::l:ll1,î",'o* "'" 

n*'

confronti clei nuelei r"*ut"i,i i'"ì" JJii'"r* à"n",fr1$i:::Î:p:*1':'i,1t;:T::Y:,"Î"
::l::"si::THi#'li:ì'#,;;;;,o iu*iùu,, uo.,ran1i I' effenivJerogazione der sen'izio

Art. ? Regime Tariffario
La struttura./ser"izio

alolica in convenzione le seguenti tariffe:

la quota di coapartecipazione tlegli utenti' cosl

famigli*, calcolata secondo I'art- 4 del Regolamento d'Accesso

determinata secondo I'ad. 4 del Regolamento d''A'ccesso

teritoriaLe non assume alcuna gmanzia per 1e somme dolute

Essa

Costo pro die (IY4J4!

dei nucleo. atlesta I'effettiva



. La disponibilità da parte dell'Ambito tenirorials di taie documenîazione costituisce condizione

f importo assegnato agli utenti per la

di cumulo
ecolomici derivanti dal riconoscimento della contribrrzione al pagamenlo delia. quora

:della retîa di cui al pl:esente conh.attor ncn possono cumularsi in capo al medesimo posto
che sia già destinatario di contibuti per buod di conciliazione a valere su fondi nazjonali.

o comunali.

Copcrtura finanziaria
contrafto, nell'ambito della sorr:ma compiessiva di Euro prograrrnta ta

:Ambito nel Piano di Zona, giusta programmaziole approvata con verbale n. __del
,iii'-det Coordinarnento Istitwionale e giusta <leterminazione di iu:pegno corrtabile
.,:i:i:. , è assicr.uata la copertura finanziaria iliziaie di Euro calcolat*.
.,lenendo conto del regime tariffario applicato, come specilicato al precedente art. 6, per r.. _._
.posri inseriti nella Convenzione per n. 

-- 
mesi.

,:.

Art 11 Rendicontazione
l. Le presîazioni effeituate dalla strutttua / scrvizio " " devono essete

comprovabili documentaLmente ossia essere giustificate da fatture ovvao da documenli
contabili avente valore pLobatorio equivalente, a seconda del regime fiscale prescelto e coa
tracciabilità bancaria.

2. La retdicontazione delle spese sostemìte è effettuata con le modalila pr-eviste daìl'ait, 7.

Alt, 1? Illonitoraggio e controìlo
l. Nell'eselcizìo dei pcteri che gli cornpetono per legge, l'Ufficio di Piano effettLra il moritoraggio

dell'intelvento, cont-rolla i1 corretto svolgimento delle attività previste e veri Frca le
readicontazioni economiche presentate dai soggetti erogatori, anche richiedendo documentazione
iniegrativa ed effettuando controlli iz /oco attraverso propri funzionari.

2. Qualora aergano rilevate inegolalità. di qualsivcglia nalur4 verrà adita I'Autoiità giudiziaria
comperenle.

A rt.13 Recesso dal iiontratao
1. L'AmrninislLazione ha facoltà di rescindere il contratto/convenzione cualora:

a. acoerii violazionì di norme nella conduzione del servizio da pa$e del gestore secondo Ie

t
previsioni di cui ail'art. _ del Reg. 4/200?;
siano gravemenl.e violate specifiche norme settoriali anche di rango coarunitmio nonché siano
acceltati illeciti di natura penale;
non otiemperi agii obblighi previsti dall'art.5 del presente contratto/convenzione.



2. La struttiua/servizio
contratto/con renzione quaiora i'Ambito non ottemperi a quatrto previsto al precedente
articolo 6.

Art. 14 - Trattamenti dei ilati
ta struttua/servizio autorizza il Comune al trattamento dei propri datì personali e alla loro
Ía.smìssione ad aftri soggetti o eiîi ai fini dell'espletamento del servizio e al pagamento del
conispettivo nel rispelto degli obblighi di sicurezza e dservatezza previsti dai D, igs. 196120063.

Art. 15 - Norme di rinvio
Per quanto non disciplinato con il plesenle contratto/converzione, si fa tinvio alle norme del codice
civile e alla normativa vigente in rrateria.

11 preserte contratto/convenzione si compone fìn qui di n._ fecciate e, dcpo la caderma delle parti
che il conteînto è la precisa e fedele espressione della loro voionta, viene come appresso
sottoscritto, in rao a tutti gli allega-C, iì cui contenuto è espressamente aceettato tra i patti
contrattuali.

Segrono lefrme delle palti contraenti

" ha facolîa di reschdere i1 presenîe



VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE AI SOLI trINI
SPESA, AI SENSI DELL'ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS.

N. =- del Reglstro Ìubblirazioni

Si attesta che ll presente afto è stato

DELLA CO

18/08,12000

x. &( 6? -aanesistro deu€ prbbricaztori

L'Addetto alta ?ubblicazlone

ATTESTA
che Ia pres€nte Deterninazrore Dirigenzjare viene afissa rn data odierua aÙ,Arbo

rruri,n 22[,r?lZr'l

rDot

consecutlvi dal a1

Trani,

L'ADDETTO ALI,A PI'BBLICAZIONE

pubblicsto sll'Albo Preiorio dl questo Comune per 15 gg.

e che Èyyerso ìo stesso tloÌ sono pervenute opporlzioúi.

IL SEGFJTARIO GENERALE

267

IRIGE

DIRI

FE 2" ARpa

L'ADDETTO ALLA

-sì-=:,-___:5_ --::,_



\TSTO DI REGOLARITA'CONTABILE AI SOLI FINI DELLA

SPESA, AI SENSI DELL'ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 No

DELLA

2^ AREA

questo Comune,

È, ÍÌ 1-{ del Resistro delle Pubblicazioni

Si attesta che il presetrte atto

IL
IL

{Dott:

L'Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

cbe la presente Dererminazione Dirigenziale viene aflissa in data odierna all'Albo Pretorio

r,,oi,nQflLjf,H]

ti. del Registro Prbblicazioni

conseculivi dal

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

è stato pubblicato all'Albo Pretorio di qu€sto Comuoe per 15 gg.

e che awelso lo stesso non soDo pervenute opposiziooi.

IL SEGRETARIO GENERAIE

L'ADDETTO


