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Città di Trani
Medagtb dArg.nb al Marùa
Provircia Bsrl€tta Anùia

OGGETTO: EYetrto di Promozione "EURES - vivere e lavorare a Malta'- Trani - Biblioteca Comunale
"GJovio" - 6 maggio 2017. Aflidamenti incarichi ed asrunzionc irnpegno di spesa.

IL DIRIGENTE DELL'AREA
nominata con Decreto Sindacale n"59Q0 del09/021201j

YISTI:
. gi &îr t07, 163 -coEsi I e 2 e 183, ffir' 9, dcl D.l{i. tr. 267 dÈl l8 agodto 2000;
. I'ai 4, co4@a 2, D. I{É. l. ló5 dct 30 earr 2ml;
. ù D.fCs.2306.!011 tr- llE, cÍl'rato io rthazi@E dcgli dtl c 2 d.[s legge 5 DEggio ?009 tr. 42 rEcatt 'Dirposizioai in naèrà di

araonizzazione dei rirteoi colt|bili c drgli scicai di bilrncio de[. Égiori dlgli cúti locali c dE lolo.rgeisi";
. il D. I4.. trJ0l|20f6 c il DPR !" 2ù72010 trddov€ p.r gti úticoli ancor. iÀ vigorq
. h tcg8p ? agosb 1990, d. 241 *Nuovr Dorrn irr rDateria di tEocdimcaîó sElliitirtrativ! c di dirito di accesso Ài diEurùatrti rtuini.rE.ivf'

saltlllrlt:
. il vigedta rtsDhErob crEuratc di co,trEhliq
r ilD. Lgs ÈL 3980t3 "Dtspoiizio'ri h 11 r.ris di hcorGn'b ita e irconpatibiliÉ di itrc€dcli pIrilo b pubblich. !ffii rrÉ;mi c grsso gli ati

Fiv{îi iD coottDllo pubblicq a acma dclfuticolo 1, c@Di 49 c 50, dela tegSc 6 lov!úhfl ?014 E l9O"
. fl.rt 32 delh LsEp lE giugdo 2009, r, ó9, ch. prEvrdc I'obbligo di sostirrir! Jr pubblicciooc r-adizioElc all'Albo $ficiab cco la pubblic{eio@ di

docuertrîi digitali 3si riti iúoîEarici;
. ta I48c atlh fi.cirhliti dci 0u!si 6úùztúri !- 1362010 c a.D-i-;
. il D€crrto L€Cgc f0 ottobr€ 201î, !-1?4, coovErtito itr l4gÈ 07 dic?!rhrÉ2012, tr-211 e i-ú.ii
. I'art9, cofD'rl8 I, btt a., purro 2, rld D€crao L^.gge l' hglio 2009 ú. 7E, coÀr..rtib coúEodifcazi@i h Ijggc 3 agosb 2009 !.102, c a -o'-i.;. t'útlgl dE|| 2672000 rigEúda4È b Fgplc pdl'&lroúeioEc di iEplgDi e F I'eftttuazioo€ di sFs.
. lo Staùrb Coúr!ÉlÈ c iI R.gol&Í.dto CoEúrh di Cúrebfiîà;
VISTA la proposta di determinazione predispo$ta drll'Ufficio competeote;
RITENUTO che notr sussistono motivi per discostaxsi rl,l1" rl56tonze delf ituÍda condotia;
DATO AI'TO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vige,nte Piano Triennale per la
Prevenzione della Comrzicne 2016-2018, che per il pr€seute prowedime o firale non sussistono motivi di
con-flitto di interesse, oeppure potenziale, pcr chi lo adotta;

DET ERMINA
DI APPROVAR-E btegralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato, facendola propria
a tutti gii effetti;
DI DARE ATTO che i1 presente prowedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da pafie del
Dirigente dell'Area Ecooomico-Finanziaria ai seqsi dell'an. 151 e 147 bis del D.Lgs. 181812000 o. 267;

ATTESTA
la regolarita tecníca dell'aÉo e la coÍúez.?a dell'azione ammiqistrativa ai sensi dell'arr147-bis del D.Lgs.
1818/2000 n.267.
Ai fini delia pubblicita e della basparenza amministrativa, il presente prowedimento sara pubblicata all'Albo
Pretorio on líne per 15 giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico veffa insedùo nella
sezione "A.Dministrazione trasparenÉ'r s€condo le hdicazioni degli am. !S - ssmmi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.
a.33i2013, come modificato dal D.Lgs. n.9712016. _-
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PREMESSO che:
con deliberazione di Giunta Comunale n'68 del
Promozione "Eures - vivere e lavorare a Malta
Biblioteca Comrnale G.Bovio;
che, I'ELIRE.S. - EtiRopean Employm.e,nt Services: Servizi Europei per l'Iryiego è una rae di informazione e

di orientameúto sul mercato del lavoro europeo che prevede I'inconto fta offerta e domatrda di occrryazione fta
i diversi siste.r:i pubblici per I'impiego a livello comrmitario, realizzata nel 1993 per volonta della Commissione

Europca;
cbc, I'evento proEotxlo alall'AnministrazioDe Comunale sulle attività di EIIRES è focalizzato su Malta in
collaborazione con I'EURES Regione Puglia;
che, durante il seúinario, grazie aila partecipazione di: Marvin Mi.zi (consigliere EURES Malta); Jessica

Montatore (Recruiter professionista), Giancarlo Tanucci (Professore Ordinario dell'Universita d€gli Studi

.A*Moro), Tisbe Basile (Esp€rta di sel€zione del personale) Francesca Izzo @sicologe del lavoro - AIDP

Puglia), Carlo Sinisi (Coffiglier€ E(IRES Puglia) veEarmo fomite ìnformazioni utili e importanti consigli per

I'ap,procciare con successo il merc€to del lavoro maltese.

che, per I'ccasione si inteute riserrrare la migliore accoglieoza possibile asli osplti sopra citlti, coosisl€nte in
vitto e alloggio.
Vistq il preventivo, richiesto per l€ vie brevi, presetrtato dalla Socie$ EMME ERRE di Paola de Benedictis & '
C. sas di Trani, che prevede: n.2 camere x 2 notti, n.l caoera x I notte per utr totale complessivo di € 400,00;

Visto, il preventivo, richieslo per le vie b,rwi, presentato dalla Società Lrma di Sabbia srls di Trani, che Frevede:
n.l lunch break a buffet per n 10 pax per rm totale coryl€ssivo di € 130'00 IVA compresa;

Visto, iì preventivo, richiesto per le vie brevi, presentato dalla Societàr Osteria Fero e Fuoco di Domenico

V€1aipi & C. di Trani, che prevede: n.l2 pasti suddivisi in due giomate (cena del 5 maggio 2017 per 4 posone)

(cena del 6 mtggio per 8 p€rsofle) per utr totale complessivo di € 470,00 IVA con:presa;

RiteDuto, p€r quanto sopra di approvare la spesa innan'i indicata pari a € 1.000,00= IVA inclusa per i senrizi

soprircluur;
Vìsto il D.Lgr 1ó3/200ó e s.ní.;
Accertatr la competerza all'adoaione del

n.267D000;

pr€sente prowedioEnto, ai sensi degli am.107 e 192 del T.U

Dato atto che, ai seosi dell'arî.8Q, coÍuna 1, del DIgs. n.l18i2011, dal 1" geonaio 2015 rovaao ap'plicazione

le disposizioni inerenti il nuovo ordilamento conabile, laddove non diversaoenre disposto;

Visto I'arîicolo 163 <lel decreto legislativo n-26712000;

Richiemata la deliberazrone di.Consigllo Comunale n.35 del26/0412017, esecutiva, con cui è stato approvato il
bilancio di preusione per I'esercizio 2017;

Ritenuto di prowedere in merito e di as$umere i1 conseguente impegno a carico del bilancio, con imputazion€

agli esercizi il cui I'obbligaziole è esigibile;
Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste al Cap.2005 denoúinalo "attività informazione e

comunicazione" del bilancio di previsione esercizio 2017, giusta prenotazione di rmrygqo $-sqpsa n.38Zi0;

Considerato che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quan{ pre{isto/dal vrgenre Piano

Triemale di Prevenzione della Comrzione 2016-2018; t. V
DETER]VTINA

DIRIGENTE

28/04120176 la Gunta Comuaale ha approvato l'Evento di
il progamma a Trani il prossimo 6 maggio 2017 presso la

LEFICIO CERIMO\-IALE

L'Èstelsorc d€l pîEs€Dte pÉwldifderùo. iE esito al'ittrunoria degu atti relativi al PmcadiDlolo iE oggptto
SOTIOPONE

ls seguedtc proposta di detenairadotc atl'attddooc dcl Dirigrnt dr['ArÈa AA-GG.g. c Servizi a.Ue Per3otrc' colrtPc@tc p.r t'ad('zioÉ del

tlowldid'úb 6*lc; 
.ÀTTEsrA

ai seiri del yiglote RÈBolalletrto Col'unale sui Co!ùolti lDrerri, L regolditÀ del prllcedilrrÉúb istutto.io. ch€ lo sEsso è siato espLla@ ad rùpcdo d.Ua

vig€otc diiciplira oorDativs, otzioóale, .Ègioralc g
cofiettqra dell'6eb!É ,hnúi<Èrtiva" daldo atto,j li

c rÉgolsD@taf! vigoE prr il CoEroc di TÉ.tri e dci Fitrcipi di rqolaritit c
6 bi! d41g bggÉ 78i 1990 !. 241 e dcl vigeîre Piaoo Triroalc pr le Prcvcozionc

dclte Cofnrzioda 201 É2018, chc trotr



1) la narrativa che precede costituisce parte i:rtegrante del prese!,te prowedimento;
2) di impeg:are, ai se.rsi dell'an.l83 del D.Lgs. n.26712000 e del pri:rcipio cootabil€ app[cato all.4/? al D.Lgs.
n.118/2011, le seguenti somme corrispondente ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con impùtazion€
agli esercizi rn cui le stesse sono esigibili:

2017 ?005 € 1.000,00

4) di affidare alla Societa EMME ERRE di Paola de Benedictis & . C. sas di Trani, il servizio di pernottamenÌo

che prevede: n.2 camere x 2 notti, n.l camera x 1 notle;
5) dÍ aftrdarg alla Societa Luna di Sabbia srls di Trani, che prevede: n. I lusch keak a buffet per D. I 0 pax;

Q di afiidare, alla Socieià Osteria Ferro e Fuoco di Domenico Verrigd & C. di Trani, che prevede: n.i2 pasti
suddivisi in due giomate (cena del 5 maggio 2017 per 4 persone) (ceu del 6 maggio per 8 persone);

7) di dare ato che il presente prowedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai sensi del
decreto legislativo L4 marzo 2013, n. 33;
8) di dare atto che la presente determinazione rispetto a quanto previsto clal D.Lgs. 30i06i2003 n.196 "Codice in
materia di oroteziore dei dari oersonab".

ENTE

Soci€É Elv&fE ERRE di Paola dc BeDcdictis & . C. $s di Tciúi

Società Lutla di Sabbia srk di Tr4i

Società Ost.ria Feúo e Fuoco di Domenico Verrigru & C. di Trad

3) di imputare la spesa corylessiva di € L000,00, ia relazione alla esigib ita dela obbligazione, come segue:

a Navach



\.ISTO DI REGOLARITÀ CONTABN.E AI SOLI F'IM DELLA COPERTURA DELLA.
SPESA AI SENST DELL'ART. 151 e 147-BIS DEL D.

IL DIRIGENTE

18/08/2000 No 267

ECONOMICÀ FINANAARf,q,

RrÀel(ÍÈ
(Dott. PEDONE)

n. /2 f t oo *"gisiro rlelle PubbticazÍod

L'Addetto r|lr Pubblicrzioae

ATTESTA

che lN pr6€rt€ Determin -zion€ Dirigenziale yien€ afrssr ir data odierni alt'Albo Prctorio di querto Comure.

N. del Regisco delle Pubblicaziooi

Si rttesta càe il presentc ltto è strto Frbblicato rll'Albo Prctorio di qu€sto Comune per 15 g& conseclrtiyi

drl e che awerro lo stesso non sotro p€rv€nute opposizioni

Trani,

L'ADDETTO ALLA PITBLTCA.AONE IL SEGRETARIO GEFIERALE


