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OGGETTO:  I[struttore direttivo informatico. cat DI, dr. V.L. Attivazione comando presso la Asl
Bat.

1L DIRIGENTE DELL’AREA

VISTI:

‘ o gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e [’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;

‘ ¢ lo Statuto Comunale e il Regolamento C'omunale di Contabilita;

‘ DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale
per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
‘ sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

‘ DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento € esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato:
ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amnnmstram*a ai sengLdell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267. \

Al sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.lgs n. 267/2000 e del vigente Regolalmmo Comunale sui
Controlli Interni, la regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso ¢ stato espletato nel
rispetto della vigente disciplina normativa, nazionale regionale nonché statutaria € regolamentare
vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e correttezza dell’azione amministrativa,
dando atto, ai dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la




Prevenzione della Corruzione 2016-2018. che non sussistono motivi di conflitto di interesse,
neppure potenziale, nei propri confronti.

Al [ini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line
per 15 giorni consecutivi.

/" IIYDIRIGENTE
Ayy. Caterina Navach

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
ATTESTA

ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso ¢ stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentarc vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
| Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motm di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti,

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Avy| Catérina Navach

i
Pl

IL DIRIGENTE
Visto il decreto sindacale di conferimento n. 5900 del 9 febbraio 2017:

Premesso che il sig. L.V. , dipendente a tempo indeterminato di questo Ente, in qualita di istruttore
direttivo informatico, cat D1, con nota del 23/12/2016 n. 75115, chiedeva di accedere in posizione
di comando presso la Asl Bat;

Vista la nota prot. 9528 del 09.02.2017 con cui la Direzione Generale di codesta Azienda Sanitaria
Locale chiedeva al Sindaco di Trani il preventivo nulla osta al comando del precitato dipendente;

Considerato che il Sindaco con nota prot. 10395 del 16.03.2017 ha comunicato I’assenso al rilascio
del nulla osta del dipendente in oggetlo con decorrenza 1 aprile 2017;

Preso atto della deliberazione della Asl Bat n. 603 del 30.03.2017 trasmessa a mezzo pec in data
03.04.2017 che dispone il comando per un periodo di anni uno a far data al 1.04.2017 presso la Asl
Bat del dr. V.L., dipendente a tempo indeterminato di questo Ente;

Richiamato I’art. 30 co. 2 sexies del D. Lgs. 165/2001 relativamente all’utilizzo da parte delle p.a.
di personale di altre amministrazioni attraverso 'istituto del comando per un periodo non superiore
a tre anni:

Richiamato [’art. | co. 413 della Legge Finanziaria n. 228/2012 secondo cui i provvedimenti con i
quali sono disposte le assegnazioni temporanee del personale tra amministrazioni pubbliche, di cui
all’art. 30 co 2-sexies, del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, sono adottati d’intesa tra le pubbliche
amministrazioni, con 1’assenso dell’interessato;

Ritenuto acquisito 1’assenso del dipendente in considerazione della sua richiesta inoltrata alla
Direzione della Asl Bat, con cui lo stesso manifestava la sua volonta di usufruire dell’istituto del
comando presso la soprarichiamata Asl;

Verificato che nella vigente disciplina contratiuale relativa al comparto Regioni-Autonomie Locali,
non ¢ attualmente prevista una autonoma e specifica regolamentazione dell’istituto del comando,
ma che su di un piano generale, tenendo conto della normale e consolidata prassi applicativa
dell’istituto, secondo I”Aran (orientamento applicativo RAL 1360 del 31.07.2012) il comando del
personale consente 1’utilizzazione temporanea di un lavoratore da parte di un diverso datore di
lavoro pubblico (ente utilizzatore) senza determinare I’estinzione del rapporto di lavoro tra il
dipendente e I’ente di originaria ed effettiva appartenenza;



Dato atto che il trattamento fondamentale (comprensivo di oneri riflessi, diretti ed Irap) spettante al
dipendente, Dr V.L., sara a totale carico della Asl Bat e rimborsato al Comune di Trani a seguito di
presentazione di apposito rendiconto;

Dato atto, altresi, che nella relazione al CCNI. del 22.01.2004 del comparto Regioni d Enti Locali
I’Aran ha sostenuto che il trattamento economico accessorio debba essere erogato direttamente dal

datore di lavoro che ne utilizza le prestazioni, secondo le regole e le modalita fissate dalla propria
contrattazione decentrata integrativa;

Ritenuto, in attuazione del soprannominato nulla osta gia rilasciato, di recepire il deliberativo della

Asl Bat del comando dell’Istruttore Direttivo Informatico Cat. D1 presso il suddetto Ente a far data
dal 1.04.2017;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa;
Visto il T.U.E.L d. Igs 267/2000 ¢ ss. mm. ii;
Visto il D. Lgs 165/2000 e ss. mm. ii.

Visto lo Statuto Comunale;

DETERMINA

1. LE PREMESSE formano parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

2. DI DARE ATTO che con nota del 23/12/2016 n. 75115 il sig. L.V. , dipendente a tempo
indeterminato di questo Ente, in qualita di istruttore direttivo informatico, cat D1 chiedeva
di accedere in posizione di comando presso la Asl Bat;

3. DI DARE ATTO che con nota 10395 del 16.03.2017 il Sindaco del Comune di Trani ha

comunicato |’assenso al rilascio del nulla osta del dipendente in oggetto con decorrenza 1
aprile 2017;

4. DI PRENDERE ATTO della deliberazione della Asl Bat n. 603 del 30.03.2017 trasmessa
a mezzo pec in data 03.04.2017 che dispone il comando per un periodo di anni uno a far data

al 1.04.2017 presso la Asl Bat del dr. V.L., dipendente a tempo indeterminato di questo
Ente;

5. DI DISPORRE, per i1 motivi di cui in narrativa, il comando dell’istruttore direttivo
informatico Cat D1, dr. V.L., presso la Asl Bat , a decorrere dal 4.4.2017, per il periodo di” /
un anno, rinnov dblle A

6. DI DARE ATTO che il trattamento economico fondamentale (comprensivo di oneri diretti,
riflessi e indiretti) spettante al dipendente, V.L., sara a totale carico della Asl Bat e
rimborsato al Comune di Trani a seguito di presentazione di apposito rendiconto;

7. DI DARE ATTO, che il presente provvedimento non comportando impegno di spesa, non
va trasmesso al Servizio Finanziario, per il visto di regolarita contabile ai soli fini della
copertura di spesa;

8. DI TRASMETTERE alla Direzione Generale /Amministrativa della Asl Bat copia della
presente determinazione;

9. DI DARE ATTO che copia conforme all’originale dovra essere trasmessa agli uffici di cui
all’epigrafe
| Dmgente
Avx Catermd Navach



VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AI SOL1 FINI DELLA COPERTURA DELLA SPESA, Al
SENSI DELL’ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267

IL DIRIGENTE AREA “ECONOMICA FINANZIARIA”
Dott. Angelo Pedone

N. ‘/{«Q{S del Registro delle Pubblicazioni

L'Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo

Comune,

Trani, li %O}"(i

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

\

N. del Registro Pubblicazioni \_/J

Si attesta che il presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute
opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Carlo Casalino



