
lu.EcrsrRo RACCo Lr.{ cENERA L E Dr nrc l,r,NzrAr.r u. ljÉ orr-
- 6 APP lnl?

o

a

Originale
Pubblicazione
Sindaco
Segretario Cenerale
Revisori dei Conti
Ufficio del Personale
Dirigente I Area
Dirigente Il Area
Ufficio dcl Persorrale - Provincia Bat

Ciltà di Trari
Medqtfu 'Aryento nl il'Ieúto Civile

Provincia Barlerta Andria l'ran i

DETERIH INT\ZION E DIRIGENZIALE
,.\REA AFFARI GENERALI g IS'TI'TUZIONALI E SERVIZI ALLE

PN,RSON E
UFFTCIO GESTIONE CIUR.IDICA DEL PERSONALE

N. 327 DEL 03/04/2017

i
la regolarità tecnica dell'atto e la con'ettezza dell'azione am)ninistratilra ai senli dell'afi.147-bis del

D.Lgs. 18i8i2000 n.26'/ . ,. -''ì
Ai sensi dell'art. 147-bìs, conura l, del D.lgs n.267 i2000 e del vigente hlgolarnentc Comunale sui

Controlli Interni, la regolarità del procedimcnto istnrttorio e che lo stesso è stato espletato nel

rispetto della vigente disciplina normativa. nazionale regionale nonché statularia e regolameffare
vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e con'ettezza dell'azione amministrativa,
clando atto, ai dell'alt. 6 bis della legge 7i$i 1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la

t_
OCGETTo: Istruttofc direttivo infornratico. caL D1, dr. \,'-L. Attivazione cornando presso la Asl

Bat.
I I, DIRIGEN'I'E DE LI,'AREA

VISTI:
r gli artt. 107, 163 commi I e 2 e 183. comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e I'art. 4. comma 2, D. Lgs. n. 1ó5 del 30 n-rarzo 200i,
. lo Statuto Comur.rale e il Rogolanrento ('omunale di Contabilità:

DATO AT'I'O, ai sensi dell'ar1. 6 bis della legge 7i8i 1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale
per la Prevenzione della Cornrzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, lìsppure potenziale. per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente iltesto di seguito riportato,

DI DARE A1'TO che il presente pror.redimcnto è esecuîivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell'r\rea Econornico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
1 8/8i2000 n. 267 come da allesato:

A1'TESTA



Prevenzione della Corruzione 2016-2018. che non sussistono motivi di conflitto di interesse.
neppure potenziale. nei propri cor.rfi'onti.
Ai 1ìni della pubblicità e della traspalenza anrnrinistrativa. sarà pubblicata all'albo pretorio on line
oer l5 siorrri consecutivi.

.II-.ótRIGENTE

í AvY._gaterina :{avsch

IL RESPONS,ABI T.E DEI- PROCEDIMENTO
A1-TESTA

ai sensi dell'an 147-bis comna t , d, dlegsl. N. 26?i2000 e deì yigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarità dcl procedimento isn'uttolio e clìe lo sti]sso ù stato esp]erato nel rispetto della vigente disciplina normativa-
nazionale tesionale nonché statutarìa e regolamentarc vigente pef il Conrune di Trani e deì principi di regolarità e
corredezza dell'azione amministrativa- dando atto. ai sen',-i dell'art. 6 bis detla legge 7r'8i 1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Pt'evenzione deìla Cornrziorre 201ó-2018. che non sussislono motivi di conflìtto di interesse. rcppure
potenzìa)e nei propri coufl'onti.

IL DIRIGENTE

Visto il decreto sindacale di confelimento n.5900 det 9 febbraio 2017:

Premesso che il sig. L.V. , dipendente a tempo indeterminato di questo Ente, in qualirà di istruttore
diretlivo informatico, cat D1. con nota del 23i12!2016 n. 751 15, chiedeva di accedere in posizione
di comando oresso la Asl Bat:

Vista la nota prot. 9528 del 09.02"20,)7 corl cui la Direzione Generale di codesta Azienda Sanitaria
Locale chiedeva al Sindaco di Trani il preventivo nulla osta al comando del precitato dipendente:

Considcrato che il Sindaco con nota prot. 10i95 del 16.03.2017 ha comunicaLo I'assenso al rilascio
del nulla osta del dipeudente in oggetlo con decorrenza 1 aprile 2017;

Preso atto della delibelazione della Asl Bat n. 603 del 30.0j.2017 trasmessa a rnezzo pec in data
03.04.2017 che dispcne il comando per un per'ìodo di anni uno a far data al 1.04.2017 presso la Asl
Bat del dr. \r.L., dipendente a tempo indeterminato di qr-Lesto Ente;

Richiamato I'art. 30 co. 2 sexies del D. Lgs. 165,/2001 relativamente all'utilizzo da parle delle p.a.

di personale di altre arnministrazioni attravers,r I'istituto del comando per un periodo non superiore
a tre anrìì:

Richiamato I'an. I co. 413 della Legge Finanz,iaria n.228/2012 secondo cui i provvedimenti con i
quali sono disposte le assegnazioni temporanee del personale lra amministrazioni pubbliche, di cui
all'art. 30 co 2-sexies. del D. Lgs. 30 rnarzo 2001 n. 165, sono adottati d'intesa tra le pubbliche
amministrazioni, con I'assenso dell'interessatol

Ritenulo acquisito I'assenso del dipendente in considelaz.ione della sua richiesta inoltrata alla
Direzione della Asl Bat, con cui lo stesso manifestava la sr-ra volontà di usufruire dell'istituto del
comando presso la soprarichiamata As[;

Verificato che nella vigente disciplina contraltuale relatìva al comparto Regìoni-Autonomie Locali,
nor e attualmentc prevista ura aLrtonoma e specifìca regolamentazione dell'istituto del comando.
ma che su di un piano generale, tenendo conto della normale e consolidata prassi applicativa
dell'istituto. secondo I'Aran (orientanrento applicativo tì,'\l. 1i60 del 31.07.2012) il comando del
personale consente I'utilizzazione tempolanea di un lar.oratore da parte di un diverso datore di
lavoro pubblico (ente utilizzatore) senza determinare I'estinzione del rapporto di lavoro tra il
dipendente e l'ente di r:riginaria ed effettivzr appartenenza;

II, RESPONSABIL PROCEDI}I ENTO



Dato atto che i1 traîIamento fondamenlale (conrprensivo di oneri riflessi, diretti ed lrap) spetrante al
dipendente, Dr V.L.. sarà a totale carico della r\sl Bat e rin.rborsato al Comune di Trani a seeuito di
presentazione di apposito rendiconto:

Dato atto. altlesì, che nella relazione al CCNt. del 22.01.2004 del comparto Regioni d Enti Locali
I'Aran ha sostenuto chs il trattamento econonrico accessorio debba essere erogato direttamente dal
datore di lavoro che ne utilizza le prestazioni. secondo le regole e le modalità fissate dalla propria
contrattazione decentrata integratir.a;

Ritenuto, in attuazione del soprannomirrato nnlla osúa già rilasciato, di recepire il deliberativo della
Asl Bat del comando dell'Istruttore Direttivo Informatico Cat. Dl oresso il suddetto Ente a far data
dal 1.04.2017:

I)nto atto che il presenLe provvedimento non compona alcun impegno di spesa;

Visto il T.U.E.L d. lgs 26712000 e ss. mm. ii;

Visto il D. Lgs I 65i2000 e ss. mm. ii.

Visto lo Statuto Cornutale;

DETCRN{INA

l. LE PREI\{ESSE formano pade intcgrante c sostanziale del presente pro\.vedimentol

Dl DARE ATTO che con nota del Zii 1212016 n. 75115 il sig. L.V. , dipendente a tempo
indeterminato di questo Ente, in qualità di istrr"rttore direttivo informatico, cat Dl chiedeva
di accedere in posizione di comando presso la Asl Bat;

DI DARE A'ITO che con nota 1039-s del 16.03.2017 il Sindaco del Comune di Trani ha
comunicato I'assenso al rilascio del nulla osta del dipendente in oggetto con decomenza i
aprile 201 7:

DI PRENDERE ATTO della deliberazione della Asl Bat n.603 del 30.03.2017 trasmessa

^ 
ÍÉzzo pec in data 03.04.2017 che dispone il comando per un periodo di anni uno a far data

al 1.04.2017 plesso Ia Asl Bat del dr. V.L.. dipendenG a tempo indeterminato di questo
Ente;

",

4.

{ narrativa. il comando dell'istruttore direttivo
Bat, a decorrere dal lr.a.2017 - per il periodo -di

' . .'t,

6. DI DARE ATTO che il tlattamento econornico fondamentale (comprensivo di oneri diretti,
riflessi e indiretti) spettante al dipendente. V.L., sarà a totale carico della Asl Bat e

rimborsato al Comune di Trani a seguito di presentazione di apposito rendiconto;

7. DI DARE ATTO, che il presente provvedimento non comportando impegno di spesa, non
va trasmesso al Sen'izio I''inanziario, per il visto di regolarità contabìle ai soli fini della
copenura di spesa:

8. DI TRASN|ETTERE alla Direzione Generale i r\mrninistrativa della Asl Bat copia della
presente determinazione;

9. DI IJAIìE ATTO che copia conformc all'originale clcvrà essere trasmessa agli uffici di cui
all'epigrafe

i Il Dirigente
Avv. Caierina Navach

DI DISPORRE, per i motivi di cui i n

infbrmatico Cat Dl, dr. \i.L., plesso la Asl
un anno, rinnovabile:



\.ISTO DI REGOI,ARITA'CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTI]RA DELLA SPESA, AI

SENSI DELL'ART. I5I E T47 BIS DEI, D. LGS. I8/08/2OOO NO 267

IL DIRIGENTE ARJA *ECONOMICA FINANZIARIA"
Dott. Angelo Pedone

sa.oA-tÉ

N. del Regislro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato

consecutivi dal

opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

e che awerso lo stesso non sono pervenute

IL SEGRf,TARIO GENERALE

Dott. Carlo Casalino

al

N. {0t5 det Registro delle Pubbticazioni

L'Addelto alla Pubblicazicne

.ATTESTA

che la presente D€terminazion€ Dirigenziale viene affissa in data odierna all'Albo Pretorio di qu€sto

Comune,

Trani, lì


