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Provincia Barleita Andria Trani

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
AREA AFFARI ISTITUZTONALL E SERVIVI ALLA PERSONA
i 7 Gestione Giuridica del Personale

' N. 269 DEL 15032017

OGGETTO: Conertura a tempo pieno cd indeterminato di o, 2 posti di agente di polizia loeale
(Istruttore di Vigilanza) Cat €, immissione in rucle con decorrenza 01.04.2017 a tempo
indeterminato mediante cessione del contratto di lavoro ex art 30 D.Lps n. 16501 dei
sigg. Pistitlo Domenico ¢ Tarantini Luigi.

IL DIRIGUNTE DEL SERVIZIO PERSONALLE
YISTIL
o pliar, '{"?, 163 —-commi | ¢ 2 e I83, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosw 2000:
« Part. 4, conuna 2, D Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
* lo Statute Cemunale ¢ it Regolamento Comunale di Contabilita,

DATO ATTO, a1 sensi dell™art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 ¢ del vigente Plano Triennale
per ia Prevenzione detla Comru /zom 2016-2018, che per il presente provvedimento firale non
sussistono mativi di conflito di interesse, neppure potenziale, per chi fo adott

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato:

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ esecutivo dalla dula di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziania al sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.igs.
18/82000 n, 267 come da allegato;

ATTESTA

ta regolarita teenica dell’atto ¢ la corretiesza dell azione amministrativa ai sensi g $art. ]4: Bis det
[ Lgs. 188720001 267, E :

Al sensi dellart. 147-bis, conzma 1, del Dgs i 2672000 ¢ del vigente Regolame e f\i"'“ll""l'-’-'\‘ sul
Controlli Interni. la regolarita del _prmtkl;:}z\nm istrutiorio ¢ che to stesso & stato espletato net
nispetto della vigente discipling normativa. nazionale regionale nonché statutaria ¢ regolamentare
vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarith ¢ corretiezza dell*azione amministrativa,
dando atto, ai defl’art, 6 bis della legge 77871990 n 241 e del vigente Piano Triennale per I



Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non: sussistono motivi di conflitto di interesse,
neppure potenziale, nei propri confrenti.
Al fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sard pubblicata all’albo pretorio on line
per 15 glorni coasceutivi, : ' "
<
Il Pirigente
Avy, (_Z{ateri;;q Navach

g
I s

AL RESFONSABILE DEL PROCEDIMLNTO T &

1 nesito alMstruttoria procedinentsie condeia ¢ run essendo conipetentz all adozione del provvecimente Hiale,

ATTESTA 7
ai sensi dei’art 147-bis conuna 1, d. dlegsl. N. 2672000 e del vigeate Regelamento Comunale s 13 Contralli interni, la |
faritd del procedimento istrutrorio ¢ che lo slesso @ stato esplatato ficl rispetto delfa vigente disoipling normativa, |

- nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e

sreeftesza dellazione amministrativa, dando utio, ai sensi dell®art, 6 his della legge 7871690 n, 211 e del vigente Pia
Tricamale per b Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che vor sussisteno motivi di conflinte di interesse, neppure

' opotenadale nei promi confronti,

£ R.l'-.Si’(}NSABH.{{T‘}EL PROCEDIMIENTO
Avy, Clierina Mavach

1

IL DIRIGENTE

Richiamato il Decreto Sindacale prot. n. 3900 del 9 febbraio 2017 con il quale risulta conferito alla
serivente Pincarico di Dirigente del Servizio at Personale;

Premusso che:

* con Delibera di Giunta Comunale n. 224 del 21 settembre 2016 & stata modificata i “Piane
Triennale del Fabbisogno del Personale 2016-2018", approvata con la delibera della
Giunta Corunale n. 26 dell’ 11 febbraio 2016;

¢ con Delibera di Giunta Comunale n, 91 del 16.05.2013, veniva approvato il regolamento
per la mebilita esierra (in entrata ¢ in uscita), per attuare la copertura del posti mediante
vessione del contratto di lavoro di dipendenti con rapporto di favoro a tempo indeterminato.
in servizio presso le altre Pubbliche Amministrazioni, ai sensi deli’art 30 del D fas
165/2001;

e indata 17 novembre 2016 ¢ stat noltraia via pec (con avvenuta consegna in par data) al
Dipartimento della Funzione Pubblica, nonché al Presidente dell’ ANCI Puglia, una rota
prot. N, 43429 sulla possibilita di attivare 1a presente procedura di mohilit:

s nelle more di ricevere riscontro alla comunicazione ex art, 34 bis co 2 e 3 e/ di fare
trascorrere § 60 gg i cui sopra, con propria Determinazione Dingenziale n. 333 del 2
dicembre 2016 veniva comungue avvisalo ¢ indetto 1] procedimento di mobilitg volontaria
cstema,  vigeofundo  Passunziove all’esito o ai termini del riscontra della predetia
comunicuzione ex arl. 34 his cc 2 ¢ 3 del D. Lgs 16572001, per la COPEriuT: & tempo picno ¢
indeterminato di n. 72 posti di agente di polizia locale (istruttore di Vigilanza) - Cat C, ai
sensi dell*art 30 del 2. Lgs 165/2001, con annessa approvazione dello schema del bando di
mobilita coa correla’e modello di domanda, pubblicato sul sito web istituzionale dell’Ente
wvaw.corune. trani.bt.it, nella sezione Bandi di concorso ai sensi dell’art 4 comma 1 del D
L. n. 90 del 24.06.2014 convertito con modificazioni dalla Legge n. 114 dell’ll agosto
20314, .

» s ¢ provveduto tramite posta cletironica certificata a richiedere la pubblicazione del bando
in parola nei siti web istituzionali di tte le province italiane:

» =i & provvedulo, altresi, a richiedere alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Haliana la
pubblicazioae della comunicazione relativa alla comunicazione relativa ala pubblicazione
del bande di mobilita in parola nel sito web istituzionale del Comune di Tranis

* con propria  Determinazione Dirigenziale n. 80 del 24.012017 si procedeva
all’approvazione della graduatoria relativa alla sclezione per (ioli e colloguio per la
coperiura tramite mobilita volontaria a empo picno e indeterminato di o, 12 posti di agente
di polizia lozale {Istruttore di Vigilanza) Cat C. di seguito riporiata:




I. TARANTINI LUIGI

2. MATERA GIUSEPPE

3. CANNIZZO GIOVANNA
LONGO MARIAGRAZIA
MASTROLITTO PIETRO

6. PISTILLO DOMENICO
ACQUAVIVA SALVATORE

4=

~J

Dato atto di aver inoltrato formale richiesta di nulla osta per il trasferimento per mobilita presso i
Comune di Trani:
an
*  Connola 6053 del 13.02.2017 aJ Comune di Reggio Emilia, del sig. Matera Giuseppe;
* Con nota 5050 del 13.022017 al Comune dj Cologno Monzese, delle sig. ra Cannizzo
Giovanna:

*  Conneta 6051 del 13.02.2017 al Comune di Rho. della sig. ra Longo Mar aCirazia;

 Con nota 6052 del 13.02.2017 al Comune dj Roma, relativa al sig, Mastro into Pietro:

*  Connota 6055 del 13.02.2017 al Comune d; Cerignola, del sig. Pistillo Domenico:

~

»  Con nota 6049 del 13.02.2017 al Comune di Minervine Murge al sig. Acquaviva Salvasore:

e Connota 6034 del 13.02.2017 al Comune di Cerignola, del sig. Tarantini gl

DIate atto, altresi, di aver provveduto a richiedere ai succitati vincitor la conlerma alla disponibilita
~Ilassunzione u decorrere éal | marzo 2017:

hiato atto, moltre, di aver ricevuto da parie det sigg. Tarantini Luigi ¢ Pistillo Domenico ¢
¢ annizzo Giovanna formali dichiarazioni di disponibilisd alla presa in servizio presso questo Ente a
clecorrere dal 1.3.2017:

% ista
*  lanota prot. 15262 del 2.3.2017 del Comune di Roma, acquisita al Prot. Gen. al n. 3760, con
la quale i comunica che la richiesta di rifascio di nulla osta al trasrerimenio del i,

Muastrolitto non pud essere accalty:

* lanota 9769 del 24.2.2017, acquisita al Protocollo Generale dell’Ente in data 3.3.2017 al n.
8753, con la quale il Comune di Cologno Monzese. relativa alla richiesta di nulla osua

definitivo, concede alla sig.ra Cannizzo 11 nulla osta definitivo con decorrenza 1 luglio 2017:

* l4 nota 3.00 fasc. 9/2000 del comune di Rho acclarala al Prol. Gen, al num 8757 del
3.3.2017, con cui si comunica it trasferimento con decorrenza 1.3.2017 detla dipendente
Longo presso un aliro Ente a seguito del superamento di una procedura i mobilita indetls
da un altro Comune;

¢ la nota, pervenuta dal Comune di Cerignola con Ja quale si comunica cke con Delibera di
Giunta Comunale adottata in data 27.02.2017 si acconsente alla mobilitd in uscila con
decorrenza 1 marze 2017 dei sigg. Pistillo ¢ Tarantini, seguista al Protocollo Generale

dell’Ente al n. 8753 del 3.3.2017:

* la comunicazione pervenuta dal Comune di Reggio Emilia. acquisita al Prot. Gen. dell’Fnte
al n. 9838 del 14.03.2017 con Ia quale veniva data notizia del diniego di nulla osia del-sig.
Matera Giuseppe; i

bl
/

¢ P!
Rilevato che, nelle more di vicevere fscontro dal Comune di Cerignola in merito al raslgrimeniy’
dei dipendenti Pistillo e Tarantini, si é provveduto con note 8141 ¢ 8143 le) 28.02.4117 4
comunicare il differimento della decoenza dell’assunzione dei suddetti agenti d. polizia locale, al
§aprile 2017, al fine di consentire all Fnte d; appartenenza dei suddetti candidati di poter ultimare
e pratiche finalizzate al wasferimentos

e o




N Dato atto dellz Deliberazione di Giunts Comunale dj Cerignola n. 61 del 3.3.20; 7. inviata con nota
del 10 marzo ¢ acclarata al Prot, Gen, dell’Ente al n. 9841 del 14.3.2017 con I quale, in parziale
modifics defla precedente Delibera di G.¢. 1. 50 del 27.02.2017, si delibera i rasferimentj dei Sigy,

Pistillo Domenico e Tarantini Luigi con decorvenza 1 aprile 2017

Ritenruto, pertanto. di poter procedere wl assumere con decorrenza | aprile 2017 i signori Pistitlo

Domenico ¢ Tarantini Luigi,

Dato atto che:

* Da parte del Dipartimento della Funziene Pubblica come unche dalla Resione Puglia non ¢
pervenuro alcun riscentro ¢ che i termini dei 60 24 SONO superati;

* I assenza di riscontro alla comunicazione di cui al punto precedente, trascorsi 60 giorni
dalla consegna delia comunicaziene ex art 34 bis, I'Lnte pud proceders ad sssumere per
mobilitd ex art 30 B Lgs. 1652001, '

Dato, altresi, atfo che la possibilita di effettuare nuove assunzieni a qualsiasi tiole @ subordinata
alle seguenti condizioni: ,

*  Rispetlo del patto di stabilita per Uesercizio precedente;

¢ Ricognizione delle situazioni di soprannumero ed cecedenze di personale presso e strutiure
dell’Ente, ai sensi dell art. 33 del D. Lgs 16572001, come modificato dali’art 16 della 1., n.
186/201 1,

Visto che. dai documenti in possesso dalla scrivente dirigente:

* Il patio ¢i stabilitd per il 2016 ¢ stato rispetiate;

* Si¢inregola con applicazione del 1 spetto dei tempi medi nei pagamenti ai sensi dellart
41.¢co 2 dei D.L. n. 65/2014 convertito con modificazioni dalla Legge 89/2014;

Considerato che I'Fnte non ha persanale in soprannumero /o in cecedenza ¢ che, pertanto, nom
deve avviare le precedure per la dichiarazione di esubero di dipendenti o diri genti,

Considerato, perlanto, di poter procedere ally copertura di 2 (due) dei 12 (dodici) posti di Agente di
Polizia Locale (Istruttore di Vigilanza) - cat C indetd dal bando di mobilitd volontaria csterna da
assegnare al Comando di Polizia Locale del Comune di Trani, immeliendo in ruclo, a decorrere dal
1 aprile 2017, mediante cessione dei contratti, stante la comunicazione ricevuta dzl Comune di
Cerignola prot. Ge:. 8753 del 3.3.2017:

¢ lisig PISTILLO DOMENICO: ' -
o lisig. TARANTINI LUIG] .

~ ! £
Considerato che, ai sensi dell’art. 30 co. 2 bis def D.lgs 165/2001. gl inquadramenti vanpg
effettuati nelle siesse aree lunzionale e posizieni economiche aequisite nell Ente dj provenienzi: <

Rilevato che i signori Pistillo Domenico ¢ Tarantini Luigi sono entrambi inquadrati in categoria
economica C2;

Ritenuto, pertanto, di approvare lo schema di contratto individuale di lavoro, sub allegato 1, che
disciplinerd i rapporti tra questo Comune ¢ il signor PISTILLO DOMENICO e lo schema di
contratto individuale di lavoro, sub allegato 2, che disciplinera i rapporti tra questo Comunc e i
signor FARANTINI LUIGE

Considerato che il Bilancio di previsione per "esercizio 2017 di guesto bnle ¢ in corso di
redazione;

Tenuto conto che la summa corrispondente al totale degli emolumenti, oneri riflessi ed rap per
Panno 2017 equivale o €.45.461,40- ¢ sono imputabili ai capitoli 254, 255 e 275 del redigendo

bilancio 2017:

e R




Tenuto conto che la somma corrispondente al totale deali emolumenti, oneri riflessi ed irap per

Panno 2018 equivale 2 €.60.511,10 e sono imputabili ai capitali 254, 255 ¢ 275 del bilancio 201§:

Tenuto conto che k somma corispondeate al totale degl ermolumenti, oneri -iflessi ed irap per

Fanne 2019 equivale a €.60.511,10= ¢ sono impuiabili ai canitohi 254, 255 ¢ 275 del bilancio 2019;
! i b ’

Visto il vigente Regolamento per la mobilita esterna ox art. 30 D. Lgs. 16372001 ¢ ss. mm. 11;
E & i g :
Yisto il Testo Unico deilc Leggi sull’ordinamento degli Fati Locali, approvato con 1 Les.
26772000 ¢ successive moditiche e integrazioni;
Visto 1 D.Lgs. 1652001 ¢ successive modifiche ¢ ‘integrazioni recante Norme generali
= <= fa

sull’ordinamento del lavore alle dipendenve delle amministrazioni pubbliche e g5 mm. ii:
Visto o Statuto Comunale:

DETERMIN A
Per quanto in premessa ¢ che qui si intende integralmente riportato e riscritto:

[ LE PREMESSE [ormane parle integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. DI DARE COPERTURA a 2 {(duc) dei 12 (dodici) posti di Agente di Polizia Locale
(Istruttore di Vigilanza)- cat (' indetti dal bando di mohilita volontaria esterna da asseglare
al Comando di Polizia Locale del Comune di Trani, immettendo in ruolo, a decorrere dal |
aprile 2017, mediante cessione dei contraui, mediante applicazione dell’art. 30 del D. Lgs

16572001 ¢ del vigente Regolamenlo di mobilita approvato con Delibera di G.C. n. 91 del
10.05.2013;

[N ]

DI PRENDERE ATTO, altresi, nelle more di ricevere riscontro dal Coraune di Cerignaly,
defle note 8141 ¢ 8143 del 28.02.2017 con le quali si provvedeva a comunicare il
differimento della decorrenza dell’assunzione degli agenti di pelizia locale, sigg. Pistiilo
Doamenico ¢ Tarantini Luigi. al | aprile 2617, al fine di consentire all’Ente di apparienenya
dei suddetti candidati di poter ultimare I pratiche finalizzate al trasferimento:

4. DI PRENDERE ATTO della nota, pervenuta dal Comune di Cerignola, acquisita al
Protocel o Generale dell’Ente al n. 9841 del 14.3.2017 con la quale si comunicava che con
Delibera di Giunta Comunale n. 61 adofiata in data 03.03.2017. in parziale modifica al
precedente ailo giuntale, si delibera Ja mobilita in uscita dei sigg. Pistillo ¢ larantini con
decorrenza | aprile 2017;

wn

. DI IMMMETTERE, per Peffetto, in ruolo a tempo pieno e indeterminato, presso il
Comando di Polizia Locale di quesio Bnte, per mobilita dal comune di Cerignola. a
decorrere dal 1.04.2017, i sigg. Pistillo Domenico e Tarantini Luigi, meciante cessione dei
contratii;

6. DI DARE ATTO che i sigg. Pistillo Domenico e Tarantini Luigi czmstfn%ramug I
posizione gimidica ed cconomica all’atte del tasférimento, ivi compresa l’a‘iwjauit:”tl_g-f;'z
maturata, con inquadramento nell*area {unzionale ¢ posizione economicu corrispondente i
quella posseduta presso I Amministrazione di proventenza:

7. DIINQUADRARE, pertanto, i sigg. Pistillo Domenico ¢ Tarantini Luigi nel profilo Agente
di Polizia Locale (Istruttore di Vigilanza) Cat C1. posizione economica €2, cortispondendo

a ciascuno il rattamento economico fondamentale annuo lordo pari a € 25.431,92=;

8. DI APPROVARE gli schemi di contratto individuale di lavere, allegato sub 1 ¢ allegato



sub 2, che rispettivamente disciplinerunino i rapporti tra questo Comune con il sig. Pisaillo
Domenizo ¢ Taranting Luigi ¢ che sard sottaserito dalls serivente Dirigenie;

9. DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 4546140+ corrispondente ad obblizazione
giwridicamente perferionata, con imputazione all’esercizio in cud la stessy & esigibile:

Esers. Finanz. . 201 ?

Cap.fAri. 254 Descrizione  Reribuzioni Polizia Municipale

macroaggregato 3.01.1.0101  MissiFrogr. PAC finanziario © 1.01.0%.01.002
Centro di costs ' - &ompr-:-t_‘ Econ. 2017 . Spesa non ricorr. :
SIoPE - e cup

Credilore Pistitlo Domenico

Causale Retribuzioni

Modalita finan, BILANCIO COMUNALE

Imp.iPren, o, Imporio £16.815.13 Frazionabile in 12 HNO

Eserc. F_inanz. 'ﬁ[}‘l T

Cap/Art. 254 Descrizione Retribuzioni Polizia Municipale

macroaggregaio 3.01.1.0101 Miss/Frogr. - PdC :'inanéiarin 1.01.¢1 01 002
Centro di costo Compet. Econ, 2017 Spesa non ricorr. .

SIOPE ciG cup

Craditors Tarantini Luigi

Causale Retribuzioni

Modalita finan,  BILANCID COMUNALE

imp./Pren. i, Imports £16.815.13 Frazionabile in 12 MO

Eserc. Finanz. ':_51;'-

CaptArt. 25,  Descrizione ‘{;izwri Hél."':ll;‘ﬁ:si ?s)ﬂ]i./.i»u T‘rluniﬁp:z!:

macroaggregate 301.1.0101 M.is-s,JP.r'cgl—'. PdC finanziario 1.0102.01.001
Centro di coste Cémbet. Econ. 2017 Spesa non ricorr.

SIOPE ciG ' cup

Creditere inps ex Inpdap

Causale ONERI RIFLESS]

Modalita finan.  SILANCIO COMUNALE

5;11;3-!Prer1- n Importo (897254 Frazionabile in 12 NG

Eserc, Finanz ;2_31? -

T

Cap./Art, 275 Descrizione irap Polivia Municipalc E
macroaggreyato 3.01.1.102 MissiProgr. PAC finanziario  1.02.01.0%661
Cenfro di costo Compet. Econ. 2017 Epesa non ricorr.

SIOPE ci6 cup '

Creditore Regione Pug]ié

Causale lrap

Modalita finan, BILANCIO COMUNALE

Imp.iPren, n. lmporte £2.858 .58 Frazionabile in 12 ' KO

10. DI IMPUTARE la spesa complessiva di € 45461 40=. in relazione alla esigibilitd della
obbligazione, come segue:



-

3’1 ogr.

i
i‘ ser I.IJ m

1
i o= |

A7 254 7

2017 25%

2017 315

ﬁ'__ 2 px.z nA n[

m porto

1"’ 33 !’%3() :h
L\‘).' -

LI DI IMPEGNARE la somma complessiva di € 60.511.10= corrispondente ad obbligazione
giundicomente perferionata, con imputazione all esercizio in cui la stessa sard esigihile:

Eserc. Finanz.
Cap.tArt.

macroaggr:egam
Centro di costo
SiOPE

Creditore
Causale
Modaliia finan
imp./Pren. n,

Eserc. ?inéni
Cap.J/ar.

macreaggregato 3.0

Centre di costa
SIOPE

Creditore
Cau‘s.;le
Modalita finan.
Imp./Pren. n,

Eserc. Finanz.
Cap.JArt,

macroaggregato

Centro di costo
SIOPE

Creditore
Causale
Meodalita finan

fmp./Pren. n.

Eserc, Finanz.
Cap.fArt,

macroaggregato

Centro di castn
SiOPE

Creditore

2018 _ i
454 Bescrizione  Reyibuzioni Polizia Municipale
3.01.1.0101 MissiFrogr. PdC finanzierio  1.61.01810
Compet. Econ. : 2318 : Spesa non ricorr,
ciG cup '
Pistii'o Domenico
Retribuzioni
BILANCIO COMUNALE
lmparto £22381.68  Frazionabile in 12 NG
|20 -
254 Descrizione  Retribuzioni Polizia Mimluguh

Miss/Frogr,
‘ Cc-mpat. éﬁaﬂ.
-
Tarantini Luigi
Retribuzioni
SILANC O COMUNALE

mporia
12018
25 Diescr zione
3011010 Miss/FProgr.

Compel Econ,
G

inps ex Inpdap
ONERT RIFLESS]
BILANGIO COMUNAL

Importo

201
2?‘-’* _ mﬁéscrézic:t‘:’é
3011102 Miss/Progr.
Compet. Ecan.
CiG

Regione Puglia

PAC finanziario
2018 Spesa non ricor,

Cup

22.381.68 Frazionabile in 1.’2E NG

Um ri }\;Husi “uh/; A ‘x]Lmmel ¢

i

e

'PGC finanzizrio

<

Z018 Spesa non ricorr,

CuUpP

Frazionabile in 12 NO

F1E942.86

i

frap Polizia anmpdh

02

1.61.01.01.002

02.01.801

PdC finanziario - 1.02.01 01.00°
2018 ‘Spesa non ricorr. e
CUP ;I' X



Causale rap
Modalita finan. * BILANCIO COMUNALE
Imp./Pren. a. importo

12. DI IMPUTARE lu spesa complessiva di
obbligazione, come segue:

;L'"{[;;I;TFLLFQ_.ET"E}};_};Qiﬁm I

I LT " R

| w18 1 255 é
2008 | 25

13, DI IMPEGNARE [ somma complessivy di &

€3.804,88 Frazionabilc in 12 NO

€. 60.511.10=, in relazione alla esigibilitd della

!mpm tu I

i |

{’ 44l *h\ ~7[’5:
B Hwaaé

1.}“1“".\

€ 60531110 corrispendente ad obbligasione

ghiridicamente perferionata, con imputazione all esercizio in col la siessa sard esigihile:

Eserc. Finanz.

Cap./Art.- " Descrizicne RLI
:ﬁacro.éggré.;gét-o“ 3. a4 1010 Fﬁjs s’ rogr.

Centro di costs Compst. Econ. 2019
SICPE Che

Creditore Pistillo Domenico

Causale Retribuzioni

Modalitd finan,  BILANCIO COMUNALE

Imp./Pren. n. Imporio

Eserc, Finanz. _?Ol?; o

Cap./Art. i 254-—-‘-—---‘ - hE;;.c;r’lona o eir
macroaggregato 3.01 1.0101 Missi?—rogr‘
Ce-ntrr:.cﬁii costo ' Cbmpet. E'r.rm. 2018
SIOPE cle '

Creditore Tarantini Luigt

Causale Retribuzioni

Modalith finan. B LANCIO COMUNALE

Imp./Pren. n. tmperto

Esere. Finanz. 7{119 __——‘—---.

Cap.fArt. 255 Descrizione Ur -
macroaggregato 3.01.1.0101 Miss/Progr.

Centro di costa Compet. Econ., 2018
SIOPE CiG

Credltore Inps ex Inpdap

Causale :ONERT RIFTISS]

Modalita finan.  BILANCIO COMUNALE

Imp./Pren. n. Importo

Eserc, Finanz. WZCB S ;

Cap./Art, 275 Descrizione rap
macroaggregato £ 3.01.1.102 MissiProogr.

Susdoni l 0]*!' Mu mupak
P¢C finanziario 1.01 01.01.002
Spesa non ricorr.
cup
€22 38168 Frazicnabile in 12 MO
‘h rZion f’n]m’l f\thl‘rm[*dif*

DdC finanziario 1.01.61.01.002
Spesa non ricorr.

Cup

€22.381.68 Frazionabile in 12 NO

I 'illmkl PL‘I]IZ;& \lmmpal
PdC ﬂnaﬂ:uario

. 1.01.02 01.0604
Spesa non ricorr.
CuUp

C11.0942 .86 Frazionabile m 12 NO

Polizia Municipale

PAC finanziaric 102 07 01001



] Centro di casto Compet, Econ, 2019 Spesa non ricorr.
SIOPE cli cup
Creditore Regione Puglia
Causzle Irap

Modalita finap, . BILANCIO COMUNALE

Imp.J/Fren. n. Importe {3.804 88 Frazionabite in 12 NO

14. DI IMPUTARE la spesa complessiva di €. 60.511,10=, in rclazione alla esigibilita della
obbligazione, come segue:

Progr. [ Bxercinio ] Capfare, | immarts
BT TO B M By oty
Ao s | e
b s T e

IS. DI ACCERTARE, ai [ini del controlio preventivo di regolarita amministrativa-contabile di
cul all’art. 147-bis, comma L, del D. Lgs n.267/20040, la regolaritid tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimitd e correttezza dell*azione amministrativa;

16. DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del
d. Lgs n, 2672000 ¢ del regolamento comunale sui controlli interni, che il preseate
provvedimento, oltre all'impegno di cui sopra, non comporta ulteriori riflessi diretii ¢
indiretti sulla situazione cconomico (inanziaria ¢ sul patrimonio dell’ Ente;

T.DIDARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla
rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n, 33,

18. DI DPARE ATTO che la presente delerminazione sara esecutiva con Papposizione del visto
di regolarita contabile attestante Ja Copertura finanziaria e sard pubblicata all’Albo Pretorio
del Comune di Trani per la durata di quindici giorni e sard inviata copia al Sindaco,

Segretario Gienerale, all” Utficio Personale e 2P Ufficio Ragioneria di entrambi gli Enti.

WDiri gente
avv. (Caterina Navach




Capitoli di Spesa -
‘Comune di Trani ! mu Esercizin: 2017
4‘0%:0_0 2017 - 254 ) Codifica Ministeriale: 3.01,1.0101
RETRIBUZIONI - POLIZIA MUNICIPALE T
— S
s
STANZIAMENTI
Descrizione Reslduo 2017 2018 2019

Previsioni 0,00 0,00 0,00 0,00
l_m.,wa:m Presunti 44.650,53 D,00 0,00 0,00
Previsione Pura 0,00 541.333,00 541.333,00 541.333,00
Impegnato FPV (Esercizi Prec.) 0,00 0,00 0,00 o_cal
Totale Previsioni Competenza 44.650,53 541.333,00 541.333,00 541.333,00
Fondo Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Previsioni 44.650,53 541.333,00 541.333,00 mL,_ .333,00
Varlazioni ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00
Residui -34.300,00 0,00 0,00 0,00
Previsione Pura ‘ 0,00 0,00 0,00 0,00
Impegnato FPV (Esercizi Prac.) 0,00 o.‘oc 0,00 0,00
ﬂom‘ac Pluriennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Variazioni Definitive -34.300,00 0,00 0,00 c.oou
Varlazioni _u&e.s.mo_.mm 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Variazioni . -34.300,00 0,00 0,00 0,00
‘mrﬁlmlzummam:: 0,00 0,00 0,00 0,00
Residui Atluali 10.350,53 0,00 0,00 0,00
Previsione pura 0,00 541.333,00 541.333,00 541.333,00
Impegnato FPV (Esercizi Prec.) 0,00 0,00 0,00 0,00

Stampato il 22/05/2017

Pagina 1 di 4



Capitoli di Spesa

Comune di Tranl

Esercizio: mglﬂ

Capitolo 2017 -254

Codifica Ministeriale: 3.01.1.0101

RETRIBUZIONI - POLIZIA MUNICIPALE

STANZIAMENTI
Descrizlone Residuo 2017 2018 2019 )
Totale Stanziamenti Competenza 10.350,53 541.333,00 541.333,00 541.333,00
Fondo Plurlennale Vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale Stanziamenti 10.350,53 541.333,00 541,333,00 541.333,00
Movimentl . 0,00 0,00 0,00 0,00
Impegni Provvisori 0,00 0,00 0,00 0,00
.ﬂ:nmma Prenotati 0,00 0,00 0,00 0,00
\_aummﬂm Definitivi . -0,00 296.709,00 0,00 0,00
Impegni FPV caonfluiti in avanzo 0,00 0,00 0,00 0,00
Liguidazioni . , 0,00 170.374,68 0,00 0,00
Mandati 0,00 170.374,68 0,00 0,00
Pagamenti 0,00 0,00 0,00 D,00
U.mvo:.am_zw 0,00 0,00 0,00 0,00
Resta Da Impegnare 0,00 24462400 541.333,00 541,333,00
Resta Da Liquidare 0,00 0,00 0,00 0,00
Mandati Da Emettere -0,00 126.334,32 0,00 c.co.
Pagamenti Da Regolarizzare . 0,00 170.374,68 0,00 0,00

Stampato il 22/05/2017

Pagina 2 di 4
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SENSI DELL'ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267 _ Cose (vydafigm &

t ,r\‘: “ vy },U?,z‘ AR i*—qw - T. L~

35 | L
|1t . IL PIRIGENTE

AREA “ECONOMICA FINANZIARIA”

PL‘*&E@ ENTE
(Dott. Angédio PEDONE)

N. 7 Z Z g/ del Registro delle Pubblicazioni

L’Addetto alla Pubblicazione

v

ATTESTA &
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna al’Albo Pretorio di questo
Comune,
Trani, i ?2{/(29//?/ AZ
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZION

Z

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato al’ Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non seno pervenute
oppoesizioni,

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Carlo Casalino



