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Medaglitt d'Argento al i'Ieriro Civile
Provincia Barletta Antlria Trani
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REGISTRO RACCOLTA GENERAIE DIRIGENZIALI N' DEL IlM.AG2O1i

AREA 1

Affari Generalie lstituzionali e Servizi alla Persona

Se rviz io Socio Assiste nz ia le Welfa re

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. l., a- /, psl_ -.11 w .rÌ

oGGETTO: Liquidazione fatture elettroniche l/PA del Geom, carmine Puca del l8loIl20ll di €

4.066,50 per pagamento incarico professionale per cantieri sociali - 2" Tranche

lL DTRIGENTE DqtL',AREA

VISTI:

gli artt, 107, 163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D Lgs. nr' 267 del 18 agosto 2000;

l'art.4, comma 2, D. Lgs. n. 155 del 30 marzo 2001;

lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttorìa condottai

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7 /8/1,990 n. 241 e del vigente Piano Trìennale per la

prevenzione delia Corruzìone 7OL6-2O1"8, che per il presente prowedimento finale non sussistono

motivi di conflittc dj interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;
DETERMINA

pl AppROVARE integralmente la proposta dì determinazlone nel testo di seguito rlportato.

facendola proprìa a tutli gli effelti;
Dl DARE ATTO che ìl presenle provvedimento è esecutivo daìia Cata di apposizione del vrsto da

par-te del Dirigente dell'i\rea Economico-Finanziaria ai sensi dell'art. 151 e 1r7 bìs del D Lgs.

18,/8i2000 n ?ii7..nîÉ da allegatoj

la regolarità iecnica dell'atto e

D. fgs. 1,jr'8,/200) n.767.

ATTESTA

la correttezza dell'azlorte ailln'irli5trativ;l aì sensl dell'art 14 r bis Cel

;"ri f:nì d,:lla p.tbblicit;,: d:ll,r tlt:-it:r:tn/r --:nÌrìir'':sl'ìt,,r, -.:erì lLtbltÌllat;: rll'.r 1o.r:ilriî on lin:

irÈr 15 q (i li io-:,i-aL-.:i,,,r r: :C di.l r,r;l;, t. ;ìt 1./a {'1fJlrì:l) -.aCrìl) ìì ii: ',r,:l-':r itl:triitO n:ll.r raZlOr'il
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ai sÈnsi d.l art 147 !i5 co"rîìa i, d. c eg5 .. 2É7i 20tC e de vlg€îte Regclarìent. Cor.un; e sL Coîtrolli Internl, l. rÈgo ar;tà d:l
proceainento istruttc'io e cîe o stesso è s:;to espetatc nÈl .ispettc de a !'ig€nte disalalina acrra:!a, .azloaalE .egtonate

nonahé s:atLltaria e regclèmettSfe vigente per il Conune di Taani e del principi di regclarità e ccrr€iretÌa del'arioîe
ar:rininistrètrv3, dènCc aÌtc, ai sens' dell'ar:. 6 bis del a legge 7./8,/1990 n. 241 e del yige.:e piano-frien.a e c€- la FreveîÌione C€lla
CorrL?io1e 2C16-2C18, che 10n sussisÌo1c rnctividi cgrÍti:to di ir: le neì prop'i coî:rcnta.

IL

IL DIRIGE

Premesso che: .

. con propria deliberazione n.78 del21,/4/2a16 la Giunta Comunale ha dettato il proprio indirizzo per la

realizzazione di un piano straordinario per il sosîegno alle famiglie e alle persone in difficoltà arrraverso
la realizzazione di una azione sperimentale denominata "cantiere sociale" dqmandando al Dirigente
Area 1 gli atti consequenziali;

. con Determinazione Dirigenziale n'578 del 74/06/20t6 è sîato approvato l'avviso pubblico per la

selezione di n'l- incarico professionale riservato a professionisti, in possesso del requisíto della laurèa in
Ingegneria Civile, Architettura o titoli di studio equipollenti, in grado di operare per tutta la durata del
cantiere sociale (fissata in mesi sei dall'awio delle attività, per circa 30 ore settimanali) "sul campo" e
cioè dìrettamenle nelle sedi dei singoli cantieri, oltre che per il dovuto coordlnamento, anche presso la
residenza municipale e che tale seduta di selezione è andata desertaj

. in data 23/08/2016 il Sindaco inviava uÍa nota alla Dirigente Area 1, Avv. Caterina Navach, invitando ad
esperire ulteriore tentativo di selezione con evidenza pubblÌca per la selezione Ci n" 2 professionisti in
possesso del requisito della laurea in Ingegneria Civile, Architettura o titoli di sludio equipollenti,
estendendo il crìterio di selezione anche ai professionisti in possesso del titolo di studio di "geometra";

. con determinazione DirÌgenziale n"876 del 3!108/7076 è stata approvata la riapertura dei termini
dell'awiso pubblìco per la s€lezione di n" 2 incarichi professionali fìnalizzati all'attivilà di monitoraggio e

coordinamento tecnico richiesto dal Bando Sperimeàtale per il Cantiere Sociale ?016;
. per quanto sopra veniva nomlnata apposita Commissione aggiudicatrice che in data 07 /O9120L6

redigeva il verbale di aggiudicazione dell'incarico, allegato alla presente determinazione dirigenziale
dlvenendone parte inteErante, dal quale risulîavano il conferimento al geom, Carmine Puca nato a
Bisceglie il 07 /04/1977 - C.F. PCUCM N77 D07A883G e al geom. Corrado Catania nato a Trani il

17 l 09 / 1980 - CF'. g NCRD80 P 17L328G
. con Determinazione Dirigenziale n. 973 del L9/09/?Ot6 veniva affidato al geom. Carmine Puca nato a

Bisce8lie il 07/O4/t977 - CF: PCUCM N77 D07A883G I'incarico esterno dì prestazione d'opera
professìonale per l'attività dí coordinamento, preistruttoria, monitoraggio e rendicontazione del bando
sperìmentale per il cantiere sociale 2016 Comune di Trani;

. con la stessa Determinazione DiriBenziale n" 973 del 19/09/2016 veniva sub impegnata, aì sensi dell'art.
183 del D.Lgs. n.261/2A00 e del prìncipio contablle applicato all.4/2 al D.Lgs. n.118/2001 le somme
corrispondenti ad obblìgazionigiuridicamente perfezionate, con imputazione agli esercizi in cui le stesse

sono esigibìli, la somma di € 24.400,00 sull'impegno assunto con Determinazione Dirigenziale n"659 del
O4/Oi /20L6 così ripariita: € 6.100 al geom. Carmine Puca ed € 6.100 geom. Corrado Catania
nelf'Esercizio Finanzìerio 2016 (imp. 705/0 sul Cap.7?3/2016 - CIG ZD81ACD193) e € 6.100 al geom.
Carmine Puca ed € 6.100 geom. Corrado Catania nell'Esercizio Finanziario 2017 (imp. 24/0 sul Cap.

/ 13/207b - Lrb zdElAL D19 J );

Considerato che in data 08/09/2016 veniva soltoscr;tto il reÌatìvo "Contratto di presÌazione .j'cpera
professionale'' Ìra il Corn!ne dl Trani, nella perscna di Caterina \ava.h (Dirigente Cell'Area 1), ed rl

:':itrsslcnilid 3:on Ca'.ì1.:: Fu.a- re :;..:;i: i"r.i:eBr3 j-'Íi":ralr ci ÉrofÉ13oli:aF,dL,rr: ,.r'.r-
n:;-rir-t'-:l':';^-^:-€ r:':t:: :;tr:i.l 3. i:l it:,, î-a s.iir'i :r : ::c:t-:i lt i-:a.,,:l-:.:. !: l: t',:, :. i

:..

Nominata con decreto sìndacale n".59ù0 del 09i02i701i



Ritenuto d, accogiiere la richiesta e oi prcceder'e alla iìquidazÌone de ccn:penso re ativo at secc1.jc
bimestre diattività, per un torale di4.066,50 €;

Accertata la competenza all'adozione del presente prowedimento ai sensi
approvato con decreîo L.vo n.267 /20OO:

Considerato che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018.

Tutto quanto sopra premesso e precìsato,

quanto previsto dal vigente

DETERMINA

1. di liquidare la spesa di € 4.066,50 i.i. in favore del creditore di seguito indicato: r

di dare atto che sul subimpegno n"705/2 del capitolo 723/2016 residua la somma di € 0,00 e che sul
subimpegno n"/4/2 del Capitolo 723/2b17 residua la somma di € 4.067 che resta a disposizione per te
successiire I iquidazioni;
di dare atto che il presente prowedimento non rientra nell'ambito dì applicazione della scissione dei
pagamenti, ex. art.1, comma 629, lettera b. della legge n" 190/ZO:4;
di trasmettere ìl presente atto, unitamente ai documenti contabili, all'Ufficio ragioneria per l'emissione
dei relativi mandati di pagamento da effettuarsi mediante bonifico bancario sui rispettivi conti correnti:

lstituto bancario

dell'art. 107 del T. U.EE. LL.

POSTE ITALIANE

-t

5.

Geom. Carmrne
Puca tT 95 N 0760 1C40 0000 00e5 302271

di dare atto che il presente prowedimento non è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete Interner
ai sensi del decreto legislativo 74 marzo 2013, n. 33, come modificato dal D.Lgs. n"97 /2015;
di dare atto che la presente Determinazione non contiene dati sensibìli ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003
n.196 "Codice in materia di orotezione dei datí oersonali". ,

Allegati:
. Determinazione Dirigenziale contenente l'impegno di spesa;
. Determinazione Dirigenziale contenente il conferimento degli incarichi;
. n. 1 faîtura;
. n- l repon sulle altività;
. n. l a utocertificazio ne di regolariîà contributiva;
. n. 1 modulo di tracciabilità deiflussi finanziari.

Fornitore N. Fattura Data Fattura lm porto Capitolo Subimpegno
N.

ctG

Geom. Carrrine PJca 1/PA 18!01n017 € 2.033.50
€ 2.C33.00

723t2416
723t2C17

745i2
21i2 z08'tAcD:93

r,"^ili )g/o3f2o,ll



Co:r:.ire cli Tr-ai:i
F::vi,-cia di Earle;ia-Aic:ia-lr:ni

acgL739072i

ATTESTdZION E DI COPERTURA FINANZIARIA

2015 7C5t0 05105t2016 inooft.: 15C.0C0,C,0
1î. 

^
!mpegno

SubimpeEno di sPesa: zf,'6 70511 Odaz:'2!271201e tnP'aítal

PERSO!a iN DIFFiCOLfA

2014

9 - Svilutoo icsleritile e tJtela tel :eriitcric e dtllar:ieria

5 - A'ee orolette, paic;li iat!;el' pÉlezic'e 
'aiuralistica 

e

I - Spese ccrrsrl

'1C3 - Acctlisto li be.i -'se|.Jra

Piano EsecJtivo di Gestlcne

15C.00q,0c

Atro Aiìmiiisríarivo: 1'. AREA AÉj1iill.G€\É+ÀLi' ls:iTUzloNALl É s:Rvlzl NR e53 3E! C4iC7i20l5

SIAPa: 1305 ' Lavorc ;n{èrinale

Piano deiCooti Fin : i'03 1219 ii: \'lafLtenlcne o'dinaiia e riparazioni di artr 5eîi 'îaiedari

aéneficiario: Olv=RSl

Oergeílo:

Bilancio

14íssione:

Prcgraùma:
t:toto:

Capiióla:

Ogg.!to:

ÍRANI li, l2107/2016

2C l6

723

SÉRV:Zl Dl lvlANL;=!ZIONÉ ORDi\ARIA lMMC3l:l É VIGILANZA '

PARCI-1. Alvi9lÉl'lf É'

PARCHJ 
= 

SEIVIZI PER LA ILÍELA AI,IBiEI\IAL: DÉL V:RO€ E]

3493 - ilanutenzicne ;iîmoc l;

349i 'Amc enle e GesÌiciìe lifiud

il coîc ia:c€

,/' )
(/-

/)/

lmpotio imPègno:

SubinPegoi gìà assunli:

S,rbirnPegno nr. 705/1 :

Disponibi!ilà rèsidua:

0,9c

150.000,00

0.00

i ,rr"r.o 
'

' /tt. i
! i,esoonsabileidgi #tlcre Fi.ar'ziario

i ir ,

Jo::.ssè 9'EzlLLlltcrc :l
; !-

^a-íiti
I



Comune di Tran!
Prcvincie di Baíletta-Aîdria-Trani

4084739C72i

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
2l'

2017 24!O Datai 1010512016 tnporro:

Subinpegno di spesa: 2017 24!2 Data: 2910912016 tnPorto:

ói[ao. cor,eERl&1ENTo tNcARlco cEcM. cARMIN: PUcA E GÉofvl coRRAoo cATANIA

ltro Ammiiistrativo: i " AR:A AFFART cÉNER,t!t, lSllTUzloNALl É SERvlzl NR g73lEl 19nel2ue c /-G r rcÉ1f62F1 1

SIOPE: 1305 - Lavoff, inter,naie r )''
Pîano dei Conti Fin,: 1.03.02.i9 011 \larLtenzìone ordinaria e ripararioni di altrr beni mal-'rial

Beneliciario: GEOI!1. CARrilNÉ PUCA

Anno: 2417

l!,/tissione. g - Sviluppo sosteni.ile è tutela del territoric e dell'ambienlè

Progrem^a: 5 - Afee protette' parcnj naturali, proiezlone naluraiistica _'

Titolo: l-spese conenti

Macroaggregato: 1C3 _Acquisto liben' e ser"iz

Piano Esecutivo di Gestione

Capitolo: tz3 SubimPegni già assunti: 147 800 00

Oggerto. SERV|Z| Dl ùIANUTENZ|ONÉ ORDINARjA li'l['lo6lll E VIG|'!ANZA'- Subimpegno nr' 24/2: 6 i00 00

PARCHI. AMBIENT: -

Disponibilità rcsidua: 6 100,00

PrcgeÌIo: PARCHI E SERVIZf PER LA TUTELA AMBIENIALE DEL VERDE :D

Rés!. spesai 3193 - lvlanutenzione lmmoblri

Aano: 2O1t-

Resp. serv/:ioi 3491 - Amoie'ìte e Ges.'lore Rilìuti

ÍRANr,li, 30i 092016

".t tl \,
i TÌi,18Éo 

lt.'

ofe Firanziaf o
ilcomciialofe

avach



Città di 'Irani
|tfedaglía d'.Argento al \fcrìto Civile
Protincia Barletts Andria Trani

l.l Originale

tf Ser 
'."izi 

Sociaii
E Règion eria

tr Affìssione albo an llfle

99 t;
3:GISTRO RACCOLTA GENERALÉ DIRISENZIALI N' 'L/- Jq DEL

lî tl i-t

' 5 STT ?tt$

OGGETTO: Conferimer,to incarìco E€or!. Carmine Puca e g€om. Corrado Cstania

t 
,t DlRrGEf{TE DEL''AREA

VISTI:

gl! artt. 107, 163-comrni 1e 2 e 1E3, comma 9, del B.Lgs. nr-?6?riei 13 eEstÌc ?$J0;

I'art.4, cornma 2, D. Lgs. n. 165 del 3C marzo 2001;

lo siatuio Ccmunald e ìl flegoiamento Comunare di Csntabiìità;

VISTA la proposta dideierminazìone predisposta dal Responsabile cei Procedimer::c;

RTTENUTO che non sussistcno motivi per discostarsi calle risultanze dell'isiruti+ria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'ar-t. 6 bis della legge 7/8/1990 n, 2'11 e del !l6enle Piaîo Tfiennale pe. 1a

prevenrione della Corrr.:riore 2016-2018ì che per il presenie ptov!,€dinîeflto finale non sussistono

motivi di conflÌtio tli interesse, neppure potenziale/ aer chi lo aiottaj
DETÉRMINA

Dl APPROVARÉ integra!mente la proposta Ci delermina:ione nel testo di seguito riporialc,

lacendola propria a tuÌti g:i effettii
Dl DARE AfiO ch€ il pi€s€nte prevvèdlmento à esecutivo dalla rjaia d: aFposrziofìe Cel visto da

paite del Diri8€nie dell'Area Eccnom ico-Finanì,iaria ai sensi deil'art. 151 e 147 bis del D.Lg'.

:-8/8/2000 n. 767 cone da ailegato;
ATTESTA

la regolarità lecn:ca dell'atto e la coretiezza dell'azione amminisirà.!-ra ai sensi dell'art'147-bis cel

D,l+s. 13i8l200c n. 267.

Ai fini della pubblicità € rJella ti'asperen:a
per 15 gicrni cofìsecutivi e, se del caso, il
"Arn ministrar io ne traspèrent€" seco:tdo le

nr. 33i 2Cl-3;

amministrativa, sarà pubirllcaia aìl'aibc pretcrio cn lire

relativo esborso ecoîom;f,o verrà lnserito nella serìone

indic:rioni d Ètsli arì1. 26 '- con:rni ) e3 - e 2t d€l D.Lgs

..'1i- ofnte rrrfir
Ait. l-:teii,t a fl:";rir

AREA 1

Affai-i Generali e lstituziona[ì e Servizi alla Fer;ona

Servlzio Socio Assistenriale \telÍa re
DEIEBMINAZIONE DIRIGENZIA.TE

N 3Iò orLix-o*"2 1r/
'tQ



i:r ,. .r:.::: lr.-;:... ir i.:::n' i: :l_;j .:

iep:uri trc:.:iz:;iÉ nÉ: pfi'F. ronl:3rt:.

Àr c:r;
e 5:.i:i ::ll', --:i:-b:.-,rr.-: j, ,:- C,ECs. i. l;- .lúleC-:l !;an:.:eJ. ii-e..:::. r..j',j; !u iù-:.: ir;i.rr .:

r-:g:lj:.1à.:cl t ocajinì:'lc jir iL:']rio€dn: ., 5ti,:i è s:!i: Ei:1..:t:aril .is)É;tL::ii. -.:; r: i a c i:ia I i.; .,ír-,.1:.1.

n".r{ r.lr 'éÉ-a6le r,Jn( ré .ir"-.-l;.,4 e n'gr'!ffen'?re vib-e1îe l.:r i; Ccrrune di --.rr . der pr r,ii: .li =;nti.ilà e

;c.rrlìe:i; dÉil'aricrìe èÉimini:ti3:i'Ja, iendo a:tc,:: sensi dEll':'i.6 bis.lella i+EE*:.r:,r1!90.. 24: e.el ,.,.;anti
P:É.3 T.''enr;:€ !ef ìè ?i'Ere:r.:i1e ialle Cci.i,.:;cn,-:::6-201e, ci:È rs'l 5uj$:tjnc îci,r; :i ccrr!l;itj ;r !r:ere:se,

DIMEN.O

II DIRIGENTI
F..rominata ccn Ceareto sindac?lÉr nJ jj9lzctt

Prenresso che:
. .ot pícp:ia celiberaz:ora n.78 delzLi4j2J16 ;a Giurta Comunale ca c"-aiorii rrcprio inciri::o

per 1a rea:lzzazione di un piano slraordinario pe:- ll scstegno alle far':rigìie e aile perscne ir
diffrccltà ettra,.,erso ia realizzazîcne dl una azione sperinentale denomiraia "c;ntlere so:lale"
riemandando a; Dirigeît€ Area 1 gìi atii co'Ìs€qu€îiiali;

. ccn Deteiminazicne D:rigenziale n"578 del i1/6i2?:.6 è sia:o ap.prcval i'art, so Frbblrco per'la

sele:ione Ci n"1 incarÌco profess;onale r;servato a pr'ofessionisti, ;r pcssesso cel requisitc dslla
lau:ea in lngegneria Cir'.:e, Archile:turd o titoli di sì-dto eqrilo'l€-:i, r t:acc di rF.'Jre p€:

tLrtia ia durata Cel cerÌiere soc:èle lrssata in rnesi sei c;'l'avv:o Cel s aftiviîà, per crrci 3C ore

sÈìtìmarraii) "su, carr:o" e cioè Crfe::ame'rte nelle :eCi dei sinEcl ca'':ieri, ol:re che pe:' ;

éovl;tb ccorcinarnentc. anche pressc la residenza mulicipale e che iale seduta di seie: one è

ard2ta deterta:
. ln deta 23!98/701,6 ìl Sindaco l-a invìaio una noia alit c'r:genie Area i. q\"' Caier n; iia,iach,

rnvite|jdo ad esFerire iilteriore renta-iivo diselericre con evrdenza prbbiì:a per,a sejeuìone di

n'1 p:-afessioBista 1n pcs5esso del recuisiio delia laurea ir Ing€gne:is Civi:€, Architelìufa o iitoll
Ci sìuiio ecuipollenti, esiendencjo ii criterlo di selezlcne anche ai pr':fessicîisîi iî f,c;sess] cel

tìtolo cji studio di "g:crneira",
. ccn determìrazicne Dirigenziale r'E75 del 31/C8r/2C:.6 è stata ?pproreta la riap".iura dei

te:mini de!l'avvlso pubbLico per la seleiìone dl n"i incarico professìonale i na!itr;tc zll'a:iiviià
Ci ncn.toraggio e coirit*anentc iec:r'co richiest: dal 6:nCo 5pe' r-enlale oe' ! C;t-lier:
5oclale 2C16;

. p€i quanto sopra v€:ììva no,'nirata appc!:ta Coml.rissicne aggiLlgicatr ce ci-'e ir Cata

0r'l?gi201]:5 reCigeva il verbaie Ci aggiuaii.a:;cíle dell'incaricc, allegato a'l; 3.€seì::e

determìnazìone dirigenziaìe dive:-renCone parte nt€8:ante, dal quale rìsulta il canferiÌ13:io .'Ì

Geonî. C;.min€ Puca 'ra:o a B;sceg,i€ t' Jllo4lI-a77 .

Visto i:ioltre lo schena d' coî1ratlo Ci prestazicne i'cpera prcfesri:nele ar,ch'esso elieBatc al

presen-tr Frowedime:r:c clverenCcne terte inte8ralìte, nec€ssaric a! fine li disc'olinara con 3'i

st?ssi un rapiorta di 'ìatura tenrcora;eo di prestaticne C'cpera,

Tenuto coflto che le appcsite ciótazio.ì pre.,,jite p€r il paga'nenio degti s:essì sJnc Fr:! ::e aì Ca!.

723 A.tea 3 denominato "ser,rili C: nìenu!enzicne orCi:arì; 1n:ncir,ii e'"igilanza - pa'clrì, anbìenÎe

dcl b!lar:io.:i previs:o::* ese|cizic 2C1F, suificier:tenrenll caP;e'lte lgF,itreìo icn Deì;3Éia d' C C

n"i8 cel 15./6r'20i 5; ....

É{afÍi:Ì': i -, r', ;r .: -..:,- . r a i'ir;!::- j-in ::: :i'eÎir':il i-:.''::in::-:'.1 t: :;:t.t ::ii''-:" ':'-l' '':
ì! :_r I ; .ìr 'ì- ' : ::- :.r',,.Ì :: .:]1,'1i .1:

lL F:SPOf.rSAFr!-f OEr

t
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DETERM INA

di :fiidare, al geor:r. Carmine ?uca naiir a Bl!.e-qiie il 07,10:r'1971 - CFI

PCUCiJ i',i 77t074.883G ed al gecnr. Corrzc'c Caiania nato a Trani :l i7,'19,r1363 - C;:

aTllalDgC P 1lL3 28G gi: i.ca!'iciìi esie;n, di prèsîa:icne iì'cpera prciess:oî;le per:'atliri:à
ci cco.Siram€nlo, pr€!siruti.iia, iìor'ìi:craggio e r€ndi.cnia:icile d€l ,-ìercc sp:ri.:e-t:le
Fer ri cant;ere sociale 2Cl6 ccrì ne ciTrani;
Èi dare atta che il con:penso c3.îplessìvo on n Ìcom p rer'ìsìvo per persona c'i tutle íe spes€ e

dì qualsiasi altro onere n€cessa:io per l-o svole;rnenic d:ll':ncarìco aîtìvltà di che lraiÌ3si è

sta:lllto iÙ € 12.200,0C, di cui € 6"100,03 a perrc,na sul bilarcio 2016 e € 6-100,Cfl e persona

sul biia ncío 20i7.
di sul impe€nare, ai sensi dell'art.183 det D. L5s. n.257/i:300 e del prin.iplo ccnteiilE

app!icatc all.4/2 al D.LSs. n.i1812C11, le seguenti soÍrme :c:iispctcefti aG o:rbÌisazicnì

giuridicamerie perfez,cnè.e, {cn Ìrtputezlone agli €5er:i:; ín ci:i le s:es:e sono €s:g:iili' l:
so,Ì":m: dì € f2.200,CC sull'i;:rpegrc essLfìio con getermina Dirigenzi:le n"876 iel
31i 08i 2015:

3.

Manute n:rdne immobili parchl e a:rbi€ntÉ

a { i "í É€l f li ,quP,

6eom. Carmine FL;ca :e: € 5.10C,00 e Gecm, Corrado Catania per € 5-130'cg

Bìlan cic Co n u na le

: l"lan:itec:ione immcbili Faíchi e 3nì-irefiie

7(€'tUèli,l
Gecr.'ì, Carrr,ine Pura Fer i 6 itr0,33 e Ge.rr,, C.irado Caienia pet € 6'10C,C0

3rlancio Ccmucaie

4. dl dare atto ch€ il p,reseîie SrovlediinEiltc nor è nle':ane ai fir:i cella pubbiica:ìsne surla

rele ìaterret ai senii ocl úecrctc l.gìjiat vo il m;rzc 2113, n. il.

rt'-oiiisé[re
:'.,..r. i. i:r!'Ìi: ',:. .,..::
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li. J'L'1 d"l Registro deltc Pubblicaaicni

I.'{dde:[o ilf, PubblicazioBe

ATTESTA

nrinazjonr Dirigediale viene effrsse in drtr oditrts ell'Albo Pretorlo di Co:utae-

r6'
L'ADDETTO ruBEl,lcÀzfol{9

dcl Rrgilro Pubbli caritn i

si Èttcla che il prcsenle rse è staiú pubblicato 8ll'.tlbo PrétùrÍo di questo €oriua.É pet 15 gg.

r €h? ir.yerso la $.sso D!! sono Pervenùle oPPosizitli'zlconsct|l:iYi drl

Trani,

L'ÀDDETTO ALLr{ PIIBBLICiZIoI{E
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Lrtta ot trant
AREA I

Alfari Generalì e lstituzionaii e Servizi alla persona

Servizio Socio Assistenzia le Welfare

CONTRATTO DI PRTSTAZIONE D'OPER{ PROFESSION'ALE
{

Si premene quanlo sesue:
. con propria deliberazione n.78 del 2114i2016 la Giunta Comunaie ha deÍato il propdo

irdiizzo per \a rcalizzazione di un piano straordinario per il sostesno alle famiglie e aile
persone ir dirhco.ltà aftraverso Ia realizzazione di ura azione sperimenrale denominara
"carìtiere sociale" demandancio al Dirigente Area i gli afti consequer.ziali:

. con Deter:rinazione Dirigenziale n'578 del 11i6i2016 è itato approvato l'avr.iso pubbiico
per Ìa selezione di no2 incarictri professionali finalízzafi alla attività di coordilamento,
pleistruftona monitoraggio e reidicontazione del bando sperimentale;

. in data 23i08i2016 il Shdaco ha inviato una nota alla Dirigente .Area 1. Aw. Caterina
Navach. invitando ad esperire ulteiore tentativo di selezione con evidenza pubblica per la
selezione di r:'1 professionista in possesso deJ requisito Cella laurea in Ingegner:a Civile.
Atchiterhrra o titoli di studio equipollenti, estendendo il criterio di selezione anche ai
professionìsti in possesso del titolo di srudio di "ueomera";

. con deterinirrazione Dirigenziale n'876 del 31i08i2016 è stata approvata la riapernrra dei
terinini dell'avviso pubblico pel la selezione di noi incanco professionale finalizzato
aÌl'artivita di monitoraggio e coordinamento tecnico richiesto dal Bando Sperinentale per il
Cantiere Sociale 2016;

\risto il verbale oel 07/09i2016 nei quale viene riponaro il nominativo scaturito dalla selezione
pubblica:
futenuto insîaurare un rapporto di natura contrattr:aie tra:

. il Comune Ci Trani, nella persona di Caterina Navach. Dirigente dell'Area 1 che
chianeremo'-com:nirtenîe''. la quale. in forza Cel comma i, dell'art.l07 del T.Lt, Erlj
Locali, dichiara di agi-re in nome e per conto del Comune di Trani

e

. il geom. Carmi:re Puca- nato a Bisceglie iI 0i!04i197i e residente a Roma - Via Del ìvfuro
Linari n. 29in dcmiciliato a Trani via Avw. Enrico De Nicola n. 35 P.IVA i3989ó41009 -
C.F. PCUC\,{}177D07A883G. di sesuito denominato "collaboratore".

Art.l
(Iiatura dell'incarico)

L'incarico professionale è finalizzato all'espÌetamenlo di afiìvità di afliancamento ail'Area I -
Comune di Trani - nell'atiività di coordinamenîo. preistruttoria- monitoraggio e rendiconiazione del
Bando Sperìnentale per il Cantiere Comunale 201 6,

L'esperîo individuato covrà. afhancare I'.Area I del Ccnune <ji T;ani. che
Sperir.rertele per il Cartiere Cornunale 2016 sr.otgerà ie seguenl atitvilà;

relarivanente al Bandoi-''.
,---'-.1
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_b)

c)

nú, :iciúitLd !-irùtle úifle:tiu. atlll:irìtìù .1 !JiÌtf rr-,e ì. pl.ie: ici dc>,,:r.rt,1i., bsr,ciì,.ùr :ri-it
prcsentc .\zrone Sce:i:lsnîa:c a-1icc.att Fei ejref-er:sr:cl-.: soggeLlirc e ci,rp(-<nzi-'
speci:rche.
Raccoglie ed esanina le manifestazioni ii iilteresse da parte delle Associazioni e delie
Cooperative Sociali <ii tipc A e dehnisce la cornposizione del panenariato complessivo della
presente Azrone Sperimentaler iì partenariato sarà definito entro massinc dieci giomi daila
scadenza dell'Ar-r iso stesso:
Inciividua e definisce. anraverso una procedura partecipata dagli stessi parmer sociali e ìl
coinvolgimento degli Uffici Comunali competenti, un elenco di interv'enri di pubblica ulilità
che garantisca ìl raggiungimento dei risultati previsti e il rispetto dello spirito di fondo della
presente Azione Sperimentale;
Assegna, atfaverso una procedura partecipata dagli stessi parmer sociali che tenga conto
anche deìle cararteristiche soggeÍive e delle competenze specifiche dei direrti furteressati. a
ciascuna Associazione e Cooperativa Sociale di tipo A un nume:.o e una tipologia di
destinatari,benefÌciari coerente con ciascuna manifesrazione di inteìesse formulata a suo
lempo e con ciascuna capacità organizzativa reale:
Coordina Ìe anivirà. della presente Azione Sperimentale per quanro atdene agli aspetti
amministrativi, socio-assistenziali (stipula dei Parti Sociali con i destinatarj,,'beneficiari) e

organizzatir.i (gestione dei Cantieri Sociali):
! Operare per tuÍa ia durara del cantiere (fissata in mesi sei.dall'aw.io delle attivita- per circa

30 ore settimanali) "sul campo" e cioè direttamente nelle sedi dei singoli cantieri olue che
per il dovr:to coordinarnento anche presso ia residenza mrulcipale.

AÉ.2
(Durata dell'incarico)

Il suddemo incarico ar,:à decorrenza dal giomo 08.09.2016 con scadenza al 08.03.2017, per un
totale complessivo non inferiore alle 90 giomate; e comurque fino alla fine del periodo necessario a
concluiere le artività previste del bando Cantieri.
Il comminente predisporrà un calendario organizzadvo intemo per lo svolgimento conerto di tutte
le artività che:l consulente si impegna a svoigere,
Resta esclusa ogni rinnovazione automatica o tactta del contratto.
Ii coliaboratore dovra. in generale- comunicare prer-entivamente e comunque entlo 2.1 ore al
committente l'impossibilità di eseguire la prestazione, al fme di permettere al commidente stesso di
inten enire con soluzioni altematrve.

Art 3
(Organizzazione)

Il committente garantirà il coordinamento con gli altri dìpendenti dell'Ente, collaboratori e struthre
collegate. previo accordo con il collaboratore stesso.
Il lavoro dovrà essere svolto presso direttamente nelle sedi dei singoli cantied ohre che. per il
dovuto coordinamento, anche presso ia residenza municipale del Comtrne di Trani. A tal riguardo ii
collaboratore potrà utilizzare anche i locali e le altrezzatr[e messe a disposizione e dovrà attenersi
alle direttjve impanite dal committente in materia di protezione e sic.urezza. AÌcuni adempimenti
potranno essere svohi anche in remoto presso la sede del collaboratcre.
Salvo precisi adempimenti legati a riunìoni tecniche e amministrative. il collaboratore dovrà
coordinarsi con il Serv'izio Sociale Professionale <iel Comune <ii Trani, che sarà gesrito senza alcun
vincolo di subordinazione. purché esso persegua gli obiettivi prelìssi.

d)

PeI turte le corl,.:nicazioni di cui ai presente contratro il collabcratcrs urilizrzeri l: c asel la,&---qsia
elett;onìca tbr.rita dal Comune : Soonellc.sociale@.cen.comune.tranì.br.it: i i '



L.ni.amen.e :rl ':lri;ra noîa cii con:enso. :ì consuicnte JovrJ presentar;
sull'aftiviià svolta.

Art.4
Compenso e penali

L'impono del compenso professionale oruricomprensivo di turti gli oneri direni ed indirerti. anche
di spese di viaggio e soggìorno ammonta. al lordo deÌle ritenute irscali e previdenziali, a
complessivi € 12.200.00 (dodicimiladuecentor0O) al lorcìo di IVA CAP (ove doruro), spese e
ritenuta d'acconto.
La liquidazione aw-errà dopo ogni report bimestrale validalo dal professionista e conunque
subordinata alla verifica delle aitività da parte del Dirigente: in presenza di criricità non risolta, il
collaboratore potrà percepire il compenso solo dopo aver risolta la stessa.
A1 professionisfa incaricato verà applicata una penale pari all'uno per celro del corrispetdvo
professionale per ogru giorno dì rit.ardo sul tennine stabíliro oer lo svolgimenio delle artivirj. come
innanzi fissato.

Art 5
Eventi comportanti impossibilità temporanea della prestazione

Il committente puo risolvere il rapporto di collaborazione ove sopravnengono eventi comportanti
impossibilità temporanea di esecuzione della prestazione, quali rqalattia, infortunic. nel caso che i
singoli periodi di impossibilità della prestazione cumulativamenre ìntesi superino i 30 giorni.

'Con I'espressione "giomi" si intendono:le giomate di caÌendario, anche.non lavorative.
Nulla è {oruto dal committente al collaborarore per i penodi di impcssibiiità rii eseguíre la
preStazione.
Iì collaboratore dovrà comunicare tempestivamente al committente I'impossibilità di eseguire la
pîestazione,

Art.6
Risoluzione del contratto

Il contratto individuale si conclude nei seguenti casi:
ner scaden za del termine:

! per soprav-venura impossibilità della prestazione oggetio dell'incarico:
O per recesso da parte del committente, senza prealviso attesa la durara dell'incarico:
! per recesso da pane del consulente.

In caso di recesso del committente è salvo il diriuo al pagamento delle artir.ita espletate.
Nessuna indennità è cicvuta in caso di recesso del commitrente per giusta causa.
Nel caso in cui il comrmttente si aw'alsa della facoit.à di risolvere anticipalamente il contratto ln
modo unilalerale ai sensì dell'art.2227 c.c.. dcvrà comulicarìo con prearviso di almeno 30 giorni -
Iramite raccomandala alr- tenendo indenne il consulente delle spese e dei iar.oro eseguito.
Nessun preaw,iso e nessuna indennità sono doluti ùr caso di recesso del committente per giusta
causa.

II consulente può risolveie il contrano con comunicazione scntta spedita rnediante pec, con un
periodo di prealwiso di îrenta giorni. In caso cii recesso del consulente senza prealviso il
commirtente ha dirirtc di tratteaere una quota del compenso proporzionale al preaw.iso omesso.

{rt.7
Proprietà degli elaborati

Gli elabcrali prodorti. resteranno di piena eC assoluta proprietà deiì'Amministrazione
Trani.



Controversie
ogni civergenza o contro\:ersia che dovesse sorgere ra l A,rLminisirazìone di rrani e,:
coliaboratore incaricato suìla interpretazione ed applicazicne del presenre incanco sarà deferira
Giuiice Ordinario. dconoscendo comperente ii Foro di Tiani.

.{ rf.9
Incompatibilità

Con Ia hrma del presente contratto, ii collaboratore dichiara sotto la propna responsabililà di ncn
trovarsi in condizioni di incompatibilità, temporanea o defidtiv4 con I'espleramento dell'incarico, a
norma deìle vigenli disposìzioni di lesse e di non essere interdetto neppue in via temporanea
all'esercizio della professione 

Art.10
Registrazione

La presente scrirtura privata ai sensi degli art.5 e 6 del Decreto del Presidente della Repubblica
1 3 1/1986 sarà. registrata solo in caso d'uso con spese a carico <iel collaboratore*

Art. 11

Obblighi in materia di riservatezza
Ai sensi dell'art.13 del D. Lgs. n.196!2003 il Responsabile del tratamento Cei dati è il Dirigente
Responsabile deli'Area 1 Aw. Caterina Navach.
In ragione delle obbligazioni nascenti dal presente conuatto rl collaboratore è delegato al
faltamenlo dei dali pe$onali e quindi, ng1l6 svolgimento di tale atrività, dorrà afienersi alle
disposizioni dettate in materia di privac-v. E fatto divieto di effettuare il trattamento dei dati per fini
diversi da quelli oggetto del presente colrfatro.
II collaboBtore è îenuto ad ossen'are rigorosamente le regole del segreto a proposito di fatti,
informazioni, notizie o alfo di cui awà comunicazione e prenderà conoscenza nello svolgimenfo
dell'incarico in oggetto. Taii informazioni non potranno in nessun modo essere cedute a îerzi.
il collaboratore è tenuto a non svclgere attività che creano danno ali'immagine e pregiudizio al
Comune di Trani.
Le presenti clausole rivestono, per il committente. carattere esselziale e la loto violazione pouà dar
iuogo alla risoiuzione di didtto dell'incarico ai sensi e per gli efreni detl'art. 1456 c, c. (clausola
risolutiva espressa).
Per quanto non espressarnente previsto dal presente contatto si applicano gli afd.2222 e sezuenti
del Codice Civile, nonché tutie le alúe norme di iegge in materia di prcstazione d'opera
inteilettuale.
I1 presente atto in tripiice originale da tenere agli atti deÌl'Ente e del collaboratore, previa letrura ed
approvazione viene sottoscritto come segue:

Trani, 12,'09/2016

ii
^l

il sottoscritto auronzza. ai sensi della vigente normativa.
dati nersonali oer fini istituzionali.

il Comune di Trani all'utilizzo dei propri

colìaborat



VISTO DI REGOLARITA' CONTABÌL.E AI SOLI FINI

SPESA, AI SEI'íSI DELL'ARl" 151 c l-17-BIS DEL D. LGS.

DELLA COPEIìTURA I)ELL:\
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ATTESTA

one Dirigenziale viene affissa in data odierna all'Albo Pretorio di Comune.

L'ADDETTO BLICAZIONE

qu€sto Comun€ per 15 gg.

sono pervenut€ opposizioni.

n. t3 I h o.t Resistro delltsPubblicazioni

L'Add€tto alla Pubblicazione

Trani, li

del R€gistro Pubblicazioni

Si atîesta che il è stato

consecuttvi dal

pr€sente

al

pubblicato all'Albo Pretorio di

e che avverso lo stesso non

Traoi,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL STCRETARIO CXN ER,A.LE

t


