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Città ili Trari

Medaglia dArgenta aI Mefito Civíle
Provincia Barletta Andria Trani

REGrsrRo RAccoLrA GENER-ALE DTRT*ENZALE &Al--p* - r'sEI ?0fi

Uffcio Presidenza C.C.

OGGETTO: Rimbono al datore di hvoro oer di oncri contribntivi uer assenza del sewizio
consiclicrc comunale Ili Lernie Luisa.

IL DIRIGENTE DNI,Í .'AIIf,A
YISfi:
r gli mtl 107, 163 - commi 1e2 e783, comma 9, del DIgs. nr.267 del 18 agosto 2000;
. I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n- 165 dei 30 marzo 2001;
o lo Strrúo Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilid;

DATO ATTO, ai sensi dell'mr 6 bis della legge 7/8/1990 n 241 e del vigente Piano Triermaie
per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il pres€nte prowedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppur€ pot€nzial€, per chi lo adotta;

DETER[IINA
DI APPROVARE integralnente la proposta di detenninazione nel testo di seguito riportafo,
facendola propria a uui gli effetti;
DI DARE ATTO che i1 presenle prowedimento è esecutivo dalla data di aFposizione del visto da
pate del Dirigente dell'Arca Economico-Finanziaria ai sensi def'aú 151 e 147 bis del D.Lgs.
lVB2Dffin-26?comedaallegatot 

O*rrO
la regolarità tecrrica deli'atto e la correttezza dell'azione amminisùativa ai sersi dell'arll47-bis del
D.Lgs. 18/81200O n- 267.
,{i fini della pubblicità e della trasparenza amminisftafil'4 sara pubblicata all'albo getorio on line
per 15 giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nelLa sezione
"Amministrazion€ traq)trenÎe' secondo le indicazioni degli artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.
nr.332013:

'Ltl DEL"{ IFUL,



IL I}IRIGENTE
Nominala con decr€to sindacale del4103f2016 n-9592

Premcsso che
con propria detemrinazione n- 252 &l7Erc3n}rc si è proweduto ad assumere f impegno di spesa n-465l0

di €. 1.650,00 nrl cap. n.2022 Missione 1 Programma 1 Titolo Macroaggregato 103 del bilmcio 2016, per

rimborso al datore di lavoro degli oneri retributivi per assenza dal servizio po'espletmento €lettorale della

sigra Di kmia Luisa consigliere comunale;

Corsiderato che
il Banco di N4oli S.p.A Gruppo Intesa San Paold' cor sede in Rubam @D) ha inoftraro le note acquisite

rispefiivamente al ptoi geo- aln24l09 del24/06t2016 e n25144 del 4107f2016, crrtle quali viene richieso

il rimborso di cui sopra afferente [e assenze fruitE ammontaÍte complessivamente aÀ e 4n 3_I ;
Virto I'artEo de1 d.Lgs.261DOO0 che recita che 1e predette assenze ilal servizi siano "..' ntribuile al
lsvoratùe fut danre di lmoro. Gli oneri per i pennessi retribriti dei Inoaori @nti fu pivdî o da

enti pubbtici ecotnnicì son a cqico dell'ente presso il qttale gli sr*eì lMi esrciteú le lraziorri
p*ih"t* dí cai dt'ot79.L'erúe su rtchíesta doctmtentata &I fuore di Isvorb è temdo a imborste
'qwnto 

dallo stesso corrisposto per retribwíoni ed assic:tuioni,per le ore o giornate di efettiva atsmza del

înu*ot*" .11 rimborso ut^" igadno dall'ente ento lrenra gi(xt i dalla ichiesta le somne rimborsúe

sono esenti ib ittEosta sut vilore a#irnto ai sensi del'@18 ,comna 3',ilells lege 11 mszo 1988,

tt 67....";
\fr3úo il D.I4s. n26?/200Q come inegrao e modificao dal D.Lgs. n.1262014 ed in partioolare gli articoli

I 83 , comma 5, e I 84;
vnio it O-l,gF. tr.I1ú2011 e, ir particolare, il principio contabile applicaro della contabilità fuanziaria (all.

4t2);
\tlrfo il vigÉnte Regolam€nro di Coúbilit4
Deb atto-ohg ai ;nsi del punto 93 tlel principio coÎabile all. 4@ non sono oggsEo di riaccertmento i
resirlui Ativi e passivi incass*i e pagati prina d€lla delibera di 4provazinne del riaccertameuto

straodinffio:
Yisio il Decr€to l€gge n' 78/2010, cosi come convertito dalla Legge n" 7?2l20lÎ1'

A@rbfe la coúpetenza all'adozione del preente pmwedimemo ai sensi dell'al 107 del T-U'EE II'
approvab con decreto Lw n267l2OO0;

colsidereto che la preeente d€terninrzione è stata tedaúa hendo conb di quantc prwisto dal vigente

Pimo Triennaie di Preveozione della Comrzione 201ó-2018;

Rewisrta la propria competarza in merito;

DETERMINA

'^
I-e óretèf$ formano parte iÍtegfante e sastanziale del presente dispositivo :

1) ,ftiFtú1ú h spela di e aótJ I in favore del 'Banco di Napoli S.p.A Gruppo Irtesa San Paolo" d1

GoSffdindicato:

2) rti t-asmeitele il prcsenre do, nnitarnerrte ai docuneúi gilstificdivi deila sp€sa alf-U6cio Ragioffria p€r
' 

I'ernissione del relativo mandato ili pagamento da effettuani mediafe bonifico con f indicazione della caosale

..Permessi cadche pubbliche Di Lernia Lrlie 3n016- 4ncir6 Conune tli Trani' a favore di Banco dí

EflTE n. e data note importo
frtz in

dodÍcesimi
Ctpitolo

imp.glo
L C JlnO

CIG

Baaco di Napoli S.p-4'
Gnrooo Intesa San Paolo'

n.2410912016
n.25l44lD0I6 € 497,31

Ío ?M, s.46510 del
2016



Napoli S.p.A Grup'po Inlesa San Paolo" cor sede in Via Adige,6 35030 Rlbano (PD) cod. IBAN
rT s6 x 01010 03400 1000000473Is;

3) di dare aEo che srll' impegno N.465i0 alel 2016 le somme r€sidue derrono rimanere a dismsizione
per successive liquidazioni.

La peseirte detfrminazione è irnmediatamente eseguibile, diviene effcace con I'apposizione del paere
contabil€ dal parE del servizio finanziario e sarà pubblicata all'Albo horio del Cmruni per la duratr di 15
giortri.

Copia conforme all'originale dovra esser€ tmsrnessa a :

l) AREA 1^

2) Seguenti destimtari:

tr Sindaco
tr Prgidrúa€ d€l Consiglio Conunale
O Segre0ario Gaaale
tr Ragioneria
tr Revismi dei Conti
tr Afrssione albo on line
O Commissione

n ^ At€a
dr.s Navach



1u(-" 
I

Originale
Pubblicazione
Ufficio Ragioaeria ,

Collegio èi Revisori
Archivio Area I
Ufficio Presidenza Consiglio Comunale

CITTA DI TRANI
Ithdaglid d'Aryenlo q! Meito Citilc

Prorkcía RT

RAccoLrA cENERATEN" ll,9-t DEL 2t6tu20fi

d,t /18-04-L0,!€

OGGETTO: rimborso al datore di lavoro degli onàri retributivi per assenza dal servizio
della sig.ra Di Leruia Luisa- Consigliere comunale. fmpegno ,p"r"'. 

- ----
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IL DIRIGENTE DI AREA
Nomìnara coÍ dec!.to sindarale È 9i92 del 4 msco 2016

PREIvIESSO che:

- l'articolo 79 del D.Lgs. n.267 / 2000 s.m.i. disciplina i permessi e le licenze che gti amminisu-atori
comunali hamo diritto di fruire per lo svolgimento del mandalo. In particolare la norma dispone che
i lavoratori dipendenti, pubblici e privati,componenti dei consigli comurali*horno diri!îo di atsentarsi
dal senizio per il tempo stretlamente necessario per la partecipazione a cîalcuna seduta dei fispettivi
consigli e per il raggitmgimento del luogo di suo svolgimento.... " ;
- il successivo comma 3 pièvede inoltre che " .-. .i lavoratori dipendenti facenti parte delle gíunte

comwta!í....oviero facenti parte delle commissionî consiliari o circoscrizionali foimalmente istituite nonché delle
commissioni comTnali previste per legge,ovvero membri delle conferenze dei capogruppo e degli organismi di pari
opportunità prevísti daglí statuti e dai regolamenti consiliari,hanno dinto di assentarcì dal semizio per
partecípare alle itmioni degli organi di cui fanno parte per Ia loro efenîva durata .11 diitto di assentarsi di cui aI
presentecommacomprendeiltempoperraggitmgereílluogodellariunioneerientrarealpostodilavoro.....";
aJ il successivo art.80 del decreto citato precisa che le predetie assenze dal servizio siano "....retribuíte al

IavoÌatore dal datore di lavoro. GIi oneri per i permessi retribuiti dei lavoratori dípendenti da privati o da -entí
pubblici economìci sono a carico dell'ente presso i! quale gli stessi lanoratorí eSercitano Ie funzioni pubbliche di
cai all'art.79.L'entd su ríchiestà documentata del datore dÌ lavoio è tmuto a rimborsme quanto dallo stesso

corrisposto per retribttzioni ed assiatrazionî,per Ie ore o giornate di efelîiva assenza del lavoratore .Il rtmÙorso
yíene elettuato dall'ente entro trenta giorni dalla richíesta Ie somme imborsate sono esenti da imposta sul
valore aggíffito ai sensí del'crt-8 ,comma 35,della legge ll marzo l988, n.67....";

b) Visto che il consigliere comunale Di Lemia Luisa trovasi nellé condizioni su menzionate in quanto

dipendente del Banco di Napoti spa Gruppo Intesa San Paolo ;

zuTENIJTO di'dovei. prolvedere in merito edí assumere il conseguente impegno a carìco del bilancio, con imputazione
agÌi. èsercizi'in cui I'obbligazione è esigibile;
DATO ATTO che, ai.sensi dell'art.80, comma 1, del D.Lgs. n.118/2011, dal l' genr:aio 2015 hovano agplicazione le

disposizioni inerenti il nuovo ordinamenio contabile, laddove non diversamenle disPosto;

RICHIAMATO I'art.10 del D.Lgs. n.118i2011 ed in particolare:

c) il comma 12, in base al ql:Lale "nel 20!5 gli enti di cuí al commd I adottano gli schemi dí bílsncío e dí rcndiconto vígenti nel

201 4, che consemanaidlore s tuttí ,g/i eîetli Brurídici, dnche con àguardo alla funzione auloiEstori4 ai quali afiancano

quelli prevísti dal conmà l, ctti è:attríbúta funzione conosciti,2a. Il bílancio pluriennale Z01i'-2017 adoltato secondo lo

schena yígente nel 20tl notge /ureione aulorizzaioia", fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli enti ohe han-no

partecipato alla speîimentazione;

d) il comma 16, in base al quale "/z caso di esercizio prolnisorio o gestíone protttisoría nell'esercizío 2015, gli enù di cwi al

comma I applicano la relatiya disciplina vígente nel 2014, dd eschuione degli enti che nel 7014 hanno paaecipato alla

speúmenlatione di cuí all'art- 78, per i quali trora applicazione la díscíplína del!'eserchío prowìsorîo prevista dal Pincipio
contqbíle applicato della contabilítàfnanzíaria rií ai all'allegatÒ 4n"

VISTO I'articolo 163 d€l decreto legislativo n- 267 t2000, nel testo vigent€;

TENUTO CONTO che I'apposita dotazione è prevista al C apitolo 2022 del bilaacio di previsione per I'eserciao 7016 ;

YISTO l'art.J1 dello Staluto comunale;
\4STO I'art.l07.del D.Lgs. 18.8.2000, n"267;
VISTO 1'art.4, comma 2, del D.Lgs. n"165D001;

DETERMINA

1) Ia narrativa che precede costituisce parte integrante del pre/sente

2) di impegnare, ai sensi dell'art.l83 del D.Lgs. n.26712Q00 e

n.l I 8i201 1. la presumibile somma di € I .650,00

principio contabile applicato all. 4/2 al D.Lgs.

imoutazione agJi esercizi in cui le stesse sono esigibili:
igazioni giuridicamence Perfezionate, con



RiÍrborso da:ore di lavo(o onc.i.rtribulivi per ats€nze dal s€rvizio Di L*ria
Luisa coruiglicre cornutìelc-

SPA Cruroo Inl.sa San Psolo

Bilsncio comunalc

RimboÉo carichr .lctrivc rig É Di Lcmia Luúa

3) di imputare ta presumibile spesa di €.1.650,00 = relativa al rimbono al datore di lavoro degli oneri retributivi per
assenza dal servizio della sig.m Di Lemia Luisa consigliere cornunale,.in relazione alla esigibilità detla obbligazione,
come segue:

2016 20?2 1.650,00

5) di accertare, ai sensi e per gli effeni di cui all'articolo 183, comma 8, del D.Lgs. ú2670000, progranrna dei
pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con ivincoli di finanza pubblica:
6) di Care atto che Ia spesa impegiata con il presente atto rientra nei limiti dei dodicesimi;
8) di ciare atto, ai sensi e per gli effetti'.di quafto disposto dall'art.l47-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267l?0t10 e dal

regolamento comunale sui contlolii inlemi, che il presente prowedimento, oltre all'impegno di cui sopra" non comporta
ulteriori riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico fi-nanziaria o sul parrimonio dell'ente;
9) di dare atto che il presente pror.vedimenlo non è rilevante ai fili dell'amministrazione traspaÉ e di cui al D-Lgs-
n3il20l3;

La presente detennirazione è trasmessa al servizio finanziario per i conseguenti adempimenti e viene pubblicata per fini
conoscitivi all'A.lbo Pretorio on line di questo Comune ai sensi dell'art.32 della legge n.69/2009.

dott.ss

L'istruttore
Benedetta

istratÍvo
chio



VISTO
SENSI

Dl R.EGOIARITA' CONTABILE Al SOLI FiNl DELLA COPERTURA DELLA SPESA.AT
DELL'ART. I51 DEL D. LGS..I8/8/2OOO N.267

8?; del R€gisto Pubblicszioni

L'addetto jrlla pubblicazione

, .\I IEùlf\

che la Presente determinazionc ui"o" 
"3f,s3 

in aeti odiema all'Albo Retorio di qucsto Comunè

51 aftesta che il Éresente.a.tto è stato pubblicato all'Albo Pretbrio di questo Comune per i5 giomi consecuúivi
'dal c cbe awerso Io stesso 

-noD 
sono pervenute

Tmni, lì

N.

opposizioq i.

L'ADDEÎTO ALLA PUBBLICA.Z IONE

a

I
I
I

;|

IL SEqRE'IARIO.CENERALE

S i autorirza Ia pubblieazione

.2r-o6.i{

'Copia conforme ad uso ammilístrativo

Trani, li . ,

fL SEGRETARIO GENEMLE



uomune di TranÍ
Pi'ovincia di Barletla-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIOT-IE Dt COPERTURA FTNANZIARIA

RIIVIBORSO AI. DATORE 3I LAV
COMUNAL=, SIG.RA Dt LERNIA LUISA-

AttO AMM'N,SITAIIVOI 1' AREA AFFAR' GENERALI. ISTITUZIONAL] E SERVIZI NR. 252 DEL 18/03/2016SIOPE' 1326 - Spese pe, gli organi istitLzioneli Celt,ente - RimborEi
Pìano del Coatt Fin.: i.03.02.0.1.002 OEani ;stitu:ionali de ,ammin jstEzione . RimborsíBeneliciario: EANCO Ot NApOLt SpA _ cRUppO TNTESA SAN PAOLO

Anno:

l4tssio/re..

Programma:

fitolo:
Macroaggregato:

'1 . Servll isiituzionali, gene|ali e di gestiooe
1 - Organi istituzjonali

1 . SpÉse mrBnti
103 - Acquisto di beÍi e servizi

Stanziamento attuale:
lmpegnl gia'assund:

Impégno nÍ, 465/0:

Toaale impegní:
Disponibi aà resldua:

764.s50,00

2s1.654,S9

1,650,00

253_304,S9

511245,01

RIMB-9RSO ONERT CONTRTBUîV| AMTdNFTRATOR| E
CONSIGLIERI COMUNAU

ORGANI ISTITUZIONAL], PARTEC:PAZONE E OÉCENTRAMÉNTO.
1130 . Organi lslituzionali

1 f30 - Organi ts tuzion€lí

StÉ,l'ziameaib afruale:

tmpegni gia; assun :

hnpegno nr. 46fu:

ToEIe Ímpegni:

Dis ponibllità resìd ua :

10.000,00

849.03

1.650,00

2.499,03

7.500,97

TRANT ti, 06/04/2016

il compilatore

,/--)q,z/
l'

Finanda/io



VISTO DI RXGOLARITA' COMABILE AI SOLI trIM DELLA COPERTURA DALLA

SPESA" AI SENSI IIELL'ART' 151 c 147-BIS DEL D' LGS' 18/0E/'000 N" 267

c[eI'PrtsentèDeterminszilncl,irigenzirleviencalfsseir.lrtaoflicrlra|I,AlboPretorbdiqucstoCourne-

,,",rì ns"t'.l a/

N. ZÎhZ dd R€gistro de e Prbblicaziori

L'Add€tto a[r Pubblicuione

alcl R€gistlo PubblkazjDtr i

Si ttt sta cùc il prcscne ttto è stato

consecrtivi dal 4

Trsrr,

L'AI'DETTO ALÍ"A PTIBBLICAZIOFTE

IL

ATTESTA

L'ADDEITO PTJBBLICAZIONE

prbblicrto a|l'Albo PreÚorio 
'ti 

qncsto Corrune pcr 15 gg'

e che rYY€fro lo stÉsso non mno perYemte oPposizionl

IL SFSRETARIO GENERALE


