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IL DIRIGENTE DELL'AREA

I"Til'*. 107, 163 - commi 1 e z e ì83' comma 9' del D'Lgs' nr' 26? del 18 agosto 2000;

il;, .oi^u z, n' Lgs' n 165 ilbt 30 marzo 200-1;^

i" SìÀ; C;munale e ii Regolamgnto Comunale di Contabilita;

YISTA la proposta di determinazione fredisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTOchenonsussistonomoti{iperdiscostarsidallerisultanzedell'istruttoriacondotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art 6 bis hella legge 7-l8l1gg0 n' 241 e del viBente ?iano TnerLnale Per

la prevenzione aeua comuioie"iql6:iòìi, che per il presente provvedimento tlnale noD

sussistono morili dì conflitto ai"iol"r.it", n"ppue potenziale, per chi 1o adotta;

;

iDETERMINA
DI AppRovARE integratmente I^i ;ó;; eì 

';.#inazione 
nel testo di seguito riportato'

facendola propria a tutti gli effetti; 
I

Dl DARE ArTo che l presente prolwedimento i ?'*:ti':-91Î'*3 it.ltt"t1l"ilf:J$1.ff
3#tr#::J[,tflffi:Jd;iillril*a*r" ll"*i a"u'* r5i; 147 bis der D Lgs.

t 8/aPOOO o. 267 come da allegato;

i ATTESTA

laregoiaritàtecnicadell,attoe|acotlelfezzadell,azioneammlnistrativaaisensidell'art'147-bisdel
D.Lgs. l8/8,2000 n. 267

Aifinideilapubblicitàedellatraspa|gnzaamministativa,saràoubblicataall,albopÎetonoonlme
per 15 giomi consecutivi "' 

t" dtir{;' il t"futi* ItU"tío economi"o venàL inserito nella sezione

"Anministrazione traspaxeffe' i""*["ì"'rtlìitioniàteri artt' 26 - commi 2 e3 - e27 del D'Lgs

nr. 33/201l.

ILDIRIGENTE
Piano di Zona

le Trani - Biscegtie
Ntvach)



IL RESPQNSABILE DEL PKO(-bUTIÚ-C]\ 1\J

In esito all'istruúoria pro""airn"ntut" ifiià"É;;i:'tjli::tn*t"nt" a|uao'iooe del prowedirnento finaÌe

porenziale nei prcpri rodroflti- 
IL RES'.NSóLE q

SOTTOPONE

la seguente proposra di dererminazione alr",tó"ion""iio"iriJ"n'J competerte per l'adozione del prorvedimento înale

ATTESTA

ai sensj dcll,art l4?-bis comma 
.1, 

d. dlegsl. ÌÈ ?6?È000 e del rigente Repolamedo comunale lui conrolli Internl' la

regntariG del pîocedimeoro i.rfurtod;il; ;;oro e ,,"to .rpi.lo,o.,ri ,i*o"ro della vigente disciplina nonnativa"

razionàre rqgioaare nonche stat$an;i [Li'i]'il?'"'i''-t"i'J"Jf"*:lt"t:.tplrXi: ilT:ti[xe#1Ìil:
:li:ffi'H'?'9'""#HH'fri:i!jl':"Jff-i,',':'"11*l1i:{l*'1.''*flt'::H#:'*1,::?::f.i;il:
i.ì"*"f" p. ft Prevenzione della Corruzionè 20i6-20]8' che non sussrsl

***3jjBf,f*";zione 
n. r8?5D009, ia Giunra Regionare ha approvato il Il Piano Regionale

PoliticheSocia]i(2009-2011)aseguitodelqualecopDeliberazionedetConsiglioComrrnal'e
<ii Trani n. 4 d"t 03/0#òìó!-r""*"^d;;t" ìl Piano di Zona detl'Ambito Territoriale

Sociale n. 5 di Trani e Biscegìle;

-corrileliberazionen.gde|30|05/20|6delCoordinamentolstituzicnaleèstataapprovatala
programmazione Per l'anno 2016;

_ il piano Sociale di znna 2014.,2016, prevede il sostegno alle rette per la frequenza di "centri

Diurru Socio ga'*tiui p*i H'li"ori (aÍ 52 RR' 4i2007 ss' mm' e ii');

-tuttelgdsorsefinanziariedisiroriilrilisonodaconsideralsicomecontribuzionealpagamento
della quota ,o"ia" aet"J'r;ie" "".n" 

,"r" contibuzione saf à efogata direttamente alle

struthÙe, a o"no a"I^ qtiu 
" 

.*""-a"u 
"r".r1e, 

sulla base deila contrattuali zzzzione che

disciplina le nodau iiàc"es*o 
" 

la gestione dei flussi finanziari;

:

*Tt%fJt$.pria 
nota 0,0,, 'n. r.z+1r. c-e| .o:{].ry0]:- 

^T'l^'," '1";""rroio.ff** 
ot

convenzionamento u' "c"oui"bo"1o út'*ti"i, oit*i ner Minori - Art' 52 RR- n'4/07

dell,Ambito n. s 
"rr, 

,JoTri.luoo ."got**"*";*tiui su i "Recistfi Rcgionali" alla data del

05/10/2016 e nelìo ,p""[*",i-C-"r:'-o Socio Educativo Antonìano di Íranì' alf IFOR PMI

promereo di Trani, "a"isxi:ci"plÉ"";i- "*t ai ciuseppe" di Trani e al cenlrÓ socio

Educativo Diumo "JOBEL" úi Trani;

- Con nota prot n 39184 del 13/10/2016 l'Asso^ciazione Promozione Sociale e Solidarietà

gestore del c"ttto loiii Ét'io't ai * .c*oo 
Socio Educativo Diumo offiivano la propria

disponibilita aÌ Convenzionim"oto con I'Ambito Tenitoriale n'5;

:

' Con nota prot. n. 39150 dbl 17i10/2016 ! 
pd*..YeYi:"isti c:sto1 tl^"^C:'jlTo 

socio

EducativoAltoniano,'oftivalaptopriadisponibilìtà-alConvenzionamentoconl'Ambito
Territoriale n.5;

PRT,SO INOLTRE ATTO CIIE: 
;

3



i

' ' - ciali dei Comuni deil'Ambito si
. ssn Droptia noÎa llUffrcio di Pia'oo chiedevu I 5"*]1,":' 

;#il; i ";;",t; 
dei rninori che ecessitassero di accesso e frequenza aI servtzl In

ariomento i'drcando r* ru-i*"'iii** pìt, iaoo.u tra quelle autoriziate e disponibili al

cJnvenzionamento;

- con nota prof. 40902 del 31/1i0/2016' il Sen'izio Scciale di Trani' comunicav4 u- t::I:
analisi delle domande p;;;;^; dei casi in carico. I'opportunità di procedere

all'inserimento cli n 8 minorilpresso il Centro Antoniano é n- 4- minori presso il Cenfo

oTYT;n"*rt 
procedere uilu pr*Jt'ioo" contabitein favore-+::13::;-"ffi"tÌ;i:ff;tff]Í:l-:t:il:'tlJ'"J?l"Jlffi 

Ktffi"p*-*-1"'ri"'rryr*T".:::11"'.""",??"t^uf 9tt'o"
esigenze particol*i 

"a 
*g"; i "J"'" 

s"[e e"onomie rivenienti dall'a s' 2015i20i6;

- di doversi procedere alla prepotazione cgntabif,in favore dell'Associazione Promozìone

Sociale e Sotidarietà g;i; t+ì "d;o Socio Educativo Jobel" pern l 113rln:1,]'*"
scolasrico 2't6t*0t7,;:::#;ffi""f.r "l "tÉ""r 

a valere sulle economie rivenienti

Call'a.s. 2015i2016;

RILEVATO CHE la dotazione finànziaria del servizio de 
-ouo' 

pmi ad € 26 266'62' permette

l,intervento in oggeno "", 
C;;;;il"";;o per tutto I'a.e. ZìUeòOtl (differibile per economie)

per n. 12 posú per minori di T*'t ;[;;;{ f"' p"t"onu p"t giomo di € 30'00 IvA inclusa se

dovuta; 
;

RITENUTO ìvore dell'Associazione Promozione'* 
-"^Oì ifo*ri pro.*d"r" alla prtnotazicne contabile in favore..oetL.X1l;12;":":':'Ìì

Sociaìe e Solidarieae;i"#H6,il èo"io ia*uti* Diurno "JOBEL", per n. 4 minon,

p* it". zoiilzolT, i"' un iorporto complessivo pari a€'8'755'54;

.dirloversiprocedereallapre{otazionecontabileinfavoredeli'IstitutoAntonianodeiPadri
Rogazionisri geslori o"i"fiilT;;;;-il@-* 9';'1'o 

"Antoniano", per n. 8 minori, per

t'À' zOrcnOn ,per un impo$o complessivo pari a € 17'5I I '08;

-didoversiprocedereallastipuladeiconseguentíacco-rdiconfattualiper)aregolamentazione
dei rapporti ai nutu," riiu'iàilì;iió;;;t.*pof,la di Trani' in qualità di rappresentante

legqledelllArrbito r"ni'illuG aiiruoi-Biiceglie:e rl soggetto gestore succitato;

RICEIAMATO l'art,10 del D,Lgs. !r.r rsnoi r ed in- particolare il comma 12, in base al quale "nel

20t s sii enti di *i ot 
"n**u 

tífri;,i;;;;l;;i"*ta'bitarcìo e di rendiconto vigenti nel 20)4, che

;;;;il";'r:;;;; o irni gti eyeuiigiurldicr' anche cQn riguardo alla funzione a torizzatoria' ai

quali afiancàno qurtti p,,'.tií à)i;;;^"' l'. cui è aníbuita fuwîone conoscitiva ll bilancio

ttiennate 20t5-2í)t7 oaoioiil,**nao b schema- vieei.t13 ryt, 20,!+ 
1'1.11,!Tnzione

duturtzz*toris", îa""o ruluo qt o,,lto p'"ui'to aa 
"otn*u 

15 pei gti enti ehe harrns partecipata alla

sperimentazione; 
i

!-ISTO l'aficoto 163 del decreto le$islativo n 267 D000, nel tesm vigente al 2014;

Jobel;

RICIIIAMATA altresì la

successive modifi cazioni

l'esercizio 2016;

di Giunta Comunale n.38 del 15 giugno 20i6' esecutiva" e

con cui è stalo appîovato il bilancio di previsione per



:

RIT-EÀUTO di prowedere in meriic g di a'ssumere il conseguente impeguo a carico del-bilancio'

con imputazione agli esercrzr in cui i'obbLigazione è esigibile per un imporio dt € 26.266 '62 al

Cap.iArt. 81080/2016 del bilancio di p{evisione 2016, suffrcientemente capiente;

ACCERTATA ta competenza all'addzione del presente prorvedimento ai sensi dell'art' 107 del

T.U.EE.LL. approvato con decreto L'vb n'?6712000;

CONSIDERATO che la presente detirminazione è sta',' Iedatta tenendo conto di quanto prer''isto

dal vigente Piano Triennale di Preven{one della Comrzione 2016-2018i

\ltSTA la Legge Regionale n. i 9/20061

VISTO il Regolanento Regionale n.l/2001;

DETERMII{A
per tutto qurnto in p."*"rr" 

"i"ootiilerato 
che forma parte integrante e sostanziale

'--- 
à.i p."r.ot" prowedimenio /,'-..

DI RICONGSCERII per nrÉo l'anno scolastico 
-2016/2017' 

a far data dal.mcse di "@!fui,i- -..^;-.-^^.^r- ,.r-11- rata hrà(c^ il t'errtrn Diumo Socio-ÈFuchivosso il CeDtrc Diumo Socio-EffichriYo
regime di compartecipazione alla quoia sociale della retca prel

rer \Iinori *JOBEr' di fruni, ii iavore di r. 4 ininori segnalati dai Servizi Sociali del Comune di

Tr.ani. per € 3.?55,54, per intervenfi eocezionali ed urgenti;

DlRICON0SCEREpertutlol.ailfloscolastico20|6|20l.T,afardatadalmensedinovembre,iì
,"gir". ai .o-p*cipazione uuu lootu sociale ilell.a fenà fìÌ?sso il centro Diumo Socio-Educativo

;;;ilti;d;; do.io Sau"tti; Àntomano" lArt 5?RR' n'4/07) di Trani' in favore di n 8

rninori segnataîi dai Servizi S""f.ìi-i;iEJ;Ge A irani, pere 17.511,08, per interventi eccezionali

ed Ìtrgenti;

DI PRENOTARE, ai sensi oett'art.lsr det D.Lgs. n.26?È000 e.det priucipio:"lPt\ applicato

"fi. 
+iZ a D.Lg.. n.1t8lZOt I e succ. tnodlt " 

inlegt', con imputazione agli es€rcizj rD cul le stesse

sono esigibili, Ia complessiva t"**à ai é'il'1rloi (rv'q' in"luss)' il1 favore in--faroLe^d€i 
Padri

Rogazicnisti per la gestione A"l:..C*tro Socìo Educati.ro Antoniano'i (Art. 52 R.lL n.#07), per il

peiiodo da novembre 201 6 a luglìo 20 t 7, nel lnodo seguente:



w

w Gomune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

00847390721

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZTO:20'16 Prenotazione diimpegno 2016 1514i0 Data: 2211?12016 tnpono: 17.511,08

oggelfo. CONGRAGAZ|ONE DEI PADRI ROGAZIONISTI GESTORIDEL CENTRO DIURNO ANTONIANO

Atto Amministrativo: 1'AqEAAFFARI GENERALI. ISTITUZIONALI E SERVIZI NR. 1341 DEL 06/1220'16

SIOPE: 1332 - Altre sDese oer servizi

Piano dèi contî FiD.: 1.03.02.99.999 Altri seNzi diversi n.a.c.

Bilancio

Annot

Missione:

Plogtumfia:

Titolo:

Macroaggrqato:

2016

12 - Dirjtli sociali, politiche socialj e famiglia

5 - lnlewent per le famiglie

I - Spese corrent

'1 10 - Altre spese correnti

Slanziamento attuate:

lmpegni gía' aesunti:

lfipqno nr.1514/A:

Totale iúpegni:

Dî s p onî b î I îtà resî d u a :

1.544.350,00

r.197.373,69

'17.511,08

1.214.884,77

329.465,23

Pìano Esecutivo di Gestione

Capilolo:

Oggetto:

2016

81080

PRESTAZIONI DI SERVIZI PDZ FIMNZIATI DA AVANZO DI
AMMINISTRAZIONE

Sbnzîamehto attuale:

Impegni gía' assunú:

lmpegno nr. 151/Ue

Totale impegni:

Di s pon ibi Ii tà resi dua :

1.536.000,00

1.189.023.69

17.511,08

1 .206.534 ,77

329.465,23

PTogetlo: ASSISTENZA, BENEFICIENZA PUBBIICA ESERVIZI DVERSì ALLA

Resp, spesa.' 1570 - Piano Sociale diZona

Resp. seMizio: 1570 - Pìano Socjale diZona

TRANI li.22122016

rsabile ilel Settore Finanziario

Dott. Angeio Pedone"ffi"'"

v

I TIMBRO ìIJ



DI PRENOTARE, ai sensi riell'arr.1,83 del D,Lgs. n.267t2}00 e- d l prircipio tontabiìÈ a1:pìicato

all.4i2 alD.Lgs. n.I18/201f " 
,""". *oaif' e intJ-er', con impulazione agli esercizi in cui le slesse

sono esigibili. ìa complessiva somma idi € s'755,14 (lVA 
llcjusa)' 

in favore in favore del Centro

JOBEL (AÉ 52 R.R n.4/07), p"ilp.ri"ao da norembre 2016aluglio 2017'nel nodo segueute:

pREsrAzoNr Dl sERVlzl Pbz rtruaruztnrt DA AVANZo Dl

A[4MINISTRAzIONE

SoA"t" 
" 

Sotia"riuta gestoridel Centro Diurno JOBEL

i

sI CHIEDE, stante I'esigibiltà differit4 DI IMPUTARE € 17511'08

C""gt"g-i"n. dei Padri Rogazionisti gestori del Centro Diumo Antoniano'

.riefilita d"1u obbligazione, come d{ seguente cronoprogramrur di spesa:

in favore della
in relazione alla

lone

sI CHIEDE, stante l,esigibilita a;ffJrita, DI IMPUTARE € 8.?55,54 in favore dell'Associazione

promozione Sociale e S"fiad"ti'e-rt;i a"iC."oo Diurno JOBEL, in relazione alla esigibilità

della obbligazione, come da seguenteicÎonoprogramma fi spesa:

DÀRE MANDATO al Responsabilg dei Servizi Finanziari di apportare sul Bilanc

2016-2018, le opportune variazioni $ 
esigibilità della spesa;

I

DI APPROVARE lo schema di con{'enzione che si allega alla presente;

DI LIQUIDARE, al medesimo ,o!gttto,,"oo successivi pror redimenti' le prestazioni effettive

erogateì seguito presentazione di regolare documento contab e;

DI DARE ATTO che ]a regolamJntazione dell'accesso ilei minori al servizio in oggetto e della

determinazione a"rru 
"o-pu.t""ilÈao"l 

alh retra, è rirnessa al Disciplinare dei sen'izi

Sociosanitari e Soci.assistenziali idritoriali dell'Ambito n'5 di Trani e Bisceglie' approvato con

verbale n. 2 I del 2I t 09 1207 5 dal Co tlrdinamento lstituzionale;

DI DARE ATTO, ai sensì e per glii effetti di cui all'articolo 183 
'

;h"i;";;" programma dei raqamenti è compatibile con gli
comma 8, del D.lgs n.267 f2004,

stanziamenti di bilancio e con i



Dl DARE AlllTO. ai sensi e per gli effetti di quanto. disposto dall'art 147-bis' comna l' del D'Lgs

r.26't12000e del regolamento;ff;i;;;;;t*lli intenú' che il presente provr'edimento' oitre

all'imDesro di c,ri sopr4 ncn "o;;;i;;;;tfl";si 
dbetti o indiretti sulla situazione economlcn

finanziaia o sul patrinronio dell'ente1

DI DARE ATTO che il presente prowadimento . ..1. 
è 3 non è rilevante ai frni della

pubblicazione sulLa rete i"t"'n"i"i '"nfi"aa 
ili"ro t"gi'tuti"o 14 marzo 2013' n 33;

DI RLNDER-E NOTO, ar sensi dell'art 3 delta.-Ieggc '241llg9) 
che il Responsabile del

ilJirmJntJll'e""' cu'"ti"u ú""ach - Dirigente dell'Uffioio di Piano;

DISUBORDINAREl'efhcaciadelpresenteprowedimentoalvistodiregolaritacontabile
;;#;J;;;;"'""* n".'"i#; *:T:#f t*tl;HilàI-' 

dela Ripartizione rrnanz':ana'

cosi come previslo dall'art l51' 4" cornma' oel u'Lgt' LotrLw\

Dl TRASMETTERE copra della Detenninazi"i" a}l'+l'l? Pretorio' al Sinclaco' a1 Segretario

Comunale, aL Presidente dtt C;"Jfiil;" Ittú;"nale tlell'Ambito Tenitoriale Sociale N' 5-

vincoli di finarua pubblica in quanto 1u.:oTpl,"-1uu 
somma di € 26 '266'62 risulta gà acc€rtata

ti**ì.,"*--ioie di accertamento delle risorse;

DI ACCERTARE ai hni del controlio preventivo di regolarità
di cut

Dl ACCERTARE ai fi del conlrolru prsreuurv * '-"-'_- 
,sgolaùiù tecrica del . 

presente

all'articolo 147-bis, comma 1' del. DLgs. l;?ul?191;,i",ro*qzione amrrurusranva, í1 cuìall,articolo 147-bis, _comma 
1, del r-''Lgs lr'zv'Ilvevt ';;;llut"r. 

.amministrativa, il cui

pr"il"iì*."i" i" oraine alta.reeoìf*.]t"*-*S"""::lt$eÍ"r*t" prov*edimenro da parte delprowedimenlo in ordure 
"tt" 

*fJ;;;'fi;"i;ili;Jti*" 
aa pt"seíte pro'l'edimento da'

parere fal'orevole è reso uniÎan

iesponsabíle del servizio;

La presente Determinazione contiene dati personatt

:t.,t;;;;a di protezione dei fati personali"'
ai sensi del Decr. Legrsl' 30/6/2003 n' 196

Trani, 06i 12D01ó ILDIRIGENTE
It DirisenteJé|fljficio Piano di Zona

mrlo r"..rlto.i#'fopisle Trani - Bisceglie

(D;6tusa Pgy'iiba 
Navacn)

l--,{

Ai *ntî?r[latLl91 comrria I del TUELL KesponsaDls r-;ffiJ.; li nu,,,..o a"Uu

fattasi esclusivamente prevra cfmunicazione aI tetzo 
."Tt1ì"^?:t .li'*#,"J al '

Determinazione e dett'impegnl ;ru;t f"*I1 
^!:**f-i::*,:":""lfii"t;;:Ì "*'H:Hîffi:ffi ,iolìjiJîfr5"uJ"ì#;;" À ,* i,.i".ìium'a per viorazione di regge'



Ambito Territoriale per Ia gestione associata del Piano Sociale di Zona costituito dai Comuni

di:TranieBisceglie

OGGETTO: Contratto di convenzionamento della struttura " ", per I'erogax,ione

ilel servizio tli - "Centro socio-educativo per minori" art. 52 del R.R. n 4/2007 - Scheda N'

del Piano Sociale di Zono.

L'anno duemila , il giomo............ del mese di ................, presso la sede

comunale di Trani, ente capohla.

1) Dotl.iDott.ssa

TRA

natoi a a

stato approvato il Piano Sociale di Zona
Bisceglie;

- che con verbali n. del

il quale

dell'Ambito Territoriale Sociale N. 5 di Trani-

il Coordinamento Istituzionale ha approvato di

inten'iene nel presente atto nella qualità di Responsabile dell'Ufficio Unico di Piano, per

conto e nell'interesse dell'Ambito territoriale n.5 per la gestione associata del piano sociale

di zon4 tra i ComurLi di Trani e Bisceglie, elettivamente domiciliato presso la sede del

Comune caoofila di Trani (C.F. e P. tVA:83000350724):

PREMESSO CTIE

con Delibera del Consislio Comunale n. del del Comune di Tmni è

Drocedere con il convenzionamento con le strutture del territorio per l'anno 2013i2014/2015,

confemrando i contenuti della Schede n. risuardanti I'inîen'ento
" - art. del R.R. n.4/2007":

che le risorse economiche previste dal Piano di Zona per l'inten'ento in oggetto, pari ad €

sono da considerarsi contribuzione al pagamento della quota sociale

delle rette e che tale contribuzione sarà erogata direttamente alle struthue, al netto della

quota a carico dell'utente, sulla base del presente contratto;

- che I'Uffrcio di Piano con nota Prot. n. del ha richiesto alla

struttura la disponibilita alla erogazione del senizio, con indicazione del numero dei posti

avtonzzaîi, di quelli disponibili al convenzionamento e della tariffa applicata per persona,/aì

siomo:

- che la struttum a riscontrato la succiîata richiesta con nota Prot. n. (lgl _t



- che con determinazione del dirigente dell'ufficio di piano è stato assunto impegno di spesa"

sino a concorrenza delle risorse fu:anziarie disponibili alla data del

quindi, per la durata di -*- mesi, approvando schema contratnrale al fine di

&r"ipiin." gli obblighi .".ip.*i *"rsi alla erogazione del servizio, alla gestione delle

liste d'attesa- alla rendicontazione delle prestazioni erogate'

tutto ciò pîemesso, tra le pafi come innanzi costituite, di comune accordo si conviene e stipula

qu,ulto segue:

Art. I Recepimento ilelle premesse
La premessa che precede è patto e forma parte integrante e sostanziale del presente contratto.

- per effetto della presente convenzione e per tutta la durata della stessa iL gestore si obbliga ad

òspitar" presso la propria struttma un massimo di n. _ Utenti. I posti dowanno essere

mantenuti disponibiú per tutta la durata del rapporto, fermo restando che I'Ambito sarà tenuto ai

pagameDto dèi corrispettivi per i soli periodi di effettiva erogazione del servizio. Alcun

"oÀp.*o 
od indennizzo spettera al gestore per i periodi nei quali i posti, pur risen'ati, non

risultino utilizzati.

Art. 3 Durata del contratto
Il presente contratto ha durata di n. 

- 

Mesi, decorrenti dal mese di 2016 e con

scadenza al 

-. 

Potrà essere prorogalo in base ad accordo tra Ie parti in relazione alla

di sponibiliLà di fondi.

Art. 4 Contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette
L'ammissione al servizio sarà disposta dall'Ambito e comrmicata alla struthrra, con contestuale

determinazione della quota a carico dell'utente e della contribuzione al pagamento della quota

sociale da parte dell'Ambito, in appiicazione del regolamento per i'accesso ai sen'izi, apprcvato

con verbale del coordinamenîo istituzionale n. 

- 

del 

-, 

nei limiti della disponibilità

delle risorse programmate nel Piano dí Zota.

Art. 5 Obblighi della struttura/servizio
1. La struttura/sen izio s'impegna, d'intesa con l'Ambito territoriale, a pafecipare al sistema per la

contribuzione al pagamento della quota sociale delle rette

2. La struttura/servizio a tal frne, s'impegna a:



erogare il sen'izio convenzionato nel rispetto degli standard strutfurali e organizzattr.r
previsti dall'art. 

- 

reg. reg. 4i2007 ss. rffn. ii e dalle leggi nazionali e regionali esistenti

in materia;
b. erogare il servizio ricevendo pagamenti, in quota parte d ettamente dai richiedenti e fino a

concorrere alla tariffa applicata con riferimento alla sola quota sociale, in misura
corrispondente alle percentuali di copertura della contribuzione, deterrninale in relazione alle
condizioni economiche, familiari valutate secondo le procedure d'accesso ai servizi come da

disciplinare d'accesso ai servizi sociosanitari e socioassistenziali tenitoriali approvato con
verbale di Coordinamento Istituzionale n. d"l 

-;

rendicontare all'Uffrcio di Piano dell'ambito territoriale di Trani-BiscegLie mensilmente t
sen'izi erogati con le modalita prescritte d'l presente contratto;
rendersi disponibile per tutto il periodo di convenzionarnento con il Comune Capofila
dell'Ambito, per qualsivoglia richiesta da parte dell'Ambito tenitoriale di Trani, di
informazioni, di dati, di documenti, di attestazioni o dichiarazioni;
rendersi, altresi, disponibile a verifiche e conÍolli, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente, in qualunque momento e fase della realizzazione dell'inten'ento complessivo, anche

ai fini del monitoraggio, r'alutazione e controllo della qualità dell'inten'ento, e nelle
rilevazioni statistiche che I'Ufficio di Piano ritenà oDDortunel

Art 6 Obblighi dell'Ambito territoriale
1. L'Ambito territoriale s'impegna a rendere pienamente operativo il sisîema di contribuzione al

pagamento delle rette in ordine agli adempimenti di natura arnministrativa e ccntabile di propria

competenza-
2, L'Ambito territoriale, a tal fine, s'impepa a disporre in favore della sîruttura/servizio,

mensilmente, il pagamento corrispondente alle contribuzioni delle rette per le prestazioni rese nei

confronti dei nuclei familiari, a fronte dell'inoltîo della fattrua accompagnata dail'attestazione,

sottoscritta dal referente di ciascun nucleo familiare atiestanti I'effettiva erogazione del servizio'

Art. 7 Regine Tariffario
La struttura/servizio applica in convenzione le seguenti tariffe:

T ip o lo gir S e mizin/pre s t a zia n e Costo oro die (IVA inclusa)

Centro Diurno Socìo-Educativo per Minori € 30,00

Art, 8 Rapporti economici tra le paÉi
1. La struttura/servizio riceve direttamente la quoîa di compartecipazione degli utenti, così

composta

- quota parte a carico della famigli4 calcolata secondo I'art.
direttamente della famiglia;

- quota di compartecipazione determinata secondo I'art. 4
dall' Ambito Territoriale.

2. Il comure capofrla dell'ambito territoriale non assume alcuna

dagli utenti al gestore.

3. La struthra/servizio prolvede a:

- Attestazione di frequenza sottoscritta dai referente del nucleo. Essa attesta l'efÈttiva
fruizione del servizio cui I'inîeressato è stato abbinato;

- inviare mensilmente ricevuta.fatnrra delle prestazioni rese relativa alla tariffa applicata;

4 del Regolamento d'Accesso

del Regolamento d'Accesso

garanzia per le somme donrte



^

ó-

5.

posti inseriti nella Convenzione per n.

Art. 11 RendicontNzione
L Le prestazioni effethrate dalla struttura / servizio "

comprovabili docr.tmentalmente ossia essere giustificate

contabili avenîe valore probatorio equivalente, a seconda

assegfrato agLi utenti per la

" devono essere

da fatture owero da documenti
del regime fiscale prescelto e con

ArL 9 Divieto di cumulo
I benefici economici derivanti da] riconoscimento della contribuzione al pagamento della quota

sociale della retta di cui al presente contratto, non possono cumularsi in capo al medesimo posto

utente che sia già destinatario di contributi per buoni di conciliazione a valere su fondi nazionali,

regionali o comunali.

Art. 10 Coperfura finanziaria
Al presente contratto, nell'ambito della sorrma complessiva di Euro pÎogrammata

dall'Ambito nel piano dt Znn4 giusta pîograrnmaziìne appror.ata con verbale n. 9el
del Coordinamento Istituzionale e giusta determinazione di impegno contabile

t"*"d" cott" del regime tariffario applicato, come specificato al precedente art- 6, per n' .-
mesi.

tracciabilità baúcada.

2. La rendicontazione delle spese sostenute è effetfuata con le modalità previste dall'art' 7.

Art. 12 Monitoraggio e controllo
l. Nell'esercizio d? poteri che gli compeîono per legge, I'Ufficio di Piano effettua il monitoraggio

dell'inten ento, controlla ii conetto svolgimento delle attivita previste e verifica le

rendicontazioni economiche presental€ dai soggetti erogatori, anche richiedendo documentazione

integrativa ed effettuando contolli in loco altavetso propri firrzionari.

2. eualora vengano rilevate irregolarità di qualsivoglia natua, r,enà adita I'Autorità giudiziaria

competente.

,A.rt.13 Recesso dal contratto
1. L'Arnministrazione ha facolta di rescindere il contratto/convenzione qualora:

a accerrs violazioni di nomre nella conduzione del servizio da pafe del gestore secondo le

previsioni di cui all'af. 

- 
del Reg. 4i2007;

iiano gravemente violate specifiche norme settoriali anche di rango comunitario nonché siano

accertati illeciti di nahra penale;

non ottemperi agli obblighi previsti dall'arl5 del presente contratto/convenzione.

b.



2. La struttura/servizio " ha facoltà di rescindere il presente
contratto/convenzione qualora I'Ambito non ottemperi a quanto previsto al precedente
articolo 6.

Art 14 - Trattamenti dei dati
l,a struttura/servizio autorizza il Comune al trattamento dei propri dati personali e alla loro
trasmissione ad altri soggetti o enti ai fini dell'espletamento del servizio e al pagamento del
corrispettivo nel rispetto degli obblighi di sicwezza e riservatezza previsti dal D. lgs. 196t20063.

Art 15 - Norme di rinvio
Per qualto non disciplinato con il presente contratto/convenzione, si fa rinvio alle norme del codice
civile e alla normativa vigente in materia-

Il presente conhatto/convenzione si compone fil qui di n._ facciate e, dopo la conferma delle parti
che il contenuto è la precisa e fedele espressione della loro volontà, viene come appresso

sottoscritto, in uno a tutti gli allegati, il cui contenuto è espressamente accettato tra i patti
contrattuali' 

seguono Ie firme delle parrt contraenti

E_st4-u;laei app!.ii5-effi e iégatè



\TSTO DI REGOLARITA'CONTABILE AI SOLI FÍNI DELLA COPI

SPESA, AI SENSI DELL'ART. 151 è 14?.BIS DEL D. LGS. 18/08/2OOO NO
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IL 2^ AREA

IL
(Dott.

TE
OIVE'

ATTESTA
qu€Éto Comune.

strto prbblicato all'Albo ?retorio di quÈsto CoIDutre per 15 gg'

e che swerso to st€sso nolr sono pervenutt opposlzioni'

IL SEGRETARIO GENEMLE

n. t+ tfr u **istro delle Pubblicazioni

L'Arùletto slls Puhblicazione

N. del Registro Pu bbtlcszioni

Si attcsta che il Prerente atto e

cons€cùtivi dal

Trînir

L'ADDETTO ALLA PUBELICAZIONE

che ls preierte DetÉrminazione Dirigenzislg vÍene amssa i[ datr odierna all'Albo Pretorio

,n,z l.^ | 2',/t
"rrtoi,n (\ll/ l(s/é


