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Oggetto: Azione Standard PAC Infanzia e Anziani - procedura per la formazione di un elenco

rishetto (Short List) per il conferimento di incarichi professionali, da utilizzare per le attivita di

supporto al monitoraggio ed alla rendicontazione del Piano di Intervento Infanzia e Anziani

dell'Ambito Territoriale, giusta determinazione dirigenziale n. 1003 dell'l I i11/2015. Approvazione
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AREA I _AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SERVIZI
ALLE PERSONE
Ufficio di Piano

DETERM I NAZION E DI RIGENZIALE N. \DL DEL ;:E I ÍI /016



IL DTRIGENTE DELL'AREA
VISTI:
- Cli artt. l07, 163 -commi I e2e183,comma9, del D.Lgs. nr.267 del 18 agosto 2000;
- I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- lo Statuto Com.unale e il Regolamenùo Comunale di Contabilità;

WSTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze delf istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7 /811990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per
f a Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che per il presente prowedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi 1o adotta;

DETERMINA
DI AIPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a nrfti gli effetti;

DI DARI, ATTO che il presente prowedimento è esgcutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell'Area Economico-Finanziaria ai sensi dell'afi. l5l e 147 bis del D.Lgs.
l8/8/2000 n.26'7 come da allegato;

ATTESTA
la regolarità tecnica dell'atto e la cnnúqza dell'azione amministrativa ai se,nsi dell'art. 147-bis det

D.Lgs. l8/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all'albo pretorio on line
per 15 giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella sezione

"Amministrazione trasparente" secondo le indicaz ioni degli artt. 2ó * commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.
nr. 33/201 3,

IL DIRIGENTE
tr Dirigente defUflicio Piano di Zona

Ambilo Territorlale Soci6lafrani - Bisceglie
(DotLsS Cate avach)



IL RESPONSABI F DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istuttoria procedimentale condotla e non essendo compefente all'adozione del prowedinrento finale

la segùente proposta di determinaz ione all'attenzione del Dirigente compstente per l'adozione del prow.edimento finale

ATTESTA
ai sensi dell'art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 76712000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Intemi, la
regolarità del procedimento isîruttorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetto della vigente disciplina norrnativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e

correttezza dell'azionG amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/811990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motii.'i di conflitto di interesse, neppure

dei Comuni di Trani - Bisceglie
Il Diricente dell'Ufficio Comune di Piano dell' Sociale N. 5

PREMESSO
- che con la Determinazione Dirigenziale n. 1003 dell'l i/1,1,/2015 è stato approvato I'Awiso

Pubblico per la per la fonnazione di un elenco ristretto (Short List) per il conferimento di
incarichi professionali, da ulihzzue per le attivita di supporto al monitoraggio ed alla
rendicontazione del Piano di Intervento Infanzia e Aziani dell'Ambito Territoriale;

- che lo stesso è stato è stato pubblicato sull'Albo Pretorio e sul sito istituzionale del Comune
di Trani dal 2l/1112015 aI09/12/2O15;

- che la zuddetta determinazione nonché awiso pubblico sancisc€ che le domande di iscrizione
alla short lisf sono soggette alla valutazione da parte di una commissione che deve essere

nominata con apposito e successivo prolwedimento da parte dell'Ufficio di Piano;
- che con determinazione dirigenziale n. 624 del27 /06Ì2016 è stata nominata la Commissione per

la valutazione dell'ammissibilita delle domande pervenute;

ATTESO che in data 9 dicembre è scaduto il termine per la presentazione delle domande;

PRESO ATTO
- che alla data del 9 dicembre 2016 sono pervenute 7 domande;
- che in data 18 Luglio u.s., la Commissione si è riunita per l'esame delle istanze pervenute,

rilevando la non ricevibilità di n. I domanda e la ricevibilita ed ammissibilita delle restanti
n. 6 domande, ciascuna per il profilo per la quale si era candidata;

ACCERTATA la competenza all'adozione del presente prowedimento ai sensi dell'art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto Lxo n.26712000;

CONSIDERATO che la presente determinazione è stata redatta tenendo conto di quanto previsto

da1 vigente Piano Triennale di Prevenzione della Comrzione 2016-2018;

VISTA la kgge Regionale n.l912006;
VISTO il Regolamento Regionale n. 4/2007;
VISTO lo Statuto Comunale;

DETERMINA

1. DI PRENDERE ATTO dei lavori della Commissione dai quali si evince:
- la non ricevibilità della dornanda prcsentata dal Laboratorio di Economia e Sviluppo

Locale, in quanto persona giuridica;



- La ricevibilità delle domande presentate da Alimenti Stefania, Di Leo Marco, Ruta Danilo,
Visicchio Stefaao, Demehio pasqu4 Lanotte Francesco;

2. DI PRENDERE ATTO dell'ammissibilita delle domande di Alimenti Stefania, Di Leo Marco,
Ruta Danilo, Visicchio Stefano, Demetrio pasqua, Lanotte Francesco;

3. DI APPROVARX, 1a short list suddivisa secondo i profili ricercati ed elencati in ordine
alfabetico:

ESPERTI DI PRIMÀ. FASCIA PER LE ATTTVITA' DI SUPPORTO AL
MO}[ITORAGGIO

ALIMENTI Stefania
DI LEO Marco

ESPERTI DI PRIMA FASCIA PERLE ATTIVTTA'DI SIJPPORTO ALLA
RENDICONTAZIONE DELLA SPESA

DEMETRIO Pasqua
LANOTTE Francesco
RUTA Danilo
VISICCHIO Stefano

4. DI RISERVARSI di attingere alla suddetta short list in ragione del fabbisogro dell'Ambito
nella gestione del PAC I e II Riparto, con successivi prowedimenti;

5. DI DAR-E ATTO, altresì, che la presenîe determinazione non compofa impepo di spes4 è
immediatamente esecutiva, sarà afEssa all'Albo Pretorio del Comune per la durata di 15 giorni,
ai fini della pubblicità degli atti, e sarà inviata in copia agli organi ed uffici in epigrafe elencati,

. B?BK3tiffiB"liT?i o***" prowedimento n è Z non èrlevante ai fini deua
pubblicazione sulla rete intemet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

7. DI RENDERX NOTO, ai sersi dell'art. 3 della legge 24211990 che il Responsabile del
procedimento è I'Aw. Caterina Navach - Dirigente deli'Ufficio di Piano;

8. DI TRASMETTERE copia della Determinazione all'Albo Pretorio, al Sindaco, al Segretario
Comunale, al Presidente del Coordinamento Istituzionale dell'Ambito Territoriale Sociale N. 5.

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 3016/2003 n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali".

Ai sensi dell'art. 191 comma I del TUELL i1 Responsabile potrà ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione aI ferzo interessato del numero della
Deteúiinazione e dell'impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovrà
necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilità per violazione di legge.

IL DIRIGENTE
tr Dirigente ffrcio Piano dÍ Zona

Ambito Terd iale Trani - Bisceglie

rrilt', 2)l--7'2d6

(D a Navach)



\TSTO DI RTC'OLARITA' CONTABILE AI SOLT FINI DELLA COPERTURA DELLA

SPESA.AI SENSI DELL;ART. 15I C 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2OOO NO 267

IL DIRTGENTE 2^ AREA

n. ZAEI^ u"Registro rt€ue Pubbticazioni

ATTESTA

che Ir presente Determinazione Dirigenziale viene affrsca in data odierna sU'AIbo Pretorio di questo Comune.

rrqni,r gZ.O8,t6 .,

Si attesta che il presente atto è stato pubbticato all'Albo Pretorio di querto Cornune per 15 gg.

consecutivi dal e che awerso lo gtesso non sono perv€nute opposizioni.

Trrni,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZI ONE

L'Addetto alla Pubblictzione

IL SEGRETARIO GENERAI,E


