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Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

1) AREA 1-archivio

O Servizi Sociali
0O Affissione albo on line

AREA 1
Affari Generali e Istituzionali e Servizi alla Persona
Servizio Socio Assistenziale Welfare

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 59.2; DEL (/{QIDE{JEO{E

7

OGGETTO: Istituzione dell'Osservatorio Comunale per I'Abbattimento delle Barriere
Architettoniche (O.C.A.B.A.) e del Promotore di Accessibilita (P.A.) e linee di indirizzo
per l'avvio del percorso di realizzazione del Piano di Eliminazione delle Barriere

Architettoniche (P.E.B.A.) e del Piano Urbano di Mobilita Accessibile (P.U.M.A.).
Presa d’atto delle domande pervenute e nomina referente e personale istruttore.

IL DIRIGENTE DELL’AREA
VISTI:
gli artt. 107, 163 —commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;
VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non sussistono
motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotts;
DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito Triportato,
facendola propria a tutti gli effetti;
DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;
ATTESTA
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.
Ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line
per 15 giorni consecutivi g, se del caso, il relativo esborso economico verra inserita nella sezione
“Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 e 3 — e 27 del D.Lgs.
nr. 33/2013;
IRIGENTE
Awvvy Cateri vach



+ |L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO )
In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione del provvedimento finale
) SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per I'adozione del prowedimentd
finale .

e

ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. n. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolaritd del procedimento istruttorio e che |o stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente
Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse,

neppure patenziale nei propri confronti. .
IL RESPONSABILEBEL PROCEDIMENTO
vv. Caterjna Navach

IL DIRIGEN
Nominata con decreto sindacale n®9592 del 4/3/2016

Premesso che:
Con propria Deliberazione n°® 70 del 6/4/2016 la Giunta Comunale ha definito le linee guida per la

istituzione dell’Osservatorio per l'abbattimento delle barriere architettoniche (O.B.A), del
Promotore di Accessibilita, le linee di indirizzo per I'avvio del percorso di realizzazione;ﬂel Piano di
eliminazione delle barriere architettoniche (P.E.B.A.) e del piano urbano di mobilita accessibile
(P.U.M.A);

L’obiettivo ultimo di questo insieme di provvedimenti (e di quelli futuri ad essi conseguenti), e fare
di Trani un esempio di citta accessibile e di sperimentare un modello da candidare nel prossimo
quinguennio al premio della Commissione Europea denominato Access City Award;

A tal fine con determinazione Dirigenziale n°470 dell’11/5/2016 & stato indetto awviso pubblico
attraverso il quale le organizzazioni di rappresentanza, advocacy e assistenza alle persone disabili
interessate sono state invitate a manifestare il proprio interesse alla partecipazione all'interno
dell’Osservatorio Comunale;

Entro il termine stabilito, sono pervenute n°11 domande di cui 9 entro il termine e 2 fuori termine;
Pertanto vista la documentazione e le dichiarazioni fornite, sono ammesse a partecipare
all'Osservatorio Barriere Architettoniche le seguenti organizzazioni:

il Pineto di cui referente Giargia Presen ;

Uildm sez. di Trani referente Gennaro Palmieri;

Anglat sez. bat. Referente Sante Varnava;

promozione sociale Trani referente Giovanna Capurso;

Associazione di promozione sociale e solidarieta Trani referente Marco Pentassuglia;

Comitato di quartiere Pozzopiano referenti Rosanna e Michele Nenna;

L’Albero della Vita referente Riccardina Schiavulli;

Anteas Trani referente Malizia Antonio;

Stabilire inoltre di nominare come referente del Comune di Trani il sig. Francesco Paolo Peluso
Ufficiale Amministrativo dell’Ufficio Servizi Sociali del Comune;

Individuare i dipendenti Francesco Paolo Peluso e Francesco Tota esecutori della fase istruttoria;
Visto il D.Lgs. n.267/2000, come integrato e modificato dal D. Lgs. n.126/2014, ed in particolare gli
articoli 183, comma 5, e 184;
Visto il D.Lgs. n.118/2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilita
finanziaria (all. 4/2); ) - 5 e

DETERMINA

]



Ty
Pr quanto in premessa e che quisi intende integralmente riportato e riscritto:

1)Nella prima fase di attuazione del Piano per I'’Abbattimento delle Barriere Architettoniche sono
ammessi alla costituzione dell’Osservatorio le seguenti Associazioni o Advocacy:

Uildm sez. di Trani referente Gennaro Palmieri; -

Anglat sez. bat. Referente Sante Varnava;

promozione sociale Trani referente Giovanna Capurso;

Associazione di promozione sociale e solidarieta Trani referente Marco Pentassuglia;
Comitato di quartiere Pozzopiano referenti Rosanna e Michele Nenna;

L’Albero della Vita referente Riccardina Schiavulli;

Anteas Trani referente Malizia Antonio;

2)nominare come referente del Comune di Trani il sig. Francesco Paolo Peluso;

3)Individuare quali esecutorj della fase istruttoria i dipendenti Francesco Paolo Peluso e Francesco
Tota@hes . TTA nAR\A;/vJ

4)Di dare atto che la presente determinazione sara affissa all'albo pretorio del Comune per la
durata di gg 10 e pubblicata on line ai sensi dell’art.32 L.69/2009.

5) di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

6) La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl. 30/6/{(}03 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE Al SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA, Al SENSI DELL’ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267

IL DIRIGENTE 2~ AREA

(362
N. 8 del Registro delle Pubblicazioni

L’Addetto alla Pubblicazione

ATTESTA

che Ia presente Determinazigoue Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune.

Trani, li 0-o g N\

L’ADDETTO ATYA PUBBLICAZIONE

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.
Trani,
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



