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Città di Trani
Medaglia d'Argento al Merilo Civile
Provincia Barletta Andria Trani
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CoLLegío Revison deí Conti
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Ufficio P-r-

AREA AFFAzu GENERA.LI E ISTITUZIONALI E SERVIZI AILE PERSONE
UFFICIO PUBBLICA ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n" del

OGGL'TTO: Refeziooe scokstica anno ?015,16. Suppono formativo ntovo ISL,E ed utilizzo data
entry quÈlificato- Liquidazioue in favore del dott- Maurizio Vendola.

IL DÍRIG f,NTE DELI-'AREA
NomrnaLr cnrt [).c.ero Sindacàle n,959] d.l .11 l0ì6

VIS-tI:
. qliartt 107. rói commi i e L e ì81. comma 9. del D.t-gs. nr_ 267 del :8 agosto ?000;
. 1 'an. +- comma 2, D. Lgs. n. I 65 Cel i 0 marzo 200 1;
. ìo Staruro tllomunale e il Regolamento Comunale diContabilìtà;

!'ISTA la proposta di determinazione pretlispcsta dalL'Ufficjo Pubblica fstruzione;
zuTEIiUTO che non sussistono motivi per discostarsì dalle risultanze deiÌ'istnrtoria condotta,
DATO .{. fTO, ai sensi dell'an. 6 bis della legge 7i8il990 n.741 e del vigente Piano Triennale per
Prevenzione della Corruzione 2016-?018. che per il presente proyvedimento finale non sussistonc motrvi
conflino di intercsse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE inregralmente la proposta di determinazione nel testo dì seguito riponaro, facendola
propria a tuttì gìi effetrì: . 

ATTESTA
la regolarità iecnjca de',1'afto e la correftezza dell'azione amministrativa ai sensi de!l'art.l47 bis del D,Les-
l8/8/2000 r 26?,

Ai trni della pubblicità e della trasparenza amminìsirativa, il presente prowedimento sarà pubblicato
all'Albo Pretono on line di queslo Comuno per 15 giomi consecutivì e, se del caso. il relarivc esborso
economìco verrà iflsento nella sezione "Amminisùazione trasparente" secondo le indicazioni degliarn, 26 -
commi2 e I - e ?? del D,Les. nr. lliZOll.
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UFFICIO PUBBLICA ] STRUZ]ONE

L'Èstensore del presente provvÈdimento, in esito all'isùuttoria degli atri ielarìvi al procedimento in oggefto
SOTTOi}ONE

h seguente Proposta di deterrninazione all'attenzione del Dirigenre dell'.Area ,^-A.CC.Il e Seo.jzi alle pcrsone-
competente per l'adozione del prowedimenro finale;

,{TTESTA
ai sensi del vigente Regolamento Comunate sLri Conkolli Inte.ni, la regolarità del procedìmento isrrutrorio e che lo
stesso è stato esPletato nel rispeco della vigente disciplina tormativ4 nazionaìe, regionale nonché srarutana e
r€golamenlare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e conettezza deil'azione amminis{rativa. dando
atto, ai sensi dell'an,6 bìs delìa Jegge 7,/8/1990 n.241 e deÌ vigente Piano Triennale per la Prevenzione della
Comzìone ?016-?018, che non sussistono motivi dj conflitto di interesse, neppure potenziale, neì propri confronti

IL D]RIGENTE DI AREA

Visto

- il d.Lgs. n.267i2000. come moditìcaio ed integraro dal d-Lgs. n. 126/2014. ed in particolare sli
articoli 18 j. corima 5 e 184;

- rl D-Lgs. n. 118/2011 ed in particolare i punti 6 e 9.1 del principio contabile apphcato della
contabilìtà fìnanziana (all- 4/2);

-iì vigente Regolamento di Contabilità;

Rrch iamata:

- la determinazione rJingcnziale di qur'sta area n. l6l del 20i02/2016, parte inregrante dtl prrstnte
provveritmento- con ìa quale si è provveduto ad alfidare al dott. Maurrzio \rendola l incarico
occa-sionale per I'erogazione di un corso, ai dipendenti detl'Ufficio Pubblica Istruzione, per utilzzo
nuovo ISEE ed utilizzo daar enrry qualificato.

Verificafo che il sopra rnenzionato dott. \iendola, a conclusione, ha regolarmente svoko le ativita
nchieste.

Visti:

- il prowedimento n. 2i4 rieL 03iOi/2016 con il quale la Provincia Bat. [',nre pressc il don. Vendola
presla attivita lavorativa dj ruolo- ha espresso autorizzazione ad effettuare le sopra citate anjvità,

- Vista !a nota prot. n. 20285 del 25l05,i2016 con cui, il dort. Vendola" a conclusione dell'incarico
conlèntogLi, ha inviato relazionÈ finale sull'attivita svoltq dichiarazione coltriburiva per
coliaboratori estemi e nota spese n. I del 25i05/2016 per I'importo, al lordo della rirenuta
C'acconto, di € 6C0;

ACCERTATA la competenza all'adozione del presente pror,wedimento ai sensi deìl'an. 107 del
T.U.EE Ll.. approvato crln D.Lgs. n.2ó7i2000;

DETERVIINA

Per quanto in premessa e che qui si inrende integralmente riportato e riscrirro:

l) di liquidare. in fàvore deì doti. !íaunzro vcnclol: C.í'. n. \]lD t"lRZ 76s19 L2l9o. la snesa
complessiva di € 600, di cui € 480 nefto a pagare ed € 120 per ntenura d'acconro 200,,6, dovuti



p€r'l'incarico occasionale di erogazione di un corso di formazione a dipendenti comunali per
l'utilizzo nuovo lsee ed utilizzo data entry qualificato:

al

DO;. : , ,::..

2) di trasmettere il presente atto, unitamente ai documenti giustificativi della
Ragioneria per l'emissione del relativo mandato di pagamento su conto
indicato come da drrcr.rmentazione allegata al presente afto;

spesa, all'Ufficio
corrente dedicato
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VISTO DT

SPESA, AI

REGOLARITA CONTABILE AI

SENST DELL'ART. 1sl e 147-BlS

SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA

DEL D. LCS. 18/08 " ?61

IL DIRIGENTî A.9.EL ia ia;. .FItrANzl_4 RI4

6't " fo't{

\lllél5h aet Resistro dclle Pubblicazioni

L'Addefto alla Pu bblicezione

che la presente Determinazione

ATTESTA

Di.igenziale vien€ a flissa in dete odierna all'Albo Prctorio di q[esto Comuae-

Pot'16

N- del Registro d€ll€ Pubblicazioni

Si attesta che il pres€nte atto è stato

consecùtivi dal

Trani,

L'A.DDETTO ALLA PU BALICAZTONE

pubblicato all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

e che avv€rso lo stesso non soîo pervenute opposizioni-

IL SEGRETARIO GENERALE

L'ADDETTO


