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VISTA ìa proposta di determinazione predisposta dal Responsabile dif Procedimento;

RITENUTO c.he non sussistono motivi per discostarsi dalle risultarrze dell'isFruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge ?/811990 n.241 e del vigente Piano Triennale

per la Prevenzioue della comrzione 2016-2018, che per il pfesente lrowedimento finale non

sussistono motivi di conflitto di interesse, nepprrle potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA !

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel tpsto di seguito riportalo,

facendola propria a tutti gli effetti; I

DI DARE'A'|TO che il presente prorvedimento è esecutivo dalla data di apposizione del visto da

parie del Dirigente dell'Area Economico-Finalziaria ai sensi dell'art. t51 e 147 bis del DLgs.

1S/82000 n. 267 come da allegato; I

Città di Trani

oGGETTOi FormaziÒne ppr.son4le ufficio Politiche comunitarie, Alfid4menro. Impegno di spesa.

cra {,h8.41lb0.h\

IL DIRIGENTEDELL'AREA
VISTI:
r gli artt. l0'1,163 - commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs nr.2(7del 18 agosto 2000;

. I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n, 165 del 30 marzo 2001; i

. 1o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabiiità;

la regolarilà tecnica dell'atto
D .Lgs . 18/8D000 n. 267 .

Ai fini della pubblicità e della trasparenza ammhistativa, saràr all'albo pretorio on line

per 15 giomi consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico inserito nella sezione

"Ammfuishazione kasparente" secondo le indicazioni degli artî' 26 -
rx. i312013:'

i2 e3 - e27 del D.Lgs.

ILD AREAI
avach



SABILE DEL PROCEDIMENTO
ln es:to all'isùultoria procedir:ìgntale condotta e noII essendo competente al['adozione provvcdimento fìnale

SOTIOPONT
la seguerite proposta di dererminaziole all'attenzione del Dirige e competente per ]'

ATTESTA
ai sensi dell'an l4?-bir comma l. d- dlegsl, N, 2ó712000 e del vjgente RegolameDto Co
regolarirà del procedimento istruttorio e ch€ lo stesso è stato espletato rel spetto de:
nazionale regionale lonché statutaria e regolamenEre vjgenre per il Comune di Tran
corrctiezza dell'azione amminiso ativ4 daodo atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8r
Triennale per Ia Preveazione della Corruzione 2016-2018, che non sussistooo motivi
potenziale oei propri contonti.

IL RESPONSABILE DEL

IL DIRIGENTE

DATO ATTO che la formazione professionale del personale

una iniziativa per attuare in concreto un percorso di valorizzazione e

del provvedimento fiflale

unale s.ui Controlli Interni, la
vigente disciplina normativa-
e dei princìpi di regolariù e

990 r-.241 e del vigente Piano
conflirto di ilteresse, neppure

dei Comuni rappresenta
del personale

e specifica e le capacitàdipende.nte attraveno azioni mirate ad acctescere la preparazione

operative a vanlaggio della collettivita;

PRESO ATTO della crescente complessita dell'assetto norriativo e

afferente la partecipazione ai bandi tegionali, nazionali e comuniîi
Politiche Comunitarie:

CONSIDERATO che relativamente alla formazione del

Comr:nitarie, consistente nell'malisi, preparazione, espletamento proced
progettuale relative a bandi comunitari, il Sig. Spartaco Grieco ha

3.000,00, al netto delle ftattenute come per legge;

zuTENUTO di affidare al Sig. Spartaco Grieco, nella qualità
personale dell'UtEcio Poliriche Comunitarie relativamente
partecipazione a bandi comunitari;

di tutta la materia
competenza dell'UfTicio

dell'Uftìcio Politiche
telematiche e redazione

un compenso di €

la formazione del
laafferenti

sono previste al Cap.32l I Denominato
bilancio di ione esercizio 2016,

ai sensi dell'af. 107 del

di
ai

TENLTTO CONTO che le apposite dotazioni

"Aggiomamento professionale dipendenti" del

sufficientemente caDiente l

ACCERTATA ia competenza all'adozìone del presente prowedimento
T.U.EE.LL. aDDrovato con decreto Llo n.26712000;

CONSIDERATO che la presente detemtinazione è stata redatta
dal visente Piano Triennale di Prevenzione della Com.zione 2016-2018

DETERIIÍINA

2

conto di quanto previsto



Per quanto in prernessa e che qui si intende integralmenle dportato e

t) di atììdare al Sig. Spartaco Grieco, nella qualità di docente, Ìa one del personaLe
dell'Ufficio Politiche ComrLnitarie relativamente ai procedimenri
così come meglio descritti in narrariva;

2) di impegnare, ai sensi dell'art.183 del D.Lgs. n.26712000 e del pn contabile applicato all.
4i2 al D.Lgs. n.118/201 I e succ. modif. e integr., Le seguenti mme corrispondenti ad
obbligazioni giuridicamente perfezionate, con ìmputazione agli
Èsígibili:

i in cui le stesse sono

i\

4)

i bandi comunicari,

pubblicazione sulla rcte

Legisl. 30i6l2003 n. 196

AR-EA I
Navach

di dare atto che il preselte prowedimento è rilevante ai finr
intemet ai sensi del d€creto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

La presente Determinazione contien€ dati personali, ai sensi del

"Codice in materia di protezione dei dati personali".

Copia conforme all'originale dolrà essere trasmessa a:

l) AREAr

2) Seguenti destinatari:

tr
C
ú
C
C
tr
tr

Sindaco
Pres jdente Cel Consiglìo CoLrunale
Segretario Cenemle
Ragioneria
Revisori dei Conci
Affissione albo on line
Commissione

la prestazione di che

del numero della
del creditore) dovrà
ione di legge.

Ai sensi dell'art. 191 comma L del TUELL il Responsabile potrà

trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo t

Determinazione e dell'impeglo di spesa. La fattura (o altro titol
necessariamente riportare i suddetti datí a pena di sua irricevibilità per vio



# Gomune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

00847390721

AfiESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:2O16 lmpegno di spesa 2016 75010 Data: 3010512016 
'npoÉo:

3.500,00

Oggefioi FORMAZIONEPERSOMLEUFFICIOPOLITICHECOMMUNITARIE

Atto Amministrativo: 1' AREA AFFARI GENERALI, ISTITUZIONALIE SERVIZINR.467 DEL 10/0t2016 c'i'G,' ZGE1eD0501

SrOPE-' 1309 - Corsi di formazione per il proprio personale

P,ano dei ConIî Fi.r.: 1.03.02.04.001 Acquislo di servizi per formazione speciali$tica

Beaeticjd,..ta: GRIECO SPARTACO

Bilancio

Anno:

ttrbsÍorei
Prowmma:
Tilolo:
Èlacroagg/.ègato:

322.91S,16

171.886,00

3.500,00

175,386.00

147.533,16

2016
'l - Servizi islituzionali, generali e di gestione

'11 - Altd servizigenerali

1 - Spese corenti

103 - Acquisto di beni € sérvizi

S.aozídmenao atluate:

htpègnt gia' assunt*

lmpegrro nr, 750/0:

Toàte imptgni:
DiÉponib i$ residua:

Piano Esecutivo di Gestione

25,000,00

13.147,00

3.500,00

16.6,f7,00

8.353,00

St''tziamento atluate:

lmp€g.ní gia' a4sunú:

lmpegno n - 750n:

fobte imp€gùi:

Dlspon í b ll i là rss id u a :

Anno: 2016

Capitolo: 3211

Oggefao.' AGGIORNAMÉNTOPROFESSIONALE DìPENOENII(Dl78/2010)

Progclto: ALTRI SERVIZI GENEMLI

Resp. sp€sr.' 2230 - Gestion€ del Personale

Resp- sen/Èroj 2230 - Ciestione delPersonale

TRAN|li,30/012016

il cÈmpilatore

L
t'1"1
I

Setlore Finanziario

Marqlcci



VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTT]RA DELLA

SPESA, AI SENSI DELL'ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS. No 267

IL DIRIG 3^ AREA

n. tB& 
o"**istrodetlepubbticaziont

L'Addetto alla Pubblicazione

che la presente Determinazionepirigenzi

Trani, n

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente stto

cotr3ecutiYi dal

Trani,

L'ADDETTO AI,LA PUBBLICA.ZIONE

AÎTESTA

è stato prbblicato all'Albo Pretorio

e che ayyerso lo st€sto

IL SEGRETARIO

di questo Comune.

Comune per 15 gg.

sono pervenute opposiziori


