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UFFICIOCOMUNE DI PIANO

Ambito Territoriale Sociale n. 5 Trani - Bisceglie
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Dirigente Ragioneria Comune di Tram
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Presidente del Consiglio Comune di Trani
Revisori dei Conti
Commissione V
Ufficio
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ALLE PERSONE
Ufficio di Piano Ii
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OGGETTO: Borse lavoro e contributi per il canone di locazione in favore di donne vittime di
violenza domestica (Piani hrdividualizzati delle donne - PID) - LIQUDAZIONE.
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YISTI: 
IL DIRIGENTE DELL'AR-EA

- gli artt. 707,163 - commi I e2e 183, comma9, del D.Lgs. nr.267 del18 agosto 2000;

- I'art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- lo Statuto Comrmale e il Regolamento Comunale di Contabilità;

VISTA la proposta di detenninazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell'istruttoria condotta;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7 /811990 n.24I e del vigente Piano Triennale per

la Prevenzione della Comrzion e 2016-2018, che per il presente prowdimento frnale non

sussistono motivi di conflitto di interesse, neppwe potenziale, per chi lo adotta;

DE TERMINA
III APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di segr{io riportato,

facendola propria a tutti gli effetti;

DI DARE ATTO che il presente pmwedimento è esecutivo dalla data di ap,posizione del visto da

parte del Dirigente dell'Area Econòmico-Finauiaria ai sensi dell'art. 151 e 147 bis del D.tgs.
18/8/2000 n. 267 come da allegato;

ATTESTA
la regolarita tecnica dell'atto e la correttezza dell'azione amrninistrativa ai sensi dell'art.l47-bis del

D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicita e della trasparenza arnministrativ4 sarà pubblicata all'albo pretorio on line

per 15 giorni- consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verrà inserito nella sezione
iAm-inistrurione trasparente" secondo le indicazioni degli artt. 26 - commi 2 e 3 - e 27 del D.Lgs.

m.33/?01J.

IL DIRIGENTE
Il Dirigetrte d io Piano di Zona

Ambito Territo lp{rrni - Bisceglie
(Dott.s avach)



IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito all'istrunoria procedimentale condotta e non essendo competeffe all'adozione del prowedimento finale

SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'atenzione del Dirigente competente per I'adozione del prov-vedimento fmale

ATTESTA
ai sensi dell'an 147-bis comma I, d. dlegsl. n. 267 D000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarità del procedimento istrutlorio e che lo stesso è stato espletato nel rispetùo della vigente disciplina nommîiv4
nazionale regionale nonché statuaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarità e
conetteza dell'azione amministztiv4 dando atto, ai sensi dell'art- 6 bis della legge 7lUl90 t.24l e del vigente Piano
Triennale per la hevenzione della Comrzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMf,NTO

IL DIRIGENTE

RICIIIAMATA la propria determinazione n. l09l del 30111/2015, ad oggetto: "Borse lavoro e
contributi per il canone di locazione in favore di donne vinime di violenza domestica (Piani
hrdividualizzati delle donne - PID) - Progetto della Provincia Barletta-Andria-Trani.lmpegno di
Spesa.", con la quale si è proweduto ad assumere l'impegno di qpesa n. 1203/0 di € 20.550,00 sul
Cap. n. 82020 del bilancio dell'esercizio 2015 per procedere al riconoscimento di un contributo per

borse lavoro e canone di locrzione in favore dei beneficiari della misura in oggetto;

CONSIDERATOCHE:
- il beneficiario P.G. ha regolarmente sottoscritto contratto di locazione, in ragione del quale

ha sostenuto i costi per il deposito cauzionale, la registrazione del contratto e i canoni di
locazione conseguenti;

- I'Ufficio di Piano ha isruito la documentazione prodotta dalla beneficiaria dell'interento
relativeàl valore del deposito cauzionale e del canone relativo al mese di gennaio 2016, per
un valore di € 800,00;

DATO ATTO, ai sensi e per gJi effetti di quanto previsto dall'art.3 della legge 13 agosto 2010,
n.136, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti non sono soggetli agli obblighi di tracciabilita
di cui all'articolo 3, della legge n.13612010;

DATO ATTO che, ai sensi del punto 9.3 del principio contabile all. 412, r,on sono oggetto di
riaccertamento i residui attivi e passivi incassati e pagati prima della delibera di approvazione del
riaccertamento straordinario;

VISTO il D.Lgs. n.267/2000, come integato e modificato dal D.Lgs. n.126/2014' ed in particolare
gli articoli 183, comma 5, e 184;

YISTO il D.Lgs. n.118i2011 e, in particolare, il principio contabile applicato della contabilità
frrwtziaria (all. 412);

VISTO il vigente Regolamento di Contabilitq

I



DETERMINA

- DI LIQUIDARE la spesa complessiva di € 800,00 a favore dei creditori di seguito indicati:

P.G.

C.F.:
PPPGNN68L55L328O

€ 800,00 82020
n. 1203i 0 - amo

2015

- DIDAREATTOchesui/'impegnon. 1203i0-anno20l5.sulCap.82020di€20.55^0op0residua
la somma di € 8.350,00 la quale rimane a disposizione per successive liquidazioni; (/f1

- DI TRASMETTERE il presente atto, unitarnente ai documenti giustificativi della spesa,

all'Ufficio Ragioneria per l'emissione del relativo mandato di pagamento, da effetnrarsi

mediante 1o sportello della Tesoreria Comunale - Banca Popolare di Bari;

- DI ALLEGARE al presente prowedimenlo:

- Determina di impegno;

- DI DARE ATTO che la presente determinazione sarà affrssa all'Albo Pretorio del Comune di
Trani, per la durata di 15 giomi, con omissione dei dati sensibili, e sara immediatamente inviata

al Sindaco per il rispettivo esercizio del potere di controllo attribuito per legge agli organi di
Govemo locale, al Direttore di Ragioneria per l'emissione del relativo mandato di pagamento;

- DI DARE ATTO che il presente prowedimento n è | non è rilevante ai frni della

pubblicazione sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013,n.33:

La presente Determinazione contiene/ non contiene dati personali ai sensi del Decr. Legisl.

3U6l2n0É n. 19ó 'Codice in materia di protezione dei dati personali'.

I

iI
rrant, 3IIS lktlt,l IL DIRIGEI{TE

Il Dirieente dell'Uflicio Piano di Zona
Ambito T;rritotíFsÒfhle Trani - Bispegtie

(Dott-f sa pateff a Navach)
| \ ,t/\-Y
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Dhigcnt€ Ragion€ria Comune di Trei
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Ufficio Conune di Piano
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Rsvisori deÌ Conti
Cmmissiore V
Ufficio

DETERMINAZIOITE DruGEN zjI1J'NN''{O3 { DT,L 3O-V'EO6

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE N. 5

DEI COMT]FII DI TRANI _ BISCDGLIE

IIÍT'ICIO COMT]I{E PIANO DI ZONA.

AREA 1 _ AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI, SER\{ZI ALLE PERSONE

UfEcio di Piano

Oggetto: Borce lavoro e contributi per il Ganone di locazione in favore di donne

ùff'." ai violenza aomesiic" (piani Individualizzati. delle donne - PID) - Progetto

della Provincia Barletta - Andria - Trani. Imp€gno di spesa'



rl Dirigente delt'ufficio comunc di Piano dell'Anbito Territoriale sociale N, 5
dei Comuni ili Trani - Bisceglie

PREMESSOCffi:
- la legge n.328/2000 istituisce un sisiema di iat€rverti alla persona fondato sul metodo

della programazioue deglí interventi e delle risorse;
- iI Regolamento Regionale n-4t2007, all'art. 17, atbibuisce alle province il compito di

progethre, otga:rizzare e gèstire i servizi so'vra-ambito mediante Accordi di Prcgranrna
con gli Amtiti Tenitoriali Sociali dei proFio territorio, al fine di favorire la reatiu€zione
di attivita e servizi che per la loro natura tecnica specialistica o per le loro caratteristiche
orgîniz"ative possono essere wolte con maggore efEcacia ed efrcienza a livello sovra-
ambito;

CONSIDERATO:
- che Ia hovincia Bt dopo un lungo percorso di concertazione intapreso in sede di Piano

di Interventi Locale con i cinque Ambiti Territoiali Sociali di Andria, Barlett4 Canosa,
Maîgherita e Trani, ha approvato con delibera di Giunta provinoiale n. 61 del 1410712011
fAccordo di Progamma per i servizi sowa-ambito relativa al PIL conto la violenza tli
genere ta la Provincia di Barlstta-Ardria-Trani e gli Ambiti Tffiitoîiali Sociali;- che l'Ambito territoriale sociale di rrani, he previsto le risorse stanziat{'neL piano
Sociale di Z,onz 2010-2012 per un aqurontare pari a € 90.000,00 pdr i C"nti
Antiviolenza, già. hasferiti con atto di tiquidazione n . i3 del?;llIlt21ll;

- che I'Ambito territoriale di Trani ha previsto una quota di cofinansiamento da destinare
alla gestione della casa Riftgio paîi a € 8,310,00 da hasfsri$i alla provincia Barlena-
Andria-Trani;

- l'approvazione, giusta nota prot. n. 44554 del31t10l}0ll, da parte della Regione pnglis
del PIL della Provincia BT;

PRESOATTO:
- che, sempre neli'Ambito del Piano Di intervento per la prevenzione da[a Violenza" la

Provincia BAI con deteo:rinazione dirigenziale tt 166 del25112h015, ha prooeduto ad
apfrovare il Regolamento per l'accesso al finalziamento di tirooini forrrativi @orse
Iavoro) e irterventi di sostegno ai reddito (canone di locazione) in favore di donne
vittime di violenza domestica;

- che I'Ambito di Trani ha aderito alla rete istituziorale di conaasto alla violenea di genere
promossa dalla Provincia di Barletta Andria Trani, graae alla quale sono stati attivati
interventi di sostegno al reddito (canone di locazione) e tirocini formativi (borse lavorQ a
valere sulle risorse regionali del Piano di Intervento Locale per la prevenzione ed il
contrasto alla violenza su donne e minori;

- che I'accesso al finanzianento aweniva per il hamite degli Ambiti, chg dovevano
Dresentare ento il 20 aprile 2015 i Progetti Individualizzati delle Donne {PID) ia carico
presso i Servizi Sociali professioneli dei Comuni, disponibili ad elabotare m percorso di
froriusoita dalla situazione di abuso vissut4

- ohe i PID dovevano essere elaborati su richiesta della donna vittima di violenza e in
collaborazione ta i Servizi Sociali professionali, le equipe dell'Ambito, le equipe del
CAV Futura e i responsabi.li dei Ce,ntri per I'Impiego;

coNsrDERATo che, nei termini previsti dal prowedimento provinciale, sono stati presentati
dall'Anibito di trani - Bisceglie n. ó progetti (PID);

>



DATOATTO
- g dut" 12.05.20i5, su convocaeione dell'ufficio di coordinamento, si è riunita la

commissione Tecnica di valutazione dei pID, che ha proceduio a verificare ed
ammett€re i PID presentad come risulta dal verbale della comnissione, attibueardo ia
quota di finnnziemento regionate pari a € 20.550,00 per t'Ambito di Trani - Bisceglie;

- che la h,ovincia BAT, con determinazione dirigenziale r- l2gi delr'llrcgn0lS prende
aÉo dell'ammissione e fnariziamento n, 5 dei n, 6 progetti presentad per risorse pmi a €
20.550,00;

RrrEN{.}To opportuno imlegnare le risorse di che trattasi, in favore de[e bfleficiade del
contributo, per consentire I'effettivo awio dei progetti relativi a 

*Borse lavoro";

RrcHraMATo rartl0 del D.Lgs. n.118/2011 ed in particolare il comma lz, in base al quale
"nel 2015 gli euti di cui al comwa I adottano gli schemi di bìlancio e di rendicotto vigentí nel
2014' che con'cervoto valore a tutti di eÍettí giwídici mrche con rtguodo alla futtzione
auîorizúoria, ai qualí úancano qaellì previstì dal cornna t, cai è útrÍbuíta furuìone
conoscitiva" Il bilancìo plwìennale 2015-2017 adottato secondo Io schema uigente ne! 2014
nolge fuwione autorizzotoria", fatto salvo quanto previsto dal comma 15 per gli entiphe hamo
part ecipato alla sperimentazione;

YISTO I'artioolo 163 del decreto legislativo a 26?8000, nel testo vigente.al2014;

RrcIrraMATr albesl Ia deliberazione di consiglio comrmale n22 del 29 settemb're 2015,
esocutiv4 e successive modificazioni ed integrazioni, oon cui è stato approvato il bilmcio di
previsione per I'esercizio 2015 nonché la relazione previsionale e programmatioa ed il bilancio
pluriennale per il periodo 2015-2017;

RrrEI{tITo di prowedere in merito e di assunere il conseguente impeFo a carico del
bilanoio, con iqFutazione agli esercizi in cui I'obbligazione è esigibile;

TENLrro coNTo che le apposite dotazioni sono previste al cap./Art 82020 denomínato
"coutributi per piani individualizzati alle donne" del bilmcio di prwisione ese,îcizio 2015,
sufficientemente capiente;

YISTO il T.E.U.L. approvato con D.Lgs. î-267 D000;
YIfiTA la Legge Regionale n 1912006;
YISTO il Regolamerto Regionale n. 4D007;
Ylsro il Regolamento unico per laffidamento di servizi sociali a soggetti teui per i comuni
dell'Ambilo territoriale sooiale Trani - Bisceglie;
VISTA la deteroinazione dirigenziale n 1293 dell'1110912015 della Provincia Barletra - Andria
- Traoi;

DETERIT{INA
la preoressa costituisce parte integrade del prowedim€rÍo;

1) DI PRENDERE ATTO dell'elenco delle beneficiarie (ALIÈGATO A) delle rnisure di
sostegno economico ín favore deile vittíme di víolenza dom€sticq pres€ in carico dai Servizi
Sociali di Trani e Bisceglie, athaverso tirocini formativi ftorse lavoro), a valere sulle risorse
regionali del Piaoo di Interverfo Looale per la prevenzione ed il contrasto alla violenza zu
donne e minori;



2) DI IMPEGNARE, ai sensi dell'artl83 <lel D.Lgs. rL267n000 e del principio contabile

applicafo 
^11, 

412'a1D.Lgs. n.1182011, le segueirti somme corrispondenti ad obbligazioni

giroiai.u..rot" p.rfezionatg oon imputazrone agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

- ..Beneficiafia N. 2 - D.G.G. del 09/094984 per borsa lavoro,, per un importo di €

2.850,00 sul Cap. 82020, intervento 1,10'04'05 - amo 2015;

- ,tseneficiaxia N. 3 - u.E. del 25106/1976 per borsa lavom" per un importo di € 2.850'00

sul Cap, 82020, intervento 1.10.04.05 - anno 2015;

- ,,Benefioiaria N. 4 - G.P, det 15,10711968 per borsa lavoro € canone di locazione" per un

importo di € 9'150,00 sul Cap' 82020, intervento 1.10'04'05 - anno 2015;

- .Beneficiaria N. 5 - z.J. del 23110/1985 per bofsa lavoto" per un imporio di € 2.850'00

sul Cap. 82020, intervento 1.10'04.05 - anno 2015;

- ..Beneficiaria N. 6 - L.4.. del 12/01/19?1 per borsa lavoro" per un importo di € 2-850'00

sul Cap. 82020, inÎervEnlo 1.10.04'05 - anno 2015;

3) DI IMPUTARE la sposa complessiva di € 20.550'00' 'in
obbligazione, come segue:

relazione alla esigibilità della

2015 82U)O 20.550,00

4) DI DARE ATIO chef;
dodicesimi, in quanto gilfatta
fi-azionamento in doiliéésimi;

5)DIACCERTARE,aifiaidelcontollorevcntivo{ilgqolaritàamministsativa.contabiledioui
all'articolo 147-óis, comma i, a"t O.igt. n267D00ó, h regolarfta tecnica leJ presente

p,o*"ai**to in oiaine alla regolarità, Ègittimità : p''.|"* dell'azione ammitristrativa" il
[J p*o" favorevole è reso uniàmente a[À sottoscrizione itel presente prowedimento da pa'1e

del responsabile del servizio;

6l DI DARE ATTO, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art 147-ó,s' comma 1, del

í.ler. ll'liO.ó e dal regolimento comunale sui contuolli íntemi, che i1 presenle

*o'fr,"ai-*to, olne all'impegnJ di cui sopr4 non comporta ulteriori îiflessi diretti o indiretti
'roll" ritoutioo" oonomico fi-nanziaria o sul pafuimonio clell'eate;

7) Di DARE ATTO che il prcsente plowedim€nto è rilevante ai frni dell'amminisÚaziono

tra$arente di cui al D.Lgs. n'33t2013;

8ì Di PRENDERE ATTO, ai sensi dell'art.3 della legge n-241t1990 che il responsabile de1

Jocedim*to + I'Aw. Caterina Navach - Dirigente dell'Ufticio di }iano;

n, o, ,ro,-*", ai medesimi beneficiari, con successivi prowedimenti, i conhibuti per le

Borse Lavoro e cancne di locazione;

10) DI SUBORDINARE I'effcacia del presente _prowedimento 
al visto di regolrita contabile

"íot*t" 
La coperhra finanziaria da- rendersi- da parte 

- 
del Dirigente della Ripartizione

finanziati4 cosl iome previsto dall'art.15l' 4" comma, del D'lgs' 267f2000;
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{# Gomune di Trani

Provincia di Baf etta-Andria_Trani

00847390721

AfiESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

ESERCIZIO:2015 ImpegnodiEpesa 201 5 1203/0 Daaa: 0711212015 mpota: 20.550,00
ogs.ao: EoRsE LAvoRo E coMrnBun rN revonE-t DòmvifrifiEii!{olENzA DoMEsIcA

Aito Arnmhbtratlvo: lr AREAAFFARI GENERAL|, ISI|T|JZÍONA!| E SERVIZ| NR. 1091 DEL AO/Í1120.15

SIOPE: f581 - lrasftrim6nu cotanl e famigf,€
Pkìo del Cottti Fîn,: f.04,02,0$.9S9 Affd basferlmerti a lamlgll€ n"E.c,
Eènéfctrr*r: OIVERSI

Bilancio

stlîztèmènto ttttat. I
hpqnl gle' aatunti:
lmFègBo .Jr, l2o3/0i
folalè Í|'l!Egnl:
Dlsponihii/iaà 1?s'illue:

Anno; 2015

t{bcroÌ..' l2 - Dlltfl sociall, politiúé sodall e fafitglla
Prcgramma: 5 - Interventi per ls fami.gli€

fltolo, 1 - Spesé corenll
MeEmeggragaao: 110 - Allre spèse conEntl

m.550.00

0,00

20,550,00

20.550,00

0,00

Piano Esec1îivo di cestione

A.mo: 2015

CFìtolo: A2O2O

oggrflo.. coNIRtBLtTI pER ptAl,ll tNolvtDUALtzATt DELIE DONNE

Pltge'/.o: ASSISTENZA, EENEFIC|ÉNZA PUBBL|CA ESERV|Z| O|VERS| ALLA

Resp. sp€gej 1 570 - Plano Social. di Zona

Re-ap.s.rvìrio: 1570 - Plano Sociale dl Zúa

StE''E,Ífire,rlo.ara.L,

tmpqnl glo'!&Jarnd:

lúpqno nr lZltSlO:

Íotalg lmpogt i:

DÍsponîbfita rca,dual

20550,0o

0.00

20.550,00

20,550,00

0,00

IRANI f, 07/'1212015

/ry"'*

Fin€nziario

MalEUcd



f l) DI TRASMEITERE copia dclla Determinazione all'Albo Pretorio, d Siodam, al Segrefario
Gonurele" al Pr€dd€ofo del Cootdfuamcnto &itiùsionalc dcll'Ambito. Teiritoriate Sociale N. 5
ed aile Pîovincia BA4,

Traai fu-u'2Ol<
I Dirig€oúc ad int€rin dell'Uffcio Piano di Zona
Ambito Tcmitori s^Trani - Bisceglie

l

t



VISTO DI REGOTARITA'CONTAEITE AI SOII FINI DELLA COPERTURA DELI.A SPESA, AI

sEl[sl DELt',ART. 151 DEL D. tGS. lA | 0A ?OAO N" 267

rz.>rf

Si autorizza la pubblicazione

GEI{ERALE
18 0iE ?015

p. t9f 2 ael Rqistro ilelle Pubbticazioni

L'Addetto alla Pubblicazione

ATTEST A

che la presente Deferminazione Dirigerzinle viene affssa in data odierna alltAlbo Pretorio

di questo Comune.

Traui, li Uhel?-.rs
L'ADDET'IOALLA

PT,TBBLICAZIONE

N. del Regirtuo Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto è stato pubblic.ato all'Albo Prctorio di questo Comune
per 15 gg. cousecutivi ilal e che avvergo Io stesso

non sono pervenlte opposizioni
TÌanit

IL SEGRETARIO GENERAI,E

t

Traui, It
IL SEGRETARIO GEI{ERALE



VISTO DT REGOLARITA' CONTABILE AI SOLI trINI DELLA COPERTURA DELLA

SPESA, AI SENSI DELL'ART. 151 e 147-BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N'
/ t nn '/o-.g,KU4ó ILc

x. 4 {h I a"lRegistro delle Pubblicazioni

L'Addetto alla Pubblic{zione

ATTESTA

ch€ la pres€nte I)eterminazione Dirigenziale yiene affissa io data odierna dl'Albo Pretorio di qu€sto Comun€.

r ^"t|fi 4 { fo t{ 
/'?::a/ 6

L'ADDETTO ALLA PI]BBLICAZIONE

del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente stto è stato pubbllcato all'Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal € cbe awerso lo st€sso non sono pervenute opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PIJBBLICA.ZIONE IL SEGRETARIO GENERALE


