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Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA |
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE -
NGB del....l?ﬁ.‘?..:ﬁ:/o

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE ESPERTO IN COMUNICAZIONE E
RELAZIONI ESTERNE. APPROVAZIONE RISULTANZE SELEZIONE., ; |

IL DIRIGENTE DELL’AREA

VISTI: |
e gliartt. 107, 163 —commi 1 ¢ 2 ¢ 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000,

e [’art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, _

» lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

VISTA la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento;

RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;
DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale

= per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che per il presente provvedimento finale non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA
DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportato,
facendola propria a tutti gli effetti;
| DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da
parte del Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria ai sensi deli’art. 151 e 147 bis del D.Lgs.
‘ 18/8/2000 n. 267 come da allegato;
‘ ATTESTA .
la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del
’ D.Lgs. 18/8/2000 n. 267.
Al fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all'albo pretorio on line
per 15 giorni consecutivi e, se del caso, il relativo esborso economico verra inserito nella sezione
“Amministrazione trasparente” secondo le indicazioni degli artt. 26 — commi 2 e 3 — e 27 del D.Lgs.
nr. 33/2013;
\




I RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esito allistruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione del provvedimento finale
SOTTOPONE
la seguente proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per I'adozione del provvedimento finale

ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. dlegsl. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita ¢
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell'art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e def vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-2018, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure

potenziale nei propri confronti.
L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

- con propria determinazione dirigenziale n.1119 del 30/11/2015, rettificata con successiva
determinazione n.1204 del 28/12/2015, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato disposto di esperire
selezione pubblica per Iindividuazione di professionista a cui affidare Iincaricd inerente
I’attivita di gestione e pubblicazione dei dati e contenuti digitali di carattere istituzionale sul sito
web del Comune di Trani unitamente all’aggiornamento del portale web sulla “trasparenza”, per
la durata di anni due (2) ed un compenso omnicomprensivo annuale di € 25.000,00;

- ’avyviso pubblico & stato pubblicato, nelle forme e modalitd di legge, dal 16/12/2015 al
15/01/2016;

- aseguito del cennato avviso pubblico, sono pervenute n.22 domande di partecipazione;

- con propria determinazione dirigenziale n.47 del 22/01/2016, esecutiva ai sensi di legge, € stata
nominata la Commissione giudicatrice delle selezione in parola;

- le procedure di selezione sono state avviate il 25/1/2016 e sono terminate il 16/3/2016;

VISTI i verbali della Commissione giudicatrice redatti in data 25/1/2016, 22/2/2016, 29/2/2016 e
16/3/2016, parti integranti e sostanziali della presente determinazione, dai quali risulta essere
vincitore della selezione di cui trattasi il Sig. Biagino Fanelli con punti 54 su 60;

RITENUTO, pertanto, di approvare le risultanze della selezione in questione;

RITENUTO, altresi, di riservarsi con successiva determinazione dirigenziale ’approvazione dello
schema di contratto e dell’impegno di spesa afferente I'incarico de quo;

ACCERTATA la competenza all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 107 del
T.U.EE.LL. approvato con decreto L.vo n.267/2000; o

CONSIDERATO che la presente determinazione € stata redatta tenendo conto di quanto previsto
dal vigente Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018

DETERMINA
Per quanto in premessa ¢ che qui si intende integralmente riportato € riscritto:
1) APPROVARE le risultanze della selezione pubblica relativa all'individuazione di

professionista a cui affidare I'incarico inerente I’attivita di gestione e pubblicazione dei dati e
contenuti digitali di carattere istituzionale sul sito web del Comune di Trani unitamente



2)

3)

4)

k4

all’aggiornamento del portale web sulla “trasparenza”, per la durata di anni due (2) ed un
compenso omnicomprensivo annuale di € 25.000,00, giusti i verbali della Commissione
giudicatrice redatti in data 25/1/2016, 22/2/2016, 29/2/2016 e 16/3/2016, parti integranti e
sostanziali della presente determinazione, dai quali risulta essere vincitore della selezione di cui
trattasi il Sig. Biagino Fanelli con punti 54 su 60;

RISERVARSI con successiva determinazione dirigenziale 1'approvazione dello schema di
contratto e dell’impegno di spesa afferente 1’incarico de quo;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini della pubblicazione sulla

rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del Decr. Législ. 30/6/2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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Copia conforme all’originale dovra essere trasmessa a:

1) AREAI : '

2) Seguenti destinatari:

Sindaco

Presidente del Consiglio Comunale
Segretario Generale

Ragioneria

Revisori dei Conti

Affissione albo on line
Commissione

oo

ooooo

Al sensi dell’art. 191 comma 1 del TUELL il Responsabile potra ordinare la prestazione di che
trattasi esclusivamente previa comunicazione al terzo interessato del numero della
Determinazione e dell’impegno di spesa. La fattura (o altro titolo del creditore) dovra
necessariamente riportare i suddetti dati a pena di sua irricevibilita per violazione di legge.




Citta di Trani

Medaglia d’Argento al Merito Civile

VERBALE N4 AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTO IN
COMUNICAZIONE E RELAZIONI ESTERNE, LEGGE N.150/2000 E D.LGS.
N.33/2013.

L'anno duemisedici, addi 16, del mese di Marzo, alle ore 15,55, nella residenza

municipale c/o la Sala Azzurra.

Sono presenti i Signori componenti della Commissione giudicatrice in oggetto:

- Dr.ssa Maria Angela Ettorre, Segretaria Generale del Comune di Matera, Presidente,

- Dr. Giovanni Trono, Funzionario del Comune di Martina Franca, Componente,

- Dr. Arcangelo Barisciano, Funzionario della Provincia BAT, Componente,

giusta la nomina disposta con determinazione dirigenziale — Area I - n.47 del

22.01.2016.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Sig. Edoardo Savoiardo, dipendente

del Comune di Trani ¢/o 1’Ufficio Politiche Comunitarie, giusta la nomina di cui alla

succitata determinazione.

Richiamate le premesse, le considerazioni e le decisioni assunte nei precedenti verbali
del 25/01/2016, 22_:’ 172016 e 29»’2_:’_2016,7 quivi richiamati per formare parte integrante

e sostanziale del presente atto, il Pfesidente della Commissione, unitamente ai

Componenti, dichiarata aperta la seduta, proseguono nelle operazioni connesse al
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procedimento in questione consistenti nel colloquio con i n.16 candidati ammessi a
tale fase, dando atto di quanto segue :

il Presidente informa i presenti che il colloquio vertera su esperienze pregresse e
conoscenze maturate nei settori di interesse e sulla conoscenza circa la gestione
dell’apposita sezione “Amministrazione trasparente™ del sito internet del Comune (D.
Lgs. n.33/2013). | '
Vengono quindi ammesse al colloquio i candidati di seguito elencati che riportano il
punteggio a fianco indicato :

1) FANELLI Biagino, espone le proprie esperienze, punti 24, .

2) DELL’OLIO Giuseppe Fabio, ASSENTE,

3) LORENZELLI Gino, ASSENTE,

-

4) BASSO Giuseppe Luca, espone le proprie esperienze, punti-28,

5) DE MARI Lucia, espone le proprie esperienze, punti 23,

6) CASSANO Vincenzo, ASSENTE,

7) MATARRESE Rosalba, espone le proprie esperienze, punti 23,

8) PILLERA Massimo, espone le proprie esperienze, punti 28,

9) STALLONE Giuseppe, espone le proprie esperienze, punti 30,

10) FRANCO Anita, espone le proprie esperienze, punti 26,

11) LAMANUZZI Mario, espone le proprie esperienze, punti 23,

12) ALBANESE Elena, espone le proprie esperienze, punti 24,

13) LOPRIENO Antonia, espone le proprie esperienze, punti 26,

14) DI GIANO Ottavia, ASSENTE,

15) DI BISCEGLIE Giuseppe, espone le proprie esperienze, punti 25,

16) PORRO Cristoforo, ASSENTE.

A questo punto la Commissione procede a sommare i voti del colloquio con quelli
riportati nell’esame dei titoli, cosi come indicato nell’allegato parte integrante del
presente verbale. |

Da mandato al Segretario verbalizzante di procedere alla pubblicazione dell’esito
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della prova.
Di quanto sopra si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene
‘ sottoscritto di Componenti della Commissione e dal Segretario verbalizzante, alle ore

17,45.

| IL PRESIDENTE:

‘ ’ A%
IL. COMPONENTE k @AM(\ V% | \
IL COMPONENTE

A
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: \\ M_JO
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Citta di Trani

Medaglia d’Argento al Merito Civile

SELEZIONE ESPERTO IN COMUNICAZIONE.
VALUTAZIONE CURRICULUM CANDIDATI *

n. Candidato T\ Punteggio Colll "ToTALE.

1 FANELLI Biagino 24 30| 5

2 | DELL’OLIO Giuseppe Fabio 24 Ax| pss.

3 LORENZELLI Gino 24 Aos | Aes

4 BASSO Giuseppe Luca 28 2@ | 92

5 DE MARI Lucia 24 23 | 4%

6 CASSANO Vincenzo 23 Ass | Pss.

7 MATARRESE Rosalba 23 23 | 46

8 PILLERA Massimo 23 28 | 54

9 STALLONE Giuseppe 22 32 | 52

10 FRANCO Anita 20 26 | LG

11 LAMANUZZI Mario 19 23 | ke~

12 ALBANESE Elena 14 2¢ | 38

13 LOPRIENO Antonia 13 26 | 33

14 DI GIANO Ottavia 12 Ao | Ass

15| DI BISCEGLIE Giuseppe 12 2s | 3% i
16 PORRO Cristoforo 9 Ass [Ass {
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Citta di Trani

Medaglia d'Argento al Merito Civile
VERBALE N.3 AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTO IN
COMUNICAZIONE E RELAZIONI ESTERNE, LEGGE N.150/2000 E D.LGS.

N.33/2013.

e
El

L'anno duemisedici, addi 29, del mese di Febbraio, alle ore 15,35, nella residenza
municipale.

Sono presenti i Signori componenti della Commissione giudicatrice in oggetto:

- Dr.ssa Maria Angela Ettorre, Segretaria Generale del Comune di Matera, Presidente,
- Dr. Giovanni Trono, Funzionario del Comune di Martina Franca, Componente,

- Dr. Arcangelo Barisciano, Funzionario della Provincia BAT, Componente,

giusta la nomina disposta con determinazione dirigenziale — Area | - n.47 del
22.01.2016.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Sig. Edoardo Savoiardo, dipendente
del Comune di Trani ¢/o I'Ufficio Politiche Comunitarie, giusta la nomina di cui alla
succitata determinazione.

Richiamate le premesse, le considerazioni e le decisioni assunte nei precedenti verbali
del 25/01/2016 e 22/1/2016, quivi richiamato per formare parte integrante e
sostanziale del presente atto, il Presidente della Commissione, unitamente ai

Componenti, dichiarata aperta la seduta, proseguono nelle operazioni connesse a
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procedimento in questione, dando atto di quanto segue :

la Commissione esaminata la documentazione integrativa pervenuta a seguito di
richiesta e effettuato Paccertamento a mezzo degli appositi Uffici comunali circa il
completo invio della documentazione da parte del candidato Giuseppe Di Bisceglie
stabilisce di riammettere i candidati Pillera Massimo e Di. Bisceglie Giuseppe €. .
procede, quindi, alla valutazione comparativa dei curricula pcrvenuti,‘ effettuata
secondo i criteri di cui al punto 2) dell’art.3 dell’avviso pubblico di selezione.
Procede, quindi, ad attribuire i punteggi come di seguito riportati:

1) FANELLI Biagino, punti 24,

2) DELL’OLIO Giuseppe Fabio, punti 24,

3) LORENZELLI Gino, punti 24, _ .
4) BASSO Giuseppe Luca, punti 24,

5) DE MARI Lucia, punti 24,

6) CASSANO Vincenzo, punti 23,

7) MATARRESE Rosalba, punti 23,

8) PILLERA Massimo, punti 23,

9) STALLONE Giuseppe, punti 22,

10) FRANCO Anita, punti 20,

11) LAMANUZZI Mario, punti 19,

12) ALBANESE Elena, punti 14,

13) LOPRIENO Antonia, punti 13,

-""--d

14) DI GIANO Ottavia, punti 12,

15) DI BISCEGLIE Giuseppe, punti 12,

16) PORRO Cristoforo, punti 9.

La Commissione stabilisce di ammettere al colloquio tutti i candidati.

A questo punto la Commissione stabilisce di aggiornare la seduta al giorno

16/03/2016 alle ore 15,30, previo avviso ai candidati che come previsto dal p.4

2
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dell’art.3 dell’avviso pubblico dovra riguardare specifici approfondimenti relativi a



esperienze pregresse e a conoscenze maturate nei settori di interesse e comprovate da
idonea documentazione.
Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene
sottoscritto di Componenti della I(;ognissione e dal Segretario verbalizzante, alle ore
16,15. il I
IL PRESIDENTE: \ ﬂ { )
IL COMPONENTE 1\\\\,\ A
I, COMPONENTE \X \ _ ! ﬂWM Lﬂ/\ﬁf

L

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: s
“.-'——n—-
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Citta di Trani

Medaglia d’Argento al Merito Civile
VERBALE N.2 AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTO IN
COMUNICAZIONE E RELAZIONI ESTERNE, LEGGE N.150/2000 E D.LGS.
N.33/2013.

-
2

FEB3RND
L'anno duemisedici, addi 22, del mese di alle ore 15,55, nella residenza

municipale.

Sono presenti i Signori componenti della Commissione giudicatrice in oggetto:

- Dr.ssa Maria Angela Ettorre, Segretaria Generale del Comune di Matera, Presidente,
- Dr. Giovanni Trono, Funzionario del Comune di Martina Franca, Componente,

- Dr. Arcangelo Barisciano, Funzionario della Provincia BAT, Componente,

giusta Ja nomina disposta con determinazione dirigenziale — Area 1 - n.47 del
22.01.2016.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Sig. Edoardo Savoiardo, dipendente
del Comune di Trani c/o I'Ufficio Politiche Comunitarie, giusta la nomina di cui alla
succitata determinazione.

Richiamate le premesse, le considerazioni e le decisioni assunte nel precedenter
verbale del 25/01/2016, quivi richiamato per formare parte integrante e sostanziale
del presente atto, il Presidente della Commissione, unitamente ai Componenti,

dichiarata aperta la seduta, proseguono nelle operazioni connesse al procedimento in

1
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questione, dando atto di quanto segue :

- relativamente alla nota di opposizione avverso l’esclusione inviata dal Dr.
Massimo Pillera stabilisce di chiedere di circostanziare, facendo riferimento a
quanto dichiarato nel curriculum, le seguenti situazioni :

A) - circostanziare 1’esperienza di 3 anni in attiviti redazionali per il web, -
indicando i periodi e gli Enti presso i quali ha svolto 1’attivita, attesa la
genericita della dichiarazione resa nel curriculum;

B) — circostanziare la comprovata e specifica esperienza professionale e
lavorativa negli ambiti previsti nell’art.1 dell’avviso, indicando i periodi e

gli Enti, attesa la genericita della dichiarazione riportata nel curriculum.

-
¢

- Relativamente alla nota di opposizione inviata dal Dr. Giuseppe Di Bisceglie
stabilisce di effettuare un controllo sulla p.e.c. a cui & stata inoltrata 1’istanza
per verificare la completezza della trasmissione documentale, cosi come
sostenuto dall’istante nella nota del 28/1/2016. |

- Relativamente alla nota di opposizione inviata dal Sig. Nicola Spizzico si
conferma I’esclusione per mancato possesso del requisito previsto dall’avviso
che costituisce lex specialis della procedura.

La Commissione stabilisce che la richiesta di precisazione debba pervenire a mezzo
pec entro il termine di 3 giorni dall’invio.

A questo punto la Commissione stabilisce di aggiomare la seduta al giorno 29/2/2016
alle ore 15,30.

Di quanto sopra si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene

sottoscritto di Componenti dglla,Commissione e dal Segretario verbalizzante, alle ore

17,10.
IL PRESIDENTE:

k I
IL COMPONENTE e ; Vly\

;[ L ‘
I, COMPONENTE W AN
, s

IL SEGRETARIO VERBAQIZZANTE: z i [@ﬂ .
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Citta di Trani
Medaglia d"Argento al Merito Civile
VERBALE N.1 AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTO IN
COMUNICAZIONE E RELAZIONI ESTERNE, LEGGE N.156/2000 E D.LGS.

N.33/2013.

['anno duemisedici, addi 25, del mese di Gennaio, alle cre 16,30, nella residenza

municipale.

- Dr.ssa Maria Angela Extorre, Segretaria Generale del Comune di Matera, Presidente,
- Dr. Giovanni Trono, Funzionario del Comune di Martina Franca, Componente,

- Dr. Arcangelo Barisciano, Funzionario della Provincia BAT, Componente,

giusta la nomina disposta con determinazione dirigenziale — Area I - n47 del
22.01.2016.

Assuime le funzioai di Segretario verbalizzante it Sig. Edoardo Savoiardo, dipendente
del Comune di Trani ¢/o UUt¥icio Politiche Comunitarie, giusta la nomina di cut alia
succitata determinazione.

Premesso che :

. con determinazione dirigenziale —Area 1- n1119 del 30.11.2015 rettificata con
successiva determinazione 0.1204 del 28.12.2015, esecutive ai senst di legge, ¢ stato

disposto di esperire selezione pubblica per I'individuazione di professionista 2 cul

1
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affidare I’incarico inerente Dattivita di gestione e pubblicazione di dati e contenuti
digitali di carattere istituzionale sul sito web del Comune di Trani unitamente

all’aggiornamento del portale web sulla “trasparenza”, per la durata di anni due e un ‘

compenso omnicomprensivo annuale di € 25.000,00;

- con la precitata determinazione dirigenziale n.1119/2015 ¢ stato approvato lo

schema dell’avviso pubblico della selezione in oggetto;

_ in esecuzione della suddetta determinazione dirigenziale n.1119/2015, T'avviso . 4
pubblico & stato pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito internet comunale, dal

16.12.2015 al 15.01.2016;

- le modalita di espletamento della procedura in parola sono state indicate nell’avviso

pubblico; )

-

'

- con determinazione dirigenziale —Area [- n.47 del 22.01.2016, sono stati nominati 1
Componenti della Commissione esaminatrice della gara in parola.

I componenti della Commissione giudicatrice dichiarano di non avere cause di
incompatibilita con il procedimento in questione efo con i soggetti interessati alla

selezione de guo.
1! Presidente della Commissione, unitamente ai Componenti, dichiarata aperta la

seduta, fa presente che nei termini prescritti dall’avviso pubblico, ossia il giomo
15.01.2016. seno pervenuti n.22 richieste di partecipazione.
Quindi, in esecuzione delle prescrizioni dell’avviso pubblico. la Commissione
giudicatrice da avvio alla procedura di selezione in oggetto dando atto che delle n.22
domande presentate sono ESCLUSE per assenza di requisiti previsti dail’art.
deil’avviso pubblico o per presentazione dell’istanza in violazione delle prescrizioni . A
dell’avviso le seguenti domande : "N |
1) Massimo Pillera, ‘
2) Rosa Maria Rutigliano, i ‘
3) Claudio Balestra,

4} Paola de Benedictis,

2 (
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) Gioacchino Salvemini,

6) Annalisa Lullo,

7} Giuseppe Di Bisceglie,

8) Nicola Spizzico.
A questo punto la Commissione stabilisce di aggiomarsi per la valutazione
comparativa dei Curriculum il giorno 3 Febbraic 2016 alle ore 13.30.
La Commissione da mandato al Segretario verbalizzante di procedere alla
comunicazione di esclusione dei candidati innanzi elencati.
Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, letio e confermato, viene
sottoscritto di Componenti della Commissione e dal Segretario verbalizzante, alle ore

18.,25.

(L. PRESIDENTE: AN
i s N J
1L COMPONENTE W oy

\
IL COMPONENTE ! \\\P’\ \ p .
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA, Al SENSI DELL’ART. 151 E 147 BIS DEL D. LGS, 18/08/2000 N° 267
IL DIRIGENTE 3" AREA

~

]

N. del Registro delle Pubblicazioni

L?Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA

W02

Trani, li

che la presente Peter 'nzziune Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di
[
|

L’ADDETTO/ALLA PUBBLICAZIONE

N. del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato alP’Albo Pretorio di questo Comune per 15 gg.

consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.
Trani,
L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



