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IL DIRIGENTE di AREA
Giusto decreto di conferimento del 04/03/2016 prot.n®9392

VISTL:

L’art. 4 comma 2, D.Lgs. n.165 cel 30 marzo 2001:
L’art. 107 del D.lgs n. 267 del 18 agosto 2000.

L’ art. 66 della legge . 448 del 23 dicembre 1998
Lo Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilizd:

VISTA la proposa di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento:
RITENUTO che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dellistruttoria concoltra;

DARE ATTO. ai sensi dellar.6bis della legge 07/08/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione 2016-2018. che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi di conilitto ¢i interesse,neppure
potenziale. per chi lo adotta:

DETERMINA

DI APPROVARE integraimente la proposta di determinazione nel testo di seguito riportare, facendola propria a tutti ghi effetri;
DI DARF ATTO che il presente provvedimento non comporta eneri economici a carico del bilancio comunale & pertanto non
necessita del visto da parte del Dirigente cell’ Area Economica-Finanziaria ai sensi dell’art.151 & 147bis del D.Lgs. 18/08/2000
n 267

Al fini della pubblicitd e della wasparenza amministrativa sard pubblicata all’albe pretorio on line per |3 giorni consegutivi e,
se del caso.il relativo esborso economico verrd inserito nella sezione “Amminismrazione rasparente” secondo le indicazioni
degli arm. 26 commi 2 e 3 - e 27 del D. Lgs n.33/2013:

ATTESTA

La regalaritd tecnica dellatto e la correntezze dell azione amministrativa ai sensi dell’arr. 147 bis D.Lgs 18:08/2000 n. 267;




a)

b)

d)

f)

h)

[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

[n esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendo competente all’adozione de! provvedimento finale

SOTTOPONE
| la seguente proposta di determinazione all'attenzione del Dirigente competente per I'adozione del provvedimento finale

ATTESTA

ai sensi dell’art. 147 —bis comma | d.lgs. n.267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Contrelli Interni,la regolarita del
procedimento istruttorio & che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa, nazionale, regionale nonché
statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita ¢ corretiezza dell’azione amministrativa, dando
atto, ai sensi éell’art6 bis della legge 07/08/1990 n.241 e del vigente Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2016-
2018, che non sussistone metivi di conflitto di interesse,neppure potenziale nei propri confronti.

[L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Francesco Tota

IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

L’assegno di maternitd & concesso dai Comuni ed erogato dall’[NPS & una prestazione di cui alla Legge
448/98 art. 66, che spetta alle madri cirtadine italiane,comunitarie o extracomunitarie in possesso della carta

di soggiorno,residenti in [talia;

|'assegno spetta, inoltre, alle cittadine extracomunitarie con lo status di rifugiate politiche, anche se non in
possesso della carta di soggiorno;

L’assegno mensile di maternitd ai sensi dell’art. 74 della legge 26 marzo 2001 n.!51,da corrispondere agli
aventi dirito per I’anno 2013, se spettante in misura intera, & pari a € 338,89 a mese per cingque mesi per
complessivi € 1.694,45#,cosi come stabilito dal comunicate della Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento per le Politiche della Famiglia, rivalutazione per "anpo 20135 della misura degli assegni e dei
requisiti economici pubblicato sulla G.U. n. 70 del 25/03/2015;

L’ Amministrazione Comunale, per far fronte alle incombenze relative alle elaborazioni e trasmissioni
telematiche delle domande all’'INPS con Determina Dirigenziale n.222 del 03/03/2015 ha approvate la
stipula di specifica convenzione con i CAAF per l'istruttoria delle domande de quo;

Atteso che il CAAF EUROCAF ha provveduto a trasmettere nei tempi stabiliti dalla Legge.a
quest’Ente,elenco riepilogativo di tutti i beneficiari e degli importi da corrispondere a ciascuno di essi da
parte dell’INPS per I'anno 2015, ai sensi delle condizioni contenute nella convenzione sopra richiamata,si
assume interamente la responsabiliti circa la correttezza delle procedure adotate, dei criteri di calcolo
utilizzati e delle risultanze contenute nella certificazione attestante la situazione economica e familiare e
dichiarata dai richiedenti“sollevando |’ Amministrazione Comunale da responsabilita civile per danno verso
terzi efo contabili in caso di errori od omissioni nell’espletamento del servizio";

Si rende necessario provvedere ail’approvazione dei beneficiari ¢ alla formale comunicazione al CAAF
perché provveda alla trasmissione telematica dei dati relativi ai beneficiari al competente Ufficio INPS ;

Considerato che la presente determinazione & stata redatta tenendo conto di quanto previsto dal vigente
Piano Trennale di Prevenzione della Corruzione 2016-2018;

Le informazioni relative alle pratiche inerenti le prestazioni autorizzate con il presente atto sono soggette a
tutela della riservatezza in quanto dati sensibili, secondo quanto previsto dal D.Lgs 196/2003.



DETERMINA
La narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1. Di approvare |’elenco degli aventi diritto al beneficio del' ASSEGNO DI MATERNITA’ relativo
all’anno 2015 presentato dal CAAF EUROCAF composto da n°02 beneficiari, che si allega alla presente
per famne parte integrante e sostanziale;

I

Di autorizzare il CAAF EUROCAF alla trasmissione telematica del dat relativi al beneficiari al
competente Ufficio [NPS;

3. Di dare atto che il presente provvedimentc non comporta oneri economici a carico del bilancio
comunale & pertanto non necessita del visto da parte del Dirigente dell’ Area Economica-Finanziaria ai sensi
dell’art. 151 e 147bis del D.Lgs.18/08/2000 n. 267, in quanto I’Assegno al nucleo familiare & concesso dai
Comuni ed erogato dall'INPS sulla base dei dati forniti dai Comuni;

4. Di provvedere con successivo provvedimento alla liquidazione delle somme spettanti al CAAF
EUROCAF per I'importo di € 9.20 [.V.A.compresa per ogni istanza positivamente istruita con la
decurtazione dello stesso importo per ogni istanza che pur positivamente istruita dal Caaf sia stata annullata
successivamente dall’INPS;

5. Di dare atto altresi che il presente provvedimento & rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi degli artt.26 e 27 del decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33;

6. La presente Determinazione contiene dati personali ai sensi del D. Lgs. 30/06/2003 n. 196 “Codice in
materia dei dati personali”.
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AI SOLI FINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA, AI SENSI DELL’ART. 151 e 147 -BIS DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267.

Trani,li il Dirigente Area Economica Finanziaria
razia Marcucci)
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'g 5 ‘é’ del Registro delle Pubblicazioni
L’ Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di

questo Comune.

Trani, li 2[ / a 3/}16

i
L’ADD O ALLA PUBBLICAZIONE

N. del Registro Pubblicazioni U

Si attesta che il presente atto € stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per

15 gg. consecutivi dal al e che avverso lo stesso non sono

pervenute opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



