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Area “Affari Generah e Istituzionali ¢ Servizi alla Persona”
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Sertore Socio Assistenziale Welfare

Dovello: ASSEGNT DI MATERNITA - APPROVAZIONE E AUTORIZZAZIONE TRASMISSIONE ALLA
SEDE INPS DELLELENCO BENEFICIARI PREDISPOSTO DAL CAAF CGIL TRANL




N

IL DIRIGENTE di AREA

Giusto decreto di conferimento del 30/07/20135 prot.n® 32001

Premesso che:

L'assegno di malernit & concesso dai Comuni ed erogato dall'INPS ¢ una prestazione di cui alla Legge $48/98 art. 66,
che spetta alie madri cittadine italiane,comunitarie o extracomunitarie in possesso della carta di soggiomo,resident in
ltalia:

Passegno spetta, inoltre, alle citadine extracomunitarie con b status di rifugiate politiche, anche se non in possesso
della cara di soggiomo;

Llassegno mensile di maternita ai senst dell'art. 74 della tegge 26 marzo 2001 n 131 da corrispondere agli avent diritto
per anno 2015, se spettante in misura intera, ¢ pari a € 338,89 a mese per cinque mesi per complessivi € 1.69:4,43# cosi
come stabilito dal comunicate detia Presidenza det Consiglio dei Ministri Dipartimento per le Politiche della [ amiglia,
rivalutazione per Panno 2015 della misura deghi assegni ¢ dei requisiti ecenomici pubblicato sulla G.U. n. 70 del
250372005,

L \mm:malm?.om Comunale per far fronte alle mx_ox‘ni 1
domande all'INPS con Determina Dirigenziale n 13 del 0
con il CAAF per Vistruttoria deile domande de quo;

St rende necessario adottare determinazione dirigenziale per la concessione del predeno beneficio suila base dei dati
fornit dal CAAF CGIL il quale, ai sensi delle condizioni contenute nella convenzivne sopra richiamata,si assume
interamente la responsabilitd circa la correttezza delle procedurs adoutate, dei criteri i calcolo utilizzati e delie
risultanze  contenute nella certificazione  altestante |3 situazione  cconcmica e familiare e dichiarma  dai
richiedentivsolievando " Amministrazione Comunale da responsability civile per danne verso terzi oo contabili in caso

nre relative alle elaborazioni e trasmissioni telematiche detle
0272003 ha approvato la stipula di specifica convenziona

di errort od omissioni nefl espictamenta del servizio™,

HCAAF CGIL ha provveduo a rasmetters, nei templ stabiliv dalla Legge, a quest’ Ente, elenco riepilogativo di wti |
beneticiart ¢ degli import da corrispondere a clascuno di essi da parte dell'INPS;

51 rende necessario provvedere all approvazione dei beneficiart ¢ alla formale comunicazione al UAAF perché
provveda alta trasmissione tefematica dei dati relativi al beneficiar af competente Lficio INPS;

NOn sussistone in L,dpo atl istruttore del presente pm\.v:_dlmuﬂo né i capo al Divigente cause di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis delby Legge 241 1990 ¢ 55, mm. it ed ex art. |, comma 9, lettera ¢) de dlas 1632000 ¢
che risulang :'ispctlutc fe disposizioni del Piano menmic di prevenzione della corruzione;

Le informazioni refative alle pratiche inerenti le prestazioni autorizzate con il presente atto sono soguede a tutela deila
riservatezza in quanto dati sensibilis seconde quanto previsio dat D Les 1962003

Visti

Lafegge 41893

2672000

DETERMINA

La narratva costituisve parte integranty ¢ sostanzisle duel presente provyvedimento;

o Diapprovare Uelenco degli aventi divitte al beneficio del! ASSEGNO DI MATERNITA refativo all anns 2015
presentsio dal CAAF CGIL composte da n’01 beneficiari, che si allega alla presente per farme parte inlegrante e
sostanziale;

2 Dicautorizzare (I CAAF CGIL alfa trasmissione telematica dei dati relativi ai benefician al competents Ufficio
INPS;

3o Di dare atto che il prosente provvedimento non compona oneri econumicl a carico del bilencio comunale in
quanto P Assegno di Mateenitd ¢ concesso dar Comuni ed erogato dall'INPS sutla base det dati fornitd dai Comuni;

4. Di provvedere con successivo provvediments alla liguidazione delle somme spettanti al CAAF CGIL, per
Fimporto i € 920 LV A compresa per ogni istanza positivamente istraity con fa decurtazione dells stesso
imparto per ogni istanza che pur positivamente istruita dal Caaf sia stata annullata successivamente dall' INPS:

5. Didareatto che non sussistono in capo all'istruttore del presente provvedimento nd in capo al Dirigente cause di
contlitto di interesse, anche potenziale, ex art 6-bis dedia Legge 24170990 ¢ 55 mm. 5. ed ex art.|, comma 9,
lettera e} def s 1652001 ¢ che risultany rispenate le disposizioni del Piano trieonale di prevenzione della
corruzions”;

6. Didare altrest atto che e informaziont relative alle pratiche inerenti ke prestazioni awtorizzate con il presente
atto sono soggelte a ttela delu riservaterza in quanto dati sensibiti, secondo quanto previsto dal 19 Lgs 196/2003;

7. i dare atto che {1 presente provvedimento ¢ prodotio in originale informatico ¢ firmalo digitalmente, at
senst dellact. 20 dlgs. 822005 e ssonumcii recante it “Codice dell Amministrazione Digitate”

8. Dipubblicare fa presente determinazione all’ Albo Pretorio di questo Comune per 1D gg. conoscitivi e sull'aibo
onhing at sensi dell'art.32 Legzea9:2009;

9. Cheil responsabile del procedimento & Uistrultore anuninistrative Francesce Tota,

H Dirigente della 1' AREA
Dott.ssu' Catering Navach

Istruttora X mm.vo
Frangescd Tota




VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE AL SOLI FINI DELLA COPERTURA DEL LA
SPESA, AISENSIDELL’ART. 151 DEL D. LGS. 18/08/2000 N° 267.
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Siautorizza la Pubblicazione all’Aibo Pretorio
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N. D8 D9 del Registro delle Pubblicazioni

L Addetto alla Pubblicazione
ATTESTA
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’ Albo Pretorio di

questo Comune.
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L'ADDETINYALLA PUBBLICAZIONE
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N, del Registro Pubblicazioni

Si attesta che il presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per

15 eg. consecutivi dal al e che avverso 1o stesso non
i

SOnO pervenute opposizioni.

Trani,

L'ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE

Copia conforme ad uso amministrativo
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IL SEGRETARIO GENERALE



