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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 448 DEL 08/06/2015

Area “Affari Generali e Istituzionali e Servizi alla Persona”

el

Settore Socio Assistenziale Welfare

SEDE INPS DELL’ELENCO BENEFICIARL PREDISPOSTO DAL CAAF CONF.ASL - TRANL



ILIIRIGENTE di AREA

Ghasto decreto di conferimento del 27/012015 protn® 4332

Premesso che:

# Llassegno di maternitd ¢ concesso dai Comuni ed erogato dall INPS come prestazione di cui alla Legge
448798 art. 66, che spetta alle made cittadine italiane,comunitarie o extracomunitarie in possesso della carta
disoggiormo ¢ residentt in Nalia;

# Llassegno spetta, inolue, alle cittadine extracomunitarie con lo status di rifugiate politiche, anche se non in
possesso della carta di soggiomo,

# Lassegno mensile di maternitd ai sensi delart, 74 della fegge 26 marzo 2001 n.151,da corrispondere agli
aventi diritto per 'anpo 2015, se spettante in misura intera, ¢ pari a € 338,89 a mese per cingue mesi per
complessivi £ 1.694,454,cosl come stabilito dal comuaicato della Presidenza del Consiglio dei
Ministri Dipartimento per le Politiche della Famiglia, rivalutazione per Panno 2013 della misura
degli assegni ¢ dei requisiti cconomici pubblicato sulla G.U. n.70 del 25/03/201 3

»  L'Amministrazione Comunale per far fronte alle incombenze relative alle elaborazioni ¢ trasmissiont
relematiche delle domande all INPS con Determina Dirigenziale n1.222 del 03/03/2015 ha approvato la
stipula di specifica convenzione con il CAAL per listruttoria delle domande de quo,

# Ateso che il CAAF CONF.ASL ha provvedulo a trasmetiere, nei tempi stabilini dafla Legge, a
questEnte, elenco riepilogativo di ttti | beneficiari e degli imperti da corrispondere a ciascuno di essi da
parte dell’ INPS, ai sensi delle condizioni contenute neli. convenzione sopra richiamata,assumendosi
interamente la responsabilitd circa [ correttezza delle procedure adotiate, dei criteri di caleolo
utilizzati ¢ delle risultanze contenute nelta certificazione attestante {a situazione economica e
familiare ¢ dichiarata dai richiedenti“solievando 'Amministrazione Comunale da responsabilia
civite per danno verso terzi e/o contabili in caso di errori od omissioni nell'espletamento del
servizio™;

» S0 rende necessario provvedere all’approvazione dei beneficiari ¢ alla formale comunicazione al CAAF
perché provveda alla trasmissione telematica dei dati relativi ai beneficiari al competente Uificio INPS;

#  Alleso che il CAAF CONFASL  ha provveduto a trasmetiere, nei tempi stabilit dalla Legge, a
questEnte, elenco riepilogative di il § beneficiari ¢ degli importi da corrispondere a ciascuno di essi da
parte dedt INPS,
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DETERMINA

I Diapprovare Pelenco deghi aventi divitto ol beneficio detll ASSEGNO DI MATERNITA? relative
atfanno 2015 presentato dal CAAF CONF.ASLL composto da w01 beneficiario. che si allega alla
presente per farne parte integrante e sostanziale;

2. Di autorizzare it CAAF CONF.AS.1L alla tasmissione telematica dei dati relativi ai beneficiari al
competente Utticio INPS:

3. Didare atto che il presente provvedimento non comporta oneri economici a carico del bilancio
comunale In quanto "Assegno di Maternita & concesso dai Comuni ed erogato dail’ INPS suhla base dei
dati forniti dai Comuni;

4. Di provvedere con successive provvedimento alla liquidazione delle somme spettanti al CAAF
CONF.AS.L per Vimporto di € 920 L.V.A. compresa per ogni istanza positivamente istruita con la
decurtazione dello stesso importo per ogni istanza che pur positivamente istruita dal Caal sia stata

annullata successivamente dall* INPS;

5. Didareatto che e informazioni retative alle pratiche inerenti le prestaziont aulorizzate con il presente
ano sonag soggette a tutela delia riservatezza in quanto dati sensibili, secondo quanto previsto dal D.Lgs
F96/2003;

6. Dipubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio di questo Comune per 10 ge. conoscitivi ¢

suli‘albe onfine ai sensi dell’art. 32 Legge69/2009,
7. BDidare altresi atto che # responsabile del procedimento ¢ Uistruttore amministrative Francesco Tota.
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VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATSOLTFINI DELLA COPERTURA DELLA
SPESA AL SENSI DELLART. 151 DEL D. LGS, 18/08/2000 N°267.
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ATTESTA
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di
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N. _del Registro Pubblicazioni

St attesta che il presente atto ¢ stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comune per

¢ che avverso 1o stesso non

15 gg. consecutivi dal al
50RO pervenute opposizioni.
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