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Gitusto decreto di conterimento del 27/01/20135 prot.n® 4352

Premesso che:

L assegno di maternitd ¢ concesso dai Comuni ed erogato dall’INPS come prestazione di cui alla Legge
448/98 ar. 66, che spetta alle madri cittadine italiane,comunitarie o extracomunilarie in possesso della carta
di seggiorno e residenti in talia;

[."assegno spetta, inoltre, alle cittadine extracomunitarie con lo status di rifugiate politiche, anche se non in
possesso della carta di soggiorno;

L'assegno mensile di maternitd ai sensi dell"art. 74 della legge 26 marzo 2001 n.1351,da comispondere agli
aventi diritto per 'anno 2014, se spettante in misura intera, & pari a € 338,21 a mese per ¢inque mesi per
complessivi € 1.691,05#,cosi come stabilito dal comunicato della Presidenza det Consiglio dei
Ministri Dipartimento per le Politiche della Famiglia, rivalutazione per 'anno 2014 della misura
degli assegni e dei requisiti economici pubblicato sulla G.U. n. 42 del 20/02/2014;
L'Amministrazione Comunale per far fronte alle incombenze relative alle elaborazioni e trasmissioni
telematiche detle domande all'INPS con Determina Dirigenziale n.13 del 03/02/2013 ha approvato la stipula
di specifica convenzione con il CAAF per I'istruttoria delle demande de quo;

Atreso che | CAAF LABOR ha provveduto a trasmettere, nei tempi stabiliti dalla Legge, a quest'Ente,
elenco rigpilogative di tutti i beneficiart e degli importi da corrispondere a ciascuno di essi da parte
dell'INPS, al sensi delle condizioni contenute nella convenzione sopra richiamata,assuinendosi
mteramente la responsabilita circa la correttezza defle procedure adottate, dei criter] di caleolo
utilizzati ¢ delle risultanze contenute nella certificazione atiestante la situazione economica e
familiare ¢ dichiarata dai richiedentisollevando I'Amministrazione Comunale da responsabilita
civite per danno verso terzi /o contabiti in caso di errori od omissioni nell’espletamento del
servizio™;

Si rende necessario provvedere all’approvazione dei beneficiart e alla formale comunicazione al CAAF
perché provveda alla trasmissione telematica dei dali relativi ai beneficiart al competente Ufficio INPS;
Visti;

[.alegge 448/938

[} Ddgs 267/2000

DETERMINA

L. Di approvare Pelenco degli aventi diritto al beneficio dell'ASSEGNO DI MATERNITA® relativo
all’anno 2014 presentato dal CAAF LABOR compesto da n®02 beneficiari, che si allega alla presente
per fame parte integrante e sostanziale;

2. Di agtorizzare i1 CAAY LABOR alla trasmissione telematica dei dati relativi al beneficiari al
competente Ufficio INPS,

3 Di dare atto che {1 presente provvedimento non comporta oneri economici a carice del bilancio
comunale in quanto "Assegne di Maternitd & concesso dai Comuni ed erogato dall’ INPS sulla base dei
dati forniti dai Comuni;

4. Bi provvedere con successive provvedimento alla liquidazione defle somme spettanti al CAAF

LABOR per I'importo di € 930 LV.A. compresa per ogni istanza positivamente istruita con Ia

decunazione dello stesso importo per ogni istanza che pur positivamente istruita dal Caal’ sia stata

annullata successivamente dall"INPS:

Di dare atto che le informazion: relative alle pratiche inerenti le prestazioni awtorizzate con il presente

atto sono soggette a tutela della riservatezza in quanto dati sensibili, secondo quanto previsto dal D.Lgs

F96/2003,

6. Dipubblicare ta presente determinazione all’Albe Pretorie di questo Comune per 10 gg. conoscitivi ¢
sull’albo online ai sensi dell’ar,32 Legge69/2009;

7. Bidarealtresi atto che il responsabile del procedimento é I'istruttors amministrativo Francesco Tola.
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Siautorizza la Pubbticazione all’Albo Pretorio
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1. Addetto alta Pubblicazione
ATTLESTA

che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna ail’ Albo Pretorio di

gquesto Comune.
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LADDET L ‘A PUBBLICAZIONE

N, del Registro Pubblicazioni

Siattesta che il presente atto € stato pubblicato all’ Albo Pretorio di guesto Comune per

15 gg, consecutivi dal al ¢ che avverso o stesso non

SONO pervenute opposizioni.

Trani,

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE 1L SEGRETARIO GENERALE

Copia conforme ad uso amministrativo

Trani, Li

IL SEGRETARIO GENERALE



