
SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1
adeguamento alle nuove linee di indirizzo regionali in 

materia di ristorazione scolastica 
1 mese 6 31/12/2019                   80,0 

Az. 2 monitoaggio e controllo del sevzio di trasporto scolastico 1 mese 4 31/12/2019                   20,0 

Az. 3

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                 100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                         -  

Az. 2 0,0%                         -  

Az. 3 0,0%                         -  

Az. 4 0,0%                         -  

Az. 5 0,0%                         -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                         -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2019 0,0%                     -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA 1 - Servizio Istruzione

Monitoraggio servizio refezione e trasporto scolastico 
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1 Ampliamento delle sedi cui celebrare riti civili 6 mese 4 30/09/2019                   70,0 

Az. 2
avvio procedura amministrative per individuazioni sedi 

(comunali e/o private)
6 mese 2 31/07/2019                   20,0 

Az. 3
Delibera di giunta di approvazione delle sedi e 

comunicazione U.T.G. Bat
6 mese 1 31/10/2019                   10,0 

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                 100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                         -  

Az. 2 0,0%                         -  

Az. 3 0,0%                         -  

Az. 4 0,0%                         -  

Az. 5 0,0%                         -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                         -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2019 0,0%                     -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA 1 - SERVIZI DEMOGRAFICI

Incremento sedi esterne Ufficio di stato Civile
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

3,0                    

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1 Riduzione dei tempi di attesa per le emissioni CIE 3 mese 4 31/12/2019                   70,0 

Az. 2
Adeguata informazione preventiva all'utenza mediante 

link sulla home page istituzionale
2 mese 4 31/12/2019                   30,0 

Az. 3

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                 100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                         -  

Az. 2 0,0%                         -  

Az. 3 0,0%                         -  

Az. 4 0,0%                         -  

Az. 5 0,0%                         -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                         -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2019 0,0%                     -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

S
E

Z
IO

N
E

 C
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B

Miglioramento servizi CIE e attivazione delle modalità operative per la manifestazione di 

volontà a donare organi e/o tessuti

AREA 1 - SERVIZI DEMOGRAFICI



SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

3,0                    

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1 Formazione del nuovo personale assunto 3 MESE 3 30/06/2019                   30,0 

Az. 2
Semplificazione delle procedure con stampa immediata 

della tessera elettorale
3 qualitativo riduzione costi 31/12/2019                   30,0 

Az. 3
Sostituzione hardware consistenti in acquisto n. 8 

stampanti ad aghi attraveso rdo
3 UNITA' 8 31/12/2019                   30,0 

Az. 4
Avvio della procedura di dematerializzazione mediante 

presentazione progettualità
3 unità 108 liste 31/12/2019                   10,0 

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                 100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE
PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO 

RAGGIUNTA

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                         -  

Az. 2 0,0%                         -  

Az. 3 0,0%                         -  

Az. 4 0,0%                         -  

Az. 5 0,0%                         -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                         -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA 

DI COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2019 0,0%                     -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA 1 - SERVIZI DEMOGRAFICI

Riorganizzazione Ufficio Elettorale

S
E

Z
IO

N
E

 A
S

E
Z

IO
N

E
 B

S
E

Z
IO

N
E

 C



SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\comp

lessità\dipendenza da 

fattori esterni 

4,0                     

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1
Adeguamento rete informatica comunali in termini di 

funzionalità attravesro la sostituzione di tutti gli switch di 

rete in tecnologia POE 
1 MESE 4 31/12/2019                     70,0 

Az. 2
Adesione accordo quadro fastweb per spc e noleggio 

centralino virtuale con cambio di tutti i telefoni in 

tecnologia voip 
1 data 31/12/2019 31/12/2019                     20,0 

Az. 3
Acquisto firewall per aumentare la sicurezza perimetrale e 

risparmiare rispetto al noleggio dell'apparato firewall di 

fastweb
1 data 31/12/2019 31/12/2019                     10,0 

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                  100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER PERCENTUALE 

DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                          -  

Az. 2 0,0%                          -  

Az. 3 0,0%                          -  

Az. 4 0,0%                          -  

Az. 5 0,0%                          -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                          -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2019 0,0%                      -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA 1 - SERVIZI DEMOGRAFICI

adeguamento rete informatica comunale in termini di funzionalità e sicurezza
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

3,0                    

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1
rifacimeto della segnaletica stradale tratti di strada oggetto 

di rifacimento manto stradale 
4 mese 6 31/12/2018                   60,0 

Az. 2 rifacimento della segnaletica stradale pista ciclabile litoranea 4 MESE 3 31/08/2018                   30,0 

Az. 3 potenziamento della segnaletica luminosa e verticale 4 MESE 6 31/12/2018                   10,0 

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                 100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                         -  

Az. 2 0,0%                         -  

Az. 3 0,0%                         -  

Az. 4 0,0%                         -  

Az. 5 0,0%                         -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                         -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2018 0,0%                       -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA 1 - CORPO DI POLIZIA LOCALE

pianificazione interventi rifacimento della segnaletica stradale orizzontale e verticale
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

3,0                    

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1
posti di controllo finalizzati al controllo del territorio 

periodo estivo anche strumentazione ausiliaria
15 mese 4 30/09/2019                   50,0 

Az. 2
controlli area portuale e litoranea congiunti con altre 

FF.OO 
11 MESE 6 31/12/2019                   20,0 

Az. 3 controllo pubblici esercizi movida serale notturna 5 MESE 6 31/12/2019                   30,0 

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                 100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                         -  

Az. 2 0,0%                         -  

Az. 3 0,0%                         -  

Az. 4 0,0%                         -  

Az. 5 0,0%                         -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                         -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2018 0,0%                       -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA 1 - CORPO DI POLIZIA LOCALE

pianificazione interventi per il presidio del territorio
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE - obiettivi operativi - gestionali

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: OPERATIVO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 25,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

3,0                    

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA
PESO ATTRIBUITO 

ALL'AZIONE

Az. 1
RIDETERMINAZIONE DELLE LINEE E 

FREMATE
1 mese 4 30/06/2019                   30,0 

Az. 2
ISTITUZIONE DI NUOVE FERMATE PERIDO 

ESTIVO ZONA MARINERIA
1 MESE 2 30/06/2019                   10,0 

Az. 3
ATTUAZIONE  AGGIORNAMENTO PUT d.g.c. n. 

70_2019
1 MESE 2 31/08/2019                   60,0 

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                 100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                         -  

Az. 2 0,0%                         -  

Az. 3 0,0%                         -  

Az. 4 0,0%                         -  

Az. 5 0,0%                         -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                         -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2018 0,0%                     -  

Indicatore Formula Previsto 

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA 1 - CORPO DI POLIZIA LOCALE

RIDEFINIZIONE DEL PROGRAMMA DI ESERCIZIO TRASPORTO URBANO 
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE obiettivi innovazione - miglioramento

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: INNOVAZIONE.MIGLIORAMENTO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 40,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

20,0                           

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Az. 1
Implementazione della procedura di Anagrafe Nazionale 

della Popolazione Residente sul sistema informativo 

dell'Ente denominato Hypersic.
4 data 31/12/2019 31/12/2019                          100,0 

Az. 2

Az. 3

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                          100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE
PERCENTUALE DI 

COMPLETAMENTO RAGGIUNTA

PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER PERCENTUALE DI 

COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                                  -  

Az. 2 0,0%                                  -  

Az. 3 0,0%                                  -  

Az. 4 0,0%                                  -  

Az. 5 0,0%                                  -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                                  -  

ANNO CONSIDERATO

PERCENTUALE 

COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2019 0,0%                             -  

Indicatore Formula Previsto

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA I - DEMOGRAFICI

Avviare il passaggio in anagrafe unica nazionale
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE obiettivi innovazione - miglioramento

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: INNOVAZIONE.MIGLIORAMENTO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 40,0):

 

qualità\rilevanza\com

plessità\dipendenza 

da fattori esterni 

 obiettivo stralciato 

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO DATA CONSEGUIMENTO PREVISTA PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Az. 1

aggiornamento software gestionale integrato per le diverse 

applicazioni a servizio dell'ente. L'attivià consiste nella 

predisposizione della delibera di giunta per l'adesione al 

riuso del software con il comune di Salerno e 

predisposizione degli atti di gara.

1

Az. 2

Az. 3

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                                 -   

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER PERCENTUALE DI 

COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                                  -  

Az. 2 0,0%                                  -  

Az. 3 0,0%                                  -  

Az. 4 0,0%                                  -  

Az. 5 0,0%                                  -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                                  -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2019 0,0%                             -  

Indicatore Formula Previsto

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA I - CED

aggiornamento software gestionale integrato per le diverese applicazioni a servizo dell'Ente
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE obiettivi innovazione - miglioramento

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: INNOVAZIONE.MIGLIORAMENTO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 40,0):

 

qualità\rilevanza\c

omplessità\dipend

enza da fattori 

esterni 

10,0                          

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO
DATA CONSEGUIMENTO 

PREVISTA
PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Az. 1
proposta di delibera aggironamento del regolamento di 

Polizia Urbana art. 9 del Decreto legge sul cosiddetto 

Daspo Urbano
2 DATA 31/08/2019 31/08/2019                           70,0 

Az. 2 condivisione con la l'Organo Territoriale di Governo 2 DATA 30/09/2019 30/09/2019                           10,0 

Az. 3 approvazione Consiglio Comunale 2 DATA 31/12/2019 31/12/2019                           20,0 

Az. 4

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                         100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                                -  

Az. 2 0,0%                                -  

Az. 3 0,0%                                -  

Az. 4 0,0%                                -  

Az. 5 0,0%                                -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                                -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2018 0,0%                              -  

Indicatore Formula Previsto

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA CORPO DI P.L.

Aggiornamento del Regolamento di Polizia Urbana  - Introduzione del Daspo Urbano
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C



SCHEDA PERFORMANCE obiettivi innovazione - miglioramento

DIRIGENTE: Tipo Obiettivo: INNOVAZIONE.MIGLIORAMENTO

Obiettivo:
Peso Obiettivo 

(max 40,0):

 

qualità\rilevanza\c

omplessità\dipend

enza da fattori 

esterni 

10,0                         

AZIONI PROGRAMMATE 

PER IL 

RAGGIUNGIMENTO 

DELL'OBIETTIVO

PERSONALE ASSEGNATARIO

INDICATORE DI MISURAZIONE 

PREVISTO 

(QUALITATIVO/QUANTITATIVO)

TARGET MISURABILE ATTESO
DATA CONSEGUIMENTO 

PREVISTA
PESO ATTRIBUITO ALL'AZIONE

Az. 1 proposta di delibera aggiornamento del PUT 1 DATA 30/05/2019 30/05/2019                                -  

Az. 2
PROPOSTA DELIBERAZIZONE ACCORDO EX 

ART. 15 d..LGS 241/90
1 DATA 14/01/2019 14/01/2019                                -  

Az. 3 SOTTOSCRIZIONE ACCORDO 1 DATA 01/06/2019 01/06/2019                           20,0 

Az. 4 ESPLETAMENTO DELLE ATTIVITA' DATA 31/12/2019 31/12/2019                           80,0 

Az. 5

PESO TOTALE AZIONI                         100,0 

RISULTATI RAGGIUNTI PER AZIONE PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO RAGGIUNTA
PUNTEGGIO CONSEGUITO (PRODOTTO  PESO  PER 

PERCENTUALE DI COMPLETAMENTO)

Az. 1 0,0%                                -  

Az. 2 0,0%                                -  

Az. 3 0,0%                                -  

Az. 4 0,0%                                -  

Az. 5 0,0%                                -  

PUNTEGGIO TOTALE AZIONI                                -  

ANNO CONSIDERATO
PERCENTUALE COMPLESSIVA DI 

COMPLETAMENTO
PUNTEGGIO COMPLESSIVO CONSEGUITO

2018 0,0%                            -  

Indicatore Formula Previsto

Quantità

Qualità

Efficacia

Efficienza

AREA CORPO DI P.L.

aggiornamento del Piano Urbano del Traffico e predisposizione PUMS
S

E
Z

IO
N

E
 A

S
E

Z
IO

N
E

 B
S

E
Z

IO
N

E
 C


