
 

ACCORDO TRA IL COMUNE DI TRANI E IL COMUNE DI .............. PER L'UTILIZZO 

DELLA GRADUATORIA DI MERITO DEL COMUNE DI .............., CONCORSO 

PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI POSTI DI 

“___________________________” A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO – CAT. 

________, APPROVATA CON ______________________. 

 

L’anno ______________,  il giorno_________  del mese di____________________  

TRA 

il Comune di _______________n° sede in ________________________  n°_______ 

(Codice Fiscale______________________),  nella persona del Responsabile 

_____________________________________________, domiciliato per la carica presso l'Ente 

medesimo del Comune di __________________________; 

 E 

il Comune di .............. (BT), con sede in Via _________________ – C.F. ___________________, 

nella persona del Dirigente _______________________ domiciliato per la carica presso l'Ente 

medesimo del Comune di ..............;  

PREMESSO CHE 

- con il decreto-legge n. 101 del 2013 veniva fatta salva, per i vincitori e gli idonei delle 

graduatorie di cui sopra, l’applicabilità dell’articolo 3, comma 61, terzo periodo, della 

legge 24 dicembre 2003, n. 350, in forza del quale gli Enti possono utilizzare le graduatorie 

di pubblici concorsi in corso di validità approvate da altre Amministrazioni, previo 

accordo tra le stesse.  

- Tali prescrizioni, inizialmente dettate per le amministrazioni dello Stato, anche ad 

ordinamento autonomo, le agenzie, gli enti pubblici non economici e gli enti di ricerca, 

sono state estese anche agli enti locali dall’art. 3, comma 5-ter, del decreto-legge n. 90 del 

2014, secondo cui i principi dell’art. 4, comma 3, del decreto-legge n. 101 del 2013, 

convertito, con modifiche, dalla legge n. 114 del 2014, si applicano alle amministrazioni di 

cui al comma 5 del medesimo art. 3 ovvero alle regioni e agli enti sottoposti al patto di 

stabilità interno.  

- La giurisprudenza ha riconosciuto un “generale favor dell’ordinamento per lo scorrimento di 

graduatorie ancora efficaci ai fini della copertura di posti vacanti nella pianta organica” (si veda, 

ex multis, Sezione regionale di controllo per il Veneto, deliberazione n. 371/2018/PAR, 

Consiglio di Stato, Adunanza Plenaria n. 14/2011, Sezione regionale di controllo per la 

Campania, deliberazione n. 158/2018/PAR).  

- Con parere espresso dalla Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti per le 

Marche n.49 \2019, confermato dalla Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti 

per la Puglia, con parere 89\2019 reso proprio in favore del Comune di Trani, è stata 

confermata la perdurante vigenza dell’istituto in argomento in riferimento alle graduatorie 

discendenti da concorsi indetti sino al 31\12\2018, ferma restando la loro vigenza secondo 

i disposti dell’articolo 1, comma 362 della legge 145\2018.  

Tenuto conto che 

- il Comune di TRANI, con nota……. Del ……….. ha richiesto la disponibilità  all’utilizzo di 

una graduatoria vigente del profilo professionale di “…………………….” cat. ……., previa 

stipulazione dell'accordo ai sensi dell'art. 3, comma  61, della Legge 24.12.2003 n° 350; 



 

- in data ……………………. il Comune di .............. comunicava la disponibilità della graduatoria 

del “Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di posti di “………………..” a 

tempo pieno ed indeterminato – cat. …………….” Approvata con ………………………….;  

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. ______ del ________________ il Comune di TRANI 

ha approvato lo schema del presente accordo da sottoporre al Comune di .............. ai fini della 

sua sottoscrizione, e dell'utilizzo della graduatoria di che trattasi; 

- con deliberazione di Giunta Comunale n.______ del ___________ il Comune di .............. nel 

formalizzare il proprio assenso a mettere a disposizione del Comune di TRANI la graduatoria in 

argomento, ha approvato lo schema del presente accordo convenzionale; 

 

SI CONVIENE E STIPULA  

Art. 1 OGGETTO  

Il presente accordo ha per oggetto la possibilità di utilizzo, da parte del Comune di TRANI, della 

graduatoria approvata dal Comune di .............. con Determinazione ……………………………., 

“Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di posti di “…………………………..” a 

tempo pieno ed indeterminato – cat. ………………….”; 

 

Art. 2 FINALITA' E PRINCIPI  

La finalità della presente Convenzione è di attivare una forma di cooperazione che consenta il 

raggiungimento di obiettivi specifici che si possono così sintetizzare:  

a) semplificazione dei procedimenti di selezione; 

b) economia di atti amministrativi; 

c) standardizzazione delle procedure; 

d) riduzione dei tempi occorrenti per la copertura dei posti vacanti;  

e) riduzione dei costi; 

f) eliminazione del “rischio contenzioso”; 

g) attuazione dei principi di cui all'art. 97 Costituzione e di cui all'art. 1 L. 241/1990 e ss.mm.ii.  

 

Art. 3 MODALITA' OPERATIVE 

La graduatoria potrà quindi essere utilizzata anche dal Comune di TRANI, nel rispetto del quadro 

legislativo e regolamentare di riferimento . 

Il Comune di .............. è estraneo a qualsiasi procedimento, adempimento e valutazione tecnico 

giuridica in merito ai presupposti ed alle condizioni legittimanti la costituzione di rapporti di lavoro 

con i soggetti inseriti nella citata graduatoria, da parte del Comune di TRANI. 

 

Art. 4 DURATA E RECESSO  

Il presente Accordo decorre dalla data di sottoscrizione e ha durata pari al periodo di validità della 

graduatoria finale e potrà essere risolta in qualsiasi momento per una delle seguenti cause:  

1) scioglimento consensuale mediante atti deliberativi adottati dalla Giunta Comunale;  

2) recesso di una delle due Amministrazioni contraenti, da formulare con atto deliberativo della 

Giunta Comunale con preavviso di almeno 30 giorni.  

 

Letto, confermato e sottoscritto.  

Per il Comune di ……………                                       Per il Comune di Trani 

   Il Dirigente                                     Il Dirigente  

_____________________                                           _________________________ 


