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Città di Trani

Medaglia d'Argento al Meríto Civíle
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AFFARI GENERA.LI E ISTITUZIONALI E SERVIZI
ALLE PERSONE

DETERMINAZIONE DIRIGENZLALE

N. SETTORTALE 707
DEL3lll2l20l8

OGGETTO: TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DEL COMPARTO:
RJCOGNIZIONE DESTII{AZIONI E STATO ATILIZZO RISORSE PER LE
AM{UALTTA 2016 E 2OI7 ASSESTAMENTO FONDO 2018 ED IMPEGM PER LE
RELATIVE DESTINAZIONI QUAIITIFICAZIONE FOIYDO LAVORO
STRAORDINARIO E RISORSE PER

IL DIRIGET\-TE
Richiamate le seguenti determinazioni con le quali, rispettivamente sono state quantificati e costituiti i

fondi per iltrattamento accessorio del personale di comparto del Comune di lrani:
- Per le annualità 2076 e 2077 con i criteri previsti dagli artt, 31 e 32 del CCNL del 22.1.2004 e

successfve modiflche ed integrazioni, giuste determinazioîi lZ37 /ZOL6, Z94L/20L6, 7198/2017
- Per l'annualità 201,8 con icriteri previsti da I c.c.n.l. 21.05.2018, come da determinazione 666/2018.

Preso atto dell'accordo decentrato integrativo a valenza economica per il triennio 2016/20IS, sottoscritto
in data 17.t2.2OI8, previa autorizzazione concessa con deliberazione della giunta comunale n, 206 del
30.11.2018, e sulla base della certificazione del Collegio dei Revisori dei Conti, ex art.40 bis del decreto
legislativo L65/ZOOL, in merito alla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i
vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di leggq con partìcolare riferimento alìe
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori
Preso atto delle destinazioni impresse ai fondi costituiti ed altresì dello stato di utilizzo delle risorse in
ragione degli istituti già oggetto di erogazione in quanto riferiti a previsioni del contratto nazionale non
necessitanîi di disciplina in sede decentrata, owero in applicazione, in regime di prorogatio, delle
disDosizioni del c.c.d.i. 2OI3/2015
Ritenuto necessario assumere prowedimento ricognitorio che, in riferimento alle annualità oggetto del
nuovo accordo decentrato, dia conto dello stato di utilizzo deifondi, delle somme ancora da erogare e della
relativa imputazione contabile a valere sui pertinenti capitolidi spesa-
Dato atto che:

- Con riferimento ai fondi 2OtG e 2OL7 il presente prowedimento ha mera finalità di imprimere
specifica destinazione agli impegni già presenti sulla gestione resldui

- Con riferimento al fondo 2018 il presente prowedimènto aggiorna in via definitiva il valore del
fondo, in coerenza con la relazione tecnico economica allegata al c.c.d.i., così come certificato, dal
Collegio dei Revisori dei Conti, assumendo impegno per le singole specifiche destinazioni
contrattate, nell'ambito dello stanziamenîo iscritto ai pertinenti capitoli del PEG 2018

Esaminato l'allegato prospetto riepilogativo, contenente le informazioni in argomento



Tenuto conto che sul capitolo 5188, è stato costituito il fondo per lavoro straordinario, nell'importo
consolidato di € 80.500,00, da intendersi impegnato per le prestazioni rese dal personale nel corso
dell'esercizio e con destinazione di eventuali economìe al fondo trattamento accessorio 2019 quali risorse
variabili ai sensi dell'articolo 67 del c.c.n.l. 21.05.2018
Tenuto conto che con la revisione della macrostruttura approvata con deliberazione della giunta comunale
n.135 del 18.07.2018, modificata con deliberazione n. 164\G.C. del 31.08.2018 è stata istituita l'area delle
posizioni organizzative e che le risorse complessivamente destinate a tale istituto per l'anno 2018
ammontano ad € 15.000 (daîo dalla sommatoria dei îrattamenti di posizione e di risultato discendenti dagli
incarichi conferiti con determinazioni: 180/2018- area urbanistica, 116/2018 - avvocatura comunale,
305/2018 - area lavori pubblici, 136/2018 - area finanziaria), iscritte allo specifico capitolo 5t87 del PEG

2018
DETERMINA

1. La premessa narrativa è parte lntegrante e sostanziale del presente atto,

2. Di prendere atto delle destinazioni del fondo per il trattamento accessorio 2016 e 2017 del
personale di comparto del Comune di Trani, come da c.c.d.i. del 17.12.2018, nonché dello stato di

utilizzo delle risorse e degli importi residul da erogare a valere sugli impegni già assunti e disponibili
per trattamenîi, oneri accessori ed IRAP, il tutto come meglio riportato nel prospetto allegato sub A

Di rideterminare ilfondo per iltrattamento accessorio per il personale di comparto per I'anno 2018,

prendendo atto delle destinazioni impresse con il citato c.c.d.i. del17.72.2oL8, nonché delle risorse

già utilizzate e dì quelle da utllizzare, assumendo impegnl per i trattamenti, per oneri rìflessi ed

IRAP, iltutto come meglio riportato nel prospetto allegato sub B.

Di dare atto che le voci del fondo 2018 non erogate alla data del presente provvedimento, così

come specificate n€l citato alleBato B, dovranno essere reimputate alf.p.v. dell'esercizio 2019 aifini
della corresoonsione al oersonale avente diritto
Di dare atto I'entità ei fondi 2016, 2017 e 2018 e le relative destinazioni sono state oggetto di

certificazione da parte delCollegio dei Revisori dei Conti aisensi dell'art.40 bis deld.leg.vo 165/01

Di dare atto che in riferimento al fondo per lavoro straordinario, lo stesso, per un importo di €
78.930,00 (dato dalla differenza tra l'entità consolidata di € 80.500,00 ed il recupero di eccedenza

di spesa di anni pregressi per € 1-570,00), deve intendersi impegnato al capitolo 5188 del PEG 2018,

oltre oneri riflessl per € 22.242.48, di cui € 21.200,00 al cap,186 ed € 1042,48 al cap. 2192, oltre ad

irap per € 6709,05 al cap 2L92

Didare atto che, ìn riferimento all'area delle posizioni organizzatìve introdotta con la revisione della

macrostruttura approvata con deliberazione della giunta comunale n.136 del 18.07-2018,

modificata con deliberazione n. lff\G.C- de131.08.2018:

Le risorse complessivamente destinate aitrattamenti di posizione per l'anno 201.8 ammontano ad €

15-000,00, e le stesse, sommate al fondo per il trattamento accessorio del personale di comparto,

come definito con il presente atto, ed a quelle per il fondo della dirigenza, come definite con

determinazione 223612OL8, non superano le corrispondenti risorse dell'anno 2016, in ossequio al

vìncolo dicuì all'articolo 23 del decreto legislativo 7512017

Gli impegni per itrattamenti di posizione, per un importo complessivo di € 9-743,00 (dato dalla

sommatoria dei trattamenti di posizione discendenti dagli incarichi conferiti con determinazioni:

180/2018- area urbanistica, 7L6/2o78 - awocatura comunale, 305/2018 - area lavori pubblici,

B6/2Of8 - area finanziaria), già imputati sul capitolo 186 (impegnl 1293,1294, 1295 e 1337),

andranno, devono intendersitrasf€riti sul pertinente capitolo 5L87

ll trattamento di risultato 2018, da erogarsi a seguito del processo di misurazione e valutazione

della performance, per l'importo di€ 4.040,72 (di cui € 2,9?3,00, pari al valore teorico massimo del

30% del vafore della posizione, oneri per € 869,27 ed € 248,45 per IRAP) deve intendersi impegnato

al ridetto caoitolo 5187

Di dare atto che il presente provvedimento diverrà esecutivo con I'apposizione dell'attesta?ione di

copertura finanziaria della spesa da parte del responsabile del servizio finanziario
8,
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Il Dirigente ARDA. AFI'ARI GENERALI E
ISTITUZIONALI E SD,RVIZI A.LLf,,

PERTIONE
Leonardo Cuocci Martorano

ll prB€€île documsnb A sotùosclitlo con frma digilal€ - ai s€nsi degli art. 23, 25 DPR445n000 e aÉ -20 e 2l D.lgs
82f2005 da:

Leonardo Cuocci Martorano;l;45037,f0



Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-T[ani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Determinazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE nr.707 del3111212018

TRANt li, 16i01/201S

il compilatore ll Responsabile del Settore Finanziado

ll Dirigente

ESERCIZIO:2D1g lmpegno di spesa 2018 1876i0 Da?'; 3111212O18 rnpom: 80,500.00

Oggetlo: TRATTAMEITTO ACCESSORIO OEL PÉRSONALE DEL COMPARTO: RICOGNIZIONE DESTINAZIONI E STATO UÍILIZZO
RISORSE PER LE ANNUALITA 2016 E 2017 ASSESTAMENTO FONDO 2018 ED IMPEGNI PER LE RELATIVE
DESTINAZIOHI QUANTIFICAZIONE FONDO LAVORO STRAORDINARIO E RISORSE

SIOPE: |.01.01.01.003 - Straordinaio per il personale a tempo indeteminato
Phno del Conal Fin.: l-01.01.01.003 Straordinario perilpersonale alempo indeterminato

Benúcidrio: PERSONALE COMUNALE

Bilancio

Anno:

Ítisiore.'
Progrcúmal

Titoto:

Macro€ggregato:

2018

1 - Servizi istituzionali, generali e di gesùone

11 - Altri servizi generalj

1 - Spese conenti

101 - Redditida lavoro dipendente

Stanziamenao aatuale:

lmpegni gaa' assunti:

tmp€gno nr.1876/0:

Totate imPegnî:

Disponi lità rcsidua:

1.464,731.67

4M,725.33

80.500.00

885,225.33

579.506.34

Piano Esecutivo di Gestione

Anng: 2018

Capitoto: 5188

Oggetto: FONDOSTMORDINARIO

Prggetto:

Resp. spesa.' 2230 - Gestjone del Personale

Resp, servizio. 2320 - Controllo di Gestione

Sîanziamento attuale:

tmpegni gia' assunU:

lmpegDo nL 187U0:

fotale impegní:

Disponibitiaà rcsidoa:

80,500.00

0.00

80,500.00

80,500.00

0.00



Gomune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Deteminazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE nr.707 de13111212018

TRAN| ti, 16/01/20't9

il compilatore ll Responsabile del Settore Finanlario

ll Dirìgente

ESERCIZIO:2O1A lmpegno dispesa 2018 187710 Dab: 3111212018 tnpotto: 21,200.00

Oggctto: FONDO PRODUÎTIVITA E ALTRI MIGLIORAMENTI AL PERSONALE

SoPE: 1.0 f .01.0,|.003 - SlÉordinado per il personale a tempo indeleminato

PiaîocleiCo,rtiFln,:1.01.01.01.003Sùaordinarioperilpersonaleatempoindeterminato
Benefíciarto: INPS ex Inpdap (Cpdel)

Bilancio

Anno:

Missione:

Prognmna:
Íitoía:
Macrgaggrcgato:

2018

I - Servizi istituzionali, generali e di gestione

11 - Altri servizi generali

1 - Spese mrrenti

'101 - ReddÌti da lavoro dipendenle

Stanziamento atluale:

tmpegni gia'assun i:
lmFegno m.1877/0:

fotale impegni:

Di spon rh it ità rEsid ua :

1,4U,731.6J
885,225.33

21,200.00

906,425.33

558,306.34

Piano Esecutivo di Gestione

Annoi 2018

Caplblo: '186

OgpetTo: FONDO PRODUTTIVITA E ALTRI MIGLIORAMENTI AL PERSONALE

Prcgetao: ALTRI SERVlzl GENERALI

Resp. spEs€: 2230 - Gestione del PeÉon€le

Resp. sefvizio: 2230 - Geslione del Personale

Stanziamento attuale:

lmpogni gh' assunti:

lmpegno nL 18n/0:

folale impegni:

Disponibltttà rrsid.n:

556,418.30

200,997.74

21,200.00

222,197.74

3y,220.6



Comune di Trani
Provincia di Barletta-And a-Trani

ATTESTAZIONE DI GOPERTURA FINANZIARIA
Oeterminazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIO|.|ALI E SERVIZI ALLE PERSONE nr.707 del3111212018

TRANT ti, 16/01/2019

il compilatore ll Responsabil€ del Seltore Finanlario

ll Dirigente

ESERCIZO:2O1B Impegno di spesa 2018 1878/0 Dab: 3111212018 tnpom: 1,042.48

Oggealo; TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DEL COMPARTO: RICOGNIZIONE DESTINAzIONI E STATO UTILIZZO
RISORSE PER LE ANNUALITA 20I6 E 2017 ASSESTAMENÎO FONDO 2018 ED I[,4PEGNI PER LE RELATIVE
DESTINAZIONI QUANTÍFICAZIONE FONDO LAVORO STRAORDINARIO E RISORSE

SIOPE: 1.01.02.01.00'l - Contributi obbligatori per il personale

Phno dei Conti Fin,: 1.01.02.01.001 Contributi obbligatori p€r il p€rsonale

Be,rúciario: INPS ex Inpdap (CÉ61)

Bilancio

Anno:

Missrbnei

Prograrnma:

Tftolo:

Macroaggregato:

2018

'l - Servizi lstituzionali, generali e digestione

11 - Alfi servizigeneÉli
'1 - Spese correnli

101 - ReddiÍ da lavoro dipendente

Stzn2iamentg aftuate:
lmpegni gia' assunti:

lmpegno nr. I 878/0:

forale impqni:
Disponibilità rcsidua:

1,464,731.67

906,425.33

1.042.48

907,467.81

557,263.86

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018

Capitoto: 2192

OgpeTto: ONERI INAIL PERSONALE DIPENDENTE

Pregú,o: ALTRISERVIZIGENERALI

Resp. spesaj 2230 - Gesúone del Personale

Resp, se|izio,' 2230 - Geslione del Personale

S,anziamenao attuale:

tmp€g,ni gh' assuîai:

lmpegno nL 187U0:

foble lmpegni:

D íspon lbílíîà restdua :

20,000.00

440.23

1.042.44

1,482.71

18,517.29



Comune di Trani
Provincia di Barletta-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Deteminazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIOiIALI E SERVIZI ALLE PERSONE nr.707 de13111212018

TRAN i, 16/01/2019

il compilatore

ESERCIZIO:a019 lmpegnodispesa 2O181A791O Da/ój 3'1112120'18 trnpoflo: 6,709.05

Oggctao: TMTTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DEL COMPARTO: RICOGNIZIONE DESTINAZIONI E STATO UTILIZZO
RISORSE PER LE ANNUALIÎA 20'16 E 2017 ASSESTAMENTO FONDO 2018 EO II\IPEGNI PER LE RELATIVE
DESTINAZIONI QUANTIFICMIONE FONDO LAVORO STRAORDINARIO E RISORSE

STOPE: 1.01.02.01.00i - Conùibuti obbligaloi p€r il personale

Pidno dai ConU Fin,: 1.01.02.01.001 Conlributi obbligatod per il personale

Benefrc,arto: REGIONE PUGLIA SERVIZIO Dl TESoRERIA

Bilancio

Anno:

Missíorrè:

PrcgÍamma:

Tiaolo:

Macrcaggrcg€to:

2018

1 - S€rvizi istituzionali, generaii e di gestjone

11 - Altri servìzi gerìerali

1 - Spese coÍenti

101 - Redditida lavoro dipendente

Stanziamenao atuate:
Impegni gía' sssunti:

lmpegno nL 1879/0:

Totate impqni:
Disponìbilità rcsidua:

't A64 ,731 .67

907,467.81

6,709.05

914,176.86

550,554.81

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018

Capiblo: 2192

Oggúta: ONERI lNAlL PERSONALE DIPENDENTE

Progetto: ALTRISERVIZIGENERALI

ReS. +esa. 2230 - Geslioî€ del Pe6onale

Resp. seMizia: 2230 - Gestione del Personale

S',tlzi'me.',o atluate:

lntpegnt gia'assunti:

Impegno nî. 1879/0:

Toaale Impegni:

Di s p o n ib i I ilà resi d u a :

20,000.00

1,482.71

6,709.05

8,191.76

11,808.24

ll Responsabile del Seltore Finanziario

ll Dirigente



Comune di Trani
Provincia di Baf eila-Andria-Trani

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
Deteminazione AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE nr.707 del31n2n0l8

TRANT ti, 16/01/2019

ilcompilatore ll Responsabile del Setiore Finanziario

ll Didgente

ESERCIZIO:aO19 lmpegnodispesa 2018 1880/0 arrai 31nA2Og tt'',,po/ro: 4,Q4Q.72

OggEttO: TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DEL COI\,4PARTO: RICOGNIZIONE DESTINAZIONI E STATO UTILIZZO
RISORSE PER LE ANNUAIITA 2016 E 2017 ASSESTAMENTO FONDO2018 ED IMPEGNI PER LE RELATIVE
DESTINA2IONI OUANTIFìCAZIONE FONDO LAVORO STRAORDINARIO E RISORSE

S,OPE' 1 .01 .01,01.002 - Voci stipendiali corrìsposte al pelsonale a tempo indeterminato

P.€'no dei Conti Fin,: l .01.0l.01 .002 Voci stipendiali cordspostÉ al p€rsonalÉ a tempo indeterminato

Bèneftcaario: PERSONALE COMUNALE

Bilancio

Anno:

lrissiore.'
Pfogtamnta:

mob:
Macrcaggrega,o:

2018

1 - Servizi islituzionali, generali e di gesfone
'1 1 - Allri servizi generali

'l - Spese correnti

'l0l - Reddili da lavoro dipendenle

Stanziamento atauale:

tmpqni gia' assunti:

tmp€gno nL 188U0:

Toblè impqni:
D i spon ib i t ità residua :

I,464,731.67

914,176.86

4,040.72

918,2f7.58

546,514.09

Piano Esecutivo di Gestione

Anno: 2018

Capitoto: 5187

Ogge,to: FONDOPOSIZIONIORGANIZZATIVE

Progctto:

Fesp. spesa; 2230 - GesUone del Personale

Resp. servizio; 2230 - Gesùone del Personale

SÚ?,nziamento atluale:

tmpqni Eia' assun i:

lmpegoo nr. 18AI/O:

lolale imp€gni:

D ls po n ibit ità r"si dua :

15.000.00

9.743.00

4,O40.72

13,743.72

1,216.28



Visti
Comune di Trani

Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2018 I 3611

settofe Proponente: AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE

Ufficio Proponente: Affari generali e istituzionali e servizi alle pensone

Oggetto: TRATTAMEHTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DEL COMPARTO: RICOGNIZIONE
DESTINAZIONI E STATO UTILIZZO RISORSE PER LE ANNUALITÀ 2016 E 2OI7 ASSESTAMENTO
FONDO 2018 ED IMPEGNI PER LE RELATIVE DESTINAZIONI QUANTIFICAZIONE FONDO
LAVORO STRAORDINARIO E RISORSE PER

Nr. adozione seftore:707 Nr- adozione generale: 2303

Data adozione: 31,1AZO18

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'ar1. '151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi oarere: VISTO FAVOREVOLE

Dala 'l7lg'112019

llprc-s-ente documento è sottoscritto con firma digitale - aisensidegli art. 23, 25 DPR44512000 e art.20 e 2l D.bs
822005 da:

NIGRO MfCHELANGELO;1 ;4990860208831886045059601881e3262411 15



LlAddenoafrrPubbticrzione h25>
ATTESTA

che lr prcacnt€ DetermiDszion€ Dirigenziale úenc affissr in drtr odierno all'Albo Pretorio di qu€sto Comune.

Trrni. ll ?2/012019

L'ADDETTOALLA

Si rtt€cto cbe il prcscntc rtto è strto pubblicrto rll'Albo Pretorio di quccto Comune per 15 gg,

coosccutivi.

Trrtri, n 22i0ln0l9

L'ADDETIO ALII\ PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE


