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Medaglia d’Argento al Merito Civile
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AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI
ALLE PERSONE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 625
N. GENERALE 2327 DEL 17/12/2018

OGGETTO: CONTENZIOSO M.G. C/COMUNE DI TRANI DEBITO FUORI BILANCIO
RICONOSCIUTO CON DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE N.139 DEL
17/10/2018, DERIVANTE DA VERBALE DI CONCILIAZIONE N.167/17 DEL
2/11/2017 DEL TRIBUNALE DI TRANI SEZIONE LAVORO LIQUIDAZIONE.



Citta di Trani
Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia Barletta Andria Trani

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI
ALLE PERSONE
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. SETTORIALE 6235
DEL 17/12/2018 ;
o
OGGETTO: CONTENZIOSO M.G. C/COMUNE DI TRANI DEBITO FUORI BILANCIO
RICONOSCIUTO CON DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE N.139 DEL

17/10/2018, DERIVANTE DA VERBALE DI CONCILIAZIONE N.167/17 DEL
2/11/2017 DEL TRIBUNALE DI TRANI SEZIONE LAVORO LIQUIDAZIONE.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO PERSONALE

VISTI:
e gliartt. 107, 163 —commi 1 e 2 e 183, comma 9, del D.Lgs. nr. 267 del 18 agosto 2000;
e ['art. 4, comma 2, D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001,
¢ o Statuto Comunale e il Regolamento Comunale di Contabilita;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione 2018-2020, che per il presente provvedimento finale non sussistono motivi di
conflitto di interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta;

DETERMINA

DI APPROVARE integralmente il testo di seguito riportato;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento & esecutivo dalla data di apposizione del visto da parte del
Dirigente dell’Area Economica Finanziaria ai sensi dell’art. 151 e 147 bis del D.Lgs. 18/8/2000 n. 267 come
da allegato;

ATTESTA

la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147-bis del D.Lgs.
18/8/2000 n. 267.

Ai fini della pubblicitd e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo pretorio on line per 15
giorni consecutivi;
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
ATTESTA
ai sensi dell’art 147-bis comma 1, d. Igs. N. 267/2000 e del vigente Regolamento Comunale sui Controlli Interni, la
regolarita del procedimento istruttorio e che lo stesso & stato espletato nel rispetto della vigente disciplina normativa,
nazionale regionale nonché statutaria e regolamentare vigente per il Comune di Trani e dei principi di regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa, dando atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 e del vigente Piano
Triennale per la Prevenzione della Corruzione 2018-2020, che non sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure
potenziale nei propri confronti.
L’ ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
del Rosso Angela

IL DIRIGENTE

RICHIAMATO il Decreto Sindacale prot. n.31421 del 27 settembre 2018. oggetto: “Modifiche ed
integrazioni al decreto sindacale n.25748 del 31/08/2018 ridefinizione ed assegnazione incarichi dirigenziali
a seguito aggiornamento macrostruttura” con il quale si conferma il mantenimento ad interim della
responsabilita del servizio personale al dott. Leonardo Cuocci Martorano sino al 31/12/2018;

PREMESSO che con ricorso ex art. 444 c.p.c. R.G.n.1616/12 depositato in data 27/3/2012 presso il
Tribunale di Bari —Sezione Lavoro, il dr. M. G. rappresentato e difeso dagli avv.ti Saverio Verna e Grazia
Casalino, dichiarava che aveva prestato servizio presso il Comune di Trani, nella sua qualita di Segretario
Generale, nel periodo dal 2 marzo 2000 al 30 settembre 2003 (data in cui ¢ stato collocato in pensione), nel
quale aveva maturato il diritto all’adeguamento della retribuzione di posizione, cosi come previsto dal CCNL
dei Segretari Comunali e Provinciali del 16/5/2001 e dal CCNL dei Segretari Comunali e Provinciali per il
biennio economico 2000/2001. Dichiarava inoltre che durante il servizio alle dipendenze del Comune di
Trani & stato anche incaricato di prestazioni aggiuntive, alle quali non venivano corrisposte le adeguate
maggiorazioni della retribuzione spettante.

Con il citato ricorso il dr. M. chiedeva la condanna dell’Ente resistente al versamento delle differenze
retributive, in considerazione dell’adeguamento della retribuzione di posizione e della sua maggiorazione
(nella misura del 50%), per le prestazioni aggiuntive, oltre gli oneri contributivi a fini previdenziali (ivi
compreso il TFR), gli interessi legali e la rivalutazione monetaria dalla domanda al soddisfo, nonché al
pagamento, in favore dei procuratori anticipatari e distrattari, delle spese, dei diritti e onorari di causa. oltre
accessori come per legge.

VISTO il verbale di conciliazione n.167/17 (R.G. n.1616/2012) del 2/11/2017, notificato a mezzo pec in data
14/12/2017, con il quale le parti conciliano la suindicata controversia, incardinata innanzi al Tribunale di
Trani — Sezione Lavoro, accordandosi sulla cifra di €.90.000,00, a fronte del pagamento in favore del dr. G.
M. secondo le seguenti modalita: - €.50.000,00 entro la data del 31/03/2018; - €.40.000,00 pari al saldo,
entro la data del 31/03/2019; il tutto oltre la contribuzione sulla somma netta di €.72.000,00, al fine di
consentire la ricostruzione del trattamento pensionistico e di quiescenza.

DATO ATTO che con delibera di C.C. n. 139 del 17/10/2018 avente ad oggetto: "Riconoscimento del
debito fuori bilancio ai sensi dell'ari. 194 lett. aj del T.U E.L., approvato con D.Lgs 18 agosio 2000, n.267,
derivanie da verbale di conciliazione giudiziale n. 167/17 del Tribunale di Trani — Magistratura Lavoro in
Javore di M.dr.G." - (Allegato concernente la trascrizione della registrazione di seduta corretto nella
intestazione come da Delibera C.C. n.147 dell’11/12/2018)- si & provveduto a riconoscere la legittimita del
debito fuori bilancio ed a finanziare la spesa complessiva di €.115.329,60, di cui €.25.329,60 per contributi
calcolati sulla somma netta di €.72.000,00, per procedere al pagamento dello stesso;

RITENUTO pertanto, al fine di regolarizzare la posizione debitoria dell'Ente nei confronti del creditore
risultante dal citato verbale di conciliazione e di scongiurare l'esposizione dell'Ente ad ulteriore aggravio di
spese per successive azioni legali di recupero forzato dello stesso debito, accertato quale certo, liquido ed
esigibile, di procedere con urgenza alla liquidazione della prima rata per un importo complessivo di
€.75.329,60 (settantacinquemilatrecentoventinove/60) come di seguito dettagliato:

e in favore del sig. M.dr.G.- 'importo netto di €.50.000;




¢ €.25.329,60 - per contributi (IRAP e Oneri Riflessi calcolati sulla somma netta di €.72.000,00);

VISTI:

- il D.Lgs. n. 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014, ed in particolare gli articoli
183, comma 5 e 184;

-il D.Lgs. n. 118/2011 ed in particolare il principio contabile applicato della contabilita finanziaria;

- il vigente Regolamento di Contabilita;

DETERMINA

1) 1a narrativa che precede costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

2) di dare atto che la somma complessiva di €.115.329,60, ¢ stata finanziata con delibera di C.C. n. 139
del 17/10/2018 - (Allegato concernente la trascrizione della registrazione di seduta corretto nella intestazione
come da Delibera C.C. n.147 dell’11/12/2018)- ai sensi dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000 e del principio
contabile applicato all. 4/2 al D.Lgs. n.118/2011, con imputazione agli esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Eserc. Finanz. |2018

Cap./Art. 224 Descrizione debiti fuori bilancio ex art.194 TUEL

. PdC finanziario
Centro di costo Compet. Econ. Spesa non ricorr. | Si
SIOPE 1.10.05.04.001 CIG cup.

Creditori M.G. — Irap — Oneri Riflessi
- Liquidazione partita debitoria derivante dal V.C. n.167/17 del Trib. di Trani — Magistratura del

Causale

: - Lavoro
'Modalita | Bilancio Comunale
finan.
Prec N' 1005-0 Importo €.115.329,60 | Frazionabile in 12 | NO

o (€.115.329,60)

3) di liquidare la prima rata in favore del drM.G. per un importo complessivo di €.75.329,60
(settantacinquemilatrecentoventinove/60) di cui €.25.329,60 per il pagamento dei contributi nelle modalita

di seguito indicate;

Creditore . Importo Capitolo doFdroar:zt;isl}mi ;qrf‘szglr::}

M.G. €.50.000,00 224 No 1005/2018

Oneri Riflessi -Inps €.19.209,60 224 o 1005/2018
IRAP - Regione Puglia €.6.120,00 224 No 1005/2018

4) di trasmettere il presente atto— unitamente ai documenti giustificativi della spesa - all’Ufficio Ragioneria
per I'emissione del mandato di pagamento in favore del dr.M.G., da effettuarsi mediante accredito su conto
corrente le cui coordinate, per ragioni di riservatezza, saranno comunicate all’Ufficio Mandati, c/o Area
Finanziaria;
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r 5) di dare atto che la somma di €.40.000,00, pari al saldo, sara liquidata con apposita determinazione
dirigenziale entro la data del 31/3/2019 (giusto verbale di conciliazione n.167/17 (R.G. n.1616/2012).

) 6) di dare atto che il presente provvedimento non € rilevante ai fini dell’aministrazione trasparente di cui al
} D.Lgs. n.33/2013.

Il Dirigente AREA AFFARI GENERALI E
ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE
PERSONE
Leonardo Cuocci Martorano

Il presente documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.Igs
82/2005 da:

Leconardo Cuocci Martorano; 1:8975860



& Visti

g, Comune di Trani

— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2018 [ 3294
Settore Proponente: AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI E SERVIZI ALLE PERSONE

Ufficio Proponente: Servizio Personale - Gestione Giuridica

Oggetto: CONTENZIOSO M.G. C/COMUNE DI TRANI DEBITO FUORI BILANCIO RICONOSCIUTO CON
DELIBERA DI CONSIGLIO COMUNALE N.139 DEL 17/10/2018, DERIVANTE DA VERBALE DI
CONCILIAZIONE N.167/17 DEL 2/11/2017 DEL TRIBUNALE DI TRANI SEZIONE LAVORO
LIQUIDAZIONE.

Nr. adozione settore: 625 Nr. adozione generale:

Data adozione: 17/12/2018

— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 27/12/2018 Responsabile del Servizio Finanziario
Michelangelo Nigro

g zp}r;os[?nte documento & sottoscritto con firma digitale - ai sensi degli art. 23, 25 DPR 445/2000 e art .20 e 21 D.lgs
5 da:

NIGRO MICHELANGELQ;1;49908602088318860450596018813326241115



L’Addetto alla Pubblicazione )’\Df[j

ATTESTA
che la presente Determinazione Dirigenziale viene affissa in data odierna all’Albo Pretorio di questo Comune.
Trani, li 07/01/2019

L’ADDETTO AL 'BBLICAZIONE

[

Si attesta che il presente atto & stato pubblicato all’Albo Pretorio di questo Comun er 15 ge.
consecutivi dal 07/01/2019 al 22/01/2019 e che avverso lo stesso non sono pervenute opposizioni.

Trani, li 07/01/2019

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE IL SEGRETARIO GENERALE



